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SECRETARIA MUNICIPAL DE
P ‘M \ PLANEJAMENTO
PREFEITURA E GESTAO

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 004/2026, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PALMAS-TO,
POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E GESTAO E A UNIAO, ATRAVES
DA SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA DA
ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE PALMAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
24.851.511/0001-85, com sede a 104 Norte, Av. JK Edificio Via Nobre Empresarial, Lt. 282,
Centro — Palmas, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito JOSE EDUARDO DE SIQUEIRA
CAMPOS, brasileiro, casado, inscrito no CPF n® ***776. ***.** com interveniéncia da
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, com sede na Quadra 502 Sul,
Av.NS 02, Prédio Buriti, 2° Andar, na cidade de Palmas/TO, inscrito no CNPJ sob o n°® 24.851.511/0019-
04, neste ato representado pelo Secretario Municipal, Sr. ANDRE FAGUNDES CHEGUHEM,
nomeado pelo ATO n° 1.260-NM, publicado no DOMP n° 3.816 de 14/10/2025, portador da Matricula
Funcional n° 413019707, e, do outro lado a UNIAO, através da SECRETARIA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO, inscrita no CNPJ n°
26.994.558/0084-50, com sede no Setor de Industrias Graficas, Quadra 06, Lote 800, Brasilia/DF,
neste ato representada, por ELISA MONTEIRO MALAFAIA, nomeada pela Portaria Casa Civil n°
1.381, de 30/01/2023, publicada no DOU n° 22, de 31/01/2023, portadora da matricula funcional n®
1531964, resolvem celebrar o presente TERMO DE COOPERACAO TECNICA, em observancia
as disposic¢des e as clausulas e condicdes seguintes.

1.CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 O presente Termo de Cooperacdo Técnica tem por objetivo possibilitar e regulamentar a cessio de
servidores efetivos, em carater provisdrio, entre as instituicdes signatarias.

1.2 A cessdo de que trata o caput desta clausula se dara através de ato administrativo firmado pelo
Municipio de Palmas-TO com a Advocacia Geral da Unido.

1.3. A cessdo de servidores deve envolver apenas agentes publicos ocupantes de cargos ou emprego
de provimento efetivo junto aos seus 6rgios ou entidade de origem.

1.4. O periodo de afastamento correspondente a cessdo respeitara o disposto na legislacdo de pessoal
de cada ente acordante com relacdo aos seus servidores.

2.CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1 O Plano de Trabalho, que especifica as metas, atividades, cronograma de execucio e
responsabilidades de cada participe, constitui parte integrante e indissociavel deste Acordo de
Cooperacdo Técnica, sendo essencial para a operacionalizacdo e acompanhamento das acdes
pactuadas, bem como toda documentacdo técnica que dele resulte, cuja documentacio contém
informacdes que devem ser observadas por todos os participes.

3.CLAUSULA TERCEIRA - DA RESIGNACAO DO SERVIDOR, DO INICIO DO
EXERCICIO, DA CARGA HORARIA, DA AUSENCIA E DO RETORNO

3.1 A designacdo de servidor publico integrante do quadro efetivo do Municipio cedente, fica
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ajustada nos seguintes termo:

3.1.1 Solicitara o servidor, por meio de oficio, informando que o servidor preenche os requisitos
previstos por ambos os convenentes e desde que ndo exista prejuizo para a Administracdo Publica;

3.1.2 O servidor cedido devera permanecer no exercicio de suas atividades até a publicacdo de ato
formal;

3.1.3 A carga horaria do servidor cedido devera ser compativel com a dos servidores integrantes do
quadro do 6rgdo cessionario, respeitando a jornada de trabalho prevista em lei;

3.1.4 Compete ao 6rgio CESSIONARIO fornecer informagdes referente a carga horaria cumprida,
avaliacOes de desempenho, registros de frequéncia e eventuais afastamentos do servidor cedido;

3.1.5 As faltas, férias, licencas e demais afastamento deverdo ser comunicado pelo 6rgido
CESSIONARIO ao municipio CEDENTE,sempre que solicitado;

3.1.6 Ocorréncias disciplinares constatadas pelo érgio CESSIONARIO deverdo ser formalmente
comunicadas ao municipio CEDENTE as providéncias cabiveis;

3.1.7 O retorno do agente publico ao 6rgio ou entidade de origem, quando solicitado pelo 6rgéo
cedente, sera formalizado mediante notificacdo ao orgdo cesionario. No entanto, nos casos em que a
cessdo esteja em vigor ha mais de um ano, o cessionario podera requerer a permanéncia do servidor
por até 30 dias, contados a partir do recebimento da notificacdo do cedente ou do pedido de retorno
formulado pelo préoprio agente publico, desde que justificado pelo interesse da administracdo publica.

3.1.8 Caso o cessionario nio atenda & notificacdo dentro do prazo estabelecido, o agente publico sera
diretamente notificado para se apresentar ao 6rgdo ou entidade de origem no prazo maximo de 30
dias, contados a partir do recebimento da notificacdo, sob pena de configurar auséncia imotivada.

4.CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

4,1. A celebracdo do presente Acordo de Cooperacdo Técnica ocorre a titulo gratuito, ndo
implicando qualquer obrigacdo de natureza pecuniaria ou transferéncia de recursos financeiros entre
os participes. As despesas necessarias 4 plena consecucdo do objeto acordado, tais como pessoal,
deslocamentos, comunicacgio entre os 0rgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta
das dotacdes especificas constantes nos orcamentos dos participes.

4.2.  Asacdes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de instrumento
especifico.

5. CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

5.1. O presente Termo de Cooperacdo Técnica vigorara pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses,
a partir da assinatura, podendo ser prorrogado por meio de termo aditivo com expressa anuéncia das
partes.

6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES COMUNS

6.1. Constituem obrigacdes comuns de ambos os participes:

a) Elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) Executar as acdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) Manter sigilo de informacdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011 — Lei de Acesso 4 Informacdo — LLAI) obtidas em razdo da execucéo do acordo,
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somente divulgando-as se houver expressa autorizacdo dos participes;

d) Observar os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecéo
de Dados — LGPD), adotando medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha acesso
por forca da execucdo deste acordo;

e) Exercer conjuntamente, o controle e a fiscalizacdo sobre a execucdo deste Acordo de Cooperacéo
Técnica;

f) Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para
a execucdo do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem
recursos humanos, materiais e instalacdes, conforme exigéncias do Plano de Trabalho;

g) A entidade cessionario devera comunicar qualquer ocorréncia verificada na vida funcional do
servidor 4 unidade de pessoal do cedente, para fins de controle cadastral.

7.CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CESSIONARIO E DO CEDENTE

7.1.  Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do orgédo cessionario:

a) Assegurar compatibilidade de carga horaria do servidor cedido com a dos servidores do quadro do
orgdo cessionario, respeitada a jornada prevista em lei.

b)Fornecer informagdes referentes a carga horaria cumprida, avaliacdes de desempenho, registros de
frequéncia e eventuais afastamentos do servidor cedido.

c)Comunicar ao municipio cedente as faltas, férias, licencas e demais afastamentos, sempre que
solicitado.

d)Comunicar formalmente ao municipio cedente quaisquer ocorréncias disciplinares constatadas,
para as providéncias cabiveis.

e)Quando a cesséo tiver mais de 1 ano): podera requerer a permanéncia do servidor por até 30 dias
a contar do recebimento da notificacido de retorno, desde que justificado pelo interesse da
Administracdo Publica.

7.2.  Sio responsabilidades do orgio cedente:

a) Solicitar a cessdo do servidor, por meio de oficio, informando que o servidor preenche os requisitos
previstos por ambos os convenentes e desde que ndo exista prejuizo para a Administracdo Publica;

b) Solicitar o retorno do agente publico ao 6rgio/entidade de origem (quando entender necessario),
formalizando o pedido mediante notificacdo ao drgdo cessionario;

c)Notificar diretamente o agente publico para se apresentar ao 6rgdo/entidade de origem, caso o
cessionario nfo atenda a notificacdo no prazo estabelecido, fixando prazo maximo de 30 dias, sob
pena de configurar auséncia imotivada.

d) Publicacdo do ato correspondente;

e) Cumprir e fazer cumprir durante a vigéncia deste Acordo as clausulas e obrigacdes assumidas a
partir da assinatura deste instrumento;

f) Manter o cessiondrio informado sobre quaisquer eventos que dificultem ou interrompam o curso
normal da execucdo deste Acordo;

g) Manter durante toda a execucdo do objeto deste Acordo as obrigacdes assumidas quando da
assinatura do presente instrumento.

8. CLAUSULA OITAVA - DA DESIGNACAO DE RESPONSAVEIS

8.1. Cada participe devera designar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados a partir da
assinatura deste Termo de Cooperagcdo Técnica, um representante titular e um suplente, que serdo
responsaveis por acompanhar, fiscalizar e assegurar a execuc¢éo e o cumprimento do objeto pactuado.

9. CLAUSULA NONA — DA AFERICAO DE RESULTADOS
9.1. Com o objetivo de verificar os beneficios gerados e o alcance do interesse publico decorrentes
deste Termo de Cooperacdo Técnica, os participes deverdo elaborar relatorios de execucdo de
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atividades ou instrumento equivalente, contendo o detalhamento das acdes empreendidas, os
resultados obtidos e a analise do cumprimento dos objetivos pactuados. A entrega dos referidos
documentos devera ocorrer no prazo anual.

10. CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS HUMANOS

10.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades
inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracfo na sua vinculagcdo nem acarretardo quaisquer 6nus
ao oufro participe.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO
11.1. A publicacdo resumida deste Termo de Cooperacdo Técnica serd efetuada por extrato no
Diario Oficial eletrénico do Municipio de Palmas, resguardando igual direito ao participe, caso julgue

conveniente, em obediéncia ao principio da publicidade, previsto no art. 37, caput, e 1° da Constituicdo
Federal de 1988, e em analogia aos arts. 94 e 174 c/c art. 184 da lei 14.133/2021.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS RECURSOS

12.1. O presente Termo de Cooperacdo ndo implica transferéncia de recursos financeiros e
orcamentarios entre as partes.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO

13.1. O presente Termo de Cooperacdo poderd ser alterado em qualquer de suas clausulas e
disposicdes, exceto quanto ao seu objeto, mediante Termo Aditivo, firmado em acordo entre as partes,
desde que tal interesse seja manifestado prévia e expressamente nio haja descaracterizagcdo do objeto
pactuado.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO

14.1. Este Termo de Cooperacio Técnica podera ser extinto:

a) Por advento do termo final da vigéncia;

b) Antes do advento do termo final de vigéncia, por consenso dos participes, devendo ser devidamente
formalizado;

c¢) Por dentincia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencdo da parceria,
notificando o outro participe com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

d) Pela superveniéncia de norma legal ou ocorréncia de eventos que o tornem material ou formalmente
inexequivel;

e) A substituicdo ou devolucdo do servidor, poderd ser feito, mediante prévia comunicacdo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, quando houver descumprimento de obrigacdo, ou na
ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugdo do
objeto;

f) Pela resolucéo por inadimplemento de qualquer de suas clausulas, respondendo o inadimplente pelos
danos e prejuizos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSICOES GERAIS

15.1. Os casos omissos e as dividas porventura existentes serdo dirimidas mediante entendimento
entre as instituicdes participes, por meio de documento expresso, sendo vedada a solucdo tacita.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Palmas/TO, para conhecer das causas da execucio e da
interpretacdo das Clausulas deste Termo de Cooperagdo Técnica.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA ASSINATURA
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17.1. Por estarem de acordo firmou-se o presente Termo, que, depois de lido, sera assinado
eletronicamente nos termos da Lei 11.419/2006, pelos representantes das partes.

Palmas-TO, data da assinatura eletrénica.

Assinado de forma digital por
JOSE EDUARDO DE o EDUARDO DE SIQUEIRA

SIQUEIRA CAMPOS:15277658149
CAMPOS:15277658149 Dados: 2026.04.07 17:36:52
’ -03'00"

JOSE EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas-TO

Assinado de forma digital por
ANDRE FAGUNDES ANDRE FAGUNDES

CHEGUHEM:00125668023 CHEGUHEM:00125668023
Dados: 2026.04.07 17:19:39 -03'00"

ANDRE FAGUNDES CHEGUHEM
Secretario Municipal de Planejamento e Gestio

ELISA MONTEIRO MALAFAIA
Secretaria de Gestdo Administrativa

igital Institucional
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