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APRESENTAGAO

O 1° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) de 2026, elaborado
Secretaria Municipal de Saude de Palmas/TO, atende rigorosamente ao disposto na Lei
Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o financiamento e a
fiscalizacdo das acgdes e servigcos publicos de saude, bem como a Resolugdo CNS n°
459/2012, que aprova o modelo padronizado do RDQA. O documento consolida, de forma
clara e transparente, as informacbes sobre a aplicagcdo dos recursos, as auditorias
realizadas e a producdo da rede assistencial, permitindo a populacdo e ao Conselho
Municipal de Saude o exercicio do controle social sobre a gestdo do SUS em Palmas.

O RDQA apresenta, no capitulo “Execucdo Orgamentaria e Financeira”, uma
demonstracdo completa e pormenorizada das receitas e despesas do Fundo Municipal de
Saude. Discrimina todas as fontes de recursos (federais, estaduais, municipais, royalties,
convénios), com valores realizados e rendimento, detalha as despesas empenhadas por
natureza (pessoal, servigcos, investimentos) e mostra a execugao por subfungao, categoria
econdmica, fonte orgamentaria e projeto/atividade. Atendendo o exigido pela lei, garantindo
a total rastreabilidade dos recursos publicos aplicados na saude no primeiro quadrimestre
de 2026.

O relatdrio dedica uma secao especifica as auditorias, listando os trés trabalhos em
andamento neste quadrimestre: Assisténcia Farmacéutica e Abastecimento, Central de
Abastecimento (gestdo de insumos) e Gestao de Pessoas/Carga Horaria. Para cada uma,
sdo descritos 0s objetivos gerais, 0 escopo e o estagio atual (finalizacdo ou fase analitica).
Embora o relatério aponta que as recomendacgdes e determinagdes serdo apresentadas
apo6s a conclusao, nos préximos relatérios quadrimestrais de 2026, cumprindo inicialmente a
exigéncia de relacionar as auditorias em execugao e informa sobre a capacitagéo da equipe
no Sisaud/SUS, além de apresentar o planejamento das auditorias para o proximo
quadrimestre. Essa transparéncia demonstra o compromisso da gestdo com o
monitoramento continuo e a corregao de falhas.

O capitulo “Producdo dos Servicos no Sistema Unico de Saude (SUS) em Palmas’
apresenta dezenas de tabelas e graficos que cobrem toda a rede de atengao:

e Atencao Primaria: Atendimentos por categoria profissional, indicadores de
desempenho das equipes, vigilancia alimentar e nutricional, saude prisional e
socioeducativo, condicionalidades do Bolsa Familia.

Atencao Psicossocial: produgao dos CAPS e ambulatérios.

Atencao Especializada e Urgéncia: procedimentos clinicos, consultas médicas,
diagndsticos, atendimentos nas UPAs e SAMU.

Rede credenciada: exames laboratoriais e de imagem, atendimentos no ITPAC e TFD.
Assisténcia Farmacéutica: numero de usuarios atendidos e percentual de
abastecimento.

12
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O relatério apresenta ainda, os dados de produgdo com indicadores demograficos e de
saude, como mortalidade, natalidade, fecundidade, morbidade hospitalar e coberturas
vacinais. Essa vinculagao entre oferta de servigos e o perfil epidemiolégico da populagao de
Palmas atende plenamente a exigéncia legal de cotejar a produgcdo com os indicadores de
saude, permitindo avaliar a resolutividade e a efetividade das agoes.

O relatério segue fielmente a estrutura recomendada pelo Conselho Nacional de Saude,
contendo:

Identificacdo do municipio, gestores e conselho municipal de saude.
Instrumentos de gestdo do SUS (PMS, PAS, PPA, LDO, LOA) referenciados.
Perfil demografico e de salide com piramide etaria e dados do IBGE.

Execugao orcamentaria e financeira detalhada por fonte e grupo de despesa.
Auditorias (conforme ja mencionado).

Producao dos servigos desagregada por nivel de atencao.

Recursos humanos, incluindo afastamentos e cessdes.

Metas e indicadores de saude (Objetivos 1 a 5), com analise comparativa entre o
valor pactuado e o alcangado.

e Anexos com portarias, agenda do gabinete, demandas da ouvidoria e obras.

Dessa forma, o RDQA do 1° quadrimestre de 2026 cumpre integralmente a
obrigagao de transparéncia ativa e fornece ao Conselho Municipal de Saude e a sociedade
todos os elementos necessarios para a fiscalizagdo da gestao.

O 1° RDQA de 2026 de Palmas/TO é um instrumento de gestdo alinhado a Lei
Complementar n° 141/2012 e as resolugbes complementares. Cada um dos trés incisos do
artigo 36 é atendido com informagdes detalhadas, auditaveis e contextualizadas. A gestao
municipal reafirma, por meio deste relatério, 0 compromisso com a responsabilidade fiscal,
a qualidade da assisténcia e o fortalecimento do controle social, pilares indispensaveis para
a consolidacdo do Sistema Unico de Sautide no municipio.

Diante do exposto convidamos a Camara Municipal de Palmas, Conselho Municipal
de Saude, Orgéos de Controle e toda a populagdo a analisar os dados aqui apresentados,
contribuindo com sugestdes, recomendagdes para o aperfeicoamento continuo da saude
publica em Palmas.

13
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1. IDENTIFICAGAO

MUNICIPIO :PALMAS,

Uf :Tocantins

populagao (censo 2022):302.692 habitantes,
populagao (Estimada 2025) 328.499 habitantes
Regido de Saude: Capim Dourado.

GESTAO MUNICIPAL

Informagéo da Gestéo (2025-2028)
Prefeito: José Eduardo de Siqueira Campos
Secretaria Municipal de Saude:

Dhieine Caminski

Secretaria-executiva:

Ludimila Alves Monturil Barros

DADOS INSTITUCIONAIS

CNES:2468018

CNPJ SEMUS:24.851.511/0027-14

O Fundo Municipal de Saude (CNPJ ):11.320.420/0001-71.

O Conselho Municipal de Saude: Criado pela Lei Municipal n® 142/1991

INFORMACOES DA GESTAO VIGENTE (MANDATO 2026-2028):

Processo eleitoral mais recente: 09 de dezembro de 2025.

Duracédo do mandato: 3 anos.

Periodo de vigéncia: De 09 de dezembro de 2025 a 09 de dezembro de 2028.
Presidéncia atual: Anténio Grangeiro Saraiva.

INSTRUMENTOS DE GESTAO DO SUS
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2. INTRODUGAO

O 1° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (1° RDQA 2026) apresenta os
principais resultados, acdes, avancgos e indicadores desenvolvidos no periodo, evidenciando
0 compromisso da gestao com a qualidade, a transparéncia e o fortalecimento continuo dos
servigos ofertados a populagcdo. O documento consolida informagdes relevantes sobre o
desempenho das atividades executadas, permitindo o acompanhamento das metas
estabelecidas e a avaliagdo das estratégias implementadas ao longo do quadrimestre.

Durante o periodo analisado, foram realizados importantes esforgos voltados a
melhoria dos processos, ampliagdo do acesso aos servicos e qualificacao do atendimento,
refletindo o empenho das equipes e a integragéo entre os diversos setores envolvidos. As
acbes desenvolvidas demonstram a busca constante pela eficiéncia administrativa, pelo
cuidado humanizado e pela promocédo de resultados cada vez mais positivos para a
comunidade.

Este relatério reafirma, ainda, o compromisso institucional com o planejamento, o
monitoramento e a avaliagao permanente das politicas publicas, fortalecendo a participacao
social e a responsabilidade na aplicagdo dos recursos. Assim, o 1° RDQA 2026 constitui um
importante instrumento de gestdo, acompanhamento e transparéncia, contribuindo para a
tomada de decisdes e para o aprimoramento continuo das acgdes realizadas.

3. PERFIL DEMOGRAFICO E DE SAUDE

3.1. Dados Demograficos

Os dados demogréficos constituem um instrumento essencial para a compreensao
da dindmica populacional e para o planejamento de politicas publicas. Informagdes sobre a
distribuicdo da populagdo por idade e sexo permitem identificar tendéncias como
crescimento, envelhecimento e estrutura da forca de trabalho, subsidiando decisdes
estratégicas nas areas de saude, educacdo, assisténcia social e desenvolvimento
econdmico.O uso qualificado das informagdes demograficas fortalece o planejamento
governamental e promove uma melhor alocagdo de recursos, impactando diretamente na
qualidade de vida da sociedade.

A tabela de distribuicdo da populagdo por sexo e faixa etaria evidencia que o
municipio de Palmas possui uma estrutura etaria com predominancia de adultos jovens,
especialmente nas faixas de 20 a 39 anos, que concentram a maior parcela da populagéo.
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Esse padréo indica uma populagdo majoritariamente em idade produtiva, o que tende a
favorecer o dinamismo econdmico e a demanda por emprego, renda e servigos urbanos.

As faixas etarias mais jovens (0 a 14 anos) ainda apresentam participacao
significativa, porém inferior as faixas adultas, refletindo a redugéo das taxas de natalidade
observada nas ultimas décadas. Por outro lado, a populacdo idosa (60 anos ou mais),
embora ainda proporcionalmente menor, apresenta crescimento progressivo, evidenciando
o processo de envelhecimento populacional.

Quanto a distribuicdo por sexo, observa-se relativo equilibrio entre homens e
mulheres no total, com predominancia masculina nas idades mais jovens e adultas e
predominancia feminina nas idades mais avancadas, comportamento esperado em fungao

da maior longevidade das mulheres.

Tabela 01: Populagao residente em Palmas (172100) por sexo e faixa etaria - 2022.

Percentual do

Faixa Etaria Masculino Feminino Total

Total
100 anos ou mais 12 14 26 0,01%
95 a 99 anos 51 37 88 0,03%
90 a 94 anos 176 127 303 0,10%
85 a 89 anos 433 358 791 0,26%
80 a 84 anos 836 750 1586 0,52%
75a 79 anos 1433 1259 2692 0,89%
70 a 74 anos 2075 2153 4228 1,40%
65 a 69 anos 3301 3011 6312 2,09%
60 a 64 anos 4672 4218 8890 2,94%
55 a 59 anos 6293 5918 12211 4,03%
50 a 54 anos 8126 7568 15694 5,18%
45 a 49 anos 10668 9539 20207 6,68%
40 a 44 anos 13242 11960 25202 8,33%
35 a 39 anos 14049 12654 26703 8,82%
30 a 34 anos 13964 12890 26854 8,87%
25 a 29 anos 14859 14065 28924 9,56%
20 a 24 anos 14878 14372 29250 9,66%
15 a 19 anos 12288 11986 24274 8,02%
10 a 14 anos 11182 11457 22639 7,48%
5a9anos 11263 11714 22977 7,59%
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0 a4 anos 11197 11644 22841 7,55%

Total 154998 147694 302.692 100%

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) - Censo 2022

Figura 1: Piramide etaria - 2025(ou estimativa 2026)
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Fonte: IBGE, abril de 2026.

A representacgdo grafica por meio da piramide etaria permite visualizar, de forma sintética,
a configuracdo dessa estrutura populacional. O formato observado caracteriza-se por uma
base relativamente ampla, porém em redugao proporcional, associada a um corpo central
mais alargado e a um topo em expansao gradual. Tal configuragao é compativel com um
modelo de transicdo demografica, no qual o municipio evolui de um padrao populacional
predominantemente jovem para uma estrutura mais madura.

A utilizagdo da piramide etaria como instrumento analitico justifica-se por sua

17




Secretaria Municipal P M \
de Saude B i

PREFEITURA

capacidade de sintetizar, em representacao visual, a distribuicdo da populacéo por idade e
sexo, permitindo identificar tendéncias demograficas, subsidiar analises comparativas e
orientar o planejamento de politicas publicas.

Dessa forma, a andlise integrada da tabela e da pirdmide etaria indica que o municipio
apresenta uma estrutura populacional em processo de transformacgido, com implicacoes
diretas para o planejamento setorial, especialmente nas areas de saude, educagéo,
assisténcia social e mercado de trabalho.

3.2. Informagdes sobre Nascidos Vivos

As informacdes relativas aos nascidos vivos no municipio de Palmas constituem um
dos principais instrumentos para o planejamento, monitoramento e avaliagdo das politicas
publicas de saude, especialmente no ambito da atengdo materno-infantil.

Os dados de nascidos vivos, sistematizados por meio do Sistema de Informacdes
sobre Nascidos Vivos (SINASC), permitem a analise do perfil epidemioldgico da populacéo,
possibilitando a identificagdo de caracteristicas maternas , condicbes do parto e
caracteristicas do recém-nascido.

Além disso, a qualidade e a oportunidade do registro das informagées no SINASC
sdo determinantes para a confiabilidade dos indicadores produzidos. A alimentagao regular
e adequada do sistema possibilita analises mais precisas e oportunas, fortalecendo a
tomada de decisdo pelos gestores municipais.

Dessa forma, o monitoramento continuo dos nascidos vivos em Palmas se configura
como elemento essencial para a qualificacdo da atengdo a saude materno-infantil,
contribuindo diretamente para a reducdo de agravos evitaveis e para a melhoria das
condi¢des de saude da populagao.

Tabela 02: Numero de nascidos vivos por residéncia da mae, Palmas, 2022-2026

Municipio 2022 2023 2024 2025 2026 (1Q)

PALMAS 4.749 5.017 4.712 5.163 1.544

Fonte: Sistema de Informagdes de Nascidos Vivos (SINASC)

Os dados preliminares de nascidos vivos em Palmas no 1° quadrimestre de 2026
indicam manutencdo do padrdo histdrico recente, sem variagdes expressivas. A projecao
anual sugere leve reducédo em relagcdo a 2025, aproximando-se dos valores observados em
2022 e 2024. Até o momento, ndo ha evidéncias de alteragdes significativas na tendéncia
da natalidade no municipio.
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Figura 02: Tendéncia temporal do niumero de nascidos vivos segundo municipio de
residéncia da mae, Palmas — TO, 2022 a 2026*
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Fonte: IBGE, abril de 2026.

A analise da série historica de nascidos vivos em Palmas demonstra relativa
estabilidade entre 2022 e 2025, com pequenas oscilagées anuais. A regressao linear indica
tendéncia discreta de redugéo para 2026, considerando a proje¢ao baseada nos dados do
primeiro quadrimestre. Contudo, o comportamento permanece dentro do padrao observado
nos anos anteriores, sem evidéncias de alteragdes abruptas na dindmica da natalidade.

3.3. Taxa de natalidade

A Taxa de Natalidade é um indicador demografico fundamental que expressa o numero de
nascidos vivos por mil habitantes em determinado periodo e local, sendo amplamente
utilizada para analise da dindmica populacional e das condicbes de saude de uma
populacéo.

No municipio de Palmas, o calculo da taxa de natalidade, a partir dos dados do
Sistema de Informacgdes sobre Nascidos Vivos (SINASC) e das estimativas populacionais,
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permite uma compreensdo mais qualificada da evolugdo dos nascimentos, superando a
analise baseada apenas em numeros absolutos.

Adicionalmente, a taxa de natalidade constitui um indicador essencial para a
construcdo de outros parametros epidemioldgicos e demograficos, sendo frequentemente
utilizada em conjunto com indicadores como taxa de fecundidade, mortalidade infantil e
razao de mortalidade materna.

Ressalta-se que a qualidade do calculo depende diretamente da fidedignidade dos
dados registrados no SINASC e da precisao das estimativas populacionais. Dessa forma, o
fortalecimento dos processos de registro e alimentagdo dos sistemas de informacgéo é
imprescindivel para garantir analises consistentes e subsidiar a tomada de decis&do no
ambito da gestao municipal.

Tabela 03: Taxa de natalidade x 1000 hab, Palmas - Tocantins, periodo de 2016 a 2026.

Ano Nascidos vivos | Populagao Taxa de natalidade
(x 1000 hab)

2016 4.855 277.511 17
2017 5.161 284.479 18
2018 5.353 291.855 18
2019 5.205 299.127 17
2020 4.946 306.296 16
2021 4.939 313.349 16
2022 4.749 302.692 16
2023 5.017 328.499 15
2024 4712 323.625 15
2025 5.163 328.499 15
2026 1.544 328.499 4.70*

fonte:SINASC- Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC).Palmas 30 abril 2026.
*PARCIAL

A anadlise da Taxa de Natalidade no municipio de Palmas, no periodo de 2016 a 2026,
evidencia uma tendéncia geral de redugado gradual, ainda que com pequenas oscilagdes ao
longo da série histérica.

Entre 2016 e 2018, o municipio apresentou as maiores taxas do periodo, variando entre
17 e 18 nascidos vivos por mil habitantes. A partir de 2019, observa-se inicio de um
movimento de declinio, com reducao progressiva até atingir 16 por mil habitantes em 2020 e
2021.
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No periodo mais recente (2022 a 2025), a taxa de natalidade manteve-se em patamar
mais baixo, variando entre 15 e 16 por mil habitantes, indicando relativa estabilidade em
niveis inferiores aos observados no inicio da série. Destaca-se que, embora o numero
absoluto de nascidos vivos tenha apresentado oscilacbes, a taxa demonstra redugao
consistente quando considerada em relagdo ao crescimento populacional.

Para o ano de 2026, a taxa de natalidade registrada até o momento é de 4,7 por mil
habitantes, considerando 1.544 nascidos vivos no periodo de janeiro a abril (primeiro
quadrimestre) e a mesma estimativa populacional de 2025. Ressalta-se que este valor ndo
€ diretamente comparavel aos anos anteriores, por se tratar de dado parcial.

Figura 03: Tendéncia linear da taxa de natalidade (x 1.000 habitantes), Palmas/TO,

2016-2026*
—8— Taxa de Natalidade

18 - ./.— Tendéncia Linear
E 16 =
[=]
(=]
o
= 14 1
=
3
S 12 1
2
=
g 10 +
[a¥]
=]
T 8
]

6 -

4 T T T T T T T T T T T

o A D & O v g n . b= 2] ©
v v Sy - qh . 4 45 b 4" 4"
o Q 2 " 2 o o " " Q 2

Ano

Fonte: SINASC, abril de 2026.

Observa-se tendéncia de reducido da taxa de natalidade em Palmas entre 2016 e
2025, evidenciada pela regressado linear. Os dados parciais de 2026 mantém o
comportamento de queda observado nos anos anteriores, refletindo o processo de transicao
demogréfica e redugao gradual da fecundidade no municipio.
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3.4. Taxa De Fecundidade Geral

A Taxa de Fecundidade Geral (TFG) € um indicador fundamental para compreender
o comportamento reprodutivo da populagdo, pois relaciona diretamente o numero de
nascidos vivos ao contingente de mulheres em idade fértil, entre 15 e 49 anos. Sua principal
importancia reside no fato de ser mais sensivel que a taxa de natalidade para captar
mudancas nos padrdes de fecundidade, permitindo identificar variagcbes associadas a
fatores sociais, culturais e econbémicos, como o acesso a métodos contraceptivos, a
insercéo da mulher no mercado de trabalho e o adiamento da maternidade.

Tabela 04: Taxa de Fecundidade Geral.Palmas-TO.

Municipio Nascidos vivos Mulheres 15 a 49 anos s d((exff::or;didade
2016 4.855 87.186 56
2017 5.163 89.120 58
2018 5.353 91.085 59
2019 5.206 92.983 56
2020 4.946 94.841 52
2021 4.941 96.941 51
2022 4.762 93.645 51
2023 5.018 100.819 50
2024 4712 99.327 47
2025 5.163 98.853 52
2026 1.548 98.853 15,65*

Fonte:Fonte: MS/SVSA/CGIAE - Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos — SINASC
Nota: Os dados de 2022 a 2024 sao dados estimados com base na estimativa populacional do IBGE.

* PARCIAL

Em 2016, Palmas apresentou 56 nascimentos por mil mulheres na faixa etaria de 15
a 49 anos, enquanto em 2025 o indice foi de 52 nascimentos por mil, correspondendo a
uma redugdo. Embora o numero de mulheres em idade fértil tenha apresentado um
aumento no periodo analisado, passando de 87.186 para 98.853, o numero de nascimentos
nao acompanhou esse crescimento, pelo contrario, houve uma reducgao, reforcando a
diminuicdo da fecundidade. Esse comportamento aponta para mudangas no perfil
reprodutivo e socioecondmico da populagéo, possivelmente associadas a maior acesso a
métodos contraceptivos, ao adiamento da maternidade e a redefinicdo dos projetos de vida
das mulheres.
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A reducdo simultdnea das taxas de natalidade e fecundidade revela mudangas no
perfil reprodutivo e socioeconémico da populagao de Palmas.

Para o ano de 2026, a taxa registrada at¢é o momento é de 15,65 por mil,
considerando 1.548 nascidos vivos no periodo de janeiro a abril (primeiro quadrimestre) e a
populagao feminina em idade fértil igual a estimada para 2025. Ressalta-se que este valor é
parcial e ndo comparavel diretamente aos anos completos.

Em analise de tendéncia pode-se observar na figura abaixo tendéncia de redugao ao
longo do periodo analisado, evidenciada pela regressao linear.

Figura 04: Tendéncia linear da taxa de fecundidade geral (x1000), Palmas/TO,
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FONTE: DATASUS, abril 2026.

Apods valores mais elevados entre 2016 e 2018, observa-se declinio gradual nos
anos subsequentes, refletindo o processo de transicdo demografica e redugdo da
fecundidade no municipio. Os dados parciais de 2026 mantém a tendéncia observada,
devendo ser interpretados com cautela por se tratarem de informacgdes preliminares.

3.5. Morbidade
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3.5.1.  Morbidade Hospitalar

Os indicadores de morbidade hospitalar constituem importante ferramenta para
analise do perfil epidemioldgico da populagao, permitindo identificar as principais causas de
internacdo e a demanda pelos servigos de saude. A avaliagdo do carater de atendimento,
especialmente entre procedimentos eletivos e de urgéncia, contribui para o monitoramento
da organizagdo da rede assistencial, da capacidade de resposta dos servigos e das
condi¢des de acesso da populagao a atengao em saude.

Além disso, a anadlise temporal desses dados possibilita identificar mudangas no
padrao de utilizagdo dos servigos hospitalares, subsidiando o planejamento, a alocacéo de
recursos e a formulagéo de estratégias para fortalecimento da assisténcia a saude.

Tabela 05: Evolugao Temporal do Carater de Atendimento (2015-2025)

Ano Eletivo Urgéncia Outros acid | Outras causas Total
atendimento trabalho externas

2015 585 12.445 3 3 13.036
2016 432 13.006 7 3 13.448
2017 807 12.787 3 4 13.601

2018 1.083 8.871 2 4 9.960

2019 1.116 14.979 2 6 16.103
2020 533 14.662 1 7 15.203
2021 558 14.761 4 5 15.328
2022 1.316 12.478 5 1 13.800
2023 1.864 14.871 2 2 16.739
2024 2.317 16.230 - 1 18.548
2025 1.538 12.992 - 1 14.531
TOTAL 12.198 150.260 30 37 162.525

Fonte: DATASUS/TABNET. Extragdo em 30 de Abril de 2026.

Os dados de morbidade hospitalar de Palmas demonstram predominancia
expressiva dos atendimentos de urgéncia ao longo de todo o periodo analisado,
representando a maior parte das internagdes hospitalares registradas entre 2015 e 2025.

Os atendimentos de urgéncia apresentaram oscilagdes ao longo da série histodrica,
mantendo-se, entretanto, em patamares elevados, com destaque para crescimento
observado entre 2019 e 2024. Ja os atendimentos eletivos demonstraram tendéncia gradual
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de ampliacdo, especialmente a partir de 2022, sugerindo aumento da capacidade de

realizagao de procedimentos programados.

Figura 05: Tendéncia dos atendimentos hospitalares eletivos e de urgéncia,
Palmas/TO, 2015-2025.
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fonte:DATASUS, abril 2026.

A figura acima apresenta a analise de tendéncia para atendimentos eletivos e
de urgéncia, demonstram predominancia expressiva dos atendimentos de urgéncia ao
longo de toda a série histérica analisada, evidenciando um modelo assistencial
historicamente centrado no manejo de condi¢des agudas e episodios criticos. Embora
os servicos de urgéncia e emergéncia sejam fundamentais para a garantia da
assisténcia imediata, o atual perfil epidemiolégico da populacéo é caracterizado pelo
aumento das doencgas crénicas ndo transmissiveis, responsaveis pelas maiores taxas
de morbimortalidade.

Nesse contexto, a manutencdo de elevada demanda por atendimentos
emergenciais pode indicar fragilidades na resolutividade da Atencao Primaria a Saude
(APS), bem como insuficiéncia na oferta de servigos especializados e procedimentos
eletivos de média e alta complexidade. Observa-se tendéncia de crescimento gradual
dos atendimentos eletivos, especialmente apds 2022, sugerindo ampliagdo da
capacidade assistencial programada; contudo, os atendimentos de urgéncia
permanecem em patamares significativamente superiores. Tal cenario reforca a
necessidade de fortalecimento da APS, ampliagdo das linhas de cuidado das
condigbes cronicas, expansao da oferta de consultas especializadas e cirurgias
eletivas, além da integragdo entre os diferentes niveis de atencdo, visando maior
resolutividade, continuidade do cuidado e reducdo das internagdes evitaveis.
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3.5.2. Morbidade Hospitalar por Internagdes — CID-10

A andlise da morbidade hospitalar segundo os capitulos da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID-10 constitui importante instrumento para avaliagcao do perfil
epidemiolégico da populagdo e da demanda assistencial dos servicos de saude. A
estratificacdo das internagdes por grupos de causas permite identificar os principais agravos
responsaveis pelas hospitalizagbes, subsidiando o planejamento das a¢des de prevencgao,

promogao, assisténcia e organizagao da rede de atengdo a saude.

Além disso, o monitoramento das internagdes por capitulos da CID possibilita avaliar
tendéncias epidemioldgicas, identificar mudangas no perfil de adoecimento da populagéo e
orientar prioridades para fortalecimento da assisténcia hospitalar e da Atencéo Primaria a

Saude (APS).

Tabela 06: Analise por Grupos do CID (2026 — Jan-Abr)

Capitulo CID-10 Janeiro Fevereiro Total
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 11 6 78
II. Neoplasias (tumores) 20 7 231
Ill. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 2 - 14
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1 - 11
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 - 69
VI. Doengas do sistema nervoso 6 2 65
VII. Doencgas do olho e anexos 3 2 10
VIll.Doencgas do ouvido e da apofise mastoide - - 8
IX. Doencas do aparelho circulatério 4 3 149
X. Doencgas do aparelho respiratério 8 2 134
XI. Doengas do aparelho digestivo 15 9 164
Xll. Doencgas da pele e do tecido subcutaneo 2 4 105
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 2 37
XIV. Doencgas do aparelho geniturinario 13 3 177
XV. Gravidez parto e puerpério 353 215 676
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 59 21 117
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 6 6 37
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 - 21
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XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas 17 6 393
XXI. Contatos com servigos de saude 108 55 271
TOTAL 639 343 2.767

Fonte: DATASUS/TABNET. Extragdo em 30 de Abril de 2026.

Os dados de morbidade hospitalar de Palmas referentes aos meses de janeiro e
fevereiro de 2026 demonstram predominancia das internacdes relacionadas ao capitulo XV
— Gravidez, parto e puerpério, responsavel por 676 internagdes, correspondendo a
aproximadamente 24,4% do total das hospitalizagdes registradas no periodo, evidenciando
a elevada demanda materno-infantil na rede hospitalar do municipio.

Destacam-se também as internacbes por lesdes, envenenamentos e outras
consequéncias de causas externas, com 393 registros (14,2%), seguidas pelas internagdes
relacionadas aos contatos com servigos de saude, com 271 casos (9,8%), doencas do
aparelho geniturinario, com 177 internagdes (6,4%), doengas do aparelho digestivo, com
164 registros (5,9%), doencas do aparelho circulatério, com 149 casos (5,4%) e doencgas do
aparelho respiratério, com 134 internagdes (4,8%).

O perfil observado acompanha a tendéncia nacional do Brasil, caracterizada pela
coexisténcia de condigdes relacionadas a saude materno-infantil, doengas crénicas nao
transmissiveis e causas externas, refletindo o atual cenario de transi¢ao epidemioldgica.

As internagbes por doencas do aparelho circulatério e respiratério merecem
destaque por estarem associadas as principais causas de morbimortalidade no pais,
especialmente entre adultos e idosos, reforcando a necessidade de fortalecimento das
acbes de prevengao, acompanhamento longitudinal e controle das condigbes cronicas na
Atencao Primaria a Saude (APS).

Observa-se ainda relevante participacao proporcional das internagdes por causas
externas, responsaveis por mais de um décimo das hospitalizacées no periodo analisado,
indicando impacto significativo de acidentes e violéncias sobre a rede hospitalar. Esse
cenario demanda agdes intersetoriais de prevencao, vigilancia e promog¢ao da saude.

De forma geral, os dados apontam para um perfil de morbidade compativel com
centros urbanos de médio porte, marcado pela sobreposi¢cdo de doengas crénicas, agravos
agudos e elevada demanda obstétrica, reforcando a necessidade de integragcéo entre os
diferentes niveis de atencdo e ampliacao da capacidade resolutiva da rede de salde.

Tabela 07: Analise por Faixa Etaria (2026 — Jan-Fev)

10a | 15a | 20a | 30a | 40a | 50a | 60a | 70a | 80
; Menor|1a4 | 5a9| 14 19 29 39 49 59 69 79 | anos
Capitulo CID-10 1 ano | anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos | mais | Total
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I. Algumas doencas
infecciosas/ parasitarias| 9 2 3 2 1 7 6 13 6 7 8 14 78
Il. Neoplasias (tumores)| 2 7 5 3 3 12 | 27 | 32 | 39 | 53 | 34 | 14 | 231
Ill. Doengas sangue
orgaos hemat e transt
imunitar 2 1 3 - 2 1 1 1 2 - 1 - 14
IV. Doengas enddcrinas
nutricionais metabdlicas| 1 - - 2 - 2 - 1 3 1 1 - 1
V. Transtornos mentais
e comportamentais - - 1 4 5 16 | 21 16 3 3 - - 69
VI. Doengas do sistema
nervoso 3 4 6 3 2 5 4 11 10 8 5 4 65
VII. Doengas do olho e
anexos - 2 1 1 - - - 3 3 - - - 10
VIll.Doengas do ouvido
e da apofise mastoéide - 5 2 - - 1 - - - - - - 8
IX. Doengas do
aparelho circulatério 1 1 - - 3 3 10 | 21 26 | 31 35 | 18 | 149
X. Doengas do
aparelho respiratorio 17 33 | 22 3 2 1 5 10 8 14 10 9 134
Xl. Doengas do
aparelho digestivo 3 18 | 12 | 20 3 16 | 15 | 24 | 17 | 21 8 7 164
Xll. Doengas da pele e
do tecido subcutaneo 5 7 3 6 10 | 28 8 19 9 4 3 3 105
Xlll.Doengas sist
osteomuscular tec conj 1 4 1 4 2 3 4 5 8 2 2 1 37
XIV. Doencgas do
aparelho geniturinario 8 10 6 6 5 15 | 29 [ 27 | 21 | 22 | 16 | 12 | 177
XV. Gravidez parto e
puerpério - - - 3 | 104 | 349 | 198 | 22 - - - - 676
XVI. Algumas afec origi
no periodo perinatal 114 1 - - 1 1 - - - - - - 117
XVIl.Malf cong deformid
anomalias cromossémic| 19 5 6 3 1 1 1 - 1 - - - 37
XVIII.Sint sinais achad
anorm ex clin e laborat 2 - 1 3 - 1 4 2 1 5 - 2 21
XIX. Lesbes enven alg
out conseq causas ext 1 16 15 10 | 36 | 90 | 68 | 55 | 51 28 18 5 393
XXI. Contatos com
servigcos de saude 1 6 5 3 2 74 | 76 | 26 | 20 | 18 | 20 | 20 | 271
TOTAL 189 | 122 | 92 76 | 182 | 626 | 477 | 288 | 228 | 217 | 161 | 109 | 2.767

Fonte: DATASUS/TABNET. Extragdo em 30 de Abril de 2026.
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A analise das internacbes hospitalares por faixa etaria em Palmas evidencia
diferencas importantes no perfil de adoecimento conforme o ciclo de vida da populagao,
refletindo o padrao epidemioldgico observado no Brasil.

Observa-se maior concentragdo de internacdes nas faixas etarias de 20 a 29 anos,
com 626 registros (22,6% do total), seguida pela faixa de 30 a 39 anos, com 477
internacdes (17,2%). Esse comportamento esta fortemente relacionado as internagdes por
gravidez, parto e puerpério, responsaveis por 676 hospitalizagbes, concentradas
principalmente entre mulheres de 15 a 39 anos.

Entre menores de 1 ano, destacam-se as internagdes por afecg¢des originadas no
periodo perinatal, responsaveis por 114 registros (60,3% das internagdes nessa faixa
etaria), além das doencas respiratérias e malformagdes congénitas. Esse perfil reforca a
relevancia da atencdo materno-infantil e da assisténcia neonatal.

Nas criangas de 1 a 9 anos, predominam internagdes relacionadas as doencas
respiratorias, digestivas e causas externas, padrao compativel com a vulnerabilidade infantil
a infeccOes respiratérias e acidentes.

Entre adolescentes e adultos jovens, observa-se importante participagdo das
internagdes por lesbdes, envenenamentos e outras consequéncias de causas externas,
especialmente entre 15 e 39 anos, faixa que concentra grande parte dos acidentes e
violéncias. Somente o grupo de 20 a 29 anos registrou 90 internagdes por causas externas,
evidenciando impacto significativo sobre a populagdo economicamente ativa.

Nas faixas etarias adultas e idosas, destacam-se as internagcbes por neoplasias,
doengas do aparelho circulatorio, doengas geniturinarias e doencgas digestivas. As doencas
circulatorias apresentaram maior frequéncia entre individuos de 60 anos ou mais, refletindo
o0 avango das doengas crbnicas nao transmissiveis associadas ao envelhecimento
populacional.

Observa-se ainda aumento proporcional das neoplasias nas faixas etarias mais
avancadas, especialmente entre 50 e 79 anos, comportamento compativel com o perfil
epidemiolégico nacional.

De forma geral, os dados demonstram coexisténcia de agravos materno-infantis,
doencgas infecciosas, causas externas e doengas cronicas nao transmissiveis,
caracterizando um cenario de transigdo epidemioldgica. Esse perfil reforca a necessidade
de fortalecimento das agdes de promocao da saude, prevengao de agravos, qualificacdo da
Atencao Primaria a Saude e ampliagao da assisténcia especializada para diferentes ciclos
de vida.

3.6. Mortalidade

A taxa de mortalidade geral € um dos indicadores mais relevantes para a analise da
situacdo de saude de uma populacdo. Ela reflete, de forma agregada, o impacto das
condicbes de vida, da qualidade da assisténcia a saude, do perfil epidemiolégico e das
politicas publicas implementadas. Por sua natureza abrangente, este indicador subsidia a
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gestdo no planejamento, monitoramento e avaliagdo das agdes e servigos de saude, sendo
fundamental para a definicdo de prioridades, reorientagédo de estratégias e alocagéo de
recursos.

A compreensdo de sua evolugdo ao longo dos anos permite ndo apenas identificar
tendéncias e padrdes de adoecimento e morte, mas também avaliar os efeitos de eventos
criticos, como epidemias e crises sanitarias, bem como aferir a efetividade das intervengoes
adotadas pela rede municipal de saude.

O Sistema de Informacao Sobre Mortalidade (SIM), desenvolvido pelo Ministério da
Saude, em 1975, é produto da unificacdo de mais de quarenta modelos de instrumentos
utilizados, ao longo dos anos, para coletar dados sobre mortalidade no pais. Os dados sao
monitorados anualmente, sendo assim, ndao se obteve alteragdo do reportado no
quadrimestre anterior.

3.6.1 Mortalidade por Causa Basica

A analise da mortalidade por causa basica,constitui ferramenta essencial para
compreender o perfil epidemiolégico da populacdo do municipio de Palmas. Esse indicador
possibilita identificar a distribuicdo dos dbitos segundo causas determinantes.

A avaliagdo por causa basica permite qualificar a interpretacdo dos O6bitos, ao
considerar a condicao inicial que desencadeou a cadeia de eventos que levou ao desfecho,
contribuindo para maior precisao na definicdo de prioridades em saude publica.

Adicionalmente, esse tipo de analise contribui para o monitoramento de tendéncias
temporais, avaliacado da efetividade das politicas publicas e organizagao da rede de atengéo
a saude, orientando a alocagéo de recursos de forma mais equitativa e eficiente.

Tabela 08: Numeros de dbitos por faixa etaria, por capitulo do CID, Palmas- TO

Jan Fev Mar Abr TOTAL
Causa Cap CID10
. . . 3 1 3 6 13
I.Algumas doencas infecciosas e parasitarias
. 21 16 15 14 66
Il. Neoplasias (tumores)
A . o 0 0 1 0 1
Ill. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais metabdlicas 1 4 3 ! 9
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 0 0 0 1
. 3 2 4 2 11
VI. Doencas do sistema nervoso
IX. Doencas do aparelho circulatério 20 30 22 14 86
X. Doencas do aparelho respiratorio 9 15 14 5 43
Xl. Doencas do aparelho digestivo 3 6 4 18
Xll. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 0 1 1 2
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntiv 1 3 0 7
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XIV. Doencas do aparelho geniturinario 6 3 5 2 16
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 7 4 13 1 25
XVIIl. Malformacao cong deformid anomalias cromos 2 3 1 7

XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 2 1 4 3 10
XX. Causas externas morbidade e mortalidade 22 13 18 7 60
TOTAL 101 100 113 61 375

Fonte: Sistema de Informagao de Mortalidade, SIM 30 de abril de 2026.

Os dados de mortalidade de Palmas referentes ao periodo de janeiro a abril de 2026
registraram 375 obitos, com predominancia das doengas do aparelho circulatério,
responsaveis por 86 obitos, correspondendo a aproximadamente 22,9% do total. Esse
grupo permanece como principal causa de morte, acompanhando o perfil epidemioldgico
observado no Brasil, onde as doencas cardiovasculares representam importante causa de
morbimortalidade, especialmente entre adultos e idosos.

As neoplasias (tumores) constituiram a segunda principal causa de 6bito, com 66
registros (17,6%), reforcando o impacto crescente das doencgas crénicas nao transmissiveis
no perfil de mortalidade da populagao.

Destacam-se também os 6bitos por causas externas de morbidade e mortalidade,
com 60 registros (16,0%), evidenciando importante impacto de acidentes e violéncias sobre
a mortalidade do municipio, especialmente entre populagdes economicamente ativas. Esse
cenario demanda fortalecimento das acbes intersetoriais de prevengdo, vigilancia e
promogao da saude.

As doencas do aparelho respiratério totalizaram 43 ébitos (11,5%), mantendo
relevancia epidemioldgica, sobretudo entre idosos e individuos com condi¢cbes crbnicas
associadas. Observa-se ainda participagcao das afecg¢des originadas no periodo perinatal,
com 25 obitos (6,7%), indicando a importancia continua das acdes voltadas a saude
materno-infantil e neonatal.

Os dados demonstram predominancia das doencgas crénicas nao transmissiveis
como principais causas de mortalidade, coexistindo com causas externas e agravos
infecciosos, caracterizando um cenario tipico de transicao epidemiolégica.

De forma geral, o perfil de mortalidade observado reforca a necessidade de
fortalecimento das acbes de prevencdo e controle das doencas cardiovasculares e
neoplasias, ampliagdo das estratégias de promogao da saude, qualificacdo da Atencao
Primaria a Saude e implementacao de politicas intersetoriais voltadas a reducéo das causas
externas e a melhoria das condicdes de vida da populagao.
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Tabela 09: Niumeros de ébitos por faixa etaria, por capitulo do CID, Palmas- TO, 2026:

Jan-Abril
01-0 | 05-0|15-1]20-2]|30-3 | 40-4 | 50-5 | 60-6 | 70-7 | 80
Causa (Cap CID10) 01 4 9 9 9 9 9 9 9 9 ot Total
I. Algumas doencgas
infecciosas e 0 0 0 0 1 0 2 2 2 4 2 13
parasitarias
Il. Neoplasias (tumores)| O 1 0 0 0 4 4 14 13 15 17 69
lll. Doencgas sangue
6rgaos hemat e transt 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
imunitar
IV. Doengas enddcrinas
nutricionais e 0 0 0 0 0 1 2 0 0 2 5 10
metabdlicas
V. Transtornos men.tals 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
e comportamentais
VI. Doengas do sistema 0 0 1 0 0 1 5 0 0 5 5 1
nervoso
VIl. Doengas do olho e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
anexos
VIII.Doer'mg.as do ou'\{ldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e da apofise mastoéide
IX.Doengasdo o | 5 | g | g [ o |1 |10|15]|11]|21]25]6r
aparelho circulatério
X.Doengasdoaparelho) , | » | o | 5| g | o | 3| 5| 4| 11]|10] 46
respiratorio
Xl Doengas do ololo|lo|1|o|5]|3|3]|a]|2]n1s
aparelho digestivo
XIll. Dogngas da piele e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 o
do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist
osteomuscular e tec 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 4 7
conjuntivo
XIV.Doencasdo 1 | g | oo |1 |o|o|1|2]|5]09]1s
aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

puerpério
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XVI. Algumas afec
originadas no periodo | 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25
perinatal

XVIl.Malf cong deformid
e anomalias 4 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 7
cromossoOmicas

XVIII.Sint sinais e
achad anorm ex clin e 0 0 0 0 0 0 2 2 1 4 3 12
laborat

XIX. Lesbes enven e
alg out conseq causas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
externas

XX. Causas externas de
morbidade e 0 0 0 7 15 5 16 4 9 2 5 63
mortalidade

XXI. Contatos com
servigos de saude

Total 21 4 3 9 18 | 13 | 46 46 47 71 97 | 375
Fonte: Sistema de Informagéo de Mortalidade, SIM 30 de abril de 2026.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

A analise da mortalidade por faixa etaria e capitulos da Classificacdo Internacional
de Doencgas — CID-10 em Palmas evidéncia importante predominancia dos 6bitos entre a
populagao idosa, acompanhando a tendéncia observada no Brasil e refletindo o processo
de envelhecimento populacional e a elevada carga das doengas crbénicas né&o
transmissiveis.

No periodo de janeiro a abril de 2026 foram registrados 375 Obitos, com maior
concentragao na faixa etaria de 80 anos e mais, responsavel por 97 registros (25,9% do
total), seguida pelas faixas de 70 a 79 anos, com 71 6bitos (18,9%), e 60 a 69 anos, com 47
registros (12,5%). Somadas, as faixas acima de 60 anos concentraram aproximadamente
57,3% dos o6bitos, demonstrando forte impacto das condigbes crbnicas e degenerativas
sobre a mortalidade.

As doencas do aparelho circulatério constituem a principal causa de 6bito, com 87
registros (23,2%), predominando especialmente entre idosos de 70 anos ou mais. Esse
comportamento € compativel com o perfil epidemiolégico nacional, no qual as doencgas
cardiovasculares permanecem como a principal causa de mortalidade.

As neoplasias (tumores) representaram 69 obitos (18,4%), concentrados principalmente nas
faixas etarias acima de 50 anos, evidenciando o impacto crescente das doencas
oncoldgicas associadas ao envelhecimento populacional.

As causas externas de morbidade e mortalidade totalizaram 63 obitos (16,8%),
apresentando maior concentragdo entre adolescentes e adultos jovens, especialmente nas
faixas de 15 a 49 anos. Esse perfil reforga o importante impacto dos acidentes e violéncias
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sobre a populagdo economicamente ativa, configurando relevante problema de saude
publica.

As doengas do aparelho respiratorio registraram 46 obitos (12,3%), predominando
entre idosos, sobretudo acima de 70 anos, faixa etaria mais vulneravel as complicacbes
respiratérias e as doencgas cronicas associadas.

Entre menores de 1 ano, destacam-se os 6bitos por afecgbes originadas no periodo
perinatal, responsaveis por 25 registros, além das malformag¢des congénitas, com 7 ébitos.
Esses dados evidenciam a importancia das ag¢des voltadas ao pré-natal, assisténcia
obstétrica, neonatal e acompanhamento da primeira infancia.

De forma geral, os dados demonstram coexisténcia de doencas crbénicas nao
transmissiveis, causas externas e agravos relacionados ao periodo perinatal,
caracterizando um cenario de transicdo epidemiolégica. O perfil observado reforga a
necessidade de fortalecimento da Atencdo Primaria a Saude, ampliagdo das acgbes de
prevencao e controle das doencas cardiovasculares e neoplasias, implementacdo de
politicas de prevencao das violéncias e acidentes, além da qualificacdo da assisténcia
materno-infantil e da atengéao integral a pessoa idosa.

4. EXECUGCAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

4.1. Demonstrativo das Receitas

Unidade Gestora 3200 — Fundo Municipal de Saude

No primeiro quadrimestre de 2026, o Fundo Municipal de Saude (FMS) de Palmas registrou
uma arrecadagdo consolidada de R$ 205.226.157,03, evidenciando a robustez do
financiamento das acbes e servigos publicos de saude no periodo, bem como a forte
participacao de transferéncias intergovernamentais na composi¢ao das receitas.

Estrutura Geral das Receitas

A anadlise da composicdo da arrecadacdo demonstra uma estrutura relativamente
equilibrada, porém com predominancia de recursos externos ao erario municipal:

Acbes e Servigos Publico de Saude (ASPS) Municipal (Impostos e Transferéncias
Constitucionais e Legais) apresenta uma previsao para aplicagdo minima para o periodo de
R$ 75.061,895,45, sendo (empenhado) 17,18%, liquidado 15,98% e pago 15,66% em
comprimento ao limite minimo de aplicagdo da RCL em ASPS (Fonte: SIOPS, Tocantins,
13/05/26).

Trata-se da base estrutural do financiamento da saude, assegurando previsibilidade
minima e atendimento ao piso constitucional, refletindo o esforco fiscal préprio do municipio.

Outras Receitas

34



Secretaria Municipal P M \
de Saude B i

PREFEITURA

Totalizam R$129.677.146,71, correspondente a 63,19% da arrecadagdo. Essa
composicao revela que mais da metade dos recursos do FMS depende de transferéncias e
fontes complementares, o que refor¢ca a relevancia dos repasses interfederativos para a
manutencao e expansao da rede de servicos, descritas abaixo.

Repasses de Maior Impacto nas Outras Receitas
a) Transferéncias do Sistema Unico de Saude (SUS)

O total arrecadado (com rendimentos) foi no montante de R$118.369.473,18, representando
91,28% das Outras Receitas (desconsiderando a receita ASPS) e 57,68% da arrecadagéo
total do FMS.

Este grupo constitui o principal vetor financeiro do Fundo, evidenciando alta dependéncia
dos repasses federais regulares para custeio das a¢des de saude.

No Bloco de Manutencao (Custeio) das Agbes e Servigos Publicos de Saude do SUS, a
composigao se da da seguinte forma (valores considerando rendimentos):

Atencao Primaria (APS): R$ 50.346.955,95;
Atencao Especializada: R$ 49.146.048,77,
Vigilancia em Saude: R$ 3.311.639,77;
Assisténcia Farmacéutica: R$ 895.362,80;
Gestao do SUS: R$290.412,74.

Os blocos da Atencido Especializada e Primaria concentram a maior parte dos
recursos, indicando uma forte pressdo assistencial sobre servigcos ambulatoriais,
hospitalares e especializados, bem como a manutengdo da APS como eixo estruturante do
sistema, com volume expressivo de financiamento.

Os recursos de Vigilancia em Saude, Assisténcia Farmacéutica e Gestao do SUS,
embora menores, cumprem papel estratégico na sustentacdo do sistema e na capacidade
de resposta do municipio.

A elevada participagdo dos repasses do SUS reforca a necessidade de gestdo
eficiente e rigorosa, uma vez que esses recursos possuem vinculagbes especificas,
limitando a flexibilidade orgamentaria do gestor municipal.

Esclarece-se que, do montante total de R$ 118.369.473,18, parcela significativa
corresponde a recursos de incremento temporario e estratégico, sendo R$ 30.800.000,00
destinados ao Incremento MAC (Média e Alta Complexidade), representando
aproximadamente 26,02% do total, e R$ 32.000.000,00 ao Incremento APS (Atengéo
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Primaria), correspondente a cerca de 27,03% do valor global do repasse. Em conjunto, os
incrementos somam aproximadamente 53,05% do total recebido, evidenciando relevante
aporte financeiro voltado ao fortalecimento e ampliagdo da capacidade assistencial da rede
municipal de saude.

No Bloco de Estruturagao (Investimento) da Rede de Servigos Publicos de Saude,
temos a seguinte composicao:

Atengado Primaria (APS): R$ 6.173.319,00;
Atencao Especializada: R$ 8.062.000,00;
Vigilancia em Saude: R$ 6.490,80;
Assisténcia Farmacéutica: R$137.243,35.

Os recursos recebidos para o Bloco de Estruturacdo da Rede das Acgbes e Servigos
Publicos de Saude demonstram relevante fortalecimento da capacidade instalada do
municipio, tanto na Atencao Primaria a Saude (APS) quanto na Atencdo Especializada,
promovendo maior integragdo entre os niveis assistenciais e contribuindo para a ampliagao
da eficiéncia e da capacidade de resposta do sistema municipal de saude.

b) Transferéncias da Unido (Emendas Parlamentares e outras)

O total arrecadado (com rendimentos) atingiu o valor de R$ 536.566,62,
apresentando a seguinte representatividade:

e 0,41% das Outras Receitas;
0,26% da arrecadacéo total do FMS.

Neste primeiro quadrimestre, houve somente o recebimento de uma emenda sendo
de Comissdo de Assuntos Sociais, no montante de R$500.000,00. Trata-se de uma fonte
nao recorrente e de carater discricionario, o que amplia a capacidade de investimento e
custeio no curto prazo.

c) Transferéncias Estaduais

O total arrecadado (com rendimentos) somou R$4.804.299,64, representando cerca
de 3,71% das Outras Receitas. Esta receita se mostra relevante financeiramente pois
cumpre papel complementar e estratégico no apoio da rede de atengdo a saude. A
composig¢ao do montante se deu da seguinte forma:

e Programa Farmacia Basica: R$ 251.456,22;
e Programa Urgéncia e Emergéncia — UPA e SAMU: R$ 3.880.235,88;

e CAPS Custeio: R$ 645.084,66;

e Outros Rendimentos de Emenda Parlamentar do Estado: R$27.522,88.

36



Secretaria Municipal P M \
de Saude B i

PREFEITURA

Esclarece-se que no primeiro quadrimestre houve um maior aporte oriundo do
Estado, considerando que no ultimo quadrimestre uma parte do valor nao foi repassada em
tempo oportuno.

d) Receitas Proprias Complementares e Outros
A arrecadacao deste grupo apresentou a seguinte distribuicio:

Taxas de Vigilancia Sanitaria: R$ 5.276.385,62;

Fundo Especial do Petréleo (FEP): R$ 685.268,40;

Convénios, Bonus Pré-Sal e Apoio Financeiro (LC 173 Art. 5°, |) — apenas
rendimentos: R$5.153,25.

Essas receitas possuem baixa representatividade percentual no conjunto e sao
relevantes do ponto de vista da autonomia financeira e do fortalecimento da capacidade
regulatdria e fiscalizatéria do municipio.

Estrutura de Financiamento e Implicacbes

Verifica-se predominancia dos recursos oriundos da esfera federal, os quais
representam 57% da arrecadacgéao total da saude, evidenciando a elevada dependéncia do
financiamento da Unido para manutengcdo e execugao das agbes e servigos publicos de
saude no ambito municipal. Tal cenario demonstra a relevancia dos repasses do SUS e
demais transferéncias federais para o custeio da rede assistencial, programas estratégicos
e manutengao dos servigos continuados.

Observa-se, ainda, quanto a composicdo percentual do total de participagcao de
recursos proprios do municipio, dos 100% de arrecadacéo total, 37% do valor compdem a
receita do quadrimestre, foi oriunda da arrecadagao municipal. Informacéo que evidencia
significativo esforgo financeiro da gestdo municipal na aplicacdo de recursos préprios em
Acbes e Servicos Publicos de Saude (ASPS), reforcando o comprometimento com a
manutenc¢ao e ampliacdo da capacidade de atendimento da rede publica de saude.

As receitas proprias e estaduais, embora menores, contribuem para diversificagao
das fontes e mitigacao parcial dos riscos fiscais.

A leitura minuciosa da Tabela 10, apresentada a seguir, possibilita uma visao
aprofundada sobre a procedéncia e a composicdo desses recursos, aspecto fundamental
para uma gestao financeira clara, responsavel e eficiente do FMS, orientada ao atendimento
das necessidades da populagéo.
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Tabela 10: Composicdo das Receitas do Fundo Municipal de Saude de Palmas — 1° Quadrimestre de 2026.

Federal Estadual Municipal Royalties /FEP Convénios
Rec
FONTE . . . . . . . . eita .
Receita Rendimento Receita Rendiment Receita Rendimento Receita Rendime Rendiment Total - R$
DETALHADA . . . . Real
Realizada s Realizada os Realizada s Realizada ntos izad os
a
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Bloco de
Estruturacao
(Investimento) RS
da Rfede de 4.235.319,00 143.734,15 - - - - - - - - 14.379.053,15
Servigcos
Publicos de
Saude
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Bloco de
Manutencgao
(Custeio) das
Acoes e
Servigos
Publicos de
Saude (Atencéao
Basica, Média e
Alta
Complexidade,
Assisténcia
Farmacéutica,
Vigilancia em
Saude e Gestao
do SUS

95.457.691,93

858.513,49

R$
96.316.205,42

Bloco de
Manutencgao
(Custeio
Atencgao
Primaria e
Vigilancia) - Piso
dos Agentes
Comunitarios de
Saude e
Agentes de
Combates as
Endemias)

7.382.034,00

1.767,87

R$
7.383.801,87
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Transferéncias
da Uniéo -
Emenda
Parlamentar
Individual

24.134,50

R$ 24.134,50

Transferéncias
da Uniao -
Emenda
Comissao

500.000,00

8.209,40

R$ 508.209,40

Transferéncias
da Uniao -
Emenda
Bancada

4.222,72

R$ 4.222,72

Bloco de
Manutencgao
(Custeio) - Piso
Salarial dos
Profissionais da
Enfermagem

285.933,50

4.479,24

R$ 290.412,74

Apoio
Financeiro da
LC 173/2020
(Programa
Federativo de
Enfrentamento
ao Coronavirus
SARS-CoV-2
ICovid-19)

29,96

R$ 29,96
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Cessao Onerosa
- Bonus do Pré
Sal

- 984,28

R$ 984,28

Recursos
destinados a
Acoes de
Servigos
Publicos em
Saude - ASPS

75.436.525,21

112.485,11

R$
75.549.010,32

Outras Receitas
destinadas a
Saude — Taxas
da Vigilancia
Sanitaria

5.208.769,62

67.616,00

R$
5.276.385,62

Transferéncias
do Estado -
Programa
Farmacia Basica

238.810,44

12.645,78

R$ 251.456,22

Transferéncias
do Estado -
Programa de
Urgéncia e
Emergéncia -
UPA e SAMU

3.431.236,65

448.999,23

R$
3.880.235,88

Transferéncias
do Estado -
CAPS Custeio

619.536,03

25.548,63

R$ 645.084,66
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Transferéncias
do Estado -
Emenda
Parlamentar
Individual

27.522,88

R$ 27.522,88

Royalties do
Petroleo e Gas
Natural
Vinculados a
Saude — FEP

676.228,37

9.040,03

R$ 685.268,40

Convénios

4.139,01

R$ 4.139,01

Total - R$

R$
117.860.978,43

R$
1.046.075,61

R$
4.289.583,12

R$
514.716,52

R$
80.645.294,83

R$
180.101,11

R$
676.228,37

R$
9.040,03

R$
0,00

R$
4.139,01

R$
205.226.157,03

Fonte: Sistema Integrado de Gestédo — Prodata, 13 de maio de 2026.Parte inferior do formulario
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4.2. Demonstrativo das Despesas

As despesas empenhadas no 1° Quadrimestre de 2026 totalizaram
R$231.363.541,53, demonstrando elevada concentragdo dos gastos na manutencdo da
forca de trabalho e na continuidade dos servigos assistenciais da rede municipal de saude.
Destaca-se que a natureza de despesa com “Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
Civil” representou o maior percentual do periodo, correspondendo a 28,55% do total
empenhado (R$ 66.047.990,38), evidenciando o forte impacto das despesas com pessoal
na execugao orcamentaria da saude.

Observa-se, ainda, expressiva participacdo das “Despesas de Exercicios
Anteriores”, que, somadas entre diferentes naturezas, alcangaram percentual relevante da
execucao financeira, com destaque para o elemento 339092, correspondente a 22,01% do
total (R$ 50.913.202,76), refletindo o reconhecimento e regularizagdo de obrigagdes de
periodos anteriores.

As despesas com “Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica” também
apresentaram representatividade significativa, alcangando 10,08% (R$23.330.170,39),
demonstrando a necessidade de contratagdo de servigos especializados e complementares
para manutencao da rede assistencial. Destacam-se ainda os investimentos em “Obras e
Instalagdes”, que representaram 9,03% (R$20.881.319,00), indicando esforgos voltados a
ampliacao, adequacéo e fortalecimento da infraestrutura das unidades de saude.

Além disso, verificam-se despesas relevantes com subvengdes sociais (5,01%),
indenizagcbes e restituicdes (5,26%), obrigagbes patronais intraorgcamentarias (4,49%) e
auxilio-alimentacdo (3,55%), compondo despesas essenciais ao funcionamento
administrativo e operacional da Secretaria Municipal de Saude.

De forma consolidada, a execucdo das despesas empenhadas evidencia que os
recursos foram majoritariamente direcionados ao custeio da estrutura assistencial,
manutencao dos servigos continuados, pagamento de pessoal e regularizagdo de passivos
financeiros, assegurando a continuidade das acgbes e servigos publicos de saude ofertados
a populagao.

Tabela 11: Despesas Empenhadas no 1° Quadrimestre de 2026 - por Natureza de
Despesa.

Despesas Empenhadas no 1° Quadrimestre de 2026 - por Natureza de Despesas
Despesas Empenhadas Total 1° % sobre total no
Quadrimestre Quadrimestre
319004 - Contratagdo Por Tempo Determinado 2.058.933,29 0,89%
319011 - Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 66.047.990,38 28,55%
319013 - Obriga¢des Patronais 997.806,69 0,43%
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319016 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 2.368.636,07 1,02%
319091 - Sentencgas Judiciais 6.190,96 0,00%
319092 - Despesas De Exercicios Anteriores 8.518.538,43 3,68%
319094 - Indenizagdes Trabalhistas 333.343,83 0,14%
319113 - Obrigagdes Patronais - Operacdes 10.390.324,09 4,49%
Intra-Orgamentarias
319192 - Despesas De Exercicios Anteriores 29.814,62 0,01%
335043 - Subvengdes Sociais 11.599.827,26 5,01%
339008 - Outros Beneficios Assistenciais 4.119,94 0,00%
339014 - Diarias - Pessoal Civil 50.352,27 0,02%
339018 - Auxilio Financeiro A Estudantes 860.174,32 0,37%
339020 - Auxilio Financeiro A Pesquisadores 7.604.140,21 3,29%
339030 - Material De Consumo 1.650.580,57 0,71%
339032 - Material, Bem Ou Servigo Para Distribuicédo 71.439,41 0,03%
Gratuita
339033 - Passagens E Despesas Com Locomogéao 250.898,87 0,11%
339034 - Outras Despesas De Pessoal Decorrentes De 1.606.800,00 0,69%
Contratos De Terceirizagao
339036 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica 107.981,19 0,05%
339039 - Outras Servigos De Terceiros - Pessoas Juridica 23.330.170,39 10,08%
339040 - Servigos De Tecnologia Da Informacgao E 336.825,98 0,15%
Comunicacao - Pessoa Juridica
339046 - Auxilio-Alimentagéo 8.201.886,15 3,55%
339047 - Obrigagdes Tribut. E Contributivas 9.830,21 0,00%
339049 - Auxilio-Transporte 41.904,00 0,02%
339091 - Sentengas Judiciais 68.825,22 0,03%
339092 - Despesas De Exercicios Anteriores 50.913.202,76 22,01%
339093 - Indenizagdes E Restituicoes 12.159.967,37 5,26%
449051 - Obras E Instalacoes 20.881.319,00 9,03%
449052 - Equipamentos E Material Permanente 53.700,00 0,02%
449092 - Despesas De Exercicios Anteriores 808.018,05 0,35%
Total Quadrimestral R$ 231.363.541,53 100,00%

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo — Prodata, 13 de maio de 2026.Parte inferior do formulario

A execucgao das despesas empenhadas por subfuncido no 1° Quadrimestre de 2026
demonstra concentracdo dos recursos nas areas finalisticas da assisténcia a saude, com
destaque para a subfuncao “Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial”, que apresentou o maior
volume de despesas empenhadas, totalizando R$ 127.689.135,39, correspondente a
52,91% da dotacao atualizada. O resultado evidencia a elevada demanda por servicos de
média e alta complexidade, incluindo atendimentos especializados, hospitalares, exames,
procedimentos e manutencio da rede assistencial.
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A subfuncado “Atencdo Basica” também apresentou participagédo expressiva, com R$
58.927.160,97 empenhados, equivalentes a 37,02% da dotagdo atualizada, demonstrando a
continuidade dos investimentos voltados as ag¢des de promogao, prevengado e assisténcia
primaria a saude, fundamentais para organizagao e ordenamento do cuidado no SUS.

Na  “Vigilancia  Epidemioldgica”, foram empenhados R$21.610.534,47,
correspondentes a 35,86% da dotagédo atualizada, refletindo a manutencao das agbes de
monitoramento, controle de doencgas, imunizacao e vigilancia em saude. Ja a subfungao
“Administragdo Geral” registrou R$13.244.578,31 empenhados (38,69%), destinados ao
suporte administrativo, operacional e estrutural necessario ao funcionamento da rede
municipal de saude.

Destaca-se ainda a subfuncéo “Suporte Profilatico e Terapéutico”, que apresentou o
maior percentual de execugdo entre as subfungdes, alcangando 82,05% da dotacéo
atualizada, com R$ 1.763.599,56 empenhados, demonstrando elevado comprometimento
dos recursos disponiveis, especialmente relacionados a assisténcia farmacéutica e agdes
terapéuticas.

Quanto a subfuncdo “Desenvolvimento Cientifico”, observou-se empenho de
R$8.128.532,83, equivalente a 31,01% da dotagdo atualizada, indicando investimentos
voltados ao fortalecimento técnico, cientifico e de qualificacdo das acbes em saude.

De forma consolidada, o total empenhado no quadrimestre alcangou R$
231.363.541,53, correspondendo a 46% da dotacio atualizada total, enquanto as despesas
liquidadas atingiram 41% e as pagas apresentaram elevado indice de quitagao, equivalente
a 98% do total liquidado, evidenciando equilibrio na execugao financeira e capacidade de
adimplemento das obrigagbes assumidas pela gestdo municipal de saude.
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Tabela 12: Despesas no 1° Quadrimestre de 2026 por Subfungao.

Subfung¢ao Dotacao Inicial Dotacao Empenhadas (E) | % (E/DA) Liquidadas % (L/DA) Pagas % (P/L)
(DI) Atualizada (DA)
Atencdo basica | 136.796.496,02 | 159.166.885,26 | 58.927.160,97 37,02% 47.302.827,35 29,72% 45.785.546,92 97%
Assisténcia
hospitalar e 233.930.683,80 | 241.354.43549 | 127.689.13539 | 52.91% 09.441.096.78 41,20% 96.531.568 44 97%
ambulatorial
Suporte profilético | g 4 510 47 2.149.415,06 1.763.599,56 82.05% 1.598.879,65 74,39% 1.598.879,65 100%
e terapéutico
Vigilancia
vighancia 63.720.333,17 60.256.321,68 | 21.610.53447 35,86% 21.161.535,66 35,12% 20.609.137,46 97%
epidemioldgica
Admg;gfgao 36.876.306,00 34.230.052,26 13.244.578 31 38,69% 12.568.629,07 36,72% 12.249.059.42 97%
Deseo?;’r?t';;i'(r:)e”to 22.362.139,00 26.212.139,00 8.128.532.83 31.01% 8.128.532,83 31,01% 8.128.532,83 100%
RS RS RS ] R$ ) RS )
fetaliear 501.703.768,25 | 523.369.248,75 | 231.363.541,53 gt 190.201.501,34 il 184.902.724,72 hite

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo — Prodata, 13 de maio de 2026.
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A execugdo orgamentaria do periodo distribuida em categorias econbdmicas, se da
pela Despesas Correntes e Despesas de Capital, totalizando R$231.363.541,53 em
empenhos. Deste montante, R$190.201.501,34 foram liquidados e R$ 184.902.724,72
pagos.

Tabela 13: Despesas no 1° Quadrimestre de 2026 por Categoria Econémica.

Categoria Dotagéo Empenhadas | % (E/DA) | Liquidadas % Pagas % (PIL)
Econdémica Atualizada (L/DA)

Despesas | 477.136.627,2 | 209.620.504,4 | 43,93% | 188.821.070,2 | 39,57% | 184.127.663, 98%

Correntes 3 8 3 00
Despesas de | 46.232.621,52 | 21.743.037,05 | 47,03% | 1.380.431,11 2,99% 775.061,72 56%

Capital

Total das | 523.369.248,7 | 231.363.541,5 | 45,48% | 190.201.501,3 | 21,28% | 184.902.724, | 76,8%

Despesas 5 3 4 72

Fonte: Sistema Integrado de Gestao — Prodata, 13 de maio de 2026.Parte inferior do formulario

As Despesas Correntes corresponderam ao total da execucdo, com

R$209.620.504,48 empenhados. As liquidagdes e os pagamentos totalizaram os valores de,
respectivamente, R$188.821.070,23 e R$184.127.663,00. As Despesas Correntes
englobam gastos com pessoal, encargos sociais, servigos terceirizados, consumo, diarias,
beneficios, indenizacbes e demais despesas para a manutengdo da maquina publica e
execucgao das politicas publicas.

Por sua vez, as Despesas de Capital, que incluem investimentos em obras,
aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, foram de R$1.380.431,11 em
liquidagdes e R$775.061,72 em pagamentos.

A andlise das despesas por fonte orgamentaria no 1° Quadrimestre de 2026
evidencia forte dependéncia dos recursos federais para manutencdo e estruturagao das
agdes e servicos publicos de saude, bem como expressiva participagdo dos recursos
proprios municipais no custeio da rede assistencial.

Entre as principais fontes, destaca-se a fonte 1600 — Transferéncias Fundo a Fundo
de Recursos do SUS — Bloco de Manutengao, que apresentou o maior volume de despesas
empenhadas, totalizando R$91.890.361,23, correspondente a 39,72% do total empenhado
no periodo. Tal resultado demonstra a relevancia dos repasses federais de custeio para
financiamento das acgbes continuadas da saude municipal, especialmente na manutencgéo
da atengdo primaria, média e alta complexidade, vigilancia em saude e demais servigos
essenciais.

Os recursos proprios municipais, vinculados a fonte 1500 — Recursos nao Vinculados
de Impostos — ASPS, também apresentaram participagdo expressiva, com R$86.348.034,57
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empenhados, representando 37,32% do total. O percentual evidencia o significativo esforgo
financeiro do municipio na complementagao do financiamento do SUS e na garantia da
continuidade dos servigos publicos de saude, reforgando o comprometimento da gestao
municipal com a aplicacido de recursos proprios em agdes e servigos publicos de saude.

A fonte 1601 — Bloco de Estruturacdo da Rede de Servicos Publicos de Saude
apresentou R$14.235.319,00 empenhados (6,15%), refletindo investimentos voltados a
ampliacdo e qualificagdo da infraestrutura da rede municipal de saude. Ja a fonte 1604,
destinada ao pagamento dos vencimentos dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes
de Combate as Endemias, totalizou R$7.765.201,50 empenhados (3,36%), evidenciando a
manutencao das agdes territoriais de atenc¢ao basica e vigilancia em saude.

Quanto as transferéncias estaduais, a fonte 1621 registrou R$3.419.987,32
empenhados, correspondendo a apenas 1,48% do total, demonstrando baixa participagao
relativa do cofinanciamento estadual frente ao volume global de despesas executadas na
saude municipal.

De forma consolidada, a execugdo orgamentaria por fonte demonstra que o
financiamento da saude municipal permanece sustentado majoritariamente pelos recursos
federais e pela aplicacdo de recursos proprios do municipio, os quais, somados,
representam a maior parte das despesas empenhadas no quadrimestre, assegurando a
continuidade das acgdes, servicos e investimentos da rede publica de saude.

Tabela 14: Despesas - Empenhadas, liquidadas e pagas no 1° Quadrimestre de 2026
por fonte

Fonte Inicial Atualizado Empenhado Liquidado Pago % do
total
empenha
do
Fonte de Recurso Préprio
1500 - Recursos ndo [241.122.299,2 | 241.130.694,87 | 86.348.034,57 | 80.667.930,19 | 79.114.957,45 | 37,32%
Vinculados de 5
Impostos - ASPS
1501 - Outros 0 349.658,00 349.658,00 0 0 0,15%
Recursos nao
Vinculados
1753 - Recursos 9.743.476,00 | 9.743.476,00 | 5.199.956,93 | 5.163.486,93 5.038.160,66 2,25%
Provenientes de
Taxas, Contribuigdes e
Pregos Publicos

Fonte Federal
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Governo Federal -

Fundo a Fundo de
Recursos do SUS -

Bloco de Manutengao

1601 - Transferéncias

0

45.746,00

152.999.559,35

14.281.065,00

91.890.3

61,23

91.153.398,75

88.886.849,77

39,72%

Fundo a Fundo de
Recursos do SUS
provenientes do
Governo Federal -

da Rede de Servigos
Publicos de Saude

1604 - Transferéncias

Bloco de Estruturagéo

24.477.408,00

14.235.31

9,00

1.380.431,11

775.061,72

6,15%

provenientes do
Governo Federal

destinadas ao
vencimento dos
agentes comunitarios
de saude e dos
agentes de combate
as endemias

1605 - Assisténcia

1.454.163,00

24.477.408,00

1.454.163,00

7.765.201,

50

7.765.201,50

7.391.558,

1 3,36%

financeira da Uniao
destinada a
complementacéo ao
pagamento dos pisos
salariais para

profissionais da
enfermagem

231.830,50

231.830,50

231.830,50

0,10%

1621 - Transferéncias

7.987.072,00

Fonte Estadual

Fundo a Fundo de
Recursos do SUS
provenientes do
Governo Estadual

7.987.072,00

3.419.987,32

3.333.696,82

2.958.780,97

1,48%

1631 - Transferéncias

17.000.000,00

Convénio/Emendas/Royalti

do Governo Federal
referentes a
Convénios e
Instrumentos
Congéneres
vinculados a Saude

1635 - Royalties do

2.541.918,00

17.000.000,00

0

0,00%

Petréleo e Gas

2.541.918,00

6.830,21

6.830,21

6.830,21

0,00%
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Natural vinculados a
Saude

1706-Transferéncia |[50.000.000,00| 50.494.434,563 |21.108.344,22 | 498.695,33 498.695,33 9,12%

Especial da
Unido-Emenda
Parlamentar

1710 - Transferéncia | 100.000,00 100.000,00 0 0 0 0,00%

Especial dos Estados

Superavit

2601 - Superavit - 0 809.800,00 808.018,05 0 0 0,35%

Transferéncias Fundo
a Fundo de Recursos
do SUS provenientes
do Governo Federal -
Bloco de Estruturagéo
da Rede de Servigos
Publicos de

Total Geral R$ R$ R$ R$ R$ 100%

501.703.768,25 |523.369.248,75 231.363.541,53 |190.201.501,34  |184.902.724,72

Fonte: Sistema Integrado de Gestédo — Prodata, 13 de maio de 2026.Parte inferior do formulario

As despesas por projeto/atividade no 1° Quadrimestre de 2026 evidencia que a
execucao orcamentaria da saude esteve concentrada, principalmente, nas acbes de
manutencdo da assisténcia, custeio de recursos humanos e operacionalizacdo da rede de
Média e Alta Complexidade e Atencao Primaria.

Destaca-se a acdo 2718 — Manutencdo de recursos humanos da Média e Alta
Complexidade, que apresentou o maior volume de despesas empenhadas do periodo,
totalizando R$60.974.754,21, correspondente a 51,15% da dotagdo atualizada. O elevado
percentual de liquidagdo (98%) e pagamento (98%) demonstra regularidade na execugao
financeira e prioridade na manutencdo da forca de trabalho vinculada aos servicos
especializados e hospitalares.

A acdo 2742 — Manutencdo dos servigcos da Média e Alta Complexidade também
apresentou expressiva execugdo, com R$ 43.980.631,36 empenhados (59,89%), refletindo
os custos operacionais relacionados aos atendimentos especializados, hospitalares,
exames, procedimentos e demais servigcos assistenciais de maior complexidade.

Na Atencao Primaria, destaca-se a acdo 2741 — Manutengao de recursos humanos
da Atencdo Primaria, com R$ 32.936.275,75 empenhados, equivalentes a 27,29% da
dotacao atualizada, além da acdo 2710 — Manutengao dos Servigos da Atengao Primaria,
que registrou R$ 19.707.766,22 empenhados, correspondendo a 74,59% da dotagdo
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atualizada. Os elevados indices de liquidagdo e pagamento demonstram continuidade e
estabilidade na manutencéo das equipes e servigos da atengao basica.

A acdo 2716 — Manutengdo de recursos humanos da Vigilancia em Saude
apresentou R$ 18.957.180,63 empenhados (35,45%), enquanto a agdo 2739 — Manutengao
das acdes e servicos de Vigilancia em Saude registrou R$ 2.653.353,84 empenhados
(47,97%), evidenciando a continuidade das ag¢des de monitoramento, prevengao, controle
epidemioldgico e vigilancia sanitaria no municipio.

No campo dos investimentos estruturantes, destaca-se a agao 1674 — Estruturagao e
implementacéo fisica da Média e Alta Complexidade, com R$ 15.755.876,05 empenhados
(49,36%), demonstrando avango nas ag¢des de ampliacao e adequacao da infraestrutura da
rede especializada. Ja a acdo 1667 — Estruturacdo e implementacéo fisica da Atencéao
Primaria apresentou R$6.283.119,00 empenhados (52,12%), indicando investimentos
voltados a melhoria da infraestrutura das unidades basicas de saude.

A acao 2724 - Manutengdo da Assisténcia Farmacéutica apresentou elevado
percentual de execugao orgamentaria, alcangando 82,05% da dotagdo atualizada, com
100% das despesas liquidadas ja pagas, demonstrando regularidade no abastecimento e
custeio da assisténcia farmacéutica municipal.

De forma consolidada, observa-se que a maior parte das despesas empenhadas
concentrou-se em acdes finalisticas de manutencao dos servigcos assistenciais e custeio de
recursos humanos, especialmente na Média e Alta Complexidade e Ateng¢ao Primaria,
evidenciando o direcionamento dos recursos para garantia da continuidade, funcionamento
e fortalecimento da rede municipal de saude.

Tabela 15: Despesas- Empenhadas, liquidadas e pagas no 1° Quadrimestre de 2026
por projeto atividade

Projeto Inicial Atualizado Empenhado % Liquidado | % Pago

Atividade (n°
e
denominagao

)

(E/A)

(L/
E)

%
(P/

1667 -
Estruturacao e
implementaca
o fisica da
Atencéao
Primaria

6.999.568,68

12.054.784,51

6.283.119,00

52,1
2%

1674 -
Estruturacéo e
implementaca
o fisica da
Média e Alta
Complexidade

22.811.240,00

31.921.578,67

15.755.876,05

49,3
6%

1.380.431,1
1

9%

775.061,72

56
%
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2710 -
Manutengao
dos Servigos
da Atencéao
Primaria

16.416.631,34

26.423.033,78

19.707.766,22

74,5
9%

15.459.146,
99

78
%

14.880.558,9
5

96
%

2716 -
Manutencéao
de recursos
humanos da
Vigildncia em
Salde

57.094.592,00

53.473.851,84

18.957.180,63

35,4
5%

18.555.967,
73

98
%

18.010.777,3
3

97
%

2718 -
Manutencgéao
de recursos
humanos da
Média e Alta
Complexidade

140.516.564,0
0

119.197.918,2
0

60.974.754,21

51,1
5%

59.969.607,
18

98
%

58.864.727,7
5

98
%

2724 -
Manutencéao
da Assisténcia
Farmacéutica

8.008.810,17

2.149.415,06

1.763.599,56

82,0
5%

1.598.879,6
5

91
%

1.598.879,65

100
%

2737 -
Fortalecimento
da Gestao do
SUS

300.000,00

193,74

0,00
%

2739 -
Manutencéao
das agbes e
servigos de
Vigilancia em
Saude

4.805.475,17

5.5631.203,84

2.653.353,84

47,9
7%

2.605.567,9
3

98
%

2.598.360,13

2741 -
Manutengéao
de recursos
humanos da
Atencao
Primaria

113.380.296,0
0

120.689.066,9
7

32.936.275,75

27,2
9%

31.843.680,
36

97
%

30.904.987,9
7

97
%

2742 -
Manutencéao
dos servigos
da Média e
Alta
Complexidade

50.792.752,34

73.439.901,82

43.980.631,36

59,8
9%

31.443.402,
82

71
%

30.547.243,2
0

97
%

3120 -
Estruturacéo e
implementaca
o fisica da
Vigilancia em
Saude

1.820.266,00

1.251.266,00

0,00
%

4001 -
Fomento as

22.362.139,00

26.212.139,00

8.128.532,83

31,0
1%

8.128.532,8
3

100
%

8.128.532,83
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acgdes de
educagao,
pesquisa,
extensao,
tecnologia e
inovacao em
saude

4043 -
Manutencéao
das atividades
do Conselho
Municipal de
Saude

500.000,00

301.107,58

1.107,58

0,37
%

1.107,58

100
%

1.107,58

100
%

4473 -
Manutencgéao
dos Servigos
Credenciados
de Média e
Alta
Complexidade

19.819.127,55

16.795.036,80

6.977.873,77

41,5
5%

6.647.655,6
7

95
%

6.344.535,77

95
%

8322 -
Manutencéao
de recursos
humanos

29.489.652,00

29.490.612,07

8.903.868,81

30,1
9%

8.699.546,6
1

98
%

8.471.073,28

97
%

8422 -
Manutencéao
dos servigos
administrativos

6.586.654,00

4.438.138,87

4.339.601,92

97,7
8%

3.867.974,8
8

89
%

3.776.878,56

98
%

Total geral

R$
501.703.768,2
5

R$
523.369.248,7
5

R$
231.363.541,5
3

43%

R$
190.201.50
1,34

86
%

R$
184.902.724,
72

94
%

Fonte: Sistema Integrado de Gestao — Prodata, 14 de maio de 2026.

No que diz respeito as despesas por fonte de recurso, considerando os principais
fornecedores vinculados a cada fonte orgamentaria, demonstra concentragcdo dos
pagamentos em despesas relacionadas a manutencdo da rede assistencial, folha de
pagamento, servigos hospitalares especializados, beneficios aos servidores e contratos
estratégicos da saude municipal.

Nos recursos proprios municipais — ASPS (fonte 1500), observa-se predominancia
das despesas relacionadas a folha de pagamento e encargos, com destaque para repasses
vinculados ao Fundo Municipal de Saude, além de despesas com beneficios aos servidores,
especialmente auxilio-alimentagdo e servicos de gestdo de beneficios. Também se
destacam contratos de prestagao de servigos hospitalares e especializados, evidenciando a
utilizagdo dos recursos proprios como complemento essencial ao financiamento das acgdes
e servigos publicos de saude.
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Na fonte federal 1600 — Bloco de Manutencdo do SUS, verificou-se concentragao
dos recursos em fornecedores ligados a manutengdo da assisténcia hospitalar e
ambulatorial, cooperativas médicas, prestadores de servicos especializados e custeio
operacional da rede municipal. O comportamento da execucdo demonstra que os recursos
federais foram majoritariamente destinados ao funcionamento continuo dos servigos
assistenciais, cobertura de contratos permanentes e manutengao das atividades finalisticas
da saude.

Quanto a fonte 1601 — Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigos Publicos de
Saude, observou-se predomindncia de despesas relacionadas a estruturagado fisica e
tecnoldgica da rede, incluindo fornecedores ligados a obras, engenharia, equipamentos,
servigos laboratoriais e ampliacdo da capacidade operacional das unidades de saude,
refletindo o carater de investimento dessa fonte de financiamento.

Na fonte 1604, destinada ao pagamento dos Agentes Comunitarios de Saude e
Agentes de Combate as Endemias, os principais desembolsos concentraram-se
diretamente em despesas com pessoal e folha de pagamento, demonstrando alinhamento
da execucao orcamentaria com a finalidade legal da transferéncia federal.

Ja nas fontes estaduais, especialmente a 1621, os recursos apresentaram menor
participacao relativa no total executado, sendo direcionados principalmente ao custeio
complementar de servigos assistenciais e apoio a manutencao da rede.

De forma consolidada, a analise evidencia que os principais fornecedores por fonte
estiveram relacionados, predominantemente, as areas de recursos humanos, assisténcia
hospitalar e ambulatorial, servigos terceirizados especializados, beneficios aos servidores e
investimentos estruturantes, demonstrando que a execucao financeira da saude municipal
permaneceu voltada a garantia da continuidade dos servicos publicos de saude e a
manutencao da capacidade operacional da rede assistencial.

Tabela 16: Execug¢ao Financeira por Fonte e Fornecedores

Empenho no Liquidagéo no Pagamento no
Fonte / Fornecedor periodo periodo periodo
15000000100000 - Recursos nao 498.918,81 498.918,81 498.918,81
Vinculados de Impostos - Fopag
11320420000171 - FUNDO 498.918,81 498.918,81 498.918,81
MUNICIPAL DE SAUDE
15000000300000 - Recursos ndo 182.500,00 182.500,00 182.500,00
Vinculados de Impostos - DCG-Seplan

182.500,00 182.500,00 182.500,00
38145454000123 - CONSTRUTORA,
INCORPORADORA E
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ADMINISTRADORA DE IMOVEIS DO
BR

15001002100000 - Recursos nao
Vinculados de Impostos - ASPS -
Fopag

49.600.558,06

46.897.280,54

45.471.988,62

10559316000171 - FUNDO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE
DIANOPOLIS

5.331,91

5.331,91

5.331,91

11320420000171 - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

34.476.906,95

34.476.906,95

34.476.906,95

25091307000176 - INST.DE
GESTAO.PREVID. DO EST. DO TO- |

64.038,01

64.038,01

41.452,42

2664384000172 - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DO MUN. DE
ARAGUAINA

6.689,16

6.689,16

4.897,42

29979036006424 -
INSS-INST.NACIONAL DO SEG.
SOCIAL

399.898,39

399.898,39

279.965,60

30177348000110 - FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS - FPP

1.453.596,01

1.453.596,01

925.778,29

30177354000177 - FUNDO DE
PREVIDENCIA CAPITALIZADA - FPC

2.257.787,52

2.257.787,52

1.506.221,61

31711157000159 - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
GOIANIA

6.392,68

6.392,68

4.794,51

3817702000150 - VOLUS
INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA

4.632.605,07

3.466.017,88

3.466.017,88

6344497000141 - VEROCHEQUE
REFEICOES LTDA

81.366,67

81.366,67

81.366,67

69034668000156 - PLUXEE
BENEFICIOS BRASIL S.A

6.174.041,69

4.637.351,36

4.637.351,36

69144434000161 - SANCETUR -
SANTA CECILIA TURISMO LTDA

41.904,00

41.904,00

41.904,00

15001002500000 - Recursos nao
Vinculados de Impostos - ASPS -
DCG-Casa Civil

6.164,42

6.164,42

6.164,42

37381902000125 - REDE NACIONAL
DE APRENDIZAGEM, PROMOGAO
SOCIAL E INTEGRACAO

6.164,42

6.164,42

6.164,42
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15001002600000 - Recursos néo
Vinculados de Impostos - ASPS -
DCG-Comunicacao

387.751,76

6149812000260 - DIGITAL
COMUNICAGAO LTDA

42.649,50

6170766000109 - PUBLIC
PROPAGANDA E MARKETING LTDA

345.102,26

8050108000443 - CASA BRASIL
COMUNICAGAO ESTRATEGICA LTDA

15001002900000 - Recursos nao
Vinculados de Impostos - ASPS -
Qutras despesas

32.409.325,03

29.820.250,11

29.692.569,29

10287263843 - FABIO ROGERIO
TRUJILHO

2.270,10

2.270,10

2.270,10

10498974000281 - INSTITUTO
NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL
ESTUDOS E PESQUISAS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA LTDA

36.000,00

0

0

10587568000104 - MERIC AR
CONDICIONADO EIRELI

44.661,04

42.912,12

42.912,12

10761735000191 - BR DANTAI
MEDICO HOSPITALAR

4.747,50

4.747,50

4.747,50

11504824000115 - N DOS SANTOS
LTDA

70.821,41

0

0

11578395000120 - BIOLAB
LABORATORIO CLINICO EIRELI -
EPP.

56.593,88

56.593,88

56.593,88

1189836000734 - COMUNIDADE DE
SAUDE DESENV. E EDUCAGAO
HOSPITAL PADRE LUSO

49.276,63

49.276,63

49.276,63

12072665000190 - LEDLUZ
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

2.180,00

12412511187 - OSCAR CORREIA DE
CASTRO

2.970,00

2.970,00

2.970,00

12812677000103 - MC CIRURGICA
PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI

229.890,00

229.224,00

229.224,00

13021397000140 - NTS - NOVA
TECNOLOGIA EM SISTEMAS DE
MONITORAMENTO EIRELI

252.552,96

0

0

14461011000183 - JVMED
REPRESENTANTES DE
MEDICAMENTOS EIRELI

151.776,00

151.776,00

151.776,00

14475691800 - JOSE EDUARDO
NUNES SALLES

1.362,06

1.362,06

1.362,06
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16553940000148 - MEDMAX 5.784,00 0 0
COMERCIO DE MEDICAMENTOS

LTDA

16743543000139 - POSTERARI 21.000,00 0 0
ASSESSORIA TECNICA LTDA

17099395000124 - MAX PRODUTOS 36.044,00 0 0
HOSPITALARES LTDA

1741924103 - SUELB FERNANDES 1.732,50 1.732,50 1.732,50
SIVESTRE DE SOUZA

17560470000102 - NEOGLARE 14.393,33 14.393,33 14.393,33
INSTALACOES E MANUTENCAO

20401330000104 - IRON ENERGY 48.000,00 48.000,00 48.000,00
COMERCIO E SERVICO DE

MANUTENCAO LTDA

20918668000120 - MEDICINALI 3.388,80 0 0
PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI -

ME

20976314000131 - HISTEROCENTER 3.000,00 3.000,00 3.000,00
CENTRO DE CIRURGIA

MINIMAMENTE INVASIVA LTDA

22460102000122 - K G FERRAZ 10.208,00 10.208,00 10.208,00
EIRELI

22677012000198 - LUK INDUSTRIA E 79.369,40 79.369,40 79.369,40
COMERCIO DE USINAS

GERADORAS DE OXIGENIO LDTA

23384022000106 - MACRO 3.850,00 0 0
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA

24779610125 - NEUTON DORNELAS 4.540,20 2.270,10 2.270,10
GOMES

2485653000133 - PALMAS CHAVES 36.584,50 36.584,50 0
SERVICO LTDA

25019266000107 - VIAGENS 13.610,25 13.610,25 13.610,25
JOHNSON LTDA - ME

25086034000171 - ENERGISA 1.039.569,56 1.039.569,56 1.039.569,56
TOCANTINS - DISTRIBUIDORA DE

ENERGISA S/A

2610348000126 - DISTRIBUIDORA 3.229,60 0 0
FLORIANO LTDA

26233219000124 - ORGANICA 11.876,75 3.151,71 3.151,71
PISCINAS EIRELI

26242738000159 - CLINICA MEDMAIS 1.100,00 1.100,00 1.100,00

MEDICINA E ENGENHARIA DO
TRABALHO LTDA
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26363190000103 - JAILTON ALVES 4.718,29 0 0

DE SOUZA LTDA

2648280000174 - PONTUAL 215.387,88 215.387,88 215.387,88
ASSISTENCIA TECNICA

ODONTOLOGICA EIRELI

26707714000128 - NG SERVICOS 4.900,00 2.800,00 2.800,00
MEDICOS LTDA

26753608000180 - CREA -TO 3.000,00 1.517,46 1.517,46
26814906000133 - WM COMERCIAL 569.541,30 459.053,70 459.053,70
LTDA

26986915000101 - FOCO LTDA 69.727,75 0 0
28387424000170 - M MED 111.600,00 111.600,00 111.600,00
COMERCIAL DE MEDICAMENTOS E

PRODUTOS HOSPITALARES - EIRELI

2889606104 - DAVID ANTONIO DA 4.740,65 4.740,65 4.740,65
SILVA FILHO

29230260000135 - CERTO - CENTRO 1.000,00 1.000,00 1.000,00
DE REUMATOLOGIA DO TOCANTINS

LTDA - ME

2971707326 - RAISA CABRAL KURI 38.022,31 38.022,31 38.022,31
31151224000128 - ANJOMEDI 11.431,20 11.431,20 11.431,20
DISTRIBUIDORA DE

MEDICAMENTOS LTDA

31327959000160 - JF 736,67 0 0
DISTRIBUIDORA E ILUMINACAO

LTDA

3205897498 - ANDREIS VICENTE DA 3.178,14 3.178,14 3.178,14
COSTA

32534969000139 - CK COMERCIO DE | 1.061.608,68 260.363,60 260.363,60
PRODUTOS E MEDICAMENTOS

HOSPITALARES LTDA

33613469000155 - HCO CENTRO 250 0 0
AMBULATORIO DE CONSULTAS E

EXAMES LTDA.

33626638000191 - INDUSTRIA GAS 123.648,63 123.648,63 123.648,63
NEW LTDA

34028316788347 - EMPRESA 1.385,94 1.385,94 1.385,94
BRASILEIRA DE CORREIOS E

TELEGRA

3422281000169 - ENGIX 3.727.908,27 3.727.908,27 3.727.908,27
ENGENHARIA E SERVICOS LTDA

34391031000132 - FM DISTRIBUICAO 6.900,00 6.900,00 6.900,00

E REPRESENTACAO LTDA
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34558660000104 - APROMEDICA
COM. DE MED. E PRODUTOS
HOSPITALARES EIRELI

10.014,60

10.014,60

10.014,60

3506307000157 - TICKET SOLUGCOES
HDFGT S/A

300.384,72

285.899,02

285.899,02

37010127000100 - JM BRAGA
COMERCIAL BRILHANTE

257.467,82

110.160,88

110.160,88

37047387000141 - FB COMERCIO
LTDA,

12.593,26

0

0

37278673000118 - EREMASTER
DISTRIBUIDORA DE FERRAGENS E
FERRAMENTAS LTDA

128,16

37676047000180 - ROSAFARM
DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA

403.944,41

396.545,60

396.545,60

37831126000118 - COOPUNIDAS-
COOPERATIVA DOS PROFISSIONAIS
DE SAUDE DO TOCANTINS

1.157.850,00

1.157.850,00

1.157.850,00

3817702000150 - VOLUS
INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA

407.728,24

407.728,24

407.728,24

38823439000197 - VITALEEP
DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS IMPORTADOS
LTDA

3.515,80

0

0

40221409000152 - RAMOS
COMERCIO E SOLUCOES
INTELIGENTES LTDA

40.150,44

40432544000147 - CLARO S.A.

28.373,52

28.373,52

28.373,52

40455009000101 - ALMEIDA
FARMACEUTICA LTDA

122.472,22

102.537,72

102.537,72

4112635109 - LORENNA MARTINS DA
SILVA

3.178,14

3.178,14

3.178,14

41313516000173 - W F
DISTRIBUIDORA LTDA

22.971,62

0

0

4145767000160 - V.R. LEITE -ME

263.511,13

17.149,03

17.149,03

41723042000138 - LLRJ MEDICINA
LTDA.

439.800,00

439.800,00

439.800,00

42106787000110 - RIMALE
COMERCIO DE PRODUTOS
HOTELARIA HOSPITALAR LTDA

63.330,00

0

0

42377383000161 - MEDCAMP
MEDICAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALAR LTDA

34.807,95

34.807,95

34.807,95
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42441595000160 - VITALMED 27.094,20 0 0
COMERCIO IMPORTACAO

EXPORTACAO E DISTRIBUICAO

LTDA

425062040 - KAREN SEVERO 30.802,91 30.802,91 30.802,91
MADEIRA ANDRADE

42525119000128 - IDEALIZE 3.300,00 0 0
ODONTOLOGIA AVANCADA LTDA

4281395156 - DANYEL DE MORAES 4.740,65 4.740,65 4.740,65
AVELINO

43054884000170 - ADOLEDAR 2.050,00 1.500,00 1.500,00
CLINICA PEDIATRICA LTDA

43556958000176 - ALTERNATIVA 3.285,00 0 0
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA

44656846000150 - DF MEDICAL LTDA 7.476,00 7.476,00 7.476,00
45293736000133 - ATUAL COMERCIO 50.490,00 37.500,00 37.500,00
ATACADISTA DE PRODUTOS PARA A

SAUDE LTDA

45295469000133 - LLT DISTRIBUICAO |  876.720,41 876.720,41 876.720,41
DE PRODUTOS MEDICOS LTDA

4657535000190 - EXPERT 643.317,35 643.317,35 643.317,35
SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

47006254000180 - LTI SEGUROS S/A 9.685,96 0 0
47387032000155 - VIVIANE SOARES 6.020,25 0 0
LOPES DOS SANTOS

4757455151 - KARLA DE CASTRO 4.740,65 4.740,65 4.740,65
SOUSA SALES

48368182000184 - OUROMED 2.323,30 0 0
DISTRIBUIDORA DE

MEDICAMENTOS

48885640000152 - F R 5.647,50 5.647,50 5.647,50
DISTRIBUIDORA DE

MEDICAMENTOS LTDA

49450180000100 - PUJANCA 28.334,09 0 0
COMERCIO E SERVICOS LTDA

4950183176 - MATHEUS SULIVAN 4.740,65 4.740,65 4.740,65
CASTRO

49686829000189 - MF 2.880,00 0 0
EMPREENDIMENTOS LTDA

50119585000131 - IRMANDADE DA 6.582.827,26 6.582.827,26 6.582.827,26
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE

ITATIBA

5063935000130 - TEC CENTER 650.545,49 650.545,46 650.545,46

COMERCIAL LTDA - EPP
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509973 - BANCO DO BRASIL SA 43.103,16 43.103,16 43.103,16
51425867000120 - MARANHAO E 3.200,00 0 0
PEREIRA SERVICOS MEDICOS LTDA

51837171000100 - F&R HOSPITALAR 9.200,00 0 0
IMPORTACAO, EXPORTACAO E

DISTRIBUICAO

52284347000107 - LIV SOLUCOES 42.700,00 0 0

EM SAUDE LTDA

53000455000173 - LYF 46.150,00 46.150,00 46.150,00
DISTRIBUIDORA DE

MEDICAMENTOS E MATERIAIS

HOSPITALARES LTDA.

55007465000166 - SANTANA FARMA 2.000,00 0 0
DISTRIBUIDORA MEDICAMENTOS

LTDA

55847501000108 - T. HEBLT 53.700,00 0 0
COMERCIAL LTDA

56515480415 - MARIA EDNA DE 1.823,33 1.823,33 1.823,33
MELO

5652247000106 - LUMIAR HEALTH 165.393,61 165.393,61 165.393,61
BUILDERS EQUIPAMENTOS

HOSPITALARES LTDA

57164665000158 - MED-TOCANTINS 11.921,92 11.921,92 11.921,92
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA

57353142000150 - IP PRODUTOS 353.276,00 0 0
HOSPITALARES LTDA

60709633343 - TATIANA SILVA DOS 2.113,13 2.113,13 2.113,13
SANTOS

60717289000196 - ROCHAS TAVARES 360 0 0
FIDELIS LTDA

61600839000155 - CENTRO INTEG. 8.671,39 8.671,39 8.671,39
EMPRESA ESCOLA - CIEE

62343947104 - OCLEIA DE SOUSA 2.113,13 2.113,13 2.113,13
RODRIGUES SOARES

6273582000166 - RS PRODUTOS E 675.819,07 675.819,07 675.819,07
SERVICOS LTDA

6366038000169 - MAXIMA 16.200,00 16.200,00 16.200,00
COMERCIO DE PRODUTOS

HOSPITALARES LTDA

6370683353 - TEODORO SOUZA 1.860,00 1.860,00 1.860,00
RAMOS

69144434000161 - SANCETUR - 21.922,00 21.922,00 21.922,00

SANTA CECILIA TURISMO LTDA
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70063328186 - DANILO KRAWECKY! 4.740,65 4.740,65 4.740,65
DOS SANTOS COSTA

7227314000170 - REAL MATERIAIS 4.650,00 0 0
PARA CONSTRUCAO LTDA

72897538520 - THAISA DOURADO 2.270,10 2.270,10 2.270,10
GUEDES TRUJILHO

7465741939 - DHIEINE CAMINSKI 3.612,42 3.612,42 3.612,42
7640617000110 - DIST. BRASIL 6.822,00 6.822,00 6.822,00
COMERC. DE PROD. MED. HOSP.

LTDA

76535764000143 - Ol S.A 1.892,70 1.892,70 1.892,70
7797967000195 - NP TECNOLOGIA E 12.300,00 12.300,00 12.300,00
GESTAO DE DADOS LTDA

78622379353 - PAULO HENRIQUE 3.178,14 3.178,14 3.178,14
MENDES TEIXEIRA

80272835153 - LUIS GONCALVES 173,25 173,25 173,25
REIS

8100057000174 - TECNOGERA 35.409,96 35.409,96 35.409,96
LOCACAO E TRANSFORMACAO DE

ENERGIA

8336485000109 - NOBRE 27.980,00 21.640,00 21.640,00
GOURMETERIA LTDA

84314044187 - ROBERTO OLIVEIRA 637,56 637,56 637,56
BRITO

8532353000144 - LS PRODUTOS E 292.416,06 292.416,06 292.416,06
SERVICOS LTDA

8778322000178 - NOVA TELECOM 1.064.255,83 1.064.255,83 1.064.255,83
LTDA

9003066000614 - LOCAMEDI 962.371,74 962.371,74 962.371,74
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS E

ASSISTENCIA MEDICA LTDA

92674119187 - KLEBBER 2.113,13 2.113,13 2.113,13
PITOMBEIRA VITAL JUNIOR

9384382000179 - GLOBAL 7.799.313,49 7.799.313,49 7.708.217,17
PRODUCOES E

EMPREENDIMENTOS LTDA-ME

94927910130 - JOAO PAULO 905,63 905,63 905,63
BARBOSA GOMES

95075755100 - WOLNEY 1.212,75 1.212,75 1.212,75
FERNANDES DA SILVEIRA

95541314100 - ARTUR VIEIRA 231 231 231

SOARES
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15001002900102 - Recursos nao
Vinculados de Impostos - ASPS -
Outras despesas-Contrapartida

3.262.816,49

3.262.816,31

3.262.816,31

10260302000152 - INSTITUTO
UROLOGICO DE PALMAS LTDA.

110

110

110

10910190000138 - LABEXATO
LABORATORIO DE ANALISES
CLINICAS LTDA.

308.152,17

308.152,17

308.1562,17

11578395000120 - BIOLAB
LABORATORIO CLINICO EIRELI -
EPP.

222.404,93

222.404,93

222.404,93

1220199000126 - ETICA
LABORATORIO LTDA.

136.303,35

136.303,35

136.303,35

12955953000192 - HOSPITAL
PALMAS MEDICAL LTDA.

568.078,90

568.078,72

568.078,72

13307701000110 - INSTITUTO DE
OFTALMOLOGIA DO TOCANTINS
LTDA.

4.733,70

4.733,70

4.733,70

13665485000184 - HOSPITAL DE
OLHOS YANO

9.496,72

9.496,72

9.496,72

27273391000174 - LM COMERCIO E
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS

16.600,00

16.600,00

16.600,00

29826209000190 - LABORATORIO
GENESIS LTDA.

269.299,81

269.299,81

269.299,81

3911548000181 - LABORATORIO
CLINICO SAO GABRIEL EIRELI ME

197.225,47

197.225,47

197.225,47

39805707000100 - ITA IMAGEM E
TECNICOS ASSOCIADOS LTDA.

620.998,90

620.998,90

620.998,90

43548681000130 - COIMBRA
SERVICOS DE ATIVIDADE MEDICA
AMBULATORIAL LTDA

57.299,08

57.299,08

57.299,08

46366930000164 - MARQUES E
DALCHIAVON MEDICOS
ASSOCIADOS LTDA.

30.000,00

30.000,00

30.000,00

4721117000115 - ARAI, KAMINISHI E
COSTA LTDA.

11.395,45

11.395,45

11.395,45

4948277000100 - REDE EXEMPLO
LABORATORIO DE ANALISES
CLINICAS EIRELI

252.832,05

252.832,05

252.832,05

577777000113 - COOPERATIVA DOS
MEDICOS ANESTESIOLOGISTA DO
TOCANTINS

284.743,30

284.743,30

284.743,30

69144434000161 - SANCETUR -
SANTA CECILIA TURISMO LTDA

23.832,90

23.832,90

23.832,90
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8317831000101 - W. O. DA SILVA
LTDA.

249.309,76

249.309,76

249.309,76

15010000202504 - Outros Recursos
nao Vinculados - Emendas Ver. Folha

349.658,00

0

0

8368875000152 - FORTLINE
INDUSTRIA E COMERCIO DE
MOVEIS LTDA

349.658,00

16000000100100 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS -
Governo Federal - Bloco de
Manutengéao - Atengao Primaria -
Fopag

3.874.123,74

3.874.123,74

3.874.123,74

11320420000171 - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

3.538.823,74

3.538.823,74

3.538.823,74

37831126000118 - COOPUNIDAS-
COOPERATIVA DOS PROFISSIONAIS
DE SAUDE DO TOCANTINS

261.950,00

261.950,00

261.950,00

43189151000142 - GPS SERVICOS
MEDICOS LTDA.

14.850,00

14.850,00

14.850,00

46366930000164 - MARQUES E
DALCHIAVON MEDICOS
ASSOCIADOS LTDA.

58.500,00

58.500,00

58.500,00

16000000100101 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS -
Governo Federal - Bloco de
Manutencéao - Atengao Primaria - Agoes
Estratégicas -

967,74

967,74

967,74

11320420000171 - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

967,74

967,74

967,74

16000000100111 - TRANSFERENCIAS
FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO
SUS - GOVERNO FEDERAL - BLOCO
DE MANUTENCAO - ATENCAO
PRIMARIA - EQUIPES

6.532.582,21

6.532.582,21

6.532.582,21

11320420000171 - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

5.470.636,92

5.470.636,92

5.470.636,92

29979036006424 -
INSS-INST.NACIONAL DO SEG.
SOCIAL

108.125,57

108.125,57

108.125,57

30177348000110 - FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS - FPP

4.436,55

4.436,55

4.436,55

30177354000177 - FUNDO DE
PREVIDENCIA CAPITALIZADA - FPC

394.933,17

394.933,17

394.933,17
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37831126000118 - COOPUNIDAS-
COOPERATIVA DOS PROFISSIONAIS
DE SAUDE DO TOCANTINS

524.450,00

524.450,00

524.450,00

46366930000164 - MARQUES E
DALCHIAVON MEDICOS
ASSOCIADOS LTDA.

30.000,00

30.000,00

30.000,00

16000000100113 - TRANSFERENCIAS
FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO
SUS - GOVERNO FEDERAL - BLOCO
DE MANUTENCAO - ATENCAO
PRIMARIA - DEMAIS

6.079.549,43

6.079.549,43

6.079.549,43

11320420000171 - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

6.023.448,06

6.023.448,06

6.023.448,06

25091307000176 - INST.DE
GESTAO.PREVID. DO EST. DO TO- |

1.990,93

1.990,93

1.990,93

29979036006424 -
INSS-INST.NACIONAL DO SEG.
SOCIAL

53.211,68

53.211,68

53.211,68

30177348000110 - FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS - FPP

124,81

124,81

124,81

30177354000177 - FUNDO DE
PREVIDENCIA CAPITALIZADA - FPC

773,95

773,95

773,95

16000000100201 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS -
Governo Federal - Bloco de
Manutencéao - Atengao Especializada -
UPAS - Fopag

2.431.800,00

2.431.800,00

2.431.800,00

37831126000118 - COOPUNIDAS-
COOPERATIVA DOS PROFISSIONAIS
DE SAUDE DO TOCANTINS

1.620.600,00

1.620.600,00

1.620.600,00

41723042000138 - LLRJ MEDICINA
LTDA.

811.200,00

811.200,00

811.200,00

16000000100202 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS -
Governo Federal - Bloco de
Manutengéao - Atencao Especializada -
SAMU - Fopag

561.424,75

561.424,75

553.758,91

11320420000171 - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

507.909,97

507.909,97

507.909,97

29979036006424 -
INSS-INST.NACIONAL DO SEG.
SOCIAL

16.745,90

16.745,90

9.080,06
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30177348000110 - FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS - FPP

36.768,88

36.768,88

36.768,88

16000000100204 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS -
Governo Federal - Bloco de
Manutengéo - Atencao Especializada -
TETO MAC - Fopag

39.867.742,55

39.867.742,55

39.435.963,37

11320420000171 - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

36.444.486,28

36.444.486,28

36.444.486,28

25091307000176 - INST.DE
GESTAO.PREVID. DO EST. DO TO- |

3.249,08

3.249,08

3.249,08

29979036006424 -
INSS-INST.NACIONAL DO SEG.
SOCIAL

157.156,69

157.156,69

152.717,88

30177348000110 - FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS - FPP

940.330,89

940.330,89

830.127,64

30177354000177 - FUNDO DE
PREVIDENCIA CAPITALIZADA - FPC

2.322.519,61

2.322.519,61

2.005.382,49

16000000100301 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS -
Governo Federal - Bloco de
Manutencéo - Vigilancia em Saude -
Fopag

4.707.191,44

4.707.191,44

4.621.370,54

11320420000171 - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

3.937.722,71

3.937.722,71

3.937.722,71

29979036006424 -
INSS-INST.NACIONAL DO SEG.
SOCIAL

164.054,25

164.054,25

163.656,74

30177348000110 - FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS - FPP

266.828,04

266.828,04

181.404,65

30177354000177 - FUNDO DE
PREVIDENCIA CAPITALIZADA - FPC

338.586,44

338.586,44

338.586,44

16000000900100 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS -
Governo Federal - Bloco de
Manutencéao - Atengao Primaria -
Outras despesas

5.279.642,59

5.269.021,59

4.690.433,55

12412511187 - OSCAR CORREIA DE
CASTRO

5.940,00

5.940,00

5.940,00
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20221325000101 - CASE COMERCIO
DE MATERIAIS ELETRICOS E
ALIMENTICIOS EIRELI

17.509,60

17.509,60

17.509,60

23384022000106 - MACRO
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA

7.500,00

25086034000171 - ENERGISA
TOCANTINS - DISTRIBUIDORA DE
ENERGISA S/A

212.436,79

212.436,79

212.436,79

3422281000169 - ENGIX
ENGENHARIA E SERVICOS LTDA

3.584.066,93

3.584.066,93

3.584.066,93

42377383000161 - MEDCAMP
MEDICAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALAR LTDA

3.120,00

0

0

5063935000130 - TEC CENTER
COMERCIAL LTDA - EPP

565.595,74

565.594,74

565.594,74

57353142000150 - IP PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA

74.085,00

74.085,00

74.085,00

6273582000166 - RS PRODUTOS E
SERVICOS LTDA

164.307,81

164.307,81

164.307,81

6370683353 - TEODORO SOUZA
RAMOS

3.720,00

3.720,00

3.720,00

8532353000144 - LS PRODUTOS E
SERVICOS LTDA

62.772,68

62.772,68

62.772,68

9384382000179 - GLOBAL
PRODUCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA-ME

578.588,04

578.588,04

0

16000000900101 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS -
Governo Federal - Bloco de
Manutencéao - Atengao Primaria - Agdes
Estratégicas -

1.948.654,79

1.944.350,78

1.944.350,78

12350270000101 - GEETA GESTAO E
ENGENHARIA LTDA

18.526,47

18.526,47

18.526,47

3422281000169 - ENGIX
ENGENHARIA E SERVICOS LTDA

551.416,99

551.416,99

551.416,99

37380565000151 - TECNOMEDICA
COM. ASSIST. TEC. HOSP. LTDA

70.155,81

65.851,80

65.851,80

4657535000190 - EXPERT
SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

94.438,25

94.438,25

94.438,25

5063935000130 - TEC CENTER
COMERCIAL LTDA - EPP

115.902,27

115.902,27

115.902,27

6273582000166 - RS PRODUTOS E
SERVICOS LTDA

73.115,98

73.115,98

73.115,98
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8532353000144 - LS PRODUTOS E
SERVICOS LTDA

109.852,19

109.852,19

109.852,19

8778322000178 - NOVA TELECOM
LTDA

214.556,58

214.556,58

214.556,58

9384382000179 - GLOBAL
PRODUCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA-ME

700.690,25

700.690,25

700.690,25

16000000900201 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS -
Governo Federal - Bloco de
Manutencéao - Atengao Especializada -
UPAS - Outras

1.397.185,48

1.291.431,48

1.291.431,48

19200109000109 - MONTANA
SEGURANCA LTDA EPP

93.018,57

93.018,57

93.018,57

20401330000104 - IRON ENERGY
COMERCIO E SERVICO DE
MANUTENCAO LTDA

32.000,00

0

0

3422281000169 - ENGIX
ENGENHARIA E SERVICOS LTDA

363.094,14

363.094,14

363.094,14

4657535000190 - EXPERT
SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

38.280,15

38.280,15

38.280,15

5063935000130 - TEC CENTER
COMERCIAL LTDA - EPP

39.048,02

39.048,02

39.048,02

8100057000174 - TECNOGERA
LOCAGAO E TRANSFORMACAO DE
ENERGIA

73.754,00

0

0

8778322000178 - NOVA TELECOM
LTDA

15.554,00

15.554,00

15.554,00

9384382000179 - GLOBAL
PRODUCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA-ME

742.436,60

742.436,60

742.436,60

16000000900202 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS -
Governo Federal - Bloco de
Manutengéao - Atencao Especializada -
SAMU - Outras

43.029,98

43.029,98

43.029,98

19200109000109 - MONTANA
SEGURANCA LTDA EPP

31.006,19

31.006,19

31.006,19

4657535000190 - EXPERT
SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

1.034,95

1.034,95

1.034,95

5063935000130 - TEC CENTER
COMERCIAL LTDA - EPP

4.574,96

4.574,96

4.574,96

8778322000178 - NOVA TELECOM
LTDA

6.413,88

6.413,88

6.413,88
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16000000900204 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS -
Governo Federal - Bloco de
Manutencéao - Atengao Especializada -
TETO MAC - Outras

17.968.647,12

17.391.773,05

16.229.078,03

10260302000152 - INSTITUTO
UROLOGICO DE PALMAS LTDA.

55

55

10872908000149 - SING WAY
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

30.000,00

10910190000138 - LABEXATO
LABORATORIO DE ANALISES
CLINICAS LTDA.

378.540,76

378.540,76

378.540,76

11578395000120 - BIOLAB
LABORATORIO CLINICO EIRELI -
EPP.

813.985,05

813.985,05

813.985,05

1220199000126 - ETICA
LABORATORIO LTDA.

162.918,10

162.918,10

162.918,10

12350270000101 - GEETA GESTAO E
ENGENHARIA LTDA

49.594,00

49.594,00

49.594,00

12955953000192 - HOSPITAL
PALMAS MEDICAL LTDA.

412.215,04

412.215,04

412.215,04

13051132000194 - IMOBILIARIA
PEREIRA E BARROS LTDA ME

274.625,00

274.625,00

274.625,00

13307701000110 - INSTITUTO DE
OFTALMOLOGIA DO TOCANTINS
LTDA.

207.562,94

207.562,94

205.665,63

13597589000107 - MEDIMAGEM
DIAGNOSTICOS MEDICOS POR
IMAGEM

171.686,85

171.686,85

171.686,85

13665485000184 - HOSPITAL DE
OLHOS YANO

295.090,44

6.761,79

19200109000109 - MONTANA
SEGURANCA LTDA EPP

93.018,57

93.018,57

93.018,57

21329779000163 - NEUROMED
EXAMES E DIAGNOSTICOS LTDA.

5.886,00

5.886,00

5.886,00

22042788000131 - FELICIO IMOVEIS
LTDA- ME

5.200,00

5.200,00

5.200,00

22460102000122 - K G FERRAZ
EIRELI

76.486,00

76.486,00

76.486,00

2248312000144 - CEPALAB
LABORATORIOS LTDA

103.653,00

0

0

23384022000106 - MACRO
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA

7.500,00
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25019266000107 - VIAGENS 4.536,77 4.536,77 4.536,77
JOHNSON LTDA - ME

25086034000171 - ENERGISA 192.969,77 192.969,77 192.969,77
TOCANTINS - DISTRIBUIDORA DE

ENERGISA S/A

29826209000190 - LABORATORIO 243.254,35 243.254,35 243.254,35
GENESIS LTDA.

33613469000155 - HCO CENTRO 486.147,87 486.147,87 486.147,87
AMBULATORIO DE CONSULTAS E

EXAMES LTDA.

33626638000191 - INDUSTRIA GAS 52.228,47 52.228,47 52.228,47
NEW LTDA

3422281000169 - ENGIX 47 457,18 47 457,18 47.457,18
ENGENHARIA E SERVICOS LTDA

37380565000151 - TECNOMEDICA 193.681,36 192.836,69 192.836,69
COM. ASSIST. TEC. HOSP. LTDA

38147344000109 - HOSPITAL DE 59.064,68 59.064,68 59.064,68
URGENCIA DE PALMAS LTDA

3911548000181 - LABORATORIO 547.852,94 547.852,94 547.852,94
CLINICO SAO GABRIEL EIRELI ME

39805707000100 - ITA IMAGEM E 338.486,95 338.486,95 48.616,68
TECNICOS ASSOCIADOS LTDA.

42377383000161 - MEDCAMP 3.120,00 0 0
MEDICAMENTOS E MATERIAIS

HOSPITALAR LTDA

4657535000190 - EXPERT 28.474,95 28.474,95 28.474,95
SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

4681694000120 - OFTALMOCLINICA 246.010,14 246.010,14 246.010,14
VISAO LTDA.

47036211000148 - PREMIER 402.725,51 402.725,51 402.725,51
HOSPITALAR IMPORTACAO E

EXPORTACAO LTDA

4721117000115 - ARAI, KAMINISHI E 140.322,78 98.591,03 94.337,88
COSTA LTDA.

48777300000108 - J A SANTOS 101.929,70 101.929,70 11.643,20
COMERCIO E SERVICO LTDA

49450180000100 - PUJANCA 10.532,00 0 0
COMERCIO E SERVICOS LTDA

4948277000100 - REDE EXEMPLO 212.298,26 212.140,74 211.858,36
LABORATORIO DE ANALISES

CLINICAS EIRELI

50119585000131 - IRMANDADE DA 5.017.000,00 5.017.000,00 5.017.000,00

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
ITATIBA
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5063935000130 - TEC CENTER
COMERCIAL LTDA - EPP

389.993,79

389.993,79

389.993,79

57353142000150 - IP PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA

436.346,50

436.346,50

436.346,50

58295213002383 - PHILIPS MEDICAL
SYSTMS LTDA

15.795,24

15.795,24

15.795,24

5891838000136 - AMPLA COMERCIAL
LTDA

7.066,23

0

0

59745964000101 - BKS
DISTRIBUIDORA E SERVICOS LTDA

17.276,99

71505564000124 - EMIGE MATERIAIS
ODONTOLOGICOS LTDA

66.663,26

7978004000198 - DENTAL MED.
EQUIP. MAT. E HOSPITALARES LTDA

28.565,10

28.565,10

8317831000101 - W. O. DA SILVA
LTDA.

115.104,55

115.104,55

115.104,55

8778322000178 - NOVA TELECOM
LTDA

51.606,72

51.606,72

51.606,72

9384382000179 - GLOBAL
PRODUCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA-ME

5.424.118,31

5.424.118,31

4.683.394,79

16000000900208 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS -
Governo Federal - Bloco de
Manutengéo - Atencao Especializada -
CAPS - Outras

158.299,68

126.299,68

126.299,68

19200109000109 - MONTANA
SEGURANCA LTDA EPP

76.781,40

76.781,40

76.781,40

20401330000104 - IRON ENERGY
COMERCIO E SERVICO DE
MANUTENCAO LTDA

32.000,00

0

0

25086034000171 - ENERGISA
TOCANTINS - DISTRIBUIDORA DE
ENERGISA S/A

25.990,92

25.990,92

25.990,92

4657535000190 - EXPERT
SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

5.746,45

5.746,45

5.746,45

5063935000130 - TEC CENTER
COMERCIAL LTDA - EPP

8.932,51

8.932,51

8.932,51

8778322000178 - NOVA TELECOM
LTDA

8.848,40

8.848,40

8.848,40

16000000900301 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS -
Governo Federal - Bloco de

690.226,88

689.807,48

689.807,48
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Manutencao - Vigilancia em Saude -
Outras despesas

12350270000101 - GEETA GESTAO E
ENGENHARIA LTDA

26.181,52

26.181,52

26.181,52

3422281000169 - ENGIX
ENGENHARIA E SERVICOS LTDA

498.402,27

498.402,27

498.402,27

37380565000151 - TECNOMEDICA
COM. ASSIST. TEC. HOSP. LTDA

1.559,80

1.140,40

1.140,40

4657535000190 - EXPERT
SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

5.494,60

5.494,60

5.494,60

49542190000168 - LICITAPHARMA
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
VETERINARIOS, HOSPITALARES E
MEDICAMENTOS LTDA

14.133,50

14.133,50

14.133,50

5063935000130 - TEC CENTER
COMERCIAL LTDA - EPP

51.577,71

51.577,71

51.577,71

6273582000166 - RS PRODUTOS E
SERVICOS LTDA

67.221,96

67.221,96

67.221,96

8778322000178 - NOVA TELECOM
LTDA

25.655,52

25.655,52

25.655,52

16000000900401 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS -
Governo Federal - Bloco de
Manutencéo - Assisténcia
Farmacéutica - Outras despesas

349.292,85

342.302,85

342.302,85

16553940000148 - MEDMAX
COMERCIO DE MEDICAMENTOS
LTDA

5.423,00

5.423,00

5.423,00

32421421000182 - MULTIHOSP
COMERCIAL DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA

2.418,39

2.418,39

2.418,39

48885640000152 - F R
DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA

6.990,00

51892897000146 - JT
MEDICAMENTOS LTDA

7.059,46

7.059,46

7.059,46

545222000190 - PROFARM
COMERCIO DE MEDICAMENTOS E
MATERIAL HOSPITALAR LTDA

2.010,00

2.010,00

2.010,00

8778201000126 - DROGAFONTE
LTDA

325.392,00

325.392,00

325.392,00

16010000900101 -
TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO
DE RECURSOS DO SUS - BLOCO DE

6.173.319,00

0
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ESTRUTURACAO - ATENCAO
PRIMARIA

38146510000144 - COCENO
CONSTRUTORA CENTRO NORTE
LTDA.

6.173.319,00

16010000900201 -
TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO
DE RECURSOS DO SUS - BLOCO DE
ESTRUTURACAO - ATENCAO
SECUNDARIA

8.062.000,00

1.380.431,11

775.061,72

24121235000108 - CAMPINA
ENGENHARIA LTDA

2.315.000,00

343.013,42

343.013,42

29232291000125 - ENGREGO
SERVICOS DE ENGENHARIA EIRELI

3.602.000,00

432.048,30

432.048,30

38146510000144 - COCENO
CONSTRUTORA CENTRO NORTE
LTDA.

2.145.000,00

605.369,39

0

16040000100000 - Transferéncias
provenientes do Governo Federal
destinadas ao vencimento dos agentes
comunitarios de saude e dos agentes
de combate

7.765.201,50

7.765.201,50

7.391.558,11

11320420000171 - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

6.324.779,92

6.324.779,92

6.324.779,92

30177348000110 - FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS - FPP

363.980,59

363.980,59

318.644,57

30177354000177 - FUNDO DE
PREVIDENCIA CAPITALIZADA - FPC

1.076.440,99

1.076.440,99

748.133,62

16050000100000 - Assisténcia
financeira da Unido destinada a
complementacédo ao pagamento dos
pisos salariais para profissionais da
enfermagem - Fopag

231.830,50

231.830,50

231.830,50

11320420000171 - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

231.830,50

231.830,50

231.830,50

16210000100441 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Estadual -
Urgéncia e Emergéncia - Fopag

3.316.723,04

3.316.723,04

2.941.807,19

11320420000171 - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

1.488.551,44

1.488.551,44

1.488.551,44
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29979036006424 -
INSS-INST.NACIONAL DO SEG.
SOCIAL

10.697,95

10.697,95

10.697,95

30177348000110 - FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS - FPP

76.326,14

76.326,14

38.818,07

30177354000177 - FUNDO DE
PREVIDENCIA CAPITALIZADA - FPC

426.847,51

426.847,51

89.439,73

37831126000118 - COOPUNIDAS-
COOPERATIVA DOS PROFISSIONAIS
DE SAUDE DO TOCANTINS

867.000,00

867.000,00

867.000,00

41723042000138 - LLRJ MEDICINA
LTDA.

447.300,00

447.300,00

447.300,00

16210000900442 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Estadual -
CAPS - Outras despesas

103.264,28

16.973,78

16.973,78

16553940000148 - MEDMAX
COMERCIO DE MEDICAMENTOS
LTDA

4.424,00

4.424,00

4.424,00

20918668000120 - MEDICINALI
PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI -
ME

5.100,00

5.100,00

5.100,00

37676047000180 - ROSAFARM
DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA

20.091,00

40455009000101 - ALMEIDA
FARMACEUTICA LTDA

13.789,00

42377383000161 - MEDCAMP
MEDICAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALAR LTDA

24.410,50

47387032000155 - VIVIANE SOARES
LOPES DOS SANTOS

1.449,78

1.449,78

1.449,78

55007465000166 - SANTANA FARMA
DISTRIBUIDORA MEDICAMENTOS
LTDA

6.000,00

6.000,00

6.000,00

6366038000169 - MAXIMA
COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA

28.000,00

16350000900451 - Royalties do
Petroleo e Gas Natural vinculados a
Saude - Outras Despesas

6.830,21

6.830,21

6.830,21

394460005887 - RECEITA FEDERAL

6.830,21

6.830,21

6.830,21
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17063110200000 - Transferéncia
Especial da Unido - Emendas
Individuais

20.609.648,89

24121235000108 - CAMPINA
ENGENHARIA LTDA

6.646.000,00

9384382000179 - GLOBAL
PRODUCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA-ME

13.963.648,89

17063130202687 - TRANSFERENCIA
ESPECIAL DA UNIAO - EMENDAS DE
COMISSAO - COMISSAO DE
ASSUNTOS SOCIAIS (2026)

498.695,33

498.695,33

498.695,33

10260302000152 - INSTITUTO
UROLOGICO DE PALMAS LTDA.

38.820,00

38.820,00

38.820,00

13597589000107 - MEDIMAGEM
DIAGNOSTICOS MEDICOS POR
IMAGEM

135.886,97

135.886,97

135.886,97

21329779000163 - NEUROMED
EXAMES E DIAGNOSTICOS LTDA.

98.325,00

98.325,00

98.325,00

4292026000101 - INSTITUTO DO
CORAGAO LTDA - EPP

58.363,80

58.363,80

58.363,80

4721117000115 - ARAI, KAMINISHI E
COSTA LTDA.

167.299,56

167.299,56

167.299,56

17530000100450 - Recursos
Provenientes de Taxas, Contribuicoes e
Precgos Publicos - Vigilancia Sanitaria -
Fopag

4.431.998,46

4.431.998,46

4.313.879,99

11320420000171 - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

3.971.743,34

3.971.743,34

3.971.743,34

29979036006424 -
INSS-INST.NACIONAL DO SEG.
SOCIAL

397,51

397,51

397,51

30177348000110 - FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS - FPP

223.736,17

223.736,17

223.736,17

30177354000177 - FUNDO DE
PREVIDENCIA CAPITALIZADA - FPC

236.121,44

236.121,44

118.002,97

17530000900450 - RECURSOS
PROVENIENTES DE TAXAS,
CONTRIBUICOES E PREGOS
PUBLICOS - VIGILANCIA SANITARIA -
OUTRAS DESPESAS

767.958,47

731.488,47

724.280,67

19200109000109 - MONTANA
SEGURANCA LTDA EPP

589.117,61

589.117,61

589.117,61
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20221325000101 - CASE COMERCIO
DE MATERIAIS ELETRICOS E
ALIMENTICIOS EIRELI

36.470,00

20637873000117 - SEDAR
ANESTESICOS LTDA

8.022,65

8.022,65

8.022,65

28591670000149 - VETSUL
COMERCIO ONLINE EIRELI-ME

748,53

748,53

748,53

32421421000182 - MULTIHOSP
COMERCIAL DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA

2.981,90

2.981,90

2.981,90

3506307000157 - TICKET SOLUGOES
HDFGT S/A

48214791000189 - ANIMALFORCE
MEDICAMENTOS LTDA

7.207,80

7.207,80

5063935000130 - TEC CENTER
COMERCIAL LTDA - EPP

42.659,62

42.659,62

42.659,62

9049833000111 - VETMAX
PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA

6.541,58

6.541,58

6.541,58

9384382000179 - GLOBAL
PRODUCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA-ME

74.208,78

74.208,78

74.208,78

26010000900200 - Superavit
-Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal - Bloco de
Estruturacdo da Rede de Servigos

808.018,05

5891838000136 - AMPLA COMERCIAL
LTDA

7.947,18

59745964000101 - BKS
DISTRIBUIDORA E SERVICOS LTDA

4.613,67

66783630000279 - PRO-LIFE
EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA

247.050,00

8368875000152 - FORTLINE
INDUSTRIA E COMERCIO DE
MOVEIS LTDA

376.676,00

90909631000110 - INSTRAMED
INDUSTRIA MEDICO HOSPITALAR
LTDA

171.731,20

Total Geral

231.363.541,53

190.201.501,34

184.902.724,72

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo — Prodata, 13 de maio de 2026.Parte inferior do formulario
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4.2.1. Despesas de Exercicio Anteriores - DEA

Observa-se que as Despesas de Exercicios Anteriores (DEA), classificadas na
natureza de despesa 339092, alcangaram o montante de R$ 50,9 milhdes empenhados no
1° Quadrimestre de 2026, correspondendo a aproximadamente 22% do total das despesas
empenhadas no periodo, dos quais cerca de R$ 49 milhdes ja se encontravam liquidados.

Tal execugdo demonstra o comprometimento da gestdo municipal com a
regularizacdo de pendéncias financeiras oriundas dos exercicios de 2024 e 2025,
especialmente relacionadas a contratos continuados, prestacao de servicos essenciais,
fornecimento de insumos, manutencdo da rede assistencial e demais obrigacdes
indispensaveis ao funcionamento dos servigos publicos de saude.

A adocgao dessa medida visa assegurar a manutengao da credibilidade institucional
do municipio perante fornecedores e prestadores de servigos, evitando descontinuidade
contratual, prejuizos operacionais e impactos negativos na assisténcia a populagdo. Além
disso, evidencia o compromisso da gestdo em honrar as obrigagbes assumidas,
promovendo maior equilibrio fiscal, seguranca juridica e estabilidade administrativa na
execucao das agdes e servigos publicos de saude.

Tabela 17: Despesas de Exercicio Anterior — DEA no 1° Quadrimestre de 2026.

Fonte / Fornecedor Objeto Liquidagao no periodo
15000000300000 - Recursos nao Vinculados de Impostos - 182.500,00
DCG-Seplan

38145454000123 - CONSTRUTORA, Locagao de 182.500,00
INCORPORADORA E ADMINISTRADORA Imovel

DE IMOVEIS DO BR

15001002100000 - Recursos nao Vinculados de Impostos - 5.479.756,28
ASPS - Fopag

11320420000171 - FUNDO MUNICIPAL DE Folha de 39.378,86
SAUDE Pagamento

3817702000150 - VOLUS INSTITUICAO DE Auxilio 2.274.907,36
PAGAMENTO LTDA Alimentagao

6344497000141 - VEROCHEQUE Auxilio 81.366,67
REFEICOES LTDA Alimentagao

69034668000156 - PLUXEE BENEFICIOS Auxilio 3.084.103,39
BRASIL S.A Alimentagao

15001002500000 - Recursos nao Vinculados de Impostos - 6.164,42

ASPS - DCG-Casa Civil
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37381902000125 - REDE NACIONAL DE Jovem Aprendiz 6.164,42
APRENDIZAGEM, PROMOCAO SOCIAL E

INTEGRACAO

15001002900000 - Recursos nao Vinculados de Impostos - 18.329.642,37
ASPS - Outras despesas

10587568000104 - MERIC AR Manutengéao de 42.912,12
CONDICIONADO EIRELI Grupo Gerador

10761735000191 - BR DANTAI MEDICO Insumos de 4.747,50
HOSPITALAR Enfermagem

11578395000120 - BIOLAB LABORATORIO Laboratério de 56.593,88
CLINICO EIRELI - EPP. Analises Clinicas

1189836000734 - COMUNIDADE DE SAUDE Locacéo de 49.276,63
DESENV. E EDUCACAO HOSPITAL PADRE Imével

LUSO

12412511187 - OSCAR CORREIA DE Locagao de 2.970,00
CASTRO Imovel

12812677000103 - MC CIRURGICA Insumos de 229.224,00
PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI Enfermagem

14461011000183 - JVMED Insumos de 151.776,00
REPRESENTANTES DE MEDICAMENTOS Enfermagem

EIRELI

17560470000102 - NEOGLARE Locagéao de 14.393,33
INSTALACOES E MANUTENCAO Empilhadeira

20401330000104 - IRON ENERGY Locagao de 48.000,00
COMERCIO E SERVICO DE MANUTENCAO | Grupo Gerador

LTDA

20976314000131 - HISTEROCENTER Insumos de 3.000,00
CENTRO DE CIRURGIA MINIMAMENTE Enfermagem

INVASIVA LTDA

22460102000122 - K G FERRAZ EIRELI Gas GLP 10.208,00
22677012000198 - LUK INDUSTRIA E Locacédo Usina 79.369,40
COMERCIO DE USINAS GERADORAS DE de Oxigénio

OXIGENIO LDTA

2485653000133 - PALMAS CHAVES Servigo de 36.584,50
SERVICO LTDA Chaveiro

25019266000107 - VIAGENS JOHNSON Passagem Aérea 13.610,25
LTDA - ME

25086034000171 - ENERGISA TOCANTINS Energia 102.564,51
- DISTRIBUIDORA DE ENERGISA S/A

26233219000124 - ORGANICA PISCINAS Limpeza de 3.151,71
EIRELI Piscina
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26242738000159 - CLINICA MEDMAIS Decisao Judicial 1.100,00
MEDICINA E ENGENHARIA DO TRABALHO
LTDA
2648280000174 - PONTUAL ASSISTENCIA Manutengéo 215.387,88
TECNICA ODONTOLOGICA EIRELI Equipamento
Odontolégico
26707714000128 - NG SERVICOS Decisao Judicial 2.800,00
MEDICOS LTDA
26814906000133 - WM COMERCIAL LTDA Géneros 459.053,70
Alimenticios
28387424000170 - M MED COMERCIAL DE Insumos de 111.600,00
MEDICAMENTOS E PRODUTOS Enfermagem
HOSPITALARES - EIRELI
29230260000135 - CERTO - CENTRO DE Decisao Judicial 1.000,00
REUMATOLOGIA DO TOCANTINS LTDA -
ME
31151224000128 - ANJOMEDI Medicamentos 11.431,20
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA
32534969000139 - CK COMERCIO DE Insumos de 260.363,60
PRODUTOS E MEDICAMENTOS Enfermagem
HOSPITALARES LTDA
33626638000191 - INDUSTRIA GAS NEW Locagéo Usina 123.648,63
LTDA de Oxigénio
34028316788347 - EMPRESA BRASILEIRA Servigo de 1.385,94
DE CORREIOS E TELEGRA Correios
3422281000169 - ENGIX ENGENHARIA E Manutengéo 3.695.658,85
SERVICOS LTDA Predial
34391031000132 - FM DISTRIBUICAO E Insumos de 6.900,00
REPRESENTACAO LTDA Enfermagem
34558660000104 - APROMEDICA COM. DE Insumos de 10.014,60
MED. E PRODUTOS HOSPITALARES Enfermagem
EIRELI
3506307000157 - TICKET SOLUCOES Abastecimento 285.899,02
HDFGT S/A de Combustivel
37010127000100 - JM BRAGA COMERCIAL Géneros 110.160,88
BRILHANTE Alimenticios
37676047000180 - ROSAFARM Insumos de 396.545,60
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS Enfermagem
LTDA
37831126000118 - COOPUNIDAS- PJ Médico 1.157.850,00
COOPERATIVA DOS PROFISSIONAIS DE
SAUDE DO TOCANTINS
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3817702000150 - VOLUS INSTITUICAO DE Manutengéo 407.728,24
PAGAMENTO LTDA Veicular
40432544000147 - CLARO S.A. Telefonia 28.373,52
40455009000101 - ALMEIDA Medicamentos 102.537,72
FARMACEUTICA LTDA
4145767000160 - V.R. LEITE -ME Buffet 17.149,03
41723042000138 - LLRJ MEDICINA LTDA. PJ Médico 439.800,00
42377383000161 - MEDCAMP Medicamentos 34.807,95
MEDICAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALAR LTDA
43054884000170 - ADOLEDAR CLINICA Decisao Judicial 1.500,00
PEDIATRICA LTDA
44656846000150 - DF MEDICAL LTDA Medicamentos 7.476,00
45293736000133 - ATUAL COMERCIO Insumos de 37.500,00
ATACADISTA DE PRODUTOS PARA A Enfermagem
SAUDE LTDA
45295469000133 - LLT DISTRIBUICAO DE Medicamentos 876.720,41
PRODUTOS MEDICOS LTDA
4657535000190 - EXPERT SOLUCOES EM Reprografia 643.317,35
IMPRESSAO LTDA
48885640000152 - F R DISTRIBUIDORA DE Medicamentos 5.647,50
MEDICAMENTOS LTDA
5063935000130 - TEC CENTER Manutengéao de 106.801,08
COMERCIAL LTDA - EPP Ar-Condicionado
509973 - BANCO DO BRASIL SA Tarifas Bancarias 24.991,80
53000455000173 - LYF DISTRIBUIDORA DE | Medicamentos 46.150,00
MEDICAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALARES LTDA.
5652247000106 - LUMIAR HEALTH Locacao 165.393,61
BUILDERS EQUIPAMENTOS Concentrador de
HOSPITALARES LTDA Oxigénio
57164665000158 - MED-TOCANTINS Medicamentos 11.921,92
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA
61600839000155 - CENTRO INTEG. Estagiarios 8.671,39
EMPRESA ESCOLA - CIEE
6273582000166 - RS PRODUTOS E Locacéo de 576.000,27
SERVICOS LTDA Veiculos
6366038000169 - MAXIMA COMERCIO DE Insumos de 16.200,00
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA Enfermagem
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6370683353 - TEODORO SOUZA RAMOS Locagao de 1.860,00
Imével
7640617000110 - DIST. BRASIL COMERC. Medicamentos 6.822,00
DE PROD. MED. HOSP. LTDA
76535764000143 - Ol S.A Telefonia 1.892,70
8100057000174 - TECNOGERA LOCACAO Locacéo de 35.409,96
E TRANSFORMACAO DE ENERGIA Grupo Gerador
8336485000109 - NOBRE GOURMETERIA Buffet 21.640,00
LTDA
8532353000144 - LS PRODUTOS E Locacéo de 292.416,06
SERVICOS LTDA Veiculos
8778322000178 - NOVA TELECOM LTDA Servigo de 1.050.064,95
Internet e
Intranet
9003066000614 - LOCAMEDI LOCACAO DE Locacéo de 962.371,74
EQUIPAMENTOS E ASSISTENCIA MEDICA Veiculos
LTDA (Ambulancia)
9384382000179 - GLOBAL PRODUCOES E Limpeza, 4.699.295,44
EMPREENDIMENTOS LTDA-ME Copeiragem e
Recepgao
15001002900102 - Recursos nao Vinculados de Impostos - 3.238.983,41
ASPS - Outras despesas-Contrapartida
10260302000152 - INSTITUTO UROLOGICO Servigos de 110,00
DE PALMAS LTDA. Consultas e
Exames em
Urologia
10910190000138 - LABEXATO Servigos de 308.152,17
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS Analises Clinicas
LTDA.
11578395000120 - BIOLAB LABORATORIO Servigos de 222.404,93
CLINICO EIRELI - EPP. Analises Clinicas
1220199000126 - ETICA LABORATORIO Servigos de 136.303,35
LTDA. Analises Clinicas
12955953000192 - HOSPITAL PALMAS Servigos de 568.078,72
MEDICAL LTDA. Diagndstico de
Imagem
13307701000110 - INSTITUTO DE Servigos de 4.733,70
OFTALMOLOGIA DO TOCANTINS LTDA. Consultas e
Exames em
Oftalmologia
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13665485000184 - HOSPITAL DE OLHOS Servigos de 9.496,72
YANO Consultas e
Exames em
Oftalmologia
27273391000174 - LM COMERCIO E Equipamento de 16.600,00
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS Internet
29826209000190 - LABORATORIO Servigos de 269.299,81
GENESIS LTDA. Analises Clinicas
3911548000181 - LABORATORIO CLINICO Servicos de 197.225,47
SAO GABRIEL EIRELI ME Analises Clinicas
39805707000100 - ITA IMAGEM E Servigos de 620.998,90
TECNICOS ASSOCIADOS LTDA. Diagnéstico de
Imagem
43548681000130 - COIMBRA SERVICOS Deciséo Judicial 57.299,08
DE ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL
LTDA
46366930000164 - MARQUES E PJ Médico 30.000,00
DALCHIAVON MEDICOS ASSOCIADOS
LTDA.
4721117000115 - ARAI, KAMINISHI E Servigos de 11.395,45
COSTA LTDA. Diagnéstico de
Imagem
4948277000100 - REDE EXEMPLO Servigos de 252.832,05
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS Analises Clinicas
EIRELI
577777000113 - COOPERATIVA DOS Servigo de 284.743,30
MEDICOS ANESTESIOLOGISTA DO Anestesiologia
TOCANTINS
8317831000101 - W. O. DA SILVA LTDA. Servigos de 249.309,76
Analises Clinicas
16000000100100 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos 397.835,59
do SUS - Governo Federal - Bloco de Manutengéo - Atencao
Primaria - Fopag
11320420000171 - FUNDO MUNICIPAL DE Folha de 62.535,59
SAUDE Pagamento
37831126000118 - COOPUNIDAS- PJ Médico 261.950,00
COOPERATIVA DOS PROFISSIONAIS DE
SAUDE DO TOCANTINS
43189151000142 - GPS SERICOS PJ Médico 14.850,00

MEDICOS LTDA.
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46366930000164 - MARQUES E PJ Médico 58.500,00
DALCHIAVON MEDICOS ASSOCIADOS

LTDA.

16000000100111 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE 261.950,00
RECURSOS DO SUS - GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE

MANUTENCAO - ATENCAO PRIMARIA - EQUIPES

37831126000118 - COOPUNIDAS- PJ Médico 261.950,00
COOPERATIVA DOS PROFISSIONAIS DE

SAUDE DO TOCANTINS

16000000100113 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE 247,31
RECURSOS DO SUS - GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE

MANUTENCAO - ATENCAO PRIMARIA - DEMAIS

11320420000171 - FUNDO MUNICIPAL DE Folha de 247,31
SAUDE Pagamento

16000000100201 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos 2.431.800,00
do SUS - Governo Federal - Bloco de Manutengéao - Atencao

Especializada - UPAS - Fopag

37831126000118 - COOPUNIDAS- PJ Médico 1.620.600,00
COOPERATIVA DOS PROFISSIONAIS DE

SAUDE DO TOCANTINS

41723042000138 - LLRJ MEDICINA LTDA. PJ Médico 811.200,00
16000000100204 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos 467,20
do SUS - Governo Federal - Bloco de Manutengéao - Atencao

Especializada - TETO MAC - Fopag

11320420000171 - FUNDO MUNICIPAL DE Folha de 467,20
SAUDE Pagamento

16000000900100 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos 4.258.135,16
do SUS - Governo Federal - Bloco de Manutengao - Atencao

Primaria - Outras despesas

12412511187 - OSCAR CORREIA DE Locagdo de 5.940,00
CASTRO Imével

20221325000101 - CASE COMERCIO DE Locacgédo de 17.509,60
MATERIAIS ELETRICOS E ALIMENTICIOS Grupo Gerador

EIRELI

25086034000171 - ENERGISA TOCANTINS Energia 212.436,79
- DISTRIBUIDORA DE ENERGISA S/A

3422281000169 - ENGIX ENGENHARIA E Manutengéo 2.573.180,50
SERVICOS LTDA Predial

5063935000130 - TEC CENTER Manutencgéo de 565.594,74
COMERCIAL LTDA - EPP Ar-Condicionado
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57353142000150 - IP PRODUTOS Insumos de 74.085,00
HOSPITALARES LTDA Enfermagem
6273582000166 - RS PRODUTOS E Locagéo de 164.307,81
SERVICOS LTDA Veiculos
6370683353 - TEODORO SOUZA RAMOS Locagéo de 3.720,00
Imovel

8532353000144 - LS PRODUTOS E Locagao de 62.772,68
SERVICOS LTDA Veiculos
9384382000179 - GLOBAL PRODUCOES E Limpeza, 578.588,04
EMPREENDIMENTOS LTDA-ME Copeiragem e

Recepcéao
16000000900101 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos 730.233,51
do SUS - Governo Federal - Bloco de Manutengéo - Atencao
Primaria - Agbes Estratégicas -
12350270000101 - GEETA GESTAO E Manutencgéo de 18.526,47
ENGENHARIA LTDA Equipamento

Hospitalar
3422281000169 - ENGIX ENGENHARIA E Manutengéo 551.416,99
SERVICOS LTDA Predial
37380565000151 - TECNOMEDICA COM. Manutengéao de 65.851,80
ASSIST. TEC. HOSP. LTDA Equipamento

Hospitalar
4657535000190 - EXPERT SOLUCOES EM Reprografia 94.438,25
IMPRESSAO LTDA
16000000900201 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos 340.621,49
do SUS - Governo Federal - Bloco de Manutengéo - Atencao
Especializada - UPAE - Outras
19200109000109 - MONTANA SEGURANCA Servigos de 93.018,57
LTDA EPP Vigilancia

Patrimonial
3422281000169 - ENGIX ENGENHARIA E Manutengéo 209.322,77
SERVICOS LTDA Predial
4657535000190 - EXPERT SOLUCOES EM Reprografia 38.280,15
IMPRESSAO LTDA
16000000900202 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos 32.041,14
do SUS - Governo Federal - Bloco de Manutengéo - Atencao
Especializada - SAMU - Outras
19200109000109 - MONTANA SEGURANCA Servigos de 31.006,19
LTDA EPP Vigilancia

Patrimonial
4657535000190 - EXPERT SOLUCOES EM Reprografia 1.034,95
IMPRESSAO LTDA
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16000000900204 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos 12.267.533,20
do SUS - Governo Federal - Bloco de Manutengéo - Atencao
Especializada - TETO MAC - Outras
10910190000138 - LABEXATO Servigos de 378.540,76
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS Analises Clinicas
LTDA.
11578395000120 - BIOLAB LABORATORIO Servigos de 813.985,05
CLINICO EIRELI - EPP. Andlises Clinicas
1220199000126 - ETICA LABORATORIO Servicos de 162.918,10
LTDA. Analises Clinicas
12350270000101 - GEETA GESTAO E Manutencgéo de 49.594,00
ENGENHARIA LTDA Equipamento
Hospitalar
12955953000192 - HOSPITAL PALMAS Servigos de 412.215,04
MEDICAL LTDA. Diagnéstico de
Imagem
13051132000194 - IMOBILIARIA PEREIRA E Locagéo de 274.625,00
BARROS LTDA ME Imovel
13307701000110 - INSTITUTO DE Servigos de 205.665,63
OFTALMOLOGIA DO TOCANTINS LTDA. Consultas e
Exames em
Oftalmologia
13597589000107 - MED IMAGEM Servigos de 171.686,85
DIAGNOSTICOS MEDICOS POR IMAGEM Diagnostico de
Imagem
19200109000109 - MONTANA SEGURANCA Servigos de 93.018,57
LTDA EPP Vigilancia
Patrimonial
21329779000163 - NEUROMED EXAMES E Servigos de 5.886,00
DIAGNOSTICOS LTDA. Diagnéstico de
Imagem
22042788000131 - FELICIO IMOVEIS LTDA- Locagéao de 5.200,00
ME Imovel
22460102000122 - K G FERRAZ EIRELI Gas GLP 76.486,00
25086034000171 - ENERGISA TOCANTINS Energia 192.969,77
- DISTRIBUIDORA DE ENERGISA S/A
29826209000190 - LABORATORIO Servigos de 243.254,35
GENESIS LTDA. Analises Clinicas
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33613469000155 - HCO CENTRO Servigos de 486.147,87
AMBULATORIO DE CONSULTAS E Consultas e
EXAMES LTDA. Exames em
Oftalmologia
33626638000191 - INDUSTRIA GAS NEW Locagéo Usina 52.228,47
LTDA de Oxigénio
3422281000169 - ENGIX ENGENHARIA E Manutengéo 47.457,18
SERVICOS LTDA Predial
37380565000151 - TECNOMEDICA COM. Manutencgéao de 192.836,69
ASSIST. TEC. HOSP. LTDA Equipamento
Hospitalar
38147344000109 - HOSPITAL DE Servigos de 59.064,68
URGENCIA DE PALMAS LTDA Diagnostico de
Imagem
3911548000181 - LABORATORIO CLINICO Servigos de 547.852,94
SAO GABRIEL EIRELI ME Analises Clinicas
39805707000100 - ITA IMAGEM E Servigos de 338.486,95
TECNICOS ASSOCIADOS LTDA. Diagnostico de
Imagem
4657535000190 - EXPERT SOLUCOES EM Reprografia 28.474,95
IMPRESSAO LTDA
4681694000120 - OFTALMOCLINICA VISAO Servigos de 246.010,14
LTDA. Consultas e
Exames em
Oftalmologia
47036211000148 - PREMIER HOSPITALAR Insumos de 402.725,51
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA Enfermagem
4721117000115 - ARAI, KAMINISHI E Servigos de 94.337,88
COSTA LTDA. Diagndstico de
Imagem
48777300000108 - J A SANTOS COMERCIO Insumos de 101.929,70
E SERVICO LTDA Enfermagem
4948277000100 - REDE EXEMPLO Servigos de 211.858,36
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS Analises Clinicas
EIRELI
5063935000130 - TEC CENTER Manutengéo de 352.147,06
COMERCIAL LTDA - EPP Ar-Condicionado
57353142000150 - IP PRODUTOS Insumos de 436.346,50
HOSPITALARES LTDA Enfermagem
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58295213002383 - PHILIPS MEDICAL Manutengéao de 15.795,24
SYSTEMS LTDA Equipamento

Hospitalar
7978004000198 - DENTAL MED. EQUIP. Insumos de 28.565,10
MAT. E HOSPITALARES LTDA Enfermagem
8317831000101 - W. O. DA SILVA LTDA. Servigos de 115.104,55

Analises Clinicas

9384382000179 - GLOBAL PRODUCOES E Limpeza, 5.424.118,31
EMPREENDIMENTOS LTDA-ME Copeiragem e

Recepgéao
16000000900208 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos 108.518,77
do SUS - Governo Federal - Bloco de Manutengéo - Atencao
Especializada - CAPS - Outras
19200109000109 - MONTANA SEGURANCA Servigos de 76.781,40
LTDA EPP Vigilancia

Patrimonial
25086034000171 - ENERGISA TOCANTINS Energia 25.990,92
- DISTRIBUIDORA DE ENERGISA S/A
4657535000190 - EXPERT SOLUCOES EM Reprografia 5.746,45
IMPRESSAO LTDA
16000000900301 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos 98.527,73
do SUS - Governo Federal - Bloco de Manutencéo - Vigilancia
em Saude - Outras despesas
12350270000101 - GEETA GESTAO E Manutengéao de 26.181,52
ENGENHARIA LTDA Equipamento

Hospitalar
37380565000151 - TECNOMEDICA COM. Manutencgéo de 1.140,40
ASSIST. TEC. HOSP. LTDA Equipamento

Hospitalar
4657535000190 - EXPERT SOLUCOES EM Reprografia 5.494,60
IMPRESSAO LTDA
49542190000168 - LICITAPHARMA Medicamentos 14.133,50
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
VETERINARIOS, HOSPITALARES E
MEDICAMENTOS LTDA
5063935000130 - TEC CENTER Manutengéo de 51.577,71
COMERCIAL LTDA - EPP Ar-Condicionado
16000000900401 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos 342.302,85
do SUS - Governo Federal - Bloco de Manutencao - Assisténcia
Farmacéutica - Outras despesas
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16553940000148 - MEDMAX COMERCIO Medicamentos 5.423,00
DE MEDICAMENTOS LTDA
32421421000182 - MULTIHOSP Medicamentos 2.418,39
COMERCIAL DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA
51892897000146 - JT MEDICAMENTOS Medicamentos 7.059,46
LTDA
545222000190 - PROFARM COMERCIO DE Medicamentos 2.010,00
MEDICAMENTOS E MATERIAL
HOSPITALAR LTDA
8778201000126 - DROGAFONTE LTDA Medicamentos 325.392,00
16210000900442 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos 16.973,78
do SUS provenientes do Governo Estadual - CAPS - Outras
despesas
16553940000148 - MEDMAX COMERCIO Medicamentos 4.424,00
DE MEDICAMENTOS LTDA
20918668000120 - MEDICINALI PRODUTOS | Medicamentos 5.100,00
PARA SAUDE EIRELI - ME
47387032000155 - VIVIANE SOARES Servigo de 1.449,78
LOPES DOS SANTOS limpeza de

piscina
55007465000166 - SANTANA FARMA Medicamentos 6.000,00
DISTRIBUIDORA MEDICAMENTOS LTDA
17063130202687 - TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO - 498.695,33
EMENDAS DE COMISSAO - COMISSAO DE ASSUNTOS
SOCIAIS (2026)
10260302000152 - INSTITUTO UROLOGICO Servigos de 38.820,00
DE PALMAS LTDA. Consultas e

Exames em

Urologia
13597589000107 - MEDIMAGEM Servigos de 135.886,97
DIAGNOSTICOS MEDICOS POR IMAGEM Diagnéstico de

Imagem
21329779000163 - NEUROMED EXAMES E Servigos de 98.325,00
DIAGNOSTICOS LTDA. Diagnéstico de

Imagem
4292026000101 - INSTITUTO DO Servigos de 58.363,80
CORACAO LTDA - EPP Diagnéstico de

Imagem
4721117000115 - ARAI, KAMINISHI E Servigos de 167.299,56
COSTA LTDA. Diagnostico de

Imagem
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17530000900450 - RECURSOS PROVENIENTES DE TAXAS, 607.412,27
CONTRIBUICOES E PRECOS PUBLICOS - VIGILANCIA
SANITARIA - OUTRAS DESPESAS

19200109000109 - MONTANA SEGURANCA Servigos de 589.117,61
LTDA EPP Vigilancia

Patrimonial
20637873000117 - SEDAR ANESTESICOS Medicamentos 8.022,65
LTDA
28591670000149 - VETSUL COMERCIO Medicamentos 748,53
ONLINE EIRELI-ME
32421421000182 - MULTIHOSP Medicamentos 2.981,90
COMERCIAL DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA
9049833000111 - VETMAX PRODUTOS Medicamentos 6.541,58
AGROPECUARIOS LTDA

Total Geral 49.630.341,81
Fonte: Sistema Integrado de Gestdo — Prodata, 13 de maio de 2026.Parte inferior do formulario

5. AUDITORIAS

Considerando que o Plano Anual de Auditoria de 2026 encontra-se em andamento,
as auditorias no primeiro quadrimestre versaram acerca dos seguintes temas, e ainda
encontram-se em andamento:

Assisténcia Farmacéutica e Abastecimento (em fase de finalizagao)
Area de interesse: "Assisténcia Farmacéutica", "Visitas na Assisténcia Farmacéutica e
unidades que possuem farmacias", "Verificar a regularidade dos processos de recebimento,
armazenamento e distribuicdo de medicamentos".
Objetivo geral: Verificar a regularidade dos processos de recebimento, armazenamento e
distribuicdo de medicamentos no local da Assisténcia Farmacéutica e unidades que
possuem farmacias, conforme normas legais, sanitarias e operacionais, no periodo de 2025.

Central de Abastecimento, gestao de insumos e materiais (fase analitica)
O escopo compreende a verificagdo da regularidade normativa e operacional da Assisténcia
Farmacéutica, com foco nos atos administrativos de 2025, estendendo-se as inspecodes
fisicas realizadas no CAF e farmacias satélites em marco e abril de 2026. A analise
abrangeu a segregagao de medicamentos, controle de estoque e fluxos logisticos,
fundamentando-se nas RDCs ANVISA n°® 430/2020 e n
©44/2009, além dos Procedimentos Operacionais Padrao (POP) da instituicdo.
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Gestéo de Pessoas e Carga Horaria (fase analitica)
Objetivo geral: Avaliar a conformidade e a eficiéncia da gestdo da jornada de trabalho e do
controle de frequéncia dos servidores da Secretaria Municipal de Saude de Palmas-TO, no
periodo auditado, identificando fragilidades nos controles internos que possam gerar
pagamentos indevidos, inassiduidade ou desrespeito a legislagdo. A auditoria é focada na
gestdo da jornada de trabalho e no controle de frequéncia dos servidores lotados na
Secretaria Municipal de Saude de Palmas-TO.

Registra-se, ainda, a realizagao de treinamento para a operacionalizacido do Sistema
de Auditoria do SUS (Sisaud/SUS), promovido pelo Servigo Nacional de Auditoria do SUS
no Tocantins, em Palmas/TO, no més de abril, com participagdo de toda a equipe de
auditoria da SEMUS.

5.1. Planejamento das auditorias do préoximo quadrimestre

O planejamento das auditorias para o proximo quadrimestre esta seguindo o Plano
Anual de Auditorias do ano de 2026, que estda em elaboragcdo em didlogo com as areas
técnicas da Secretaria Municipal de Saude, com intuito de avaliar a conformidade dos
processos administrativos de trabalho, garantindo a adequada aplicagdo dos recursos € o
cumprimento das normativas vigentes no ambito da Secretaria Municipal de Saude.

Tabela 18: Plano de Auditorias 2026

Periodo Tema Unidades Envolvidas Situagao
Janeiro/Abril 1. Assisténcia Farmacéutica e Central de Abastecimento Finalizagao
Abastecimento Farmacéutico
2. Central de Abastecimento, Central de Abastecimento Fase Analitica

gestdo de insumos e materiais

3. Gestao de Pessoas e Carga Recursos Humanos da Fase Analitica
Horaria Secretaria Municipal de Saude

Auditorias previstas - meses seguintes do ano 2026.

Maio/Agosto 5. Servico de Manutengao das Secretaria Municipal de Saude Planejamento
Ambuléncias

6. Servigo de exames laboratoriais | Secretaria Municipal de Saude Planejamento
da rede credenciada

Fonte:Geréncia de Auditoria do SUS / Secretaria Municipal de Saude.

6. PRODUGAO DOS SERVIGOS NO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) EM
PALMAS
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Estrutura da Rede de Atencao a Saude no Municipio de Palmas
A Rede de Atengdo a Saude de Palmas esta organizada em territérios para garantir a
capilaridade e o vinculo com a comunidade. A Tabela 19 detalha a distribuicdo das
Unidades de Saude da Familia (USF) pelos distritos administrativos.

Tabela 19: Territorios de Saude de Palmas e Unidades de Saude da Familia:

Distrito Administrativo da Distrito Administrativo da Distrito Administrativo da
Regido Norte Regido Central Regido Sul
Territorio de Saude Kanela Territorio de Saude Xambioa Territorio de Saude Javaé

USF José LU|z3g)taV|an| (ARNO [ USF Prof. Isatz)gl) Auler (ARSO USF Bela Vista
USF ARNO 41 USF Franc'scﬁ;'“”'or (ARSO | SF José Hermes (Setor Sul)
USF ARNO 42 USF ARSE 75 USF Morada do Sol
USF ARNO 44 USF ARSE 82 USF Santa Fé
USF Sarah Leylane (ARNO 61) Territorio de Saude Krahd Territorio de Saude Xerente
USF Satilo Alves de Sousa .
USF ARNO 71 (ARSO 111) USF Liberdade (Aureny lll)
o , s USF Albertino Santos (ARSE USF Laurides Lima Milhomem
Territorio de Saude Apinajé
101) (Aureny 1l1)
. -~ USF Valéria Martins Pereira USF José Lucio de Carvalho
USF Deise de Fatima (ARSE 13) (ARSE 122) (Lago Sul)
USF Loiane Moreno Vieira USF Heder de Oliveira Silva USF José Lucio de Carvalho
(ARSE 24) (ARSE 131) (Lago Sul)
USF ARNE 53 Territério de Saude Karaja USF Taquari
USF ARNE 64 USF Novo Horizonte (Aureny IV) | Territorio de Saude Pankararu
) USF Alto Bonito (Aureny V) USF Walter Pereira Morato
(Taquarugu)
) USF Eugénio Pinheiro da Silva | USF Mariazinha Rodrigues da
(Aureny 1) Silva (Buritirana)

USF Walterly Wagner José R.
Souza (Taquarucu Grande)

- USF Santa Barbara -
Fonte:SAS/DAP, abril de 2026.

- USF Aureny Il

Tabela 20:Programas/Estratégias na Ateng¢ao Primaria no municipio de Palmas.

Programas Quantidade
Equipes de Saude da Familia (eSF) 85
Equipes de Atengao Primaria (eAP) 01
Equipes de Saude Bucal (eSB) 75
Equipes Multiprofissionais (eMulti) 09
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Equipe Consultério na Rua 01
Equipe de Atengao Primaria Prisional 01
Equipe Itinerante 01

Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Palmas (SEMUS).

Tabela 21:Atividades desenvolvidas pelos Distritos Administrativos de Saude (DAS)

no 1° Quadrimestre

Atividades desenvolvidas Jan | Fev Mar Abr 1
quadrimestre

Visitas de cooperagao técnica as USF - Alvara 0 0 29 6 35

Sanitario.

Elaboragdo de documentos/Drive - Alvara 34 34 30 6 104

Sanitario.

Reuniado - Alvara Sanitario. 1 1 2 1 5
Visita técnica para apoio as USF. 25 0 1 2 28
F’|sc_aI|za<;,ao de contrato da Montana e apoio 34 0 0 0 34
técnico.

Reunidao de educagao permanente em saude com

os coordenadores para planejamento, 3 3 3 3 6

alinhamentos e formacao.

V|S|tg te:cn]ca_da geréncia mgmtoramento e 0 6 10 5 21

avaliacéo indicadores de saude.

Reunido Interna de alinhamento equipe distrito. 0 1 1 1 3

Capacitacao dos servidores das UPAs 5 5

Elaboracdo de documentos. 9 11 12 14 46

Plantdo noturno das USF corujinhas. 0 0 0 5 5

Monitoramento da sala de vacina. 21 18 20 18 77
Total 369

Fonte: Geréncia dos Distritos e Territérios da saude de Palmas, acesso em 06 de maio de 2026.

6.1. Producao da Rede de Atencao Primaria a Saude de Palmas
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Tabela 22:Atendimentos realizados pelos Profissionais de Nivel Superior das Equipes
de Estratégia Saude da Familia (ESF) e Equipes de Saude Bucal (ESB) - Atencéao
Primaria em Saude

Procedimento Jan Fev Mar Abr |1° Quadrimestre Total
Consultas Médicas 30.772 32.990 [39.195] 39.463 142.370 142.370
Consultas de 25692 | 24.926 |32.897| 37.505 121.020 121.020
Enfermagem
Consultas 5568 | 6877 |7.769 | 6.662 26.876 26.876
Odontolégicas
Pré-natal Médico 1.475 1.497 1.829 | 1.832 6.633 6.633
Pré-natal Enfermeiro 1.953 1.797 2.279 | 2.007 8.036 8.036
Puericultura Médico 777 806 887 778 3.248 3.248
Puericultura 1250 | 1139 | 1.160 | 1.128 4677 4677
Enfermeiro

TOTAL 67.487 70.032 [86.016| 89.375 312.860 312.860

Fonte: Bi.eSUS, acesso em 05 de maio de 2026.

No primeiro quadrimestre de 2026, a Rede de Atengao Primaria a Saude de Palmas
registrou 312.860 atendimentos realizados pelos profissionais de nivel superior das Equipes
de Estratégia Saude da Familia (ESF) e Equipes de Saude Bucal (ESB), com crescimento
progressivo ao longo do periodo, passando de 67.487 atendimentos em janeiro para 89.375
em abiril, representando um incremento de 32,4% entre o inicio e o fim do quadrimestre.

As consultas médicas corresponderam a maior parcela da produgao, totalizando
142.370 atendimentos (45,5% do total), seguidas pelas consultas de enfermagem, com
121.020 registros (38,7%). Essas duas categorias, somadas, representaram
aproximadamente 84% de toda a produgdo do periodo. As consultas de enfermagem
apresentaram crescimento relevante ao longo do quadrimestre, passando de 25.692 em
janeiro para 37.505 em abril, alta de 46%, o que evidencia progressiva ampliagcao do papel
do enfermeiro na resolutividade da atengéo primaria.

A saude bucal registrou 26.876 consultas odontologicas no periodo, correspondendo
a 8,6% do total, com trajetéria ascendente entre janeiro e margo e recuo em abril,
sinalizando a importancia do monitoramento da regularidade da oferta pelas Equipes de
Saude Bucal.

No que se refere a saude materno-infantil, o pré-natal totalizou 14.669 atendimentos,
com distribuicado distinta entre as categorias profissionais: os enfermeiros responderam por
8.036 consultas e os médicos por 6.633, indicando que o modelo de pré-natal compartilhado
esta consolidado, com protagonismo da enfermagem nesse cuidado. A puericultura somou
7.925 atendimentos, mantendo estabilidade ao longo dos meses.
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Os dados do quadrimestre demonstram desempenho positivo e crescente da
producdo ambulatorial da APS de Palmas, com expansdo do acesso e participagao
relevante das equipes de enfermagem na oferta de cuidados essenciais a populagao.

Tabela 23:Atendimentos realizados pela equipe multiprofissional de nivel superior na
atencao primaria em saude (e-multi) - atengcdo primaria em saude

Procedimento Jan | Fev | Mar Abr 1 Total
Quadrimestre
Atendimento Individual com 496 | 595 | 366 | 664 2.121 2.121
Assistente Social
Atendimento Individual com 838 | 916 | 905 | 951 3.610 3.610
Fisioterapeuta
Atendimento Individual com 789 | 839 | 802 | 1.029 3.459 3.459
Nutricionista
Atendlmgpt0|nd|V|dualcom 188 | 252 196 166 802 802
Fonoaudidlogo
Atendimento Individual com 1.041[1.118| 991 | 1.270 4.420 4.420
Psicélogo
AtendlmAen'to Individual com 112 45 119 181 457 457
Farmacéutico
Atendimentos em grupos com 351 | 307 | 321 | 183 1.162 1.162
Profissional de Educacao Fisica
Sessodes Educativas 264 | 340 | 533 534 1.671 1.671
Numero de Participantes das 1311 |2.230 | 3.414 | 5.697 12.652 12.652
Sessodes Educativas
TOTAL 5.390 | 6.642 | 7.647 | 10.675 30.354 30.354

Fonte: Bi.eSUS, acesso em 05 de maio de 2026

No primeiro quadrimestre de 2026, a Equipe Multiprofissional de Nivel Superior
(e-Multi) da Atencdo Primaria a Saude de Palmas realizou 30.354 atendimentos, com
crescimento expressivo e continuo ao longo do periodo, passando de 5.390 registros em
janeiro para 10.675 em abril, o que representa um incremento de 98% entre o inicio e o fim
do quadrimestre — resultado que evidencia a progressiva consolidacao e ampliagdo da
atuacao das equipes e-Multi na rede.

Entre os atendimentos individuais, o Psicologo foi o profissional com maior
producao, totalizando 4.420 atendimentos (14,6% do total), seguido pelo Fisioterapeuta,
com 3.610 (11,9%), e pela Nutricionista, com 3.459 (11,4%). O Assistente Social registrou
2.121 atendimentos, o Fonoaudidlogo 802 e o Farmacéutico 457 — este ultimo com
producdo ainda incipiente, sugerindo potencial de ampliacdo da atuacdo farmacéutica no
cuidado primario.
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Um dado de destaque refere-se as atividades coletivas. As sessdes educativas
apresentaram crescimento expressivo ao longo do quadrimestre, passando de 264 sessdes
em janeiro para 534 em abril, totalizando 1.671 sessdes no periodo. O numero de
participantes nessas atividades cresceu de forma ainda mais acentuada, saindo de 1.311
participantes em janeiro para 5.697 em abril, com total de 12.652 participantes no
quadrimestre — indicador relevante de ampliacao do alcance das agdes de promogao da
saude e educagdo em saude na APS. Os atendimentos em grupo com Profissional de
Educacéao Fisica somaram 1.162, com leve tendéncia de queda nos ultimos meses, aspecto
que merece atengao para a manutencao dessa oferta.

Os resultados demonstram que a e-Multi tem desempenhado papel crescente e
diversificado no cuidado a saude da populacdo, com destaque para a expansao das
praticas coletivas e o fortalecimento da integralidade na Atencdo Primaria a Saude de
Palmas.

Tabela 24: Atendimentos realizados pela equipe consultério na rua - atengao primaria
em saude

Procedimento Jan Fev Mar Abr 1° Quadrimestre Total
Administracdo de
medicamento 2 3 1 1 7 7
intramuscular
Adm'mlstragao de 1 13 12 4 30 30
medicamento oral
Verificagdo de sinais vitais 16 3 5 36 60 60
Consulta médica em 51 18 0 24 93 93
atencao primaria
Consulta de profissional de
nivel superior (exceto 53 38 60 51 202 202
médico)
Curativo simples 6 4 0 2 12 12
Visit_a d_omiciliar por o 6 11 6 4 27 27
profissional de nivel médio
Visita domiciliar/institucional
por profissional de nivel 18 6 4 5 33 33
superior
Orl’entagao individual em 45 29 29 70 159 159
saude
Acbes de redugado de danos| 100 56 44 63 263 263
Agoes de articulagao de 78 39 31 48 196 196
redes intra e intersetoriais
Avaliagdo antropométrica 0 4 10 24 38 38
Coleta de material para 3 y 1 44 49 49
exame
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Fonte: Bi.eSUS, acesso em 29 de abril de 2026.

No primeiro quadrimestre de 2026, a equipe do Consultério na Rua do municipio de
Palmas realizou o total de 1.169 atendimentos e procedimentos no ambito da Atencao
Primaria a Saude, demonstrando atuagao continua e diversificada no cuidado a populagao
em situacdo de rua. Destacam-se, no periodo, as agbes de redugdo de danos, com 263
registros, seguidas das consultas de profissionais de nivel superior ndo meédicos, com 202
atendimentos, das ag¢des de articulagdo de redes intra e intersetoriais, com 196 registros e
das orientagdes individuais em saude, com 159 atendimentos.

A gestao municipal, por meio da Atengao Primaria a Saude, tem desenvolvido agdes
voltadas ao fortalecimento do processo de trabalho da equipe, incluindo a articulagdo com
servigos da rede intra e intersetorial e 0 apoio as equipes multiprofissionais, com o objetivo
de ampliar o acesso, qualificar o cuidado e fortalecer o acompanhamento da populagao em
situacdo de vulnerabilidade. Essas ag¢des sao realizadas em integracdo com os demais
pontos da rede de atencéo, contribuindo para a continuidade do cuidado e a efetividade das
intervencdes em saude.

Paralelamente, observa-se a realizacdo de atendimentos clinicos, como 93
consultas médicas, 60 verificacdes de sinais vitais, além de procedimentos como
administracdo de medicamentos, curativos e coleta de material para exames, ainda que em
menor propor¢ao em relagao as agdes de carater psicossocial e territorial, caracteristicas do
modelo de atuagao do Consultério na Rua.

Ao longo do quadrimestre, verifica-se variagdo na produ¢cdo mensal, com destaque
para o més de abril, que apresentou aumento no numero de atendimentos, especialmente
em procedimentos como orientagbes em saude, verificagdo de sinais vitais, avaliagdo
antropométrica e coleta de exames. Por outro lado, observa-se redugéo de registros em
margo, principalmente no que se refere as consultas médicas, indicando a necessidade de
monitoramento quanto a regularidade da oferta e a qualificagdo dos registros nos sistemas
de informacéao.

As acdes foram desenvolvidas pela equipe multiprofissional do Consultério na Rua
em articulagdo com a rede de Atencdo Primaria, servicos especializados e setores
intersetoriais, reforcando o compromisso do municipio com a equidade no acesso, a
integralidade do cuidado e a promogao da saude da populagdo em situagao de rua.

Tabela 25: Atendimentos realizados pelos profissionais de nivel médio das equipes de
estratégia saude da familia (esf) - atengao primaria em sauide.

Procedimento Jan Fev Mar Abr 1 Total
Quadrimestre
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Visitas dos

Agentes 71.584 | 80.047 | 86.660 | 70.041 308.332 308.332

Comunitarios de

Aux/Tec.

Enfermagem 40.469 | 36.759 | 42.821 | 41.322 161.371 161.371

ASB/TSB 2.648 3.428 3.454 3.189 12.719 12.719

Imunizagéao

(Vacina Aplicada) 28.320 | 19.940 | 25.155 | 21.182 94.597 94.597
TOTAL 143.021 ] 140.174 1158.090 | 135.734 577.019 577.019

Fonte: Bi.eSUS, acesso em 05 de maio de 2026

No 1° quadrimestre de 2026, os profissionais de nivel médio das Unidades de Saude
da Familia registraram 577.019 atendimentos e procedimentos, com produgao distribuida ao
longo dos quatro meses de forma relativamente estavel, tendo margo como o més de maior
volume (158.090) e abril com leve retragéo (135.734), reflexo da sazonalidade tipica da
Atencao Primaria em Saude.

As visitas dos Agentes Comunitarios de Saude representaram mais de 53% da
producdo total, com 308.332 visitas realizadas, reafirmando o papel estratégico desses
profissionais na vigilancia territorial e no vinculo com a comunidade. Os Auxiliares e
Técnicos de Enfermagem contribuiram com 161.371 procedimentos, mantendo regularidade
ao longo do periodo. A imunizagdo totalizou 94.597 doses aplicadas, com concentragao
maior em janeiro, o que sugere influéncia de campanhas vacinais no inicio do ano. Os
ASB/TSB registraram 12.719 atendimentos, com desempenho crescente a partir de
fevereiro, consolidando o suporte as equipes de saude bucal.

De forma geral, os resultados demonstram regularidade e capilaridade na oferta de
servigos, recomendando-se atencdo a manutengdo das coberturas vacinais e ao
fortalecimento das agdes comunitarias nos proximos quadrimestres.

Tabela 26: Atendimentos nas Unidades de Saude da Familia por Capitulo do CID-10 -
Atencao Primaria

Capitulo CID10 Jan | Fev | Mar | Abr |o dr}mestre Total
CAP 01 - Algumas doengas 1372 | 1474 | 1781 | 1.977 6.604 6.604
infecciosas e parasitarias
CAP 02 - Neoplasias (tumores) 133 153 176 168 630 630
CAP 03 - Doengas do sangue e 169 179 298 243 819 819
dos 6rgdos hematopoéticos e
alguns transtornos imunitarios
CAP 04 - Doengas endocrinas 2403 | 2.704 | 3.425 | 3.096 11.628 11.628
nutricionais e metabdlicas
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CAP 05 - Transtornos mentais € | 4 o075 | 1112 | 1471 | 1318 4.976 4.976
comportamentais

CAP 06 - Doengas do sistema 449 | 470 | 580 | 49 1.995 1.995
nervoso

CAP 07 - Doengas do olho e 354 | 388 | 476 | 422 1.640 1.640
anexos

CAP 08 - Doencgas do ouvido e da

e . 487 547 743 761 2.538 2.538
apofise mastoide
CAP 09 - Doengas do aparelho 3.634 | 4146 | 4.802 | 4.336 16.918 16.918
CAP 10 - Doengas do aparelno | 4 454 | 1776 | 2.892 | 3.362 9154 9154
respiratério
CAP 11 -Doencas do aparelho | 4 535 | 2132 | 2.274 | 1.959 7.995 7.995
digestivo
CAP12-Doencasdapeleedo | g5y | go1 | 1034 | 969 3.645 3.645
tecido subcutaneo ' ) )
CAP 13 - Doengas dosisttma | 4 aqq | 2022 | 2.367 | 2.234 8.513 8.513
osteomuscular e tecido conjuntivo
CAP 14 - Doengas do aparelho | 4 554 | 1260 | 1.536 | 1.410 5.457 5.457
geniturinario
CAP 15 - Gravidez parto e 85 12 | 100 | 118 424 424
puerpério
CAP 16 - Algumas afecgdes
originadas no periodo perinatal 16 16 21 16 69 69
Doengas do sistema
osteomuscular e tecido conjuntivo
CAP 17 - Malformagdes
congénitas, deformidades e 64 52 73 80 269 269
anomalias cromossdmicas
CAP 18 - Sintomas e sinais & 2846 | 3.065 | 3.990 | 3.972 13.873 13.873

achados anormais em exames
clinicos e laboratoriais

CAP 19 - LesGes, envenenamento| 435 | 437 | 589 | 618 2.130 2.130
e algumas outras consequéncias
de causas externas

CAP 20 - Causas externas de
morbidade e mortalidade 12 122 216 165 615 615
CAP 21 - Contatos com servigos 18.97 | 19.467 | 22.43 | 23.14 84.018 84.018
de saude 9 2 0

TOTAL 39.330 | 42.505 | 51.215 | 50.860 183.910 183.910

Fonte: Bi.eSUS, acesso em 05 de maio de 2026

No 1° quadrimestre de 2026, as Unidades de Saude da Familia registraram 183.910
atendimentos classificados por capitulo do CID-10, com crescimento progressivo ao longo
do periodo — de 39.330 em janeiro a 50.860 em abril — evidenciando ampliacdo da
resolutividade e do registro qualificado das consultas na Atengcao Primaria em Saude.
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O Capitulo 21 — Contatos com Servigcos de Saude foi, de longe, o de maior volume,
totalizando 84.018 atendimentos (cerca de 46% do total), o que reflete a intensa demanda
por agdes preventivas, acompanhamento de condigdes crbnicas, pré-natal, puericultura e
outros contatos programaticos com a rede de atencdo. Em seguida, destacam-se as
Doengas do Aparelho Circulatério (Cap. 09), com 16.918 atendimentos, e os Sintomas,
Sinais e Achados Anormais (Cap. 18), com 13.873, reforcando o papel da APS na
investigacao clinica e no manejo de condi¢des ainda em processo diagnostico. As Doengas
Enddcrinas, Nutricionais e Metabdlicas (Cap. 04), com 11.628 atendimentos, confirmam o
peso das condicdes crénicas — especialmente diabetes e obesidade — na demanda das
unidades.

Entre os capitulos com crescimento mais expressivo ao longo do quadrimestre,
destacam-se as Doengas do Aparelho Respiratério (Cap. 10), que saltaram de 1.124
atendimentos em janeiro para 3.362 em abril, triplicando o volume no periodo e sinalizando
possivel aumento de casos respiratérios. Os Transtornos Mentais e Comportamentais (Cap.
05) também apresentaram volume relevante, com 4.976 atendimentos, reforcando a
necessidade de estruturagdo do cuidado em saude mental na APS.

Os capitulos de menor expressdao numérica — como Afecgdes Perinatais (Cap. 16),
Malformacdes Congénitas (Cap. 17) e Gravidez/Parto/Puerpério (Cap. 15) — refletem perfis
populacionais especificos e demandam atengao continuada, sobretudo no que diz respeito
a qualidade do registro e a integracdo com a rede de atengao especializada.

Em sintese, o perfil de morbidade registrado reafirma a centralidade das doengas
cronicas nao transmissiveis e das agdes programaticas na agenda das equipes de saude da
familia, com alerta para o crescimento das doengas respiratérias no periodo.
Recomenda-se o acompanhamento desses indicadores nos quadrimestres seguintes para
orientar o planejamento assistencial e as a¢des de vigilancia em saude.

Indicadores de desempenho das Equipes de Saltde da Atencao Primaria

No componente de indicadores de desempenho da Atencdo Primaria a Saude
(APS), destaca-se que o Ministério da Saude ainda ndo concluiu a consolidagado e a analise
dos resultados referentes ao 1° quadrimestre de 2026, encontrando-se disponivel, até o
momento, apenas o desempenho parcial correspondente ao més de janeiro de 2026.

Diante desse cenario, a Comissao Intergestores Tripartite (CIT) deliberou pela
prorrogacao parcial do prazo relacionado ao custeio financeiro dos indicadores de
desempenho da APS, mantendo, excepcionalmente para o exercicio de 2026, a
classificacdo “Bom” para todas as equipes vinculadas aos componentes de financiamento
da Atencao Primaria.

99



Secretaria Municipal P H l
de Saude | am

PREFEITURA

A manutengdo temporaria da classificacdo “Bom” assegura a continuidade do
custeio financeiro federal vinculado aos indicadores de desempenho da APS, garantindo
estabilidade no financiamento das acgbes e servigos desenvolvidos pelas equipes durante o
periodo de transicao e consolidacdo dos dados nacionais.

Ressalta-se que o municipio permanece realizando o monitoramento continuo dos
indicadores estratégicos da APS, por meio do acompanhamento sistematico das
informagbes registradas nos sistemas oficiais do Ministério da Saude, bem como do
fortalecimento das agdes de qualificagdo do cuidado, ampliagdo do acesso e melhoria dos
processos de trabalho das equipes multiprofissionais da Atencao Primaria.

Tabela 27: Indicadores de de desempenho da APS

Nome do Indicador 9Ia53|f|cag
ao
Equipe de Atencao Primaria e Saude da Familia
Indicador: Mais Acesso a Atencdo Primaria a Saude BOM
Indicador: Cuidado da Gestante e Puérpera BOM
Indicador: Cuidado no desenvolvimento infantil BOM
Indicador: Cuidado da pessoa com hipertensao BOM
Indicador: Cuidado da pessoa com diabetes BOM
Indicador: Saude da Mulher - Prevengéo do Cancer. BOM
Indicador: Cuidado da Pessoa Idosa BOM
Equipe de Saude Bucal
Indicador: Primeira consulta programada por equipe de Saude Bucal BOM
Indicador: Tratamento concluido por equipe de Saude Bucal BOM
Indicador: Taxa de exodontias por equipe de Saude Bucal BOM
Indicador: Escovagao Supervisionada por equipes de Saude Bucal (eSB) em
) - BOM
faixa etaria escolar (de 6 a 12 anos)
Indicador: Procedimentos odontolégicos preventivos por equipes de Saude
BOM
Bucal (eSB)
Indicador: Tratamento Restaurador Atraumatico por equipe de Saude Bucal
BOM
(eSB)
Equipes Multiprofissionais (eMulti)
Indicador: Média de atendimentos por pessoa assistida pela eMulti. BOM
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Acdes interprofissionais realizadas pela eMulti BOM

Equipe de Ateng¢ao Primaria Prisional

Mais acesso a Atencao Primaria Prisional BOM
Cuidado na Gestacao BOM
Cuidado da pessoa com diabetes e ou hipertensio BOM
Rastreio de infecgbes sexualmente transmissiveiS BOM
Cuidado da mulher na prevencéo do cancer BOM
Cuidado da Pessoa com TuberculosE BOM

Equipe de Consultério na Rua

Mais acesso a eCR BOM
Cuidado na gestagao BOM
Rastreio de infec¢des sexualmente transmissiveis BOM
Cuidado da pessoa com tuberculose BOM

Fonte: Portaria GM/MS N° 6.907 29/04/2025 que estabelece a metodologia de cofinanciamento da atengéo
primaria a saude.

6.1.1.  Vigilancia Alimentar e Nutricional (VAN)

O Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN) é um instrumento do
Ministério da Saude utilizado para o monitoramento continuo do estado nutricional e do
consumo alimentar da populagao brasileira, a partir dos dados registrados pelas equipes de
saude.

Destaca-se que ndo é possivel realizar comparacdes totalmente precisas entre
periodos distintos, como entre os quadrimestres de 2025 e 2026, uma vez que o sistema
passa por atualizagdes semestrais. Dessa forma, analises realizadas em determinado
momento podem apresentar valores inferiores aos observados posteriormente,
considerando que os registros podem ser atualizados em até seis meses, estando os
resultados sujeitos a alteragdes ao longo do tempo.

No 1° quadrimestre de 2026, foram avaliadas pelo SISVAN 52.737 pessoas quanto
ao estado nutricional, sendo 3.487 criangas de 0 a 2 anos, 1.691 criangas de 2 a 5 anos,
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2.707 criangas de 5 a 10 anos, 5.603 adolescentes, 30.433 adultos, 8.318 idosos e 498
gestantes.

Observa-se que, no 1° quadrimestre de 2026, o maior numero de avaliagdes do
estado nutricional registradas no SISVAN concentrou-se na populagédo adulta, seguida por
idosos e adolescentes, padrao semelhante ao identificado em periodos anteriores. As
criancas menores de 10 anos e as gestantes apresentaram menor quantitativo de registros,
evidenciando a necessidade de fortalecimento das agbes de Vigilancia Alimentar e
Nutricional voltadas aos grupos prioritarios.

Verifica-se, ainda, reducdo no numero total de avaliagbes no més de margco em
comparacdo aos meses de janeiro e fevereiro. Contudo, ressalta-se que os dados
referentes as gestantes no més de margo ainda ndo estavam disponiveis no sistema no
momento da extracdo das informacbes e os dados de margo ainda sofrem alteracdes
durante o semestre. Além da auséncia dos dados referentes ao més de abril, o que pode
impactar diretamente o quantitativo final do quadrimestre.

Dessa forma, os resultados apresentados devem ser interpretados considerando as
atualizagbes periddicas do SISVAN, uma vez que os registros podem sofrer alteragdes ao
longo do tempo. Ainda assim, os dados permitem identificar o perfil dos acompanhamentos
realizados no municipio e reforgam a importancia do monitoramento continuo do estado
nutricional da populagdo acompanhada pela Atengao Primaria a Saude.

Tabela 28: Numero de pessoas com estado nutricional avaliados

Criancas | Criangas

Més/2026 0a2 2ab Criangas Adolescentes | Adultos |ldosos | Gestantes | Total
5a 10 anos
anos anos
1. 3487 1691 2707 5603 30433 8318 498 52737
Quadrimestre

Janeiro 1505 565 885 1987 11916 3206 311 20375
Fevereiro 1499 684 1106 2372 12605 1599 187 20052
Marco 483 442 716 1244 5912 3513 o 12310

Abrll * * * * * * * *
Total 3487 1691 2707 5603 30433 8318 498 52737

Fonte: Sisvan, acesso em 05 de maio de 2026. * Dados de abril ainda nédo estéo disponiveis no SISVAN, **
dados de gestante de margo também n&o estao disponiveis.

Baixo Peso

No 1° quadrimestre de 2026, foram identificadas pelo SISVAN 2.023 pessoas com
desnutricdo/baixo peso no municipio de Palmas — TO, com maior prevaléncia entre idosos e
gestantes. Os idosos apresentaram percentuais superiores a 10% em todos os meses
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avaliados, enquanto as gestantes registraram prevaléncias acima de 12% nos meses com
dados disponiveis.

Entre os demais ciclos de vida, observam-se percentuais mais elevados entre
adolescentes e criangcas de 5 a 10 anos. No més de marco, verificou-se redugdo do numero
total de registros em comparagcdo aos meses anteriores. Entretanto, os dados devem ser
interpretados com cautela, devido a auséncia das informacdes referentes as gestantes
nesse periodo, a indisponibilidade dos dados do més de abril no SISVAN no momento da
extragcado e ao fato de que os registros de margo ainda podem sofrer alteracdes ao longo do
semestre em decorréncia das atualizagbes do sistema.

De forma geral, os resultados evidenciam maior vulnerabilidade nutricional entre
idosos e gestantes, reforcando a importadncia do monitoramento continuo do estado
nutricional desses grupos, bem como do fortalecimento das ag¢des de Vigilancia Alimentar e
Nutricional e da qualificagdo dos registros no SISVAN.

Tabela 29: Monitoramento prevaléncia de desnutricao

Criangas 0 | Criancas 2 | Criancas |Adolescente
Més/2026 | a 2 anos a5anos |5a10anos S o LESED EEHEES
N° % N° % N°| % N° % N° % N° % N°| %
10
Quadrime | 66 | 3,26 | 38 | 1,88 | 96 | 4,74 | 213 | 10,53 |615| 30,40 | 931 | 46,02 | 64 | 3,16
stre
Janeiro | 36 | 239 | 11| 195 | 31| 351 | 85 | 427 |227| 1,91 |374| 11,67 | 39 |12,54
Fevereiro | 24 | 16 | 15| 2,19 | 33| 2,98 | 92 | 3,88 |271| 2,15 | 393 | 11,19 | 25 |13,37
Margo 6 | 1,24 |12 2,71 |32 | 447 | 36 | 2,89 |117] 1,98 | 164 | 10,26 | ** | **
Abrll * * * * * * * * * * * * * *
Total 66 | 3,26 | 38| 1,88 |96 | 4,74 | 213 | 10,53 |615| 30,40 | 931 | 46,02 | 64 | 3,16

Fonte: Sisvan, acesso em 05 de maio de 2026. * Dados de abril ainda nio estao disponiveis no SISVAN, **
dados de gestante de margo também n&o estdo disponiveis.

Sobrepeso

No 1° quadrimestre de 2026, foram identificadas pelo SISVAN 17.167 pessoas com
sobrepeso no municipio de Palmas — TO, com maiores prevaléncias entre idosos e adultos.
Os idosos apresentaram percentuais préximos a 50% em todos os meses avaliados,
seguidos pelos adultos, com prevaléncias superiores a 36%.

Entre os demais ciclos de vida, observam-se percentuais mais elevados entre
adolescentes e criangas de 5 a 10 anos. As gestantes também apresentaram percentuais
importancia do

relevantes

nos

meses

com dados

disponiveis,

acompanhamento nutricional durante o pré-natal.

reforcando a
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No més de margo, os percentuais mantiveram comportamento semelhante aos
meses anteriores. Entretanto, os resultados devem ser interpretados com cautela,
considerando que os dados do referido més ainda nao estdo totalmente atualizados no
SISVAN e podem sofrer alteragdes ao longo do semestre em decorréncia das atualiza¢des
do sistema. Ressalta-se ainda a auséncia dos dados referentes as gestantes no més de
marg¢o e das informagdes do més de abril no momento da extragdo dos dados.

De forma geral, os resultados evidenciam aumento progressivo da prevaléncia de
sobrepeso conforme o avango do ciclo de vida, reforgcando a importancia do monitoramento
continuo do estado nutricional da populacdo e do fortalecimento das ag¢des de Vigilancia
Alimentar e Nutricional no municipio.

Tabela 30: Niumero de pessoas com sobrepeso, por
Atencao Primaria a Saude. SISVAN, Palmas, 2026.

ciclo de vida, verificadas na

" Criangas 0 | Criangas | Criangas

MeséZOZ a2anos |2a5anos!| 5a10 anos Adolescentes| Adultos Idosos Gestantes
N°] % | N°J] % | N° | % | N° % | N°] % | N° | % | N° | %

10

Quadri [351 | 2,04 | 94 |055| 414 | 2.41 | 1038 | 6,05 11204 64.32| 4107 |23.92] 121 | 0.70

mestre

Janeiro | 143 | 9,5 | 37 |6,55| 133 |15,03| 365 | 18,37 | 4308 | 36,15 | 1583 |49,38| 74 |23,79

Fe"gre'r 147 | 9,81 | 33 4,82 179 |16,18| 436 | 18,38 | 4572| 36,27 | 1744 |49,64| 47 |25,13

Marco | 61 |12,63| 24 [5,43| 102 [14,25| 237 | 19,05 |2162|36,57| 780 |48,78| ** | **

Abrll * * * * * * * * * * * * * *

Total |351|204 | 94 [055| 414 | 241 | 1038 | 6,05 ”204 64.32 | 4107 |23.92| 121 | 0,70

Fonte: Sisvan, acesso em 05 de maio de 2026. * Dados de abril ainda ndo estdo disponiveis no SISVAN, **
dados de gestante de margo também n&o estdo disponiveis.

OBESIDADE

No 1° quadrimestre de 2026, foram identificadas pelo SISVAN 10.748 pessoas com
obesidade no municipio de Palmas — TO, com maior prevaléncia entre adultos e gestantes.
Os adultos apresentaram percentuais superiores a 30% em todos os meses avaliados,
enquanto as gestantes registraram prevaléncias acima de 20% nos meses com dados
disponiveis.
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Entre os demais ciclos de vida, observam-se percentuais mais elevados entre
adolescentes e criangas de 5 a 10 anos, especialmente no més de fevereiro, quando foram
registrados 13,57% entre adolescentes e 14,92% entre criangas de 5 a 10 anos. As criangas
menores de 5 anos apresentaram menores prevaléncias no periodo analisado.

Os dados demonstram importante ocorréncia de obesidade em diferentes ciclos de
vida, com maior concentracdo entre adultos, reforcando o impacto das doencgas crbnicas
nao transmissiveis e dos fatores relacionados ao estilo de vida, alimentacédo inadequada e
sedentarismo.

Entretanto, os resultados referentes ao més de margco devem ser interpretados com
cautela, considerando que os dados ainda nao estdo totalmente atualizados no SISVAN e
podem sofrer alteragdes ao longo do semestre em decorréncia das atualizagdes do sistema.
Ressalta-se ainda a auséncia dos dados referentes as gestantes no més de margo e das
informacdes do més de abril no momento da extragdo dos dados.

De forma geral, os resultados reforgam a importancia do monitoramento continuo da
obesidade no ambito da Vigilancia Alimentar e Nutricional, bem como do fortalecimento das
acbes de promogdo da alimentacdo adequada e saudavel, incentivo a pratica de atividade
fisica e prevengao das doengas cronicas nao transmissiveis.

Tabela 31: Monitoramento da prevaléncia de obesidade.

Criangas 0 a | Criangas 2 a| Criangas |Adolescente

Més/2026 2 anos 5 anos 5a 10 anos S Adultos Gestante

N % N % N % N % N % N %

10
Quadrimes | 118 | 1,10 60 0,56 | 369 | 3,43 | 650 | 6,05 | 9447 | 87,90 | 104 | 0,97
tre

Janeiro 39 | 2,59 18 | 3,19 | 107 | 12,09 |195 | 9,81 | 3716 | 31,19 | 64 | 20,58

Fevereiro | 54 3,6 17 | 2,49 | 165 [ 14,92 | 322 | 13,57 | 3883 | 30,81 | 40 | 21,39

Margo 25 | 5,18 25 [ 566 | 97 [13,55( 133 [ 10,69 [ 1848|3125 | ** **

Abril * * * * * * * * * * *

Total 118 | 1,10 60 | 056 | 369 | 3,43 [ 650 | 6,05 [ 9447 | 87,90 | 104 | 0,97

Fonte: Sisvan, acesso em 05 de maio de 2026. * Dados de abril ainda ndo estéo disponiveis no SISVAN, **
dados de gestante de margo também nao estao disponiveis.

6.2.3 Saude Prisional - Atengao Primaria

Tabela 32: Atendimentos realizados por categoria profissional da equipe de saude
prisional.

Categoria Jan Feb Mar Abr 1° Quadrimestre Total
Médico 136 81 75 87 379 379
Enfermeiro 357 0 146 153 656 656
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Odontéloga 39 0 38 34 111 111

TOTAL 532 81 259 274 1.146 1.146
Fonte: Bi.eSUS, acesso em 05 de maio de 2026.

Nota Explicativa: A reducido em fevereiro deveu-se ao periodo de férias
regulamentares dos profissionais de enfermagem e odontologia.

No 1° quadrimestre de 2026, a equipe de saude prisional realizou 1.146
atendimentos, demonstrando o compromisso da Ateng¢do Primaria com a garantia do
acesso a saude da populacdo privada de liberdade. O més de janeiro apresentou o maior
volume de atendimentos, com 532 registros, seguido pelos meses de margo e abril, que
mantiveram producao assistencial continua, com 259 e 274 atendimentos, respectivamente.

No periodo analisado, o enfermeiro destaca-se como o profissional com maior
producdo assistencial, totalizando 656 atendimentos, seguido pelo médico, com 379
atendimentos, e pela odontéloga, com 111 procedimentos realizados. Os dados evidenciam
a importancia da atuacdo multiprofissional no cuidado integral a populagdo privada de
liberdade, fortalecendo as agdes de promogao, prevencao e assisténcia a saude.

De forma geral, os resultados demonstram o empenho da equipe em manter a
assisténcia ativa e qualificada, mesmo diante de desafios operacionais inerentes ao
contexto prisional.

6.2.4 Servicos Relacionados ao Sistema Socioeducativo - Atengao
Primaria

Tabela 33: Atendimentos e Procedimentos individuais dos adolescentes do Sistema
Socioeducativo

10
Jan Fev Mar Abr Quadrimestre Total
Atendimento 08 12 19 24 54 54
Procedimento 1 25 21 19 66 66

Fonte: Bi.eSUS, acesso em 29 de abril de 2026.

No primeiro quadrimestre, os atendimentos e procedimentos realizados junto aos
adolescentes do Sistema Socioeducativo, no @mbito da Atengdo Primaria, apontam um
total de 63 atendimentos e 76 procedimentos no primeiro quadrimestre do ano de 2026. Os
dados também apresentam um comportamento de crescimento progressivo ao longo dos
primeiros quatro meses de 2026, refletindo o fortalecimento das agbes de cuidado integral e
a regularidade do acompanhamento prestado.
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A compreensao desses dados é intrinseca a dindmica propria dessa populagao, cuja
guantidade de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas € variavel e ndo
se mantém estatica ao longo do tempo. Essa caracteristica reforca a necessidade de
qualificacdo continua dos registros que estdo em processo de consolidagdo junto as
equipes.

Destaca-se, nesse contexto, a atuagdo da area técnica, que promoveu uma oficina
integrada composta por dois encontros ao longo do semestre, envolvendo as equipes de
saude e do socioeducativo. Essa iniciativa foi fundamental para a qualificagao do plano de
agdes, favorecendo o alinhamento intersetorial e o aprimoramento das atividades
desenvolvidas. A integracdo entre as equipes contribuiu diretamente para maior
organizagao dos fluxos de trabalho e potencializou a efetividade das agdes ofertadas.

De forma geral, os resultados apontam evolugédo positiva tanto na ampliagido dos
atendimentos quanto na execugao dos procedimentos, associados ao investimento em
educacdo permanente e integracdo das equipes, elementos essenciais para a melhoria
continua dos servigos.

6.2.5 Programa Bolsa Familia Na Saude

Tabela 34: Acompanhamento das Condicionalidades do Programa Bolsa Familia

. : . 1°
Janeiro Fevereiro Margo Abril Quadrimestre Pactuado (Anual)

- - 40,78% 44,59% 44,59%

Fonte: Dados do e-Gestor estratificados no site: https://egestoraps.saude.gov.br/. Acesso em 29 de abril de
2026.

No primeiro quadrimestre de 2026, a analise dos dados apresentados evidencia que
o0 acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia, no periodo em
questdo, encontra-se em fase de execucado, considerando que a vigéncia é semestral
(fevereiro a junho) e que o sistema para langamento das informacdes foi disponibilizado
apenas no més de fevereiro.Observa-se a auséncia de registros nos meses de janeiro e
fevereiro, situacao justificada pelo periodo inicial de abertura do sistema e organizagédo do
processo de coleta e insercao dos dados pelas equipes responsaveis. O primeiro registro
efetivo ocorreu no més de marcgo, com percentual de 40,78%, seguido de um acréscimo em
abril, alcancando 44,59%, percentual que se mantém no acumulado do 1° quadrimestre. A
evolucdo identificada, ainda que discreta, demonstra avango gradual no processo de
acompanhamento e monitoramento no processo de registro e acompanhamento das
condicionalidades, refletindo a adaptagdo das equipes as rotinas operacionais e a
consolidagao dos fluxos de trabalho.
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Destaca-se que, no momento, estdo sendo intensificadas as visitas técnicas as
unidades de saude, com o objetivo de qualificar os processos de trabalho, aprimorar o
registro das informagdes e ampliar a cobertura do acompanhamento das condicionalidades,
dando continuidade no fortalecimento das estratégias de busca ativa e consolidagcdo das
acbes de apoio técnico as equipes, com vistas ao alcance da meta pactuada ao final da

vigéncia.

Ressalta-se, contudo, que o resultado de 44,59% representa um dado parcial, tendo
em vista que o periodo de vigéncia permanece em andamento até o més de junho.

6.3 Estrutura da Rede de Atengao as Condigoes Cronicas de Saude de Palmas

6.3.1 Servicos de Atendimento do Programa de Incentivo a Atividade

Fisica

Tabela 35: RELATORIO DE ATIVIDADES COLETIVAS - Palmas/TO

Unidade Janeiro Fevereiro Marco Abril Total Média
USF 3 0 5 44 52 13
Francisco
Junior
USF Heder 34 14 29 2 79 19,75
de Oliveira
Silva
USF 61 79 102 63 305 76,25
Morada do
Sol
USF Santa 10 25 26 8 69 17,25
Fé
USF Rita 41 43 45 38 167 41,75
Aparecida
Abade
USF Walter 13 6 19 5 43 10,75
Pereira
Morato
USF Novo 0 13 30 15 58 14,5
Horizonte
USF 8 0 4 4 16 4
Eugénio
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Pinheiro
USF Prof 6 0 24 44 74 18,5
Isabel Auler
USF Alto 0 0 0 1 1 0,25
Bonito
USF ARSE 51 62 38 49 200 50
82

Fonte: Bi/eSUS - PEC, atualizado em 27/04/2026

Os resultados apresentados evidenciam uma variagao significativa na produgao entre
as unidades, com numeros mais baixos especialmente nos primeiros meses do ano. Essa
reducdo pode ser justificada, em grande parte, pelo periodo de férias dos profissionais no
més de janeiro, o que impacta diretamente na oferta de atividades e, consequentemente, na
adesao da populacao. Além disso, observa-se que, tradicionalmente, ha uma menor procura
por atividades coletivas nesse periodo, contribuindo para os baixos registros.

Outro fator relevante é a limitagdo de recursos humanos em algumas unidades
especificas, como a USF Alto Bonito, USF Novo Horizonte e USF Eugénio Pinheiro, que
atualmente nao dispdem de profissionais para a realizacdo das acbes e para o devido
registro das atividades no sistema, comprometendo os indicadores dessas localidades.

Ademais, é importante destacar que os dados referentes ao més de abril ainda podem
sofrer alteragdes, tendo em vista que os profissionais possuem prazo até o dia 05 de Maio
para realizar o langamento das producdes. Dessa forma, os numeros apresentados podem
nao refletir integralmente a realidade final do periodo analisado.

6.2. Producao da Rede de Atengao Secundaria a Saude de Palmas

Este RDQA refere-se ao 1° quadrimestre de 2026 (janeiro a abril) e apresenta, de
forma organizada, sintetizada e transparente, os dados de atendimentos e agdes dos
servicos de saude mental de Palmas/TO: Ambulatério de Saude Mental Infantojuvenil,
CAPS II, CAPS AD Il e CAPS i.

As informagdes foram extraidas dos sistemas oficiais de informagdo em saude.
Para os CAPS Il e CAPS AD lll, os dados sdo provenientes do RASS (Registro das Agbes
Ambulatoriais de Saude), do BPA-C (Boletim de Produgdo Ambulatorial Consolidado) e do
BPA-lI (Boletim de Producdo Ambulatorial Individualizado), conforme estabelecido pela
Portaria n°® 854/2012. Ja o Ambulatério de Saude Mental Infantojuvenil e o CAPS i utilizam o
sistema bi.eSUS. Ressalta-se que o CAPS i, por ainda nao estar habilitado junto ao
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Ministério da Saude, nao realiza registro de produgao no sistema RASS, sendo seus dados
informados exclusivamente via bi.eSUS até a finalizagdo do processo de habilitagao.

Os dados do Ambulatério de Saude Mental Infantojuvenil e do CAPS i estado
completos para todo o periodo analisado. Em contrapartida, os dados do CAPS Il e do
CAPS AD lll estao disponiveis apenas nos meses de janeiro e fevereiro, em razao do prazo
de processamento do sistema SIA/DATASUS, que pode levar até dois meses para a
consolidacao e disponibilizagao das informagdes.

6.2.1.  Servigos Especializados em Atencao Psicossocial
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Tabela 36: Producao dos Servigos de Atencao Psicossocial: CAPSi, CAPS Il, CAPS AD lll e Ambulatério de Saude Mental Infanto Juvenil.

CATEGO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL TOTAL 1°
RIA - "CAP[CAP [CAPS | AMB. | CAPS |[CAPS|CAPS | AMB. |CAPS|CAPS |[CAPS| AMB. |CAPS |CAPS|CAPS| AMB. Qz‘;gen-
Si|su|Apm|INFANT | i I | ADIN | INFANT | i n |ADm | INFANT | i Il | AD Il | INFANTO

o) o o) JUVENIL
JUVENIL JUVENIL JUVENIL
Atendimen 303
to 646 | 7, | 477 693 459 |3.136 | 342 923 | 550 | - - 1014 | 533 - ; 674 12.450
individual
Atendimen
to em o | 87| 85 0 34 40 | 130 0 68 ; ; 0 68 ; ; 0 512
grupo
Atendimen
to 10 | 9 3 0 6 43 1 0 7 - - 0 2 - - 0 81
domiciliar
Matriciam
ento de
zgu'pes 5 | 6 0 0 6 9 0 0 5 - - 0 4 - - 0 35
atencao
basica
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Total 661 3';0 565 693 505 3.228 473 923 630 1.014 607 674 13.078

Fonte 1: DATASUS/SIASUS/TABWIN — para o CAPS Il e CAPS AD lll (acesso em 28/04/26)
Fonte 2: Sistema bi.ESUS — para o CAPS i e Amb.de Saude Mental Infanto Juvenil (acesso em 04/05/26).
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Ao analisar comparativamente o 1° quadrimestre de 2026 com o 3° quadrimestre
de 2025, observam-se mudancas no perfil da producao dos servicos da Rede de Atencao
Psicossocial, sendo essencial destacar que os dados do CAPS Il e do CAPS AD Il
referentes aos meses de marco e abril de 2026 ainda nao foram computados pelo sistema
DATASUS/SIASUS, caracterizando, portanto, um relatério parcial. Em contrapartida, os
dados do CAPS i e do Ambulatério de Saude Mental Infantojuvenil estdo completos no 1°
quadrimestre de 2026, por terem sido extraidos do Bl e-SUS, o que confere maior
confiabilidade a analise desses dois servicos.

No comparativo geral, verifica-se uma redugdo no total de procedimentos
registrados, passando de 25.861 (vinte e cinco mil, oitocentos e sessenta e um) no 3°
quadrimestre de 2025 para 13.078 (treze mil e setenta e oito) no 1° quadrimestre de 2026.
No entanto, essa diminuicdo nao deve ser interpretada como queda real da producéo, uma
vez que ha auséncia de dados de dois servigos estratégicos em metade do periodo
analisado, impactando diretamente o resultado total. Outro fator que também contribui para
a reducao dos atendimentos é a baixa procura, por parte dos usuarios nos servigos de
atencao psicossocial no més de janeiro, além disso, parte dos servidores tiram suas férias.

Ao correlacionar os dados por servigo, observa-se que o CAPS Il mantém-se como
principal responsavel pela maior parte da produgcao assistencial. No 3° quadrimestre de
2025, esse servico apresentou maior numero de atendimentos individuais, contribuindo
significativamente para o total de 24.177 (vinte e quatro mil, cento e setenta e sete) registros
nessa modalidade. Ja no 1° quadrimestre de 2026, mesmo com dados parciais, o CAPS Il
manteve elevada produgdo nos meses disponiveis, com 3.033 (trés mil e trinta e trés)
atendimentos individuais em janeiro e 3.136 (trés mil, cento e trinta e seis) em fevereiro,
evidenciando continuidade da alta demanda e da capacidade assistencial.

O CAPS AD Illl também exerceu papel relevante no 3° quadrimestre de 2025,
especialmente nos atendimentos individuais e em grupo, contribuindo para o total de 1.476
(mil quatrocentos e setenta e seis) atendimentos grupais no periodo. No entanto, no 1°
quadrimestre de 2026, observa-se reducdo aparente desses numeros, com 477
(quatrocentos e setenta e sete) atendimentos individuais em janeiro e 342 (trezentos e
quarenta e dois) em fevereiro, além de registros de atendimentos em grupo nesses mesmos
meses. Essa reducido deve ser analisada com cautela, considerando a auséncia de dados
de margo e abril, o0 que pode subdimensionar a real produg¢éo do servico.

O CAPS i apresentou reducao nos atendimentos individuais no 1° quadrimestre de
2026, passando de volumes mensais superiores a mil atendimentos no periodo anterior
(como 1.087 — mil e oitenta e sete em setembro e 1.021 — mil e vinte € um em novembro)
para 646 (seiscentos e quarenta e seis) em janeiro e 459 (quatrocentos e cinquenta e nove)
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em fevereiro. Essa diminuicdo pode ser parcialmente explicada pelo periodo de férias de
parte da equipe no inicio do ano. Ainda assim, o servico manteve ag¢des importantes como
atendimentos domiciliares e matriciamento, preservando a légica do cuidado territorial, com
81 (oitenta e um) atendimentos domiciliares e 35 (trinta e cinco) agdes de matriciamento no
periodo analisado.

O Ambulatério de Saude Mental Infantojuvenil, por sua vez, apresenta dindmica
distinta dos CAPS, com producao exclusiva de atendimentos individuais realizados por
equipe multiprofissional. Observa-se manutengao e até crescimento dessa produgado no 1°
quadrimestre de 2026, com registros de 693 (seiscentos e noventa e trés) atendimentos em
janeiro, 923 (novecentos e vinte e trés) em fevereiro, 1.014 (mil e quatorze) em margo e 674
(seiscentos e setenta e quatro) em abril, quando comparados aos meses do 3° quadrimestre
de 2025, como 868 (oitocentos e sessenta e oito) em setembro e 753 (setecentos e
cinquenta e trés) em novembro. Ressalta-se que, por sua natureza assistencial, o
ambulatério ndo realiza atendimentos em grupo, visitas domiciliares ou acgdes de
matriciamento, o que justifica a auséncia desses registros.

Em relagdo as modalidades de cuidado, os atendimentos individuais permanecem
predominantes, concentrando a maior parte da producdo em ambos os periodos, com
24.177 (vinte e quatro mil, cento e setenta e sete) no 3° quadrimestre de 2025 e 12.450
(doze mil, quatrocentos e cinquenta) no 1° quadrimestre de 2026. Os atendimentos em
grupo, que somaram 1.476 (mil quatrocentos e setenta e seis) no periodo anterior,
reduziram para 512 (quinhentos e doze) no periodo mais recente, influenciados tanto pela
incompletude dos dados quanto por possiveis reorganizagdes das atividades terapéuticas.
Ja os atendimentos domiciliares passaram de 137 (cento e trinta e sete) para 81 (oitenta e
um), e as acgoes de matriciamento de 71 (setenta e um) para 35 (trinta e cinco).

Dessa forma, a analise demonstra que, embora haja uma reducao aparente da
producdo no inicio de 2026, os dados ainda sao insuficientes para conclusdes definitivas,
visto que a atualizagdo das informagdes no DATASUS/SIASUS sera fundamental para uma
avaliagdo mais precisa, especialmente no que se refere ao desempenho do CAPS Il e do
CAPS AD Ill, que permanecem como servigos estratégicos na composi¢cdo da oferta
assistencial do municipio.

6.2.2. Producdo de Atendimentos da Atengdo Especializada na Rede
Prépria Ambulatorial

Tabela 37: Procedimentos Clinicos realizados na atencao especializada ambulatorial
da rede prépria municipal

Total

Procedimentos Jan Fev Mar Abr o .
1° Quadrimestre
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Consultas médicas especializadas 5.798 6.410 12.208
Diagndéstico em laboratdério clinico 21.790 21.309 43.099
Diagnéstico por Radiologia 5.837 7.004 12.841
Diagnéstico por ultrassonografia 164 61 225
Nutricionista 131 114 245
Profissional de educacao fisica 33 54 87
Técnico de enfermagem 13.142 18.058 31.200
Farmacéutico 120 197 317
Atendimento/Acompanhamento
. . 445 632 1.077
psicossocial
Atendimentos de enfermagem (em
1.473 1.220 3.693
geral)
Fisioterapia 989 1.990 2.979
Atendimento/Acompanhamento em 02 01 03
saude do trabalhador
Atendi t 8-hospitalar d
SMEIIEES PRATOSEEr 4956 | 5212 10.168
urgéncia
Tratamentos odontolégicos 1.041 2.441 3.482
Praticas integrativas e
complementares (Acupuntura e 47 43 90
Auriculoterapia)
Total de procedimentos 55 068 65.746 121.714

Fonte: DATASUS/SIASUS/TABWIN acesso em 05/05/2026 ** Os meses de margo e abril de 2026 ainda nio

foram processados.

Referente aos procedimentos clinicos

realizados na atengédo especializada

ambulatorial da rede prépria municipal, fica demonstrado no primeiro quadrimestre de 2026,
121.714 procedimentos foram realizados, evidenciando um consideravel numero de
procedimentos odontolégicos de alta complexidade realizados através do CEO - Centro de

especialidades Odontoldgicas, com 3.482 procedimentos.

Tabela 38: Consultas médicas realizadas na atencao especializada ambulatorial na

rede propria

Consultas médicas | Jan Fev Mar Abr 1° Quadrimestre
especializadas
Médico acupunturista 53 42 61 156
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Médico alergista e imunologista 62 M 93 246
Médico angiologista 68 33 75 176
Médico cardiologista 325 355 447 1127
Médico cirurgiao geral 155 259 302 716
Médico clinico 47 157 131 335
Médico coloproctologista 119 81 99 299
Médico dermatologista 108 143 167 418
Médico em endoscopia 52 45 1 98
Médico em radiologia e | 476 604 670 1750
diagnéstico por imagem

Médico endocrinologista e| 82 202 265 549
metabologista

Médico gastroenterologista 309 366 245 920
Médico geriatra 52 26 60 138
Médico ginecologista e obstetra 826 716 1100 2.642
Médico hansenologista 21 41 41 103
Médico infectologista 346 331 436 1.113
Médico mastologista 29 51 54 134
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Médico nefrologista 103 68 93 264
Médico neurologista 505 420 431 1356
Médico nutrologista 131 108 94 333
Médico ortopedista e | 523 873 712 2108

traumatologista

Médico otorrinolaringologista 180 162 246 588
Médico pediatra 411 383 369 1163
Médico psiquiatra 208 219 276 703
Médico reumatologista 186 220 221 627
Médico urologista 435 387 411 1.233
TOTAL 5812 (6.383 | 7.100 19.295

Fonte: E-SUS. O més de abril ainda n&o foi consolidado no sistema.

A producao de consultas médicas na atencao especializada ambulatorial da rede
propria totalizou 19.844 atendimentos no primeiro quadrimestre de 2026 se contrapondo a
27.243 do quadrimestre anterior (3° quadrimestre de 2025), havendo, portanto, uma
reducdo de 7.399 de um quadrimestre para outro, ressaltando-se, nesse contexto, a nao
contabilizacdo dos dados referentes ao més de abril, ainda ndo processados. No recorte
mensal, foram registradas consultas 5.812 em janeiro, 6.383 em fevereiro e em marco,
foram 7.100 consultas médicas especializadas.

No que se refere as especialidades médicas, destacam-se com maior volume de
consultas: ginecologia e obstetricia com 2.642; ortopedia e traumatologia com 2.108,
radiologia e diagnostico por imagem com 1.750, urologia 1.233, cardiologia 1.127,
Infectologia com 1.113 e neurologia com 1.356 atendimentos. Tais especialidades
concentram significativa demanda assistencial, revelando o perfil epidemiolégico da
populagédo atendida, com predominancia de condigdes crénicas, necessidades diagndsticas
e cuidados especificos a saude da mulher e do homem.
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Tabela 39: Atendimentos da Atencao Especializado por CID-10

Procedimentos Jan Fev | Mar Abr 1 Total
Quadrimestre

CAP 01 - Algumas doengas

infecciosas e parasitarias 222 158 155 133 668 668

CAP 02 - Neoplasias (tumores) 94 125 114 113 446 446

CAP 03 - Doengas sangue 6rgaos

hemat e transt imunitar 26 22 24 8 80 80

CAP 04 - Doencas enddcrinas

nutricionais e metabdlicas 328 460 496 452 1736 1736

CAP 05 - Transtornos mentais e

comportamentais 578 729 779 693 2779 2779

CAP 06 - Doencas do sistema

nervoso 263 239 237 239 978 978

CAP 07 - Doengas do olho e anexos | 10 3 7 2 22 22

CAP 08 - Doengas do ouvido e da

apofise mastéide 50 49 45 58 202 202

CAP 09 - Doengas do aparelho

circulatorio 426 413 | 461 448 1748 1748

CAP 10 - Doencas do aparelho

respiratério 103 97 144 130 474 474

CAP 11 - Doencas do aparelho

digestivo 344 460 | 402 308 1514 1514

CAP 12 - Doengas da pele e do

tecido subcutaneo 171 207 268 340 986 986

CAP 13 - Doengas sist

osteomuscular e tec conjuntivo 826 1243 | 1131 | 1059 4259 4259

CAP 14 - Doencas do aparelho

geniturinario 705 717 809 685 2916 2916

CAP 15 - Gravidez parto e puerpério | 6 1 3 5 15 15

CAP 16 - Algumas afec originadas no

periodo perinatal 8 6 4 4 22 22

CAP 17 - Malfor cong deformid e

anomalias cromossdmicas 50 60 38 51 199 199
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CAP 18 - Sint sinais e achad anorm

ex clin e laborat 465 439 501 467 1872 1872
CAP 19 - Lesbes enven e alg out

conseq causas externas 76 101 88 75 340 340
CAP 20 - Causas externas de

morbidade e mortalidade 2 7 3 3 15 15
CAP 21 - Contatos com servigos de

saude 1752 1725 | 2271 | 1784 7532 7532
Total Resultado 6505 7261 | 7980 | 7057 28803 28803

Fonte: E-SUS, abril de 2026.

Apos analise dos dados referentes aos atendimentos nas Unidades de Saude
especializada, classificados por Capitulo da CID-10, no periodo analisado, totalizou-se
28.803 registros. Observa-se que o quadrimestre anterior concentrou 29.383 atendimentos,
indicando uma sutil diferenga de 580 atendimentos de um quadrimestre para o outro.

O capitulo com maior representatividade foi o CAP 21 — Contatos com servigos de
saude, com 7.532 registros, correspondendo a maior parcela dos atendimentos. Esse
resultado demonstra elevada demanda por atendimentos administrativos,
acompanhamentos clinicos, retornos e procedimentos que nao necessariamente estdo
associados a diagnésticos de doengas, reforgando a intersetorialidade no sistema de saude.

Em seguida, destacam-se as Doencas do Sistema Osteomuscular e do tecido
conjuntivo (CAP 13), com 4.259 atendimentos, evidenciando elevada prevaléncia de
queixas relacionadas a dores crbnicas, limitagcbes funcionais e problemas
musculoesqueléticos. Esse grupo apresentou numeros elevados nos quadrimestres
anteriores, indicando a necessidade de estratégias de prevengdo, reabilitacdo e
acompanhamento continuo.

As Doengas do aparelho geniturinario (CAP 14) também apresentaram expressivo
volume de atendimentos, totalizando 2.916 registros, com distribuicdo relativamente
equitativa nos quadrimestres. Esse comportamento sugere demanda continua por
acompanhamento de condi¢des cronicas e infecgdes recorrentes.

Outro destaque foi o CAP 18 — Sintomas, sinais e achados anormais em exames
clinicos e laboratoriais, com 1.872 atendimentos. Esse dado indica elevada procura por
avaliagdo clinica inicial, muitas vezes sem diagndstico definido, reforcando a importancia da
qualificagcao da escuta e da investigagao clinica na atencao primaria.

Os Transtornos mentais e comportamentais (CAP 05) somaram 2.779
atendimentos, com volume significativo, demonstrando a relevancia da atengido a saude
mental e a necessidade de manutencgéo das acdes de acompanhamento psicossocial.

As Doencgas do aparelho circulatério (CAP 09) totalizaram 1.748 atendimentos,
compativel com o perfil de doengas crbnicas nao transmissiveis que demandam seguimento
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continuo e agdes de prevencdo. Os demais capitulos apresentaram menor volume de
registros, como as Doengas infecciosas e parasitarias, Doencgas respiratérias, Doengas
digestivas, além das condi¢cdes relacionadas a gravidez, parto, puerpério e afecgdes
perinatais, que representaram percentual reduzido do total de atendimentos. Esses dados
podem refletir controle adequado dessas condicdes em servigos de referéncia.

Ademais, o perfil observado aponta para uma demanda predominante por
atendimentos de acompanhamento, condicbes crbnicas e queixas musculoesqueléticas,
reforcando a importancia do fortalecimento da atengao primaria, das agdes de promog¢ao da
saude, prevencao de agravos e organizagao do cuidado longitudinal.

Tabela 40: Atendimentos realizados nas Unidades de Pronto Atendimento (UPAS)

Categoria Janeiro Fevereiro Marco Abril 1
quadrimestre
UPA UPA |UPA UPA [ UPA UPA |UPA UPA
Norte Sul Norte Sul Norte Sul Norte Sul
Assistente Social | 2138 2052 2629 1962 2122 2257 1023 779 14.962
Odontélogo 462 503 371 529 345 493 402 516 3.621
Enfermeiro 9250 8687 9985 8364 | 10549 | 8528 12874 | 14097 82.334
Médico 19257 | 22403 | 18242 | 21972 | 21153 | 25327 | 20474 | 21508 170.336
Ortopedia - - - - - - 74 55 129
Pediatria - - - - - - - 58 58
Total geralde | 34 107 |33 645| 31.207 | 32.827 | 34.169 | 36.605 | 34.847 | 37.013| 271.440
procedimentos

Fonte: Bi.eSUS, acesso em 05 de maio de 2026.

Em analise qualitativa dos atendimentos realizados nas Unidades de Pronto
Atendimento no 1° quadrimestre de 2026, evidencia-se que os atendimentos médicos
sofreram reducao de 25.646 atendimentos em relacdo ao quadrimestre anterior, declinando
de 195.982 para 170.336, enquanto os atendimentos de enfermagem em relacao ao terceiro
quadrimestre de 2025 aumentou de 78.926 para 82.334, sendo 42.658 da UPA norte e
39.676 da UPA sul, como demonstrado na tabela dos atendimentos realizados.

Nesse panorama, demonstra-se que o montante de atendimentos da Odontologia
orbitou em 1.580 atendimentos na UPA Norte e 2.041 na UPA Sul, contra 14.093 do
quadrimestre anterior, enquanto o Servigo Social apresentou 7.912 atendimentos na UPA
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Norte 7.050 na UPA Sul, totalizando 14.962, se contrapondo ao quadrimestre anterior com
32.662 atendimentos, resultando em reduc¢do nos atendimentos destas categorias.

As Unidades de Pronto Atendimento (UPAs) s&o equipamentos de saude abertos e
os atendimentos ocorrem por meio da Classificacdo de Risco. As UPAs de Palmas
funcionam 24h durante os 7 (sete) dias da semana. A partir de abril, foram inseridos
atendimentos de Ortopedia com 19 atendimentos e Pediatria com 58 atendimentos nas

UPAS de Palmas-TO.

6.2.3.

Producao do Servico Movel de Urgéncia - SAMU 192

Tabela 41: Atendimentos realizados no Servigo Mével de Urgéncia (SAMU)

Dados dos Chamados Jan Fev Mar Abr 1°
Quadrimestre
N° de Chamadas (CRU) todos os municipios*| 2.650 | 2.812 | 2.956 | 2.906 11.324
N° de Chamadas (CRU) Apenas Palmas 2100 | 2.274 | 2.370 | 2.362 9.106
Atendidas com envio de recurso 1.022 | 1.066 | 1.075 | 1.121 4.284
Tipos de Ocorréncias Ian Fev Mar Abr 1°
Quadrimestre
Atendimento Pré-Hospitalar (APH) 805 816 796 882 3.299
Transferéncia inter-hospitalar 203 228 257 206 894
Transferéncia intermunicipal® 0 0 1 0 1
Atendimentos seguidos de cancelamento 14 22 24 33 93
Saida de Viaturas Jan Fev Mar Abr 1
Quadrimestre
USA (Unidade de Suporte Avangado) 193 177 185 203 758
USB (Unidade de Suporte Basico) 829 889 890 918 3.526
Natureza Jan Fev | Mar Abr .
Quadrimestre
Acidentes de Transito 144 167 181 215 707
Causas Externas (exceto acidentes de| 124 143 156 122 545
transito)
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Clinico 526 544 538 563 2171
Gineco-obstétrico 59 54 52 65 230
Psiquiatricos 156 139 136 151 582
Pediatricos 47 63 39 69 218
Outros 19 12 13 5 49
Destino dos Pacientes Jan Fev | Mar Abr 1°
Quadrimestre
UPA Norte 222 249 201 242 914
UPA Sul 268 237 260 304 1.069
HGP 273 280 270 226 1.049
HGP Infantil 24 26 18 31 99
Hospital Dona Regina 44 54 51 67 216
Hospitais da Rede Particular 54 55 60 65 234
USF - - - - 0
CAPS - 2 - - 2
Outras Unidades 1 4 2 0 7
Atendimento no local 13 2 9 6 30
Outros Desfechos das Ocorréncias Jan Fev | Mar Abr 1°
Quadrimestre
Atendido pela USB e assumido pela USA 20 13 21 22 76
Evadiu-se do local 17 18 14 14 63
Recusou atendimento 13 13 16 18 60
Recusou remogao 27 26 20 24 97
Removido por terceiro 18 21 15 12 66
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Removido pelo COBOM 16 15 8 19 58
Atendimentos por dia Jan Fev | Mar Abr 1°
Quadrimestre
Segunda-feira 165 181 172 155 673
Terga-feira 156 168 127 137 588
Quarta-feira 157 132 130 197 616
Quinta-feira 174 141 144 195 654
Sexta-feira 150 139 152 158 599
Sabado 136 141 166 146 589
Domingo 128 173 131 133 565
Horario dos atendimentos Jan Fev | Mar Abr 1°
Quadrimestre
00:00 a 01:59 62 59 52 59 232
02:00 a 03:59 42 39 56 46 183
04:00 a 05:59 45 44 35 33 157
06:00 a 07:59 68 57 67 58 250
08:00 a 09:59 107 108 109 125 449
10:00 a 11:59 112 123 98 139 472
12:00 a 13:59 1M1 104 112 115 442
14:00 a 15:59 119 105 97 122 443
16:00 a 17:59 112 128 107 118 465
18:00 a 19:59 98 113 100 99 410
20:00 a 21:59 117 111 93 115 436
22:00 a 23:59 73 84 96 92 345

Fonte: Setor de estatistica do SAMU - Palmas, acesso em 04/05/2026
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A analise do primeiro quadrimestre de 2026, aponta que os chamados na central de
regulacdo do SAMU somaram um total de 11.324 sendo 9.106 apenas do municipio de
Palmas. No quantitativo de chamadas recebidas identificado como Todos os Municipios,
estdo inclusas todas as ligacdes recebidas de Palmas e dos outros sete municipios da
regional. No item Transferéncias Intermunicipais, estdo inclusas as situacbes de
interceptacéo das ambulancias dos outros municipios.

Conforme analise do 1° quadrimestre de 2026, os chamados na central de regulacao
do SAMU com envio de ambulancia totalizam 4.284. Ao estabelecer um comparativo com o
quadrimestre anterior, verifica-se um numero aproximado de 4.322. O Atendimento
Pré-Hospitalar (APH) foi de 3.299 e a Transferéncia inter-hospitalar 894 neste quadrimestre.
Enquanto que no anterior, foram 3229 e 905, respectivamente. Observa-se uma constante,
com valores aproximados, no total de chamadas reguladas pela central do SAMU-192.

No primeiro quadrimestre do ano corrente, observa-se a manutengao do padrao de
urgéncia e emergéncia, predominante no municipio, a exemplo dos 2.171 atendimentos
clinicos, representando a maior parte das ocorréncias, refletindo a alta demanda por suporte
a condi¢cdes médicas urgentes e emergenciais. Logo em seguida acidentes de transito, com
707 evidenciando a necessidade de respostas rapidas em casos de trauma, psiquiatricos
582 destacando a importancia de equipes capacitadas para atendimento em saude mental.
Em um comparativo com o quadrimestre anterior, as causas externas reduziram de 1.470
atendimentos para 545, nos quais incluem acidentes domésticos, agressdes e quedas.

O destino das vitimas atendidas pelo Servico Mével de Urgéncia (SAMU-192) no
primeiro quadrimestre de 2026, totaliza 3.620 atendidos, préximo dos 3.499 do quadrimestre
anterior. A Unidade de Pronto Atendimento UPA Sul e o HGP receberam a maior parcela
das vitimas, com 1.069 encaminhados a UPA Sul e 1.049 ao HGP refletindo a funcao
estratégica dessas unidades na atengao imediata a casos de urgéncia e emergéncia.

A analise da distribuicdo dos atendimentos por dia da semana evidencia um volume
total de 4.284 ocorréncias registradas ao longo do quadrimestre, com relativa estabilidade
nas demandas diarias. As segundas e quintas feiras apresentaram o maior nimero de
atendimentos no periodo, totalizando 1.327 ocorréncias, diferentemente do quadrimestre
anterior, que concentrava alta demanda aos finais de semana.
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Producéao dos Servigos da rede credenciada/Conveniados/Terceirizados da Rede
de Atencdo a Saude de Palmas

Tabela 42: Procedimentos clinicos realizados na atencido especializada ambulatorial na
rede credenciados/Conveniados/Terceirizados

Procedimentos de diagnésticos |Jan Fev Mar Abr 1° Quadrimestre
Diagnostico em laboratério | 4,7 574 | 159 753 307.023
clinico
Exames citopatolégicos 04 04
Exames anatomopatolégicos 71 0 71
Diagnéstico por radiologia 267 242 509
Diagnéstico por 415 246 661
ultrassonografia
Diagndstico por tomografia 100 137 237
Diagnéstico por r_essonénma 93 142 235
magnética

Diagnéstico por endoscopia -
Aparelho digestivo

(Colonoscopia, Endoscopia e 51 23 0%
Retossigmoidoscopia)
Diagnostico por endoscopia -
Aparelho urinario (Cistoscopia) 02 02 b
Diagnostico em neurologia
(Eletroencefalograma, 106 90 196
Eletroneuromiografia)
Diagnostico em oftalmologia 4.824 825 5.649
Diagndstico em urologia
(Avaliacao Urodinamica 24 15 39
Completa)
Total 153.227 | 161.475 314.702

Fonte: DATASUS/SIASUS/TABWIN acesso em 30/04/2026 ** Os meses de margo e abril de 2026 ainda nio
foram processados.

Os procedimentos de diagnostico em laboratério clinico representaram a maior
parcela da producdo, com 307.023 exames, consolidando-se como o principal eixo
diagnéstico da atencao especializada, fundamental para o apoio as condutas clinicas e ao
acompanhamento terapéutico dos usuarios do SUS. Destaca-se também a produgio
significativa de diagndsticos em oftalmologia, que totalizou 5.649 procedimentos,
evidenciando alta demanda por exames especializados nesta area, possivelmente
relacionada a condigdes cronicas, envelhecimento populacional e acbes de ampliacdo do
acesso aos servigos oftalmoldgicos.

Os exames de diagnéstico por imagem, incluindo radiologia, ultrassonografia,
tomografia computadorizada e ressonéncia magnética, apresentaram 1.642 exames,
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reforcando o papel estratégico desses métodos no suporte ao diagndstico. No campo dos
exames especializados, observa-se produgdo em endoscopias digestivas, neurologia e
urologia, contribuindo para o diagnéstico precoce, o monitoramento de agravos e a
qualificacao do cuidado em condi¢des de maior complexidade. Salienta-se que os meses de
novembro e dezembro ainda nao foram processados pelo sistema nacional SIA/DATASUS.

Tabela 43: Atendimentos no Ambulatério ITPAC - Palmas por Capitulo da CID-10

Procedimentos clinicos Jan Fev Mar Abril 1° Total
Quadrimestre

Médico alergista e imunologista 30 22 52
Médico angiologista 6 9 15
Médico cardiologista 1 51 59 111
Meédico clinico 9 7 16
Médico dermatologista 36 44 80
Médico endocrinologista e 23 18 41
metabologista

Médico gastroenterologista 12 14 26
Médico ginecologista e obstetra | 8 86 172 266
Médico infectologista 24 36 60
Médico neurologista 16 24 40
Médico otorrinolaringologista 9 15 24
Médico pediatra 24 102 162 288
Médico pneumologista 16 19 35
Médico psiquiatra 1" 21 32
Médico reumatologista 5 8 13
Médico urologista 9 5 14

Fonte: E-SUS OBS: Més de abril ainda n&o disponivel no sistema

Tabela 44: Produgao de Atendimentos para Tratamento Fora do Domicilio - TFD

Quantidade de Custeio Realizados Jan | Fev |Mar| Abr 1° Quadrimestre Total
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Ajuda de custo para

alimentagao/pernoite de 28 70 - - 98 98
paciente/acompanhante
Remuneragao para deslocamento de
acompanhante por transporte terrestre | 04 09 14 28 53 53

(cada 50 km de distancia)

Remuneragao para deslocamento de

paciente 04 | 09 14 30 55 55
por transporte terrestre (cada 50 km )
Total 206 206

Fonte: DATASUS/SIASUS/TABWIN acesso em 30/04/2026 ** Os meses de margo e abril/2026 ainda ndo foram
processados para os dados de ajuda de custo. Os dados referentes a remuneragdo foram extraidos da
estatistica do setor do TFD/SEMUS.

6.2.4. Assisténcia Farmacéutica

Tabela 45- Producgao da Assisténcia Farmacéutica: nimero de usuarios atendidos nas
farmacias municipais em 2025.

10
Quadrimest
Local de Atendimento Janeiro Fev | Margo | Abril re Total
Demanda Judicial do Municipio 46 66 37 42 191 191

Farmacia Deise de Fatima (108 sul) 3.021 3.073 | 3.657 | 3.729 13.480 13.480

Farmacia Laurides Milhomem -
Aureny Il 3.339 3.580 | 4.732 | 4.041 15.692 15.692

Farmacia Walter P. Morato
(Taquarugu) 2.078 1.853 | 2.853 | 2.621 9.405 9.405

Farmacia Walterly Wagner
(Taquarugu Grande) 550 463 605 479 2097 2097

Farmacia José Hermes (Taquaralto) 5.734 5641 | 7.392 | 7.673 26.440 26.440

Farmacia José de S. Dourado (UPA

Norte) 2.627 2.353 | 2.923 923 8.826 8.826
Farmacia Gerson P. Aguiar (UPA

Sul) 2.287 2.165 | 2.257 808 7.517 7.517
Farmacia Santa Barbara <Nova> 0 0 0 82 82 82
Farmacia CAPS Il 1.715 1.350 | 1.683 | 1.654 6.402 6.402
Farmacia CAPS ad Il 618 578 666 583 2445 2445
Farmacia CAPS i 171 69 108 104 452 452
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Farmacia Henfil 173 92 140 68 473 473
Farmacia Policlinica Francisca

Romana (303 Norte) 3.327 3.245 | 3.592 | 3.841 14.005 14.005
Farmacia Ambulatério do Centro de

Atengédo a Saude Dr. Eduardo

Medrado (AMAS) 0 1 0 0 1 1
Farmacia Taquari 3.116 3.349 | 3.438 | 4.159 14.062 14.062
Farmacia 403 Sul 1.643 1.443 | 1.799 | 1.759 6.644 6.644
Farmacia Prisional 14 9 6 8 37 37
Farmacia 406 Norte <Nova> 0 98 450 572 1120 1120
Farmacia 409 Norte 1.997 2105 | 2715 | 2.774 9.591 9.591
Farmacia 503 Norte 2.706 2990 | 3.793 | 3.639 13.128 13.128
Farmacia 1206 Sul 4.301 3.967 | 5.562 | 5.592 19.422 19.422
Farmacia Buritirana 919 585 944 1.107 3555 3555
Total 40.382 | 39.075 | 49.352 | 46.258 175.067 175.067

Fonte: Sistema Hoérus - Ministério da Saude (2026).

A demanda por numero de usuarios atendidos nas farmacias do municipio
apresentou variagdo ao longo do primeiro quadrimestre, com destaque para o aumento
expressivo no més de marco (49.352 atendimentos), seguido por uma leve redugao em abril
(46.258), ainda mantendo niveis elevados em comparacéao a janeiro e fevereiro. Observa-se
que algumas unidades concentram grande parte dos atendimentos, como a Farmacia José
Hermes (Taquaralto), a Farmacia 1206 Sul e a Farmacia Laurides Milhomem (Aureny llI),
indicando regides com maior procura pelos servigcos farmacéuticos. Por outro lado, unidades
como CAPS i, Farmacia Prisional e Ambulatério do AMAS apresentam baixa demanda,
estando relacionado ao perfil especifico de atendimento ou ao publico restrito.

Quanto ao Ambulatério do Centro de Atengdo a Saude Dr. Eduardo Medrado
(AMAS), a baixa representatividade nos dados se justifica pelo seu modelo de
funcionamento, pois realiza a dispensacdo de medicamentos por departamento e atende
exclusivamente pacientes assistidos internamente na unidade.

Além disso, percebe-se a entrada de novas unidades ao longo do periodo, como a
Farmacia Santa Barbara e a Farmacia 406 Norte, que iniciam seus atendimentos
gradualmente, contribuindo para a ampliagdo da cobertura do servico. Também chama
atencdo a queda significativa nos atendimentos em algumas unidades em abril, como as
farmacias das UPAs Norte e Sul. De modo geral, o total acumulado de 175.067
atendimentos no quadrimestre demonstra uma alta demanda pelos servigos farmacéuticos
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municipais, reforcando a importancia do planejamento e da gestao eficiente para garantir o
acesso e a qualidade no atendimento a populacgéo.

Tabela 46 : Percentual de abastecimento de medicamento no 1° quadrimestre de 2026.

Percentual de Abastecimento (GAAF) - Medicamentos

Jan Fev Mar Abr
90,33% 90,71% 89,22% 88,5%
89,69%

Fonte: Sistema Hoérus - Ministério da Saude (2026).

Tabela 47 :de Regulagao dos servigos de saude

REGULADOS 1° QUADRIMESTRE | Janeiro Fev | Margo | Abril 1° Quadrimestre

Consultas e exames 11.629 11.370 | 13.826 | 11.884 48.709

Fonte: SISREG (Sistema Nacional de Regulacédo) - Ministério da Saude. Acesso em maio de 2026.

A regulacao de consultas médicas e exames na atengao especializada ambulatorial
da rede totalizou 48.709 casos solucionados no primeiro quadrimestre de 2026. No recorte
mensal, foram registradas 11.629 consultas e exames em janeiro, 11.370 em fevereiro,
13.826 em margo e 11.884 no més de abril. O Sistema Nacional de Regulagéo (SISREG) é
uma plataforma online desenvolvida pelo Ministério da Saude para gerenciar e organizar o
fluxo de vagas, exames, consultas especializadas e internagbes hospitalares no Sistema
Unico de Saude (SUS), regulando os procedimentos ambulatoriais de média e alta
complexidade (consultas especializadas, consultas pré-cirdrgicas e exames de média e alta
complexidade), as internagdes hospitalares, além de exames de imagem como
ultrassonografia, tomografia e ressonancia magnética).

7. Superintendéncia de Vigilancia em Saude - SVS

Diretoria de Vigilancia Sanitaria
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A Vigilancia Sanitaria Municipal de Palmas apresenta o Relatorio Detalhado do
Quadrimestre Anterior (RDQA) referente ao primeiro quadrimestre de 2026, reafirmando seu
compromisso com a transparéncia, a responsabilidade publica e o fortalecimento das agdes
de vigilancia em satde no Ambito do Sistema Unico de Saude.

O presente relatério consolida as principais ag¢des desenvolvidas no periodo de
janeiro a abril, contemplando o licenciamento sanitario, o atendimento as demandas da
populagéo, a condugado de processos administrativos, as agdes de gerenciamento de risco e
o0 monitoramento de produtos. Trata-se de um instrumento fundamental de prestagdo de
contas, permitindo uma visao integrada da atuagao da Vigilancia Sanitaria no municipio.

A sistematizacido e analise dos dados apresentados evidenciam o esforgo continuo
da gestdo em qualificar os processos de trabalho, ampliar a capacidade de resposta
institucional e fortalecer a atuacdo preventiva e protetiva frente aos riscos sanitarios. Nesse
sentido, o RDQA se consolida como ferramenta estratégica para o acompanhamento das
agobes, subsidiando decisbes e orientando o planejamento das politicas publicas de saude.

Os resultados alcangados no periodo demonstram o compromisso da Vigilancia
Sanitaria de Palmas com a promocao da saude, a protegao da populagédo e a garantia de
condicbes sanitarias adequadas, reafirmando seu papel estratégico na regulagao,
fiscalizacao e inducéo de boas praticas no territério. Ao mesmo tempo, o relatério se coloca
como instrumento de fortalecimento da gestao participativa, contribuindo para o dialogo
permanente com o Conselho Municipal de Salude e com a sociedade.

Tabela 48:Série histérica das a¢oes de licenciamento realizadas

Descrigao Jan | Feb | Mar Abr Total

Quantidade de processos
recebidos pela VISA para
Licenciamento Sanitario de
abertura.

Quantidade de processos
recebidos pela VISA para
Licenciamento Sanitario de
renovagao.

Quantidade de alvaras sanitarios
emitidos pela VISA.

Fonte:

47 62 76 39 224

267 | 435 | 406 409 1517

222 (219 | 265 192 898

Tabela 49- Comparativo das agdes de licenciamento realizadas por quadrimestre

Descricao 1° Quadrimestre 2025 1° Quadrimestre 2026

Quantidade de processos
recebidos pela VISA para
Licenciamento Sanitario de
abertura

228 224
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Quantidade de processos
recebidos pela VISA para 1692
Licenciamento Sanitario de
renovacao

Quantidade de alvaras
sanitarios emitidos pela 938 898
VISA.
Fonte:PALMAS, SEMUS, VISA. dados até o dia 30/04/2026

1517

A andlise das acdes de licenciamento sanitario no primeiro quadrimestre de 2026
evidencia variacado relevante nas demandas de abertura e renovagao de processos, bem
como na emissao de alvaras. Além disso, no comparativo com o mesmo periodo de 2025,
possibilita avaliar a evolucdo dos indicadores, identificar tendéncias e aprimorar os
processos de analise e concessao de licencas

Tabela 50: Série historica dos atendimentos de dentincia por quadrimestre de 2025.

Descrigao Jan Feb Mar Abr Total
Quantidade de denuncias
recebidas pela VISA. 9 20 6 26 61
Quantidade de denuncias

15 4 19 49 50

concluidas pela VISA
Fonte: PALMAS, SEMUS, VISA. dados até o dia 30/04/2026

A série histérica de atendimentos de denuncia no primeiro quadrimestre de 2026
revela variagdes importantes na dindmica de atuagédo da Vigilancia Sanitaria de Palmas
(VISA).

Tabela 51: Série histérica dos processos autuados e processos julgados pela VISA.

Descrigao Jan Feb Mar Abr Total

Auto de infracdo emitido 45 6 26 21 98

Quantidade de processos
autuados pela VISA
Quantidade de processos

julgados pela VISA 0 14 14 11 39
Fonte: PALMAS, SEMUS, VISA. dados até o dia 30/04/2026

0 33 37 32 102

Tabela 52:Comparativo dos processos autuados e processos julgados pela VISA

Descricao 1° Quadrimestre 2025 1° Quadrimestre 2026
Auto de infragdo emitido 52 98
Quantidade de processos

autuados pela VISA 56 102
Quantidade de processos 55 39
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[julgados pela VISA [ [
Fonte: PALMAS, SEMUS, VISA. dados até o dia 30/04/2026

A analise dos processos autuados e julgados no primeiro quadrimestre de 2026
evidencia o fortalecimento das acdes fiscalizatérias da Vigilancia Sanitaria de Palmas, com
ampliacdo das autuagdes e instauracdo de processos em relagdo ao periodo anterior. Por
outro lado, observa-se a necessidade de aprimorar a capacidade de julgamento, a fim de
garantir maior celeridade na tramitacdo e evitar acimulo de processos administrativos
sanitarios.

Tabela 53:Série histérica das atividades de gerenciamento do risco realizadas pela
VISA.

Descrigao Jan Feb Mar Abr Total
Quantidade de analise de

projetos realizados pela VISA 58 46 52 86 242
Quantidade de Termos de 205 152 | 435 263 1116
Visita Fiscal emitidos

Quantidade de notificagdes

realizada pela VISA 97 2 238 173 580
Quantidade de Apreensao

realizada pela VISA 10 1 9 8 28
Quantidade de interdi¢éo

realizada pela VISA. 3 1 3 2 9
Quantidade de desinterdicédo

realizada pela VIS 5 1 0 2 8
Que_\n,tu_dade Qe educacéao 0 2 2 7 1
sanitaria realizada

Quantidade de Anallse de 0 1 14 49 64
Rotulagem realizada

Quanhdade de atendimento de 0 0 3 5 3
surto realizada

Fonte: PALMAS, SEMUS, VISA. dados até o dia 30/04/2026

Tabela 54:Comparativo por quadrimestre das atividades de gerenciamento do risco
realizadas pela VISA.

1° Quadrimestre

Descricao 2025 1° Quadrimestre 2026 total
Quantidade de
analise de projetos 264 242 506

realizados pela VISA
Quantidade de

Termos de Visita 817 1116 1.933
Fiscal emitidos
Quantidade de
notificagdes 394 580 974
realizada pela VISA
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Quantidade de
interdi¢ao realizada
pela VISA

31

28

59

Quantidade de
desinterdicao
realizada pela VISA

18

Quantidade de
educacao sanitaria
realizada

14

Quantidade de
educacao sanitaria
realizada

27

11

38

Quantidade de
analise de rotulagem
realizada

64

64

Quantidade de
atendimento de surto
realizada

0

Fonte: PALMAS, SEMUS, VISA

. dados até o dia 30/04/2026

A analise das atividades de gerenciamento de risco realizadas pela Vigilancia
Sanitaria de Palmas (VISA) no primeiro quadrimestre de 2026 evidencia uma atuacao
abrangente e integrada, que articula medidas preventivas, educativas e fiscalizatorias.
Complementarmente mostra um comparativo com o mesmo periodo anterior, permitindo
avaliar a evolucéo das acoes e o desempenho operacional da VISA

Tabela 55: Monitoramento de Produtos pactuados com a Vigilancia Sanitaria Estadual

e Lacen
Produto Quantidade Coletada Resultado
4 amostras satisfatorias e 1
Gelo Potavel 5 amostra insatisfatéria
] 1 amostra satisfatoria e 1
Agua Mineral 20L 2 amostra insatisfatoria
Agua Mineral 500 ml 2 2 amostras satisfatorias
Especiarias e Tempero 6 6 amostras satisfatorias
Ainda nao foram disponibilizados
Gelado Comestivel 8 os laudos com os resultados
Agua Sanitaria 6 1 amostra insatisfatoria
Alimentos do PARA 7 7 amostras insatisfatorias

Fonte: PALMAS, SEMUS, VISA

. dados até o dia 30/04/2026
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O monitoramento realizado pela Vigilancia Sanitaria de Palmas, em parceria com a
Vigilancia Sanitaria Estadual e o Lacen, teve como foco a qualidade e seguranga de
alimentos e produtos de consumo, bem como o Programa de Analise de Residuos de
Agrotoxicos em Alimentos (PARA) .

Analise dos Dados

A analise dos dados do primeiro quadrimestre de 2026 evidencia que a Vigilancia
Sanitaria de Palmas manteve atuagao consistente e com elevada capacidade operacional.
No eixo do licenciamento sanitario, foram recebidos 224 processos de abertura e 1.517
processos de renovacdo, com emissao de 898 alvaras sanitarios. Em comparagcdo ao
mesmo periodo de 2025, observa-se leve redugao nas demandas (228 para 224 aberturas;
1.692 para 1.517 renovagdes; 938 para 898 alvaras), indicando estabilidade do setor
regulado, sem prejuizo da continuidade das acgdes.

No atendimento de denuncias, foram registradas 61 denuncias recebidas e 50
concluidas, superando os numeros de 2025 (57 recebidas e 42 concluidas). Esse
incremento demonstra ampliagdo da capacidade de resposta da VISA, com melhora na
resolutividade das demandas espontaneas da populagéo.

No ambito dos processos administrativos, destaca-se a emissdo de 98 autos de
infracao (frente a 52 em 2025) e a autuacao de 102 processos (ante 56 no ano anterior),
evidenciando intensificagdo das agdes fiscalizatérias. Por outro lado, foram julgados 39
processos, numero inferior ao de 2025 (55 julgamentos), tal fato justifica-se e encontra-se
compativel com as expectativas, visto que o andamento dos processos foram
momentaneamente paralisados em razdo do aguardo da publicagdo da portaria atualizada
que da competéncia delegada a autoridade julgadora.

As acbes de gerenciamento de risco apresentaram crescimento expressivo, com
destaque para a emissao de 1.116 Termos de Visita Fiscal (aumento em relagdo a 817 em
2025) e 580 notificagdes (frente a 394 no ano anterior), demonstrando fortalecimento da
atuacao preventiva e orientadora. Também foram realizadas 242 analises de projetos, 28
apreensdes, 9 interdicdes e 8 desinterdicbes, mantendo patamar semelhante ou
ligeiramente inferior em algumas agbes coercitivas. Em contrapartida, as agdes de
educacao sanitaria totalizaram 11 atividades, numero significativamente inferior ao
registrado em 2025 (27 agbes), indicando a necessidade de reforgo desse eixo estratégico.

No monitoramento de produtos, foram coletadas amostras de diferentes categorias,
com resultados que evidenciam a presencga de inconformidades relevantes, como no caso
de alimentos do para (7 amostras insatisfatérias) e registros de amostras insatisfatérias em
agua e gelo, além de produtos ainda em analise laboratorial. Esses achados reforcam a
importancia das ac¢des de vigilancia ativa para identificacdo e mitigagdo de riscos a saude
da populacgao.

De forma geral, os dados evidenciam o fortalecimento das acdes fiscalizatérias e de
gerenciamento de risco, com ampliacdo expressiva do uso de instrumentos como
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notificacdes e termos de visita fiscal, refletindo maior presencga institucional e capacidade de
intervengdo da Vigilancia Sanitaria nos territérios. Observa-se, ainda, o avango na
organizagao dos processos de trabalho e na resposta as demandas sanitarias, contribuindo
para a melhoria continua dos servigos prestados.

No que se refere aos processos administrativos e as acgdes educativas,
identificam-se oportunidades de aprimoramento que, uma vez incorporadas ao
planejamento, tendem a qualificar ainda mais a atuagdo da VISA, especialmente no
fortalecimento do carater preventivo e na otimizagao dos fluxos internos.

Nesse contexto, os resultados alcangados no periodo reafirmam o compromisso da
Vigilancia Sanitaria com a protecao da saude da populagao, evidenciando evolugdo na
eficiéncia, efetividade e integralidade das ag¢des desenvolvidas no ambito do Sistema
Municipal de Saude.

Diretoria de Vigilancia Epidemiolégica

A Vigilancia Epidemiologica é essencial para a saude publica, focando no
monitoramento e controle de doengas e agravos através da coleta, analise e interpretacao
de dados, investigagdo de casos e surtos, e promogdo de medidas preventivas e de
controle. Seu papel crucial na detecgcédo precoce de doengas e na implementacao de agdes
de controle a torna um instrumento fundamental para o planejamento, estruturagdo dos
servigos de saude, tomada de decisbes e melhoria da qualidade de vida da populagao.

Coordenadoria Técnica de Informagdes Nascidos Vivos e Verificagdo de Obito

A vigilancia de nascimentos e obitos integra o conceito de vigilancia epidemioldgica,
que envolve o conhecimento dos determinantes relacionados aos nascimentos e as mortes
maternas, infantis e fetais, incluindo aquelas com causa mal definida, além da proposi¢cao
de medidas de prevencéo e controle.

No municipio de Palmas-TO, a Coordenagdo Técnica dos Sistemas de Informagao
sobre Mortalidade e Nascidos Vivos € responsavel pelo controle, distribuicdo e
monitoramento dos registros de nascimentos e 6bitos. Entre suas atribui¢gdes estdo a gestao
da logistica de distribuicdo da Declaracdo de Obito (DO) e da Declaragéo de Nascido Vivo
(DNV) aos estabelecimentos notificadores, bem como a coleta, codificagao, inser¢ao nos
sistemas de informagao, armazenamento, analise e divulgagao dos dados.

Coordenadoria Técnica de Doencgas Infectocontagiosas

A coordenacédo técnica de Doencas Infectocontagiosas é responsavel dentro
da Vigilancia Epidemiologica, pelo monitoramento dos seguintes agravos: Botulismo,
Colera, Febre Tifdide doengas diarreicas aguda (DDA), intoxicagdo exdgena,
toxoplasmose adquirida, gestacional e congénita, conjuntivite, doengas
meningocdcicas e outras meningites, esquistossomose, MPOX, Doenca Mao Pé Boca,
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acompanhamento de inquérito anual e tratamento de tracoma em escolares e
juntamente ao CIEVS investigagcdo e acompanhamento de surtos correspondentes a
estes agravos.

Tracoma:

As avaliacbes de Tracoma serao realizadas pelas Unidades de saude nas escolas e
CMEI's que possuem criangas na faixa etaria de 1 a 9 anos na sua area de abrangéncia e
que contam com profissionais capacitados, Ja foi solicitado para as USF’s o cronograma de
realizagcdo dos inquéritos, ainda n&o temos data agendada para inicio dos inquéritos visto
que, em 2025 maioria deles foram realizados mais proximo do final do ano e levando em
consideracado que controle é feito com 6 meses ja aproveitara a oportunidade do inquérito
para reexaminar as criancas que tinham Tracoma ativo e foram tratadas, lembrando que,
apos o exame dos escolares, se houver novos casos positivos, sera realizado tratamento
dos mesmos bem como exame e tratamento dos contatos familiares. Também sera
realizada busca ativa das criangas que foram diagnosticadas em 2025 e que nao foram
encontrados nos novos inquérito para exame de controle da eficacia de tratamento que é
feito apés 6 meses da primeira dose do tratamento, somente apds essa verificacdo teremos
condicoes de mensurar a taxa de eficacia do mesmo.

DTHA (Doencas de Transmissao Hidrica e Alimentar) e DDA (Doenga Diarreica Aguda)

No 1° quadrimestre de 2026 foram notificados 08 surtos, onde foram realizadas
visitas da area técnica responsavel juntamente com a Vigilancia Sanitaria (VISA), Vigilancia
Ambiental (VSA) e Centro de Informagao Estratégica de Vigilancia em Saude (CIEVS), para
investigacdo e possivel coleta de agua ou alimento, em dois CMEls, foram realizadas
coletas de agua para verificacao da qualidade, sendo 1 apresentando inconformidade com
presenca de coliforme totais, realizado cuidados e limpeza das caixas de aguas e
bebedouros, 1 foi realizado a suspensao de realizacdo de preparo de alimentos crus, como
saladas e frutas até que estivessem com o produto sanitizante préprio para higienizagao, 2
nao foi realizada coleta de amostras de alimentos, devido ja ter sido desprezado, e um caso
de surto ndo obteve coleta de amostra das fezes devido o paciente ja ter iniciado o uso de
antibiotico.

Foi realizado o encerramento de 100% dos casos notificados no sistema de
informac&o (SINAN). A coleta de amostras biolégicas durante surtos de Doenca Diarreica
Aguda é fundamental para identificar o agente etioldgico, orientar medidas de controle e
monitorar a circulacdo de patégenos, no entanto, diversos desafios dificultam esse
processo, como: coleta de amostra de fezes do paciente ou do alimento suspeito de causar
o evento (surto de DTHA) oportunamente, em fungdo da grande rotatividade de
profissionais de saude nos varios servigos que prestam servigo desse agravo, resisténcia ou
baixa adesdo dos pacientes, que por vezes recusam a coleta por desconforto ou falta de
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informacgao, em casos de surtos comunitarios, muitas pessoas procuram servicos quando ja
nao apresentam mais sintomas, tornando dificil obter amostras adequadas, demora na
comunicagao de surtos dentro da rede de saude, impossibilitando a coleta de amostra do
alimento suspeito de causar o mesmo por ja ter sido dispensado, alta demanda assistencial
leva equipes a priorizar atengdo clinica imediata, reduzindo tempo para atividades de
vigilancia, dificuldade em fazer a vinculagdo epidemiologica dos casos pois os envolvidos
procuram servigos distintos. Com o objetivo de sempre melhorar a vigilancia dos surtos das
DTHAs, as vigilancias epidemioldgica, sanitaria, ambiental, saude do trabalhador, Centro
de informacdo estratégica de vigilancia em saude ( CIEVS ) e LACEM, trabalham em
conjunto, e como estratégia foi instituido o monitoramento escolar pela vigilancia sanitaria e
CIEVS, foi criado também em 2025 o sistema de notificagdo e monitoramento das DDAs
(SIS-DDA), que possibilita a identificagdo dos surtos mais oportunamente, melhorando a
oportunidade de coleta de material para encerramento dos casos com identificacdo do
agente etiolégico, sendo realizado a implantagdo em 6 unidades notificadoras ainda em
2025 e 16 no 1° quadrimestre de 2026, entdo, até o momento foi realizada Implantacéo do
sistema em 22 Unidades, e na oportunidade da Implantagéo ja reforcamos sobre o fluxo e
protocolo das DDAs e surto do agravo.

No sentido de prevenir surtos, s&o realizados inumeras agdes como: coleta para
analise mensal da qualidade da agua em pontos estratégicos da cidade, No periodo que
antecede a realizagdo de eventos em massa, a VISA, VSA, CIEVS e desenvolvem um
conjunto de agdes preventivas e de preparagao, com foco na redugao de riscos a saude
coletiva, conforme diretrizes do SUS de forma sistematica e organizada.

Meningite:

No 1° quadrimestre de 2026 houveram 44 notificagdo de suspeita de Meningite,
destas, 34 descartados e 5 casos confirmados sendo que destes por outras bactérias que
nao é de interesse epidemiolégico, ou seja, ndo ha necessidade de bloqueio, sendo a
condicdo de saude do proprio paciente que favoreceu a infecgdo, dentre os casos
notificados houveram 2 o6bitos, porém de pacientes que haviam sido descartados para
meningite e foram a o6bito por outras causas, os outros 5 casos se encontram em
investigagdo. Comparando com o 1° quadrimestre de 2025 os casos notificados sairam de
34 casos para 44 em 2026 tendo um aumento de 23% das notificacdes.

Obedecendo a recomendacido do estado através do MEMORANDO CIRCULAR —
15/2019/SES/SVS de 05/04/2019, iremos esse semestre novamente trabalhar com os
Nucleos de Vigilancia dos hospitais publicos e privados, no sentido de conscientizar da n&o
obrigatoriedade de notificagdes resultantes de derivagbes de ventriculo/ ventriculite,
tumores, cirurgias cerebrais, lUpus eritematoso sistémico, nas secregbes de céanula
orotraqueal onde sao encontradas bactérias, rotina para recém-nascidos (RN) e outras
patologias que n&o tenham sinais sugestivos de meningite ndo devem ser
notificadas/investigadas na Ficha de Notificagdo /Investigagdo das Meningites. Essas
patologias s6 serdo investigadas caso evoluam com sinais clinicos que se enquadrem na
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definicdo de caso suspeito de meningite, assim diminuindo esse grande fluxo de notificagdo
resultando em trabalho desnecessario para vigilancia, sendo de interesse somente da
Central de controle de infecgdo hospitalar e LACEN.

Intoxicagdao Exdégena:

Palmas registrou 23 casos notificagcbes no 1° quadrimestre de 2026, sendo destas
apenas 21 apos qualificagdo da ficha no NOTIFICASUS autorizadas ao SINAN
seguramente como intoxicagdo exdgena, dentre estas estdo aquelas que acontecem no
ambiente de trabalho que sdo investigadas em parceria com a Vigilancia de Saude do
trabalhador, duas por intoxicagdo alimentar, apesar das orientacdes constantes da area
técnica, as notificagbes por suspeitas de intoxicagbes alimentares biolégicas ainda
persistem, uma vez que devem ser incluidas apenas no monitoramento de Doenga
Diarreica Aguda (DDA), lembrando que existe muitas outras que foram notificados para
intoxicagcdo exdégena mas que pertencem ao agravo tentativa de suicido sendo de forma
intencional e que se enquadram como violéncia auto provocada.

No primeiro quadrimestre de 2025 foram notificadas 18, mostrando que apesar das
diversas visitas levando o tema identificagdo de casos suspeitos e notificagao,
principalmente nas USF localizadas na zona rural em que a populacdo esta mais exposta
ao uso de agrotéxico, ainda assim continuamos com uma quantidade reduzida de
notificagbes desse agravo. Enfatizando que, intoxicagdo exdgena no contexto da vigilancia
€ de responsabilidade de 03 coordenagbes que sdo: causas Externas: quando sao por
ingestao de substancia na tentativa de suicidio, Vigilancia de Saude do trabalhador quando
esta acontece em ambiente de trabalho, e Coordenacao técnica das Doencgas
Infectocontagiosas, e esta tem agido com presteza e responsabilidade na detecgao
precoce, na investigacdo e intervengao dos casos relacionados a esse agravo.

Toxoplasmose

No primeiro quadrimestre de 2026, tivemos 14 notificacdbes de Toxoplasmose
Gestacional, sendo até o momento 7 descartadas e 7 confirmadas. Comparando com o
primeiro quadrimestre de 2025, foram 17 notificagdes naquele periodo.

Em relacdo a Toxoplasmose Congénita do primeiro quadrimestre tivemos 10
notificagbes, sendo 3 descartadas e 7 em investigagdo. Comparando com o primeiro
quadrimestre de 2025, tivemos um numero bem préximo, foram 9 em 2025.

Nao tivemos notificacdo de Toxoplasmose Adquirida no primeiro quadrimestre de 2026, e
em 2025, foi aberta uma notificacdo de laboratério privado.

O monitoramento da toxoplasmose enfrenta desafios como a realizagdo de
diagnésticos e acompanhamentos na rede privada, a fragilidade no encerramento dos casos
de toxoplasmose congénita — acompanhados pelo HMDR, que ndo utiliza o sistema
e-SUS, além de falhas ou auséncia de relatos sobre a questao da toxoplasmose congénita
na puericultura das unidades.
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Doencga Mao Pé Boca:

Esse agravo temos a orientacdo do Ministério da saude que somente surto seja
monitorado, porém palmas notifica os casos individuais através do Sistema de notificagao
municipal (NOTIFICASUS) para facilitar a identificacdo de possiveis surtos, durante o
primeiro quadrimestre de 2026 foram notificados 49 casos sendo que durante todo o 1°
quadrimestre foi identificado 11 surtos por meio do monitoramento escolar realizado pelo
CIEVS e pela investigagao de rumores, os quais foram investigados, realizado visita nas
instituicdes de ensino em que ocorreram, orientado as medidas de controle como:
Isolamento dos casos, desinfecgdo do ambiente e objetos compartilhados entre as crianga.
A ocorréncia desses surtos em 2026 reforga a importancia da vigilancia continua, da
comunicacao efetiva entre as equipes de saude e da analise sistematica dos casos,
fundamentais para a deteccdo precoce e a notificagdo adequada, para realizacdo agdes
mais oportunas no sentido de prevenir novos casos.

Conjuntivite

O referido agravo é monitorado pela Coordenagdao, o mesmo retornou a lista de
notificagcdo compulséria do municipio de Palmas a partir de 02/03/2026. Apesar de seu
potencial impacto na saude publica e da ocorréncia de casos isolados identificados através
do monitoramento escolar do CIEVS, até o momento nao foi identificada nenhuma situacao
configurada como surto relacionada a esse agravo.

Mpox:

No 1°Quadrimestre do ano de 2026 foram notificados 05 caso, o quais foram todos
foram descartados para o agravo por critério laboratorial, Apesar da divulgacdo de
protocolos, duas capacitagdes para profissionais da rede sobre protocolo de diagndstico e
manejo dos casos suspeitos, as equipes ainda encontram dificuldades com relagdo aos
critérios para a definicdo de casos. A area técnica refor¢a constantemente a necessidade de
notificacdo conforme analise criteriosa do caso.

Em 14 de agosto de 2024 a Organizagdo Mundial de Saude (OMS) decretou a Mpox
uma Emergéncia de Saude Publica de Importancia Internacional, devido ao surto na
Republica Democratica do Congo e o potencial de disseminacdo do virus para outras
regides. E em 2025 a Organizagcao Mundial da Saude (OMS) declarou o fim da emergéncia
de saude publica de interesse internacional para a mpox (anteriormente conhecida como
variola dos macacos).

Outras

Para além dos agravos anteriormente citados, a area técnica também é responsavel
pelo monitoramento do Botulismo, Esquistossomose, Colera e Febre Tifoide, agravos que
nao tiveram casos suspeitos notificados ao longo 1° quadrimestre, mas que seguem sendo
informados aos profissionais da RAS quanto a relevancia e necessidade de manutencao de
vigilancia, sendo construido e divulgado fluxos e protocolos.
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Coordenadoria Técnica de Doengas Imunopreviniveis e Virus respiratorios

Nos casos em que os Obitos ocorrem fora do territério do municipio, é realizado um
processo de retroalimentagdo e busca ativa para a confirmacdo de residéncia e o
levantamento de notificagbes prévias. O protocolo de investigagao clinica e epidemiolégica
engloba: Rastreamento de notificagdes anteriores em sistemas oficiais; Analise detalhada
dos laudos dos exames laboratoriais; Verificagdo do histérico vacinal contra SARS-CoV-2 e
outros virus respiratérios, bem como o levantamento de comorbidades e vinculos com
outros programas de rede de saude.

Como parte das estratégias de articulacao interfederativa e comunicagao em saude,
realizamos o envio regular das notificagdes negativas, a cada Semana Epidemioldgica (SE),
a Vigilancia Epidemiolégica Estadual. O monitoramento abrange os agravos sob vigilancia
de controle e eliminagdo: Sarampo, Rubéola, Poliomielite, além de Tétano Neonatal e
Acidental.

O levantamento semanal dos dados permite a identificagdo precoce de potenciais
surtos e assegura a adogao oportuna de medidas de controle e prevengdo, minimizando o
risco de disseminacao desses agravos no territério de Palmas-TO.

Adicionalmente , a equipe técnica executa o consolidado de busca ativa para esses
agravos. No momento, o sistema encontra-se em investigagao para 1 (um) caso suspeito de
Tétano Acidental, notificado recentemente na SE17, com as medidas de monitoramente
clinico e epidemioldgico ja em andamento.

A vigilancia dos virus respiratérios € estruturada a partir da vigilancia sentinela de
Sindrome Gripal (SG) e da Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG). O municipio de
Palmas conta com duas (02) unidades sentinelas para SG, localizadas nas Unidades de
Pronto Atendimento (UPAs) Norte e Sul.

O objetivo estratégico dessa vigilancia € a identificagdo oportuna dos virus
respiratorios circulantes, a fim de compreender o seu comportamento, a sazonalidade € a
distribuicdo no territério. Esse monitoramento continuo permite prever possiveis surtos
epidémicos que possam acarretar sobrecarga a Rede de Atengdo a Saude, além de emitir
alertas precoces sobre a introducdo de novas cepas ou variantes de interesse em saude
publica.

No primeiro quadrimestre de 2026 (Grafico 1), a rede municipal de saude de
Palmas-TO, registrou um total de 10.843 atendimentos de pacientes com quadro de SG. A
distribuicdo temporal do casos ao longo das semanas epidemiolégicas evidencia uma
oscilagdo na curva de morbidade, podendo ser dividia em dois momentos distintos:

Periodo de estabilizagdo inicial (SE01 a SEO07): Observou-se um patamar mais baixo e
estavel de atendimentos, com média de 246 casos semanais;

Periodo de Ascensdo e maior circulagao (SE08 a SE18): A partir da SE18, nota-se uma
aumento progressivo e sustentado na demanda por atendimento, com picos de maior
magnitude registrados nas SE16 (1.124 pacientes) e SE18 (1.075 pacientes)
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Grafico 1 : Namero de pacientes com atendimento por SG na rede municipal de
saude, por semana epidemiolégica, Palmas/TO, 2026.
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Fonte:Dados extraidos do Sivep-Gripe, Bi.eSUS e e-SUS (Secretaria Municipal de Saude de Palmas/TO)

A vigilancia sentinela das UPAs permitiu a identificacdo etiolégica dos casos de
Sindrome Gripal (SG) ao longo do primeiro quadrimestre de 2026. A analise da distribuicao
percentual dos virus respiratorios (Grafico 2), evidencia a cocirculagdo de diferentes
patdgenos, com destaque para a transicao do perfil entre as Semanas Epidemiolégicas:
Predominio de Rinovirus: Manter-se como o agente etiolégico mais prevalente na maior
parte das semanas epidemiolégicas analisadas, exercendo impacto continuo na demanda
por atendimentos de base comunitaria. E o principal responsavel por infecgdes das vias
aéreas superiores (IVAS);

Circulacao de SARS-CoV-2: apresentou padrdo de detecgao intermitente, refletindo
a auséncia de uma sazonalidade bem definida em comparacdo aos demais virus
respiratérios. Embora o percentual geral de circulagdo no periodo tenha sido reduzido,
foram registrados picos, picos ocorreram na SEQ7, S08 e S10. Esse comportamento reforca
a necessidade de monitoramento continuo para a detecgao precoce e a prevengao de
formas graves em grupos de risco;

Sazonalidade de Influenza A e B: A partir da SE02, observou-se o inicio da
circulagdo do virus da influenza A, com predominio do subtipo H3N2, seguido pelo o
aumento de deteccdo de Influenza B na SE12, o que justifica acbes de imunizagao e o
monitoramento continuo da da sindrome gripal na rede municipal;

Outros agentes: identificacbes de menor magnitude de adenovirus, virus sincicial
respiratério (VSR) e Metapneumovirus (HMPV) ocorreram de forma esporadica, mantendo a
vigilancia atenta aos sinais de surtos localizados. O VSR quanto o HMPV possuem
potencial para causar infecgdes respiratorias altas e baixas (como bronquiolite e
pneumonia), sobretudo em criangas, idosos e individuos imunossuprimidos; portanto o
monitoramento se faz necessario, com medidas e isolamento e manejo clinico oportuno na
rede.
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Grafico 02 :Percentual dos virus respiratérios identificados em casos de SRAG
coletados em moradores de Palmas/TO segundo semana epidemiolégica, 2026.
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Fonte: SIVEP-Gripe, 2026. Dados parciais e sujeitos a atualizagéo

A Coordenacdo de Doencas Imunopreveniveis (IMUNO), em articulagdo com a
Rede de Atencao a Saude (RAS), desenvolveu agbes estratégicas para o monitoramento
continuo e a qualificagdo da resposta aos virus respiratérios, destacando-se as seguintes
atividades:

Monitoramento das Unidades Sentinelas: Acompanhamento sistematica do fluxo das
unidades sentinela para virus respiratérios, garantindo o envio oportuno de amostras para
analise laboratorial, o que possibilita monitoramento rapido e eficaz da circulagao viral no
territorio;

Abastecimento e descentralizagao de insumos: Distribuicdo de testes rapidos para
deteccdo de antigenos de SARS-CoV-2 para todos as Unidades de Saude da Familia
(USFs) e Unidades de Pronto Atendimento (UPAs) da Capital, de acordo com os protocolos
clinicos vigentes;

Gestao de estoques farmacolégicos: Garantia do abastecimento e da dispensacao
oportuna de medicamentos antivirais, com foco na distribuicdo de Fosfato de Oseltamivir
(para manejo da Influenza) e de Paxlovid (Nirmatrelvir + Ritonavir, para o tratamento de
SARS-CoV-2), assegurando a assisténcia farmacéutica adequada aos pacientes de risco;

Vigilancia ativa e divulgagcdo de informagdes: Monitoramento continuo dos dados
registrados nos sistemas de informacado e emissdo semanal de boletins epidemioldgicos,
contendo analises da circulagdo viral, indicadores de atendimento e recomendacbes
técnicas direcionadas aos profissionais de saude e a populacéo;

Educacdo permanente e alinhamento de fluxos: Compartiihamento de notas técnicas e
realizacao de visitas técnicas presenciais e remotas aos estabelecimentos publicos e
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privados, visando a qualificacdo dos registros de notificagdo e a sensibilizagdo dos
profissionais de saude quanto a importancia da oportunidade dos dados.

A execugao dessas estratégias contribui diretamente para a manutengdo de uma
vigilancia epidemiolégica sensivel e oportuna, capaz de identificar precocemente alteracdes
no perfil de morbimortalidade e assegurar respostas rapidas e efetivas baseadas em
evidéncias aos agravos monitorados no municipio de Palmas-TO.

Coordenadoria Técnica de Doencas IST e HIV

Tabela 56: Descri¢ao das atividades e avancos conforme area de atuagao, 1°

quadrimestre de 2026.

Acoes extramuro Data Local

Distribuicao de 50 kits de prevencao e autoteste de HIV para 13/01 Espaco cultural
utilizacéo durante a Batalha de Rimas da Secretaria de Igualdade
e Direitos Humanos

Entrega de preservativos e géis lubrificantes para a agao de 13/02 a Espaco Cultural
carnaval realizada pelo Secretario de Igualdade e direitos 15/02

humanos

Capacitagao realizada com 12 profissionais para a realizagao 16/01 Unimed

tedrica e pratica dos testes rapidos na maternidade

Distribuicdo de 05 caixas de preservativos masculino e 05 caixas 04/02 Defensoria
de geis lubrificante publica
Entrega de 160 autoteste, 06/02 BRK
04 caixas de preservativos masculino, 02 caixas de preservativo

feminino

04 caixas de geis lubrificante

Campanha Educativa Preventiva de Carnaval com distribuicdo de 11/02 a Energisa
05 caixas de preservativos masculinos e 03 caixas de 17/02
preservativos femininos, 02 caixas de géis lubrificantes

Entrega de preservativos para o projeto da associacdo de terreno 15/02 Abarraca
candomblé
Distribuicdo de preservativos e geis lubrificante 25/02 Associacao
transcultural
Rhema
Capacitagéo de testagem rapida para os profissionais realizarem 26/02 Afya

uma agao os colaboradores

Acéo de testagem rapida, distribuicdo de autoteste e preservativo | 07/03 Escola Lucia
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na Secretaria Municipal da Agao Social e da mulher Sales de Taquari

Acao de testagem rapida, distribuigdo de autoteste e preservativo | 07/03 IFTO

no dia da mulher do tribunal de justica do Tocantins: |

ecocidadania - rede to sustentavel

Realizagdo de uma roda de conversa voltada a comunidade 12/03 Espaco cultural

LGBT+ com enfoque na tematica sexualidade, autocuidado e

prevengao das IST, distribuidos 1 caixa de preservativos internos,

02 caixas de preservativos externos, 02 caixas de geis

lubrificantes;

e 50 autotestes

| Jornada Integrada das Mulheres sobre sexualidade e as 15/03 UFT

transformacgdes no corpo da Mulher e um Cine Debate sobre as

ISTs para as estudantes dos cursos da UFT com distribuicéo de

42 autotestes, preservativos e geis lubrificantes

Acao de distribuicdo de autoteste, preservativo e geis lubrificantes | 25/03 Parque cesamar

na semana mundial do combate a tuberculose

Distribuicdo de preservativos pa 02 caixas de preservativo 09/04 Nucleo de

masculino, 01 caixa de gel lubrificante para atividade em grupo Atendimento

com as adolescentes em medida socioeducativa Integrado

Acéo "qualidade de vida" com ampliagdo da testagem rapida 13/04 USF Morada do
Sol

Distribuicdo de 10 caixas de preservativos para agdao com a 14/04 UFT

comunidade

Capacitagao de servidores da atengao primaria do municipio 16/04 Etsus e

(turno manha e noite) Unicatdlica

Capacitacao de teste rapido para a equipe da IST e residentes de | 17/04 SEMUS

Saude Coletiva da Ulbra

Entrega de 01 caixa de preservativo masculino, 01 caixa de 23/04 Ferrobras

preservativo feminino, 01 caixa de gel lubrificante e 30 autoteste

para agao de prevengao na empresa

Capacitagao sobre os fluxos da IST para os profissionais de saude | 24/04 Upa Sul

da UPA SUL

FONTE: SVS, abril de 2026

As acbdes desenvolvidas no periodo demonstram avango na organizagdo dos
servigos, ampliacdo do acesso e maior integracao entre Vigilancia e Assisténcia, refletindo
positivamente no enfrentamento das IST no Municipio.

Além das atividades de distribuicdo de insumos e da ampliacdo das agdes de
testagem rapida, a area técnica tem fortalecido continuamente a rede de atengédo por meio
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da capacitagido dos profissionais de saude e da distribuicdo regular de testes rapidos. Esse
fornecimento ocorre de forma mensal para os servicos da rede Municipal e também para a
Associagdo Transcultural e para a Universidade Federal do Tocantins, mediante as
solicitagdes registradas no sistema SISLOGLAB.

O Municipio também disponibiliza formulas lacteas infantis de 06 a 12 meses para
criancas expostas ao HIV e ao HTLV, com o objetivo de garantir a seguranga alimentar e
reduzir o risco de transmissao vertical

As aclOes realizadas pela area técnica contribuem para a descentralizagdo do
diagnéstico, maior agilidade na detecgdo de casos e ampliagdo do acesso da populagéo
aos servicos de prevencdo e cuidado. Nesse contexto, a area técnica atua também na
identificagdo dos casos por meio da notificacdo, realiza investigagdo dos individuos
diagnosticados, bem como no monitoramento epidemiolégico continuo.

Tabela 57:Quantitativo de testes rapidos realizados no quadrimestre

Teste rapido Realizados Reagentes % Reagentes
HIV 2.524 48 1,90%
Sifilis 2.365 263 11,12%
Hepatite B 3.340 2 0,06%
Hepatite C 3.708 5 0,13%
*DUO HIV 3.088 11 0,36%
*DUO Sifilis 3.088 122 3,95%

Fonte:Sisloglab. Dados: Janeiro a Margo ( os dados de abril serdo inseridos no boletim de referente a abril e
ainda ndo estao disponiveis) *O teste DUO é um teste que detecta duas infec¢des ao mesmo tempo, usando
uma unica amostra, ele é usado para gestantes.

Em relacao aos autotestes de janeiro a margo foram distribuidos 730 conforme
dados do sistema SISLOGLAB.

HIV/Aids

No primeiro quadrimestre de 2025, foram registrados 62 novos casos de HIV/AIDS
residentes em Palmas. Além disso, foram identificadas 6 gestantes vivendo com HIV e 7
criangas expostas ao virus.

Ja em 2026, até o dia 30 de abril, foram notificados 69 novos casos de HIV/AIDS,
moradores de Palmas, totalizando aproximadamente 2.353 pessoas vivendo com HIV
moradores de Palmas. Também foram registradas 8 gestantes com HIV e 5 criangas
expostas ao virus e 02 ébitos por AIDS.
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Ao comparar os periodos, observa-se um leve aumento no nimero de novos casos
de HIV/AIDS e de gestantes vivendo com HIV, ao mesmo tempo em que houve redugéo no
numero de criangas expostas ao virus. Esse cenario pode indicar maior oferta de testagem
rapida e diagnéstico de casos, refletindo na ampliacdo das agdes de Vigilancia e
assisténcia;

E importante esclarecer que o termo criangas expostas ao HIV refere-se aos bebés
nascidos de maes que vivem com HIV. Isso significa que houve exposigdo ao virus durante
a gestacgao, parto ou amamentagéo, mas nao quer dizer que a crianca esteja infectada.

Sifilis

No primeiro quadrimestre de 2026, foram notificados 518 casos de sifilis no
municipio, sendo 123 (23,7%) referentes a sifilis em gestantes e 395 (76,3%) a sifilis
adquirida. Entre os casos de sifilis adquirida, observou-se predominincia no sexo
masculino, com 238 (60,3%) registros, em comparagao a 157 (39,7%) no sexo feminino.

Em relagcéo a sifilis em gestantes, 86 (69,9%) concluiram o tratamento de forma
adequada, conforme esquema terapéutico recomendado e dentro do tempo oportuno para
prevencdo da transmissdo vertical, enquanto 37 (30,1%) permanecem em
acompanhamento e tratamento. Ressalta-se a importancia da conclusdo do tratamento em
tempo habil, bem como da testagem e tratamento concomitante das parcerias sexuais,
conforme diretrizes ministeriais.

Quanto aos casos de sifilis adquirida, 298 (75,4%) pacientes concluiram o
tratamento conforme preconizado. Entretanto, 59 (14,9%) ndo finalizaram o esquema
terapéutico, caracterizando abandono, mesmo apods realizacdo de busca ativa pelas
equipes de saude e acbes de educacdo em saude voltadas a adesdo ao tratamento. Os
demais casos encontram-se em acompanhamento.

Destaca-se a intensificacdo das estratégias de vigilancia, incluindo a solicitagao da
qualificacdo do registro no Prontuario Eletrénico do Cidadao (PEC), fortalecimento das
agdes de busca ativa, ampliacdo da testagem oportuna, garantia do tratamento adequado e
monitoramento soroldgico, além do manejo oportuno das parcerias sexuais, conforme
orientagdes do Ministério da Saude.

Avaliagao comparativa: observa-se discreta redugdo no nimero de notificagdes em
relagdo ao periodo anterior, possivelmente associada a melhoria na qualificacio da rede de
atencdo, ampliacdo do acesso ao diagnostico e fortalecimento do monitoramento
epidemiolégico. Contudo, mantém-se cenario de atengdo, considerando a tendéncia
histérica de crescimento da sifilis, o que reforca a necessidade de manutencdo e
intensificacao das ag¢des de prevencao, diagndstico precoce e tratamento oportuno.

Hepatites virais

No primeiro quadrimestre tivemos 13 casos de Hepatites, sendo 11 de Hepatite B
(sendo uma gestante e que ja esta regulada para o hepatologista) e 2 notificagbes para
Hepatite C. No mesmo periodo do ano de 2025, tivemos 15 casos de notificacbes de
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hepatites, sendo 8 de Hepatite B, 4 de Hepatite C e 3 notificagcdes descartadas. Os dados
indicam leve redugao no volume de notificagdes, com alteracdo no perfil de distribuigao
entre os tipos de hepatites, reforcando a importdncia da manutencdo das agbes de
vigilancia, testagem e prevencéo.

HTLV

No primeiro quadrimestre de 2025, ndo havia sido registrada nenhuma notificagéo
de HTLV. Apds o fechamento dos dados, foi realizada uma notificagao retroativa referente a
uma gestante. No primeiro quadrimestre de 2026 ndo tivemos casos confirmados de HTLV.

Centro de Informacao e Estratégia em Vigilancia - CIEVS

Quadro 58:Descrigcao das atividades e avangos conforme area de atuagao, do 1°
quadrimestre de 2026.

Eixo / Area | Agdes Iniciais (1° RDQA)

Vigilancia Monitoramento de rumores, agravos e eventos de saude publica pelo
de Agravos CIEVS no total de 194 casos monitorados e 14 surtos registrados.
(CIEVS) Visitas Técnicas UPA’s

Casos monitorados pelo Plantdo URR 1200 casos
Elaboragédo e divulgacdo semanal de Clipping saude.
CME — Semanalmente

GEV - Grupo de Estudo da Vigilancia — 3
Monitoramento de Desastre Natural — 1 no Taquari
Evento em Massa — 3 Eventos

Tabela 59: Casos monitorados / investigados pelo CIEVS

1° Quadrimestre 2026
Agravos Monitorados Notificado Confirmado
Leptospirose 08 0
Acidente de trabalho 08 08
Acidente por animal pegonhento 9 9
Atendimento antirrabico 11 11
Brucelose 05 0
Caxumba 04 02
Tétano 01 0
Coqueluche 03 01
Dengue 17 6
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Epizootia 13 0
Febre maculosa e outras riquetsioses 7 0
Intoxicagdo exdégena 6 6
Leishimaniose Visceral 6 2
Leishmaniose Tegumentar 4 3
Malaria 6 2
Meningite 43 5
Mpox 7 0
Obito por outras causas 03 03
Rubéola 1 1
Surto de Conjuntivite 1 1
Surto de varicela 1 1
Surto de DTHA 5 5
Varicela 14 14
Sarampo 1 0
Surto mao pé boca 4 4
Surto Sindrome respiratéria aguda /SG 5 5
Obito por influenza A 01 0
Total 194 94

Fonte: Notifica SUS, SINAN e Esus SINAN (01/01/2026 a 30/04/26)

Analise Quantitativa e Comparativa dos Casos Monitorados

No periodo compreendido pelo 1° quadrimestre, o CIEVS monitorou um total de 194
casos referentes a agravos de notificacdo imediata. Ao analisarmos o mesmo periodo do
ano de 2025, observa-se um comportamento de crescimento progressivo nas atividades de
vigilancia, os dados evidenciam que houve um aumento de aproximadamente 210% no
volume de notificagdes .Isso demonstra a alta sensibilidade da rede e a manutencéo do
estado de alerta, garantindo a eficacia da captacao de notificacdes.

Perfil Epidemiolégico e Agravos de Destaque
A analise detalhada dos agravos revela a consolidagdo de certos perfis
epidemioldgicos neste quadrimestre:

Meningite (Alta Sensibilidade): O agravo de maior volume de notificagbes monitoradas
no periodo a Meningite, agora com 43 casos notificados dos quais 5 foram confirmados e
2 o6bitos, Em comparagdo do mesmo periodo em 2025, tivemos um aumento de mas de
300% (13 casos notificados) Este aumento expressivo reflete a alta sensibilidade da rede
assistencial, que tem notificado prontamente os casos suspeitos, permitindo a investigagcao
oportuna, mesmo que a maioria seja descartada posteriormente, apds investigagao.
Tétano: Tivemos um caso notificado, ainda em investigagdo, pois o mesmo continua
internado até o fechamento deste relatdrio.
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Epizootias: Houve um aumento nas notificacdes de epizootias (13 casos) em comparagao
ao mesmo periodo de 2025 ( 6 casos), isso demonstra que o monitoramento esta ativo
para prevencao de raiva e arboviroses silvestres.

Estratégias de Vigilancia Ativa e Monitoramento

Comité de Monitoramento (CME): A regularidade técnica continua com a
realizagdo de 14 reunides do CME. Esses encontros foram fundamentais para discutir os
casos da semana e alinhar fluxos com a rede hospitalar e unidades de pronto
atendimento.

Monitoramento de Eventos de Massa: O CIEVS acompanhou 5 grandes eventos
no Municipio, garantindo a vigilancia de riscos potenciais agudos.
Vigilancia de Rumores:

(Clipping): Houve um fortalecimento da vigilancia baseada em eventos (media
watching), foi elaborado e divulgado semanalmente demonstrando a busca ativa de
informacbes antes mesmo da notificagdo oficial no total do quadrimestre foram 16
clippings.

Rumores recebidos: Foram investigados e monitorados 10 rumores de fontes nédo
oficiais.

Monitoramento Escolar

O principal destaque qualitativo do ano €& a consolidagdo da parceria
Saude-Educacgao. O formulario "Monitora Escola" Tem apresentado crescimento continuo
na adesdo:1° Quadrimestre: 331 notificacoes;

O monitoramento escolar € uma das principais estratégias de vigilancia sentinela do
municipio. Contribuindo para conhecimento de agravos e alteragbes de saude no ambiente
educacional em tempo oportuno. A andlise desses dados permite tragar o perfil
epidemiologico das escolas de Palmas.

Perfil Demografico e Institucional: A ferramenta demonstra alta capilaridade na Rede
Municipal de Ensino, que responde pela vasta maioria das notificagbes, muito a frente das
redes privada e estadual.

Publico-Alvo: O agravo incide quase exclusivamente sobre o corpo discente, sendo
os "Alunos" a categoria funcional predominante nas notificacbes.

Faixa Etaria de Risco: Observa-se uma concentragdo de casos na primeira infancia,
com picos expressivos nas idades de 1, 2, 3 e 5 anos. Isso corrobora o alto volume de
registros em Centros Municipais de Educacao Infantil (ambientes onde o contato proximo
facilita a transmissao viral.
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Caracterizagdo Clinica e Sintomatologia: O perfil de morbidade nas escolas é
caracterizado, predominantemente, por afeccdes respiratorias e sindromes febris, tipicas da
sazonalidade e do convivio escolar. Os sintomas mais prevalentes foram:

Sintomas Gripais: 23 registros;

Febre: 17 registros;

Doenga Mao-Pé-Boca: 4 surtos (destacando-se como agravo especifico de alta relevancia
em creches);

Gastrointestinais: Diarreia (45) e Vomito (22).

Comportamento de Busca por Saude (Vigilancia Sentinela): Um dado critico revelado
pelo painel reforca a importéncia estratégica do CIEVS na escola: 50,3% dos casos
notificados NAO procuraram atendimento na rede de satde (contra 40,6% que procuraram).
Isso evidencia que o "Monitora Escola" esta captando casos de baixa complexidade ou em
estagios iniciais que nao entraram nas estatisticas oficiais do SINAN ou das Unidades de
Saude. O sistema funciona, portanto, como um radar sensivel para surtos "silenciosos",
permitindo que a Vigilancia atue antes que os casos se agravam ou sobrecarreguem a rede
assistencial..

URR - Unidade de Resposta Rapida

No 1° quadrimestre foram monitorados 1200 agravos nos plantdes noturnos, finais
de semana e feriados, visando evitar possiveis eventos de emergéncia em saude publica.

Realizando uma analise comparativa com o mesmo periodo de 2025 tivemos uma
reducéo de 7%.

A reducdo dos agravos monitorados pode estar associada ao fortalecimento das
acbes de vigilancia em saude, com maior capacidade de detecgdo precoce,
monitoramento oportuno e adogédo de medidas preventivas, contribuindo para a diminuicao
de eventos de maior gravidade.

Hanseniase

No primeiro quadrimestre de 2025, foram notificados 85 casos de hanseniase, sendo
divididos em: 58 casos novos (68,2%), 14 outros reingressos (16,5%), 07 recidivas (8,2%),
03 transferéncias do mesmo municipio (3,5%), 02 transferéncias de outro municipio (mesma
UF) (2,4%) e 01 transferéncia de outro estado (1,2%) . No mesmo periodo de 2026, foram
registradas 86 notificacbes, destas: 63 casos novos (73,3%), 12 outros reingressos (12%),
05 recidivas (5,8 %), 04 transferéncias do mesmo municipio (outra unidade) (4,7%) e 02
transferéncia de outro municipio (mesma UF) (2,3 %). Esses dados de 2025 e 2026
evidenciam uma estabilidade no nimero de notificagoes.

Em relagdo ao sexo, houve predominancia do masculino em ambos os anos. Quanto
a faixa etaria, em 2025 a maior concentracdo de casos ocorreu entre individuos de 50-64
anos (29 casos), enquanto que em 2026 prevaleceu a faixa de 35-49 anos (28 casos)
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Tabela 60:Novos casos de Hanseniase ano 2025/2026

Faixa 10a14 | 15a19 | 20a34 | 35-49 50a64 [ 65a79 | 80 anos
Etaria anos anos anos anos anos anos + Total
Sexo M|F M|F/M|F| M|F| M|F| M|F|M|F|M F
Janeiro [ 0O | 0| 2| 0| 2|0 ]| 6|2 51 4 1 11 0] 0]16 | 10
2026 Fevereiro| 1 0 0 0| 2 2 7 1 5 5 2 0O O 1 17 | 13
Margo 0 0 0| 0| 4 1 1 1 4 3 0 1 0 0 9 1"
Abril 0] 1 Ol 11001 0 1 210 0] 1 0| 3 7
Total 1 112|111 8|3 |15 4 |15 |14 3 |2 ]| 1 1 |45 | 41
TOTAL DE CASOS: 86
Faixa 10a14 | 15a19 | 20a34 | 35-49 50a64 | 65a79 | 80 anos
Etaria anos anos anos anos anos anos + Total
Sexo M|F M|F/IM|F| M|F| M|F| M|F|M|F|M F
2025) Janeiro [ 0 |1 | 0| 2|6 |3 |6 |46 |21 |0]1]|0]|2]12
Fevereirol O [ O [ O [ 2 [ 3 | 1 5| 2 2 (4020210 N
Margo ofojJo|O]| 4]1 313 1 1 1 1101 9 6
Abril 1 0] 1]0]0]1 213 3 3 1 1 1 1 9 8
Total 1 1 14 (136 (161212 10| 3 [ 4 | 2 | 4 | 48 | 37

TOTAL DE CASOS: 85

Fonte: SINAN — 30 de abril de 2026

Em relacdo ao grau de incapacidade fisica no diagnéstico, observou-se a
predominancia do grau 1 nos anos analisados, com 47 casos em 2025 e 56 em 2026. Além
disso, houve reducdo no numero de individuos com grau 2, passando de 8 casos em 2025
para 5 em 2026.

Tabela 61: Avaliacao de Incapacidades de Hanseniase - 2025

2025 GRAU 0 GRAU | GRAU Il Nao Avaliado Total
Janeiro 12 19 1 0 32
Fevereiro 7 11 3 0 21

Margo 6 8 1 0 15
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Abril 4 9 3 1 17
Total 29 47 8 1 85
Fonte: SINAN — 30 de abril de 2026
Tabela 62: Avaliacao de Incapacidades de Hanseniase - 2026
2026 GRAU 0 GRAU | GRAU Il Branco/lgnorado Total
Janeiro 6 18 1 1 26
Fevereiro 10 19 1 0 30
Marco 3 16 1 0 20
Abril 5 3 2 0 10
Total 24 56 5 1 86

Fonte: SINAN — 30 de abril de 2026

Isso demonstra uma melhoria na notificacdo oportuna e para que isso acontecesse
houve:

Realizacao de atividades educativas nas unidades de saude;
Realizacdo de capacitagdo para médicos, enfermeiros e fisioterapeutas de toda a rede em
manejo clinico e ANS;
Vigildancia e monitoramento do agravo, em relagdo aos bancos de dados (SINAN e
NOTIFICASUS);
Avaliacao e liberagdo de medicamentos para as USFs solicitantes, através do sistema Bl;
Educacgao permanente, através de capacitagdes, com foco técnico no diagndstico e manejo
da doenga;
Assessoramento Técnico (Visitas Técnicas Programadas) as USFs, com o objetivo de
prestar assessoramento técnico as equipes da Atencéo Primaria e servigos adjuntos;
Criacao de grupos de autocuidado como piloto regido sul e regido norte;
Elaboracao e divulgagao da cartilha passo a passo da ANS;
Visita e capacitacdo do Ministério da Saude;
Qualificacado das notificagcdes no SINAN.

Tuberculose

Em 2025, no periodo de janeiro a abril, 14 casos de tuberculose foram notificados,
sendo 10 casos novos, 1 recidiva, 1 reingresso apés abandono e 2 transferéncias. Em
2026, nesse mesmo periodo, foram notificados 25 casos de tuberculose, sendo 14 casos
novos, 1 reingresso apos abandono e 10 transferéncias. Em relagdo a incidéncia,
observou-se um aumento de 40% no ano de 2026, em comparagéo ao ano de 2025. Esse
incremento reforca as agdes da vigilancia na busca ativa dos sintomaticos respiratorios,
com diagnésticos realizados em tempo oportuno, viabilizando o esforgo para tentar diminuir
a cadeia de transmissao.

152



Secretaria Municipal

de Saude

P JM \

PREFEITURA

Tabela 63:Novos casos de Tuberculose- 1° quadrimestre, nos anos 2025 e 2026.

5a9|10a| 15a|20a| 30a| 40a| 50a|60a| 70a| 80e | Total
14 | 19 [ 29 | 39 | 49 | 59 [ 69 | 79 +

2025| M 0 0 0 0 | o1 0 | o1 [ o1 0 0 3
F 0 0 0 | 03| 0 | 03 | o1 0 0 0 7

Total| 0O 0 0 | 03| 01| 03| 02| o1 0 0 10

2026 ™ 0 0 0 4 3 0 3 0 0 0 10
F 1 0 0 1 0 0 0 1 1 0 04

Total [ 1 0 0 5 3 0 3 1 1 0 14

Fonte: SINAN — 30 de abril de 2026

Observou-se predominio do sexo masculino no primeiro quadrimestre de 2026.
Esses dados corroboram com o perfil sociodemografico das pessoas com tuberculose no
Brasil, onde ha predominio do agravo no sexo masculino. Em relagdo a faixa etaria,
observou-se que a maioria das pessoas acometidas se encontram na faixa etaria entre 20 a
59 anos, atingindo, portanto, pessoas economicamente ativas.

Tabela 64: Distribuicao absoluta e percentual dos casos novos de tuberculose,
segundo a forma clinica, Notificado em Palmas no primeiro quadrimestre de 2025 e
2026.

2025 2026
Numero % Numero %
PULMONAR 8 80% 9 64%
EXTRAPULMONAR 2 20% 5 36%
PULMONAR + EXTRAPULMONAR 0 0% 0 0%
TOTAL 10 100% 14 100%

Fonte: SINAN — 30 de abril de 2026

Em relacdo a forma clinica, apesar de a tuberculose acometer uma série de 6rgaos
e/ou sistemas, a maioria dos casos de apresentacao foi a forma pulmonar, que também ¢é a
mais relevante, sendo responsavel pela manutencao da cadeia de transmissao da doenca.
A area técnica esta trabalhando na sensibilizacao e capacitacao das equipes sobre os
Sintoméaticos Respiratérios, com projetos em andamento em parceria com a Atengao
Primaria, para melhorar a busca ativa de casos novos. Além de outras acbes tais
como:acgdes de Promogao em saude, prevengao e busca de sintomaticos respiratérios;
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Foi realizado curso de PPD para descentralizagdo para outras regides. Até entdo, o exame
era realizado apenas na unidade 108 sul. Com a capacitagéo realizada entre agosto e
outubro de 2025, a realizagdo do exame foi expandida para as unidades Deise de Fatima,
Isabel Auler, Satilo Alves, Alto Bonito, Aureny 2, José Lucio, Mariazinha Rodrigues e
Walterly Wagner;monitoramento de recidivas, retratamentos, resisténcias medicamentosas,
realizagdo de exames e exames de contatos;monitoramento de 100% dos casos de
Tuberculose Pulmonar e extrapulmonar notificados no Sistema de Informagéo de Agravos
de Notificagao (SINAN); sensibilizagdo das unidades de salude para aperfeigoar a vigilancia
epidemiolégica a fim de aumentar a detecgdo de casos novos de tuberculose e o
oferecimento da testagem para HIV no momento do diagnédstico da tuberculose; realizagéao
de visitas técnicas nas unidades de saude para alinhamento do servigo; gestado transversal
do agravo nos trés niveis de atencao (primaria, secundaria e terciaria); monitoramento do
sistema de Infeccado latente da Tuberculose IL-TB; iniciado o atendimento pela referéncia
para tuberculose, com médico especialista em infectologia para atender casos complexos,
como Tuberculose droga resistente, micobacterioses nao tuberculosas, pacientes
co-infectados e de dificil diagndstico; elaboragdo da cartilha Manejo da tuberculose para
agentes comunitarios de saude, para orientagcdo de abordagem durante a pesquisa de
sintomaticos respiratérios; elaboracdo de novos fluxos do agravo, assim como atualizagéo
dos ja existentes; Foram realizadas diversas agbdes durante o més “margo vermelho”, més
de campanha de conscientizacdo e luta contra tuberculose, com participacéo de todas as
unidades da rede.

Coordenadoria Técnica de Arboviroses e Zoonoses Arboviroses

No municipio de Palmas-TO, o monitoramento epidemiolégico referente ao primeiro
quadrimestre de 2026 registrou um cenario de ascensdo na curva de casos de dengue.
Durante este periodo inicial do ano, a area técnica contabilizou um total de 3.540
notificacbes de casos suspeitos, dos quais 573 foram devidamente confirmados por critérios
laboratoriais ou clinico-epidemioldgicos. Quanto aos desfechos de gravidade, registra-se,
até o momento, a existéncia de um obito sob investigacdo para determinar o nexo causal
com a doenca.

A disseminacdo do virus esta associada as condi¢cbes climaticas, crescimento
urbano, e presenca do vetor, bem como a variagdo de sorotipos circulantes. O
monitoramento dos sorotipos virais no histérico epidemioldégico demonstra a circulagéo
simultdnea do DENV2 e DENV3 em 2026, com predominio do sorotipo DENV2.

Nesse contexto, a partir do dialogo intersetorial e da analise conjunta dos dados da
Vigilancia Epidemioldgica e da Unidade de Vigilancia e Controle de Zoonoses (UVCZ), foi
elaborado e implementado um plano de acéo voltado a intensificacdo das estratégias de
controle vetorial ao longo de 2026. As agbes contemplaram: mutirdes de visitas domiciliares
com énfase na eliminacdo de criadouros, tratamento focal e educagdo em saude;
intensificacdo das agcdes de comunicacao (prevengao e controle da doenga) veiculadas pela
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midia; execucdo de acbes de bloqueio de transmissdo com adulticida Cielo-ULV na
localidade de ocorréncia dos casos confirmados, bem como nos quarteirbes que
apresentaram aumento do numero de casos suspeitos; ampliagdo gradativa do
monitoramento por ovitrampas e implementagdo delas nas localidades envolvidas na
intensificacdo das visitas domiciliares; realizacdo de limpeza urbana, por meio de
estratégias como o “bota fora”, rogagem e retirada de entulhos de terrenos baldios,
principalmente em localidades presentes em extratos de alto risco.

Ressalta-se que, ao longo de 2026, a Vigilancia Epidemioldgica realizou visitas
técnicas a 21 Unidades de Saude da Familia (USF), com a finalidade de qualificar os
processos de trabalho das equipes no que se refere as acgdes de vigilancia, prevencao e
controle das arboviroses. As atividades contemplaram orientacbes quanto aos critérios de
notificagdo, diagndstico clinico-epidemioldgico, indicagdo e solicitagdo de exames
laboratoriais, bem como a utilizagéo do teste rapido Dengue NS1, disponivel em 100% das
34 unidades. Adicionalmente, foram reforgados os protocolos de manejo clinico oportuno e
adequado dos casos suspeitos e confirmados.

Destaca-se, ainda, a realizagdo de agbes de educacdo permanente em saude
voltadas a capacitacdo de profissionais oriundos das Unidades de Pronto Atendimento
(UPAs), posteriormente realocados para a Atengao Primaria. Complementarmente, a area
técnica promoveu capacitagcao especifica na UPA Sul, direcionada a equipe da Santa Casa
de Misericordia de lItatiba, com foco na padronizagcdo de condutas assistenciais e no
fortalecimento da linha de cuidado das arboviroses.

Em relagdo a chikungunya, observa-se uma redugcdo em comparagdo ao mesmo
periodo do ano anterior. No primeiro quadrimestre, foram registradas 96 notificacbes de
casos suspeitos, das quais 3 foram confirmadas.

No que se refere ao virus Zika, a vigilancia epidemiolégica em Palmas (TO) apontou
uma reducgao progressiva nas notificacbes ao longo do primeiro quadrimestre de 2026, sem
evidéncia de circulagdo viral. Nesse periodo, foram registrados 31 casos suspeitos, nenhum
deles com confirmacao laboratorial. Em comparacdo com o mesmo periodo de 2025,
quando houve 76 notificagdes, observa-se uma redugao de aproximadamente 59,2%. Entre
as notificagbes de 2026, seis envolviam gestantes, também sem confirmagdo — um dado
especialmente relevante diante dos riscos associados a infec¢ao durante a gravidez.

No que se refere a febre amarela, ao longo de toda a série histérica do municipio
nao ha registro de casos confirmados em humanos. No ano de 2026, foram notificados dois
casos suspeitos, os quais foram devidamente investigados e descartados, ndo havendo
confirmagao de circulagdo viral em humanos.

Em relacdo a febre do Oropouche, no ano de 2026 nao foram registradas
notificagdes. No primeiro quadrimestre do mesmo ano, foram registradas trés epizootias em
primatas ndo humanos (PNH), sem confirmagdo de casos. Quanto aos agravos
relacionados aos virus Mayaro e a febre do Nilo Ocidental, ndo houve registro de
notificagdbes nem de casos confirmados no periodo analisado.
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Coordenadoria Técnica de Arboviroses e Zoonoses

Atendimento Antirrabico Humano

No primeiro quadrimestre de 2026 foram notificados em Palmas 586 casos de
humanos agredidos ou que tiveram contato com animais potencialmente transmissores da
raiva, sendo que ndo houve nenhum caso de raiva humana registrado no municipio.

No total, 358 pacientes foram agredidos por caes, 117 por gatos, 17 por morcegos, 2
por herbivoros domésticos, 1 por primata ndo humano e 91 por outros animais e outras
situacoes.

Diante desse cenario, reforca-se a importancia do monitoramento continuo e do
acompanhamento por parte da Area Técnica em todos os casos notificados no municipio,
essencial para a vigilancia e preveng¢ao da raiva humana.

Tabela 65: Numero de casos notificados de Atendimento Antirrabico Humano

NOTIFICADOS 586
Animal agressor espécie canina 358
Animal agressor espécie felina 117
Animal agressor espécie quiréptera 17
Animal agressor espécie herbivoro doméstico 2
Animal agressor espécie primata ndo humano 1
Outros 91

Fonte: SINAN- NET. Dados parciais do periodo analisado 01/01/2026 a 30/04/2026. *Dados parciais sujeitos a
Malaria

No primeiro quadrimestre de 2026, foram notificados 22 casos suspeitos de malaria
no municipio de Palmas, dos quais 02 casos novos importados foram confirmados e 01
recidiva. Nao houve registro de casos confirmados por transmissao autéctone no periodo.
Em comparag¢ao com o mesmo periodo de 2025, foram notificados 19 casos suspeitos, dos
quais 1 caso novo importado e 2 recidivas.

Destaca-se que, desde o ano de 2006, nao ha confirmacio de casos autdctones de
malaria no municipio, evidenciando a eficacia das agbes de vigilancia e controle, mas
também a necessidade de manutencdo das estratégias de prevengdo, especialmente
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voltadas a deteccéo precoce de casos importados e a interrupcido de possiveis cadeias de
transmisséao do vetor.

Tabela 66: Numero de casos notificados (suspeitos) e confirmados de malaria

SIVEP-MALARIA 1° Quad.
Casos notificados 22
Casos autéctones confirmados 0
Casos novos confirmados importados 2
Casos de recidivas confirmados (LVC) 1

Fonte: SIVEP-MALARIA. Dados parciais do Sivep-Malaria periodo analisado 01/01/2026 a 30/04/2026. *Dados

parciais sujeitos a alteragées.

Animais pegonhentos

Os principais animais pegonhentos que causam acidentes em Palmas sao algumas
espécies de serpentes, escorpides, aranhas, lagartas, abelhas e outros (arraias, lacraias,
vespas etc.). Entre janeiro e abril do ano de 2026, foram notificados 94 casos, sendo 8 por
serpentes (8,5%), 14 por aranha (14,9%), 50 casos por escorpiao (53,2%), 11 por abelhas
(11,7%), 2 por lagarta (2,1%) e 9 (9,6%) casos por outros, os quais podemos citar lacraias,
arraias e marimbondos, por exemplo.

O escorpiao permanece como o0 agente agressor de maior prevaléncia no municipio
de Palmas, mantendo-se como principal responsavel pelos acidentes por animais
peconhentos no primeiro quadrimestre de 2026. Observa-se, ainda, um aumento no nimero
de ocorréncias envolvendo aranhas no periodo analisado. Esse mesmo padrao ja havia sido
identificado no periodo correspondente de 2025, com maior incidéncia de acidentes
causados por escorpides (50 casos), seguidos por acidentes com aranhas (35 casos).
Diante desse cenario, reforca-se a necessidade de intensificar as acbes de vigilancia,
prevencao e monitoramento dos acidentes causados por animais pegonhentos no municipio
de Palmas.

Tabela 67: Numero de casos notificados de animais pe¢conhentos

Periodo | Serpente | Aranha | Escorpiao Lagarta | Abelha | Outros | Total
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1° Quad 8 14 50 2 11 9 94

Fonte: SINAN-NET. Dados parciais do Sinan-Net periodo analisado 01/01/2026 a 30/04/2026. *Dados parciais

sujeitos a alteracées.

Leishmaniose Visceral

A analise comparativa entre o primeiro quadrimestre de 2025 e 2026 indica
estabilidade no numero de casos suspeitos notificados (leve reducao de 21 para 20). Em
contrapartida, os casos novos confirmados dobraram (de 1 para 2), registrando-se, no
ultimo periodo, um paciente com coinfecgao por HIV. Observam-se, ainda, dois casos de
recidiva em acompanhamento desde 2024; trata-se de pacientes também coinfectados por
HIV, com histérico de vulnerabilidade social e uso abusivo de substancias psicoativas.
Embora a auséncia de o6bitos em ambos os periodos seja um indicador positivo, as
recidivas nesses quadros requerem atengao especial, pois refletem uma maior fragilidade
clinica. Cabe destacar que todos os casos confirmados s&do monitorados e acompanhados
pela Atengcao Primaria a Saude (APS) por até 180 dias apds a conclusao do tratamento.

Tabela 68:Distribuicdo dos casos de Leishmaniose Visceral Humana (LVH) por
quadrimestre, segundo tipo de caso (novo e recidiva) no municipio de Palmas-TO.

Quadrimestre Casos Novos Recidivas Total

1° 2 2 4
Fonte: SINAN-NET. Dados parciais do Sinan-Net periodo analisado 01/01/2026 a 30/04/2026. *Dados parciais
sujeitos a alteragbes

Coordenadoria Técnica de Vigilancia de Violéncias e Acidentes de Transito

A Coordenadoria Técnica de Vigilancia de Violéncias e Acidentes desenvolve agdes
de vigilancia epidemiologica voltadas as violéncias e aos acidentes de transito, com foco no
monitoramento, analise e disseminacdo de informacdes estratégicas. Sua atuagio busca
subsidiar o processo de trabalho da rede de atencado por meio da utilizacido de dados e
metas pactuadas, bem como fomentar a discussao intra e intersetorial para a formulacao e
implementagéo de estratégias de enfrentamento.

Programa Vida no Transito

O processo de analise dos acidentes fatais de transito € conduzido de forma
sistematica pela Comissao de Gestdo de Dados e Informagbes do Programa Vida no
Transito (CGDI-PVT). Para a investigagdo, sao utilizados multiplos registros, incluindo as
fichas de atendimento do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), boletins de
ocorréncia da Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros e Agentes de Tréansito, além
de laudos do Instituto Médico Legal (IML) e informagbes provenientes do Sistema de
Informagéao sobre Mortalidade (SIM).
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Tabela 69:Tipos de acidentes de transito fatais ocorridos no perimetro urbano de
Palmas-TO, no primeiro quadrimestre de 2026.

Jan Fev Mar Abr Total
Nao investigado 2 0 1 1

Motociclista 2 0 5 0 7
Pedestre 2 0 0 1 3
Ocupante de Veiculo Leve 0 0 0 0 0
Ocupante de Veiculo Pesado 0 0 0 0 0
Ciclista 0 0 0 0 0
Total 6 0 6 2 14

Fonte: Comissao de Gestdo de Dados e Informagdes do Programa Vida no Transito

Em 2026, até a data 30/04/2026, foram contabilizados 14 &bitos por acidentes de
transito ocorridos no perimetro urbano de Palmas. Entre as vitimas fatais analisadas no
primeiro quadrimestre de 2026, 11 (79%) eram do sexo masculino enquanto apenas 3
(21%) eram do sexo feminino. Com relagé&o ao tipo de veiculo envolvido, as motocicletas
correspondem a 7 acidentes fatais (50%), 3 correspondem a pedestres (21,5%) e 4
acidentes fatais ainda nao finalizaram a investigacdo, mas se encontram de acordo com o
prazo legal para fechamento dos casos. Quanto a faixa etaria, identificou-se que a maioria
das vitimas sao idosos acima de 60 anos (n=5) que constituiram 36% das vitimas, entre 50
a 59 anos (n=2) que constituiram 14%, entre 40 a 49 anos (n=3) que constituiram 21%,
entre 20 e 29 anos (n=3) que constituiram 21%, e entre 10 e 19 anos (n=1) que constituiram
8%, no primeiro quadrimestre de 2026.

Violéncia Interpessoal

Conforme registros do Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao (SINAN),
no primeiro quadrimestre de 2026 foram notificados 437 casos de violéncia interpessoal e
autoprovocada nos quais a vitima era residente de Palmas-TO. A violéncia autoprovocada
corresponde a 32% do total com 141 casos registrados, seguido por Negligéncia com 26% e
115 casos, e Violéncia Sexual com 22% e 99 casos. Esses dados reforcam a relevancia do
monitoramento continuo e da articulagao intersetorial para a implementagcdo urgente de
politicas publicas de prevencéao e enfrentamento as violéncias.

Tabela 70:Comparac¢ao entre o numero de casos de violéncia interpessoal e
autoprovocada contra residentes em Palmas-TO numeros totais por més e tipo de
violéncia

Més | Fisica |Psico|o’gica| Sexual | Financeira |Negligéncia | Autoprovocada| total/més
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janeiro 16 1 17 1 36 34 105
fevereiro 20 6 22 0 24 44 116
margo 9 4 37 0 21 32 103
abril 20 3 23 2 34 31 113
Total/

Violéncia 65 14 99 3 115 141 437

Com relagao ao sexo e das vitimas, 299, o que corresponde a 68,5% sao do sexo
feminino, e 138, o que corresponde a 31,5% sao so sexo masculino. Com relagéo a faixa
etaria, 60% das vitimas possuem menos de 19 anos, explicitando uma situagcio de extrema
vulnerabilidade de criancas e adolescentes expostos aos horrores da violéncia. Verifica-se
ainda que os idosos com mais de 60 anos, correspondem a 22% das vitimas. Essa € uma
situacdo que vem se repetindo ao longo dos anos, demonstrando a extrema fragilidade da
rede de protegcdo que ndo consegue alcancar as populagdes mais vulneraveis, ou seja,
meninas com menos de 19 anos e idosas com mais de 60 anos.

Tabela 71:Numero de casos de violéncia interpessoal e autoprovocada notificados de
vitimas residentes em Palmas-TO, de acordo com a faixa etaria e sexo, entre janeiro e
abril de 2026

60 anos ou

0-9 anos | 10-19 anos | 20-29 anos | 30-39 anos | 40-49 anos | 50-59 anos mais
F M F M F M F M F M F M F M |Total
Jan | 20 | 15 | 20 6 13 3 10 2 7 2 2 0 4 1 |105
Fev| 14 | 16 | 15 | 12 | 21 5 9 4 7 3 2 0 5 3 | 116
Mar| 14 | 14 | 30 9 12 1 7 1 5 1 2 1 4 2 |103
Abr | 23 | 14 | 23 | 14 | 17 5 7 1 4 0 1 1 1 2 | 113
Total| 71 | 59 | 88 | 41 | 63 | 14 | 33 8 23 6 7 2 14 8 | 437

fonte: SINAN, abril de 2026.

Violéncias Interpessoais

Historicamente, as violéncias interpessoais ocorrem predominantemente em
contextos privados, especialmente no ambiente domiciliar e nas relagbes familiares ou
afetivas. A tabela a seguir refor¢a esse padrao ao evidenciar residéncias como os principais
locais de ocorréncia registrados. Esses dados destacam a importancia da notificagdo das
violéncias como instrumento fundamental para reduzir a invisibilidade desse agravo e
subsidiar a¢gbes de vigilancia e cuidado em saude.
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Tabela 72:Numero de casos de violéncia interpessoal de vitimas residentes em
Palmas-TO, de acordo com o local de ocorréncia, ao longo de 2026.

Local de Ocorréncia Jan Fev Mar Abr Total
Residéncia 47 49 50 46 192
Habitagdo Coletiva 0 1 0 0 1
Escola 0 1 2 7 10
Local de Pratica Esportiva 0 1 1 2 4
Bar ou Similar 0 1 0 0 1
Via Publica 11 4 9 7 31
Comércio/ Servigos 12 7 6 11 36
Industrias/ Construcao 0 0 1 0 1
Outro 0 3 0 2 5
Ignorados 1 5 2 7 15
Total 71 72 71 82 296

FONTE: Sinan abril de 2026.

Os dados evidenciam que o principal local de ocorréncia das suspeitas ou
confirmagdes de violéncias interpessoais foi a residéncia da vitima, caracterizando um
ambiente familiar e/ou de convivio proximo, totalizando 192 notificacdes (64,86%) entre
residentes de Palmas.

Reforcando o carater privado das violéncias interpessoais, observa-se que o vinculo
com o agressor tende a envolver pessoas préximas a vitima, frequentemente integrantes do
nucleo familiar ou do convivio afetivo, conforme demonstrado na tabela a seguir.

Tabela 73:Distribuicao da frequéncia dos vinculos com o provavel agressor nas
notificagoes de violéncia registradas entre janeiro e abril de 2026.

Vinculo Fisica | Psicolégica | Sexual |Financeira| Negligéncia Intervencao Trabalho Total
Legal Infantil

Pai 8 6 7 0 79 0 0 100
Mae 10 3 2 0 94 0 0 109
Padrasto 0 1 12 0 1 0 0 14
Cénjuge 0 0 0 0 0 0 0 0
EX'CO”JUQ 6 0 3 0 0 0 0 9
Namorado 3 1 7 1 0 0 0 12
Ex-Namor 0 0 3 1 0 0 0 4
ado

Filho 2 0 0 2 7 0 0 11
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Sijzconhe 10 0 13 0 0 0 0 23
Irmao 2 0 6 0 3 0 0 11
ﬁgi%‘;/ Coni 3 38 0 0 0 0 48
Cuidador 0 0 0 0 3 0 0 3
Patrao 0 0 0 0 0 0 0 0
Pessoa

Com

Relagao 3 0 1 0 1 0 0 5
Institucion

al

Policial 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros 1 2 9 0 3 0 0 15

FONTE: Sinan abril de 2026.

Salta aos olhos o fato do principal agressor ser pai e mae das vitimas, ou seja, as
pessoas que deveriam amar, cuidar e proteger sdo os principais agressores, onde o lar
deixa de ser um local de protecdo e passa a ser de risco. Desse modo, as vitimas sofrem
com medo e vergonha constante, baixa auto estima, sem saber a quem recorrer.

Com relagdo a violéncia sexual, o principal agressor é identificado como
amigo/conhecido (39%), seguido do padrasto (13%).

Observa-se que cada tipo de violéncia apresenta padrbes distintos de vinculo entre
vitima e agressor, evidenciando a natureza multifacetada da violéncia e a diversidade de
contextos em que esses eventos ocorrem.

Violéncia Autoprovocada

A violéncia autoprovocada compreende as autoagressoes e as tentativas de suicidio
em suas diferentes formas. No primeiro quadrimestre de 2026, foram registrados 141 casos
envolvendo residentes em Palmas-TO.

Tabela 74:Numero de casos de violéncia autoprovocada notificados de vitimas
residentes em Palmas-TO, por quadrimestre, de acordo com a faixa etaria e sexo no
1° quadrimestre de 2026.

0-9 10-19 20-29 30-39 40-59 50-59 60 anos | Total
anos anos anos anos anos anos ou mais
F M F M F M F M F M F M F M
1° 0 0 33 |10 |41 ] 12 | 16 7 10 | 4 3 1 2 2 141
QUA
Total 141

Fonte: SINAN (30/04/2026)
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Verifica-se que as vitimas do sexo feminino correspondem a 74,5% (n=105),do total
e a faixa etaria mais prevalente € de 20a 29 anos, com 39,7% (n=56). Como pode ser
verificado nas Tabelas 167 e 168, existe uma divergéncia entre o nimero de violéncias
autoprovocadas e a quantidade de meios empregados nessas agoes, isto se deve ao fato
gue em algumas das vezes pode ter sido empregado mais de um meio de agressao, como
por exemplo envenenamento e enforcamento.

Tabela 75:Meios de agressao identificados dentre as violéncias autoprovocadas em
2026.

Autoprovocada 1° Quad 2026
Forga Fisica 0
Enforcamento 10
Obj. Contundente 9
Obj. Pérfuro Cortante 18
Subst./Obj. Quente 0
Envenenamento 89
Arma de Fogo 0
Ameaca 0
Outros 19
Total 145

Fonte: SINAN (30/04/2026)

Na analise dos meios de agressao registrados no primeiro quadrimestre de 2026, os
principais identificados foram: envenenamento (n=89), relacionado ao uso intencional de
altas doses de substancias diversas ou medicamentos; automutilagcbes com utilizacdo de
objetos pérfuro-cortantes (n=18); e enforcamento (n=10). Essa € uma tendéncia que se
repete nos anos anteriores.

Considerando esses achados e a necessidade de qualificar o processo de trabalho,
a Coordenacdo Técnica realiza o encaminhamento e o monitoramento do cuidado
longitudinal ofertado pela Atencdo Primaria a Saude as pessoas em situacao de violéncia
autoprovocada.

Além da vigilancia epidemioldgica, outras agdes complementares sdo desenvolvidas
rotineiramente para o alcance das metas pactuadas. Entre elas, destaca-se a atuacéo
conjunta com a Atencao Primaria no ambito do Programa Saude na Escola (PSE), por meio
de atividades de conscientizagao realizadas em maio, voltadas ao combate ao abuso e a
exploragdo sexual de criangas e adolescentes. Essa acdo teve como objetivo apoiar a
conducdo das praticas educativas pela rede, fortalecendo a promocéo da saude mental e
contribuindo para a redugao de agravos relacionados as violéncias autoprovocadas.
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No campo das violéncias interpessoais e autoprovocadas, observou-se a
manutengcdo de padrées epidemioldgicos ja identificados em anos anteriores, com
predominio de vitimas do sexo feminino e de adolescentes e jovens. As violéncias
autoprovocadas configuram um importante desafio para a rede de atencdo. Destacam-se,
entre o0s meios utilizados, o envenenamento e as automutilacbes por objeto
perfuro-cortante, reiterando a necessidade de acbes continuas de prevencao e cuidado
longitudinal em saude mental.

No ambito da violéncia autoprovocada, a Coordenadoria também presta apoio
técnico aos assistentes sociais da Equipe Multiprofissional, de modo a fortalecer o
acolhimento e o manejo das demandas no territério, garantindo a integralidade e a
continuidade do cuidado.

Acdes Intersetoriais de Prevengao

No primeiro quadrimestre de 2026, a Coordenadoria Técnica de Vigilancia dos
Acidentes e Violéncias concentrou esforcos no planejamento estratégico para o ciclo anual,
com énfase na educacdo permanente e no fortalecimento das redes de protegao
intersetorial.
No eixo de Educagdo Permanente e Capacitagdo, destaca-se a iniciativa iniciada na USF
Walter Pereira (Taquarugu) em fevereiro. A partir do diagnéstico dessa unidade, foi
estruturado, em parceria com a Escola de Saude Publica de Palmas (ESPP), um
cronograma de capacitagdo que abrangera todas as 34 Unidades de Saude da Familia
(USFs) do municipio ao longo de 2026, visando qualificar as notificagcbes e o manejo de
casos de violéncia. Adicionalmente, o periodo marcou a integragao e o treinamento técnico
dos novos residentes da rede de saude.

No eixo de Articulacido Intersetorial e Redes de Protecdo, a coordenadoria atuou
ativamente em foruns de defesa de direitos:

Mulher: Participacao na rede de protecéo e suporte epidemiolégico a Secretaria
Municipal da Mulher para o enfrentamento ao feminicidio.

Criancga e Adolescente: Contribuicdo técnica no CMDCA para a unificacdo do fluxo
de atendimento e na implementagéo da escuta especializada (Lei 13.431/2017).

doso: Atuacado no COMDIPI com foco na agilizagao do acesso a direitos em casos
de violagdes identificadas.

Transito: Planejamento das agdes do Programa Vida no Transito (PVT) em conjunto
com a Secretaria de Mobilidade Urbana, preparando o langamento da campanha Maio
Amarelo.
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No campo da Vigilancia Epidemiolégica, realizou-se a integragdo com a area de
IST/AIDS e o servico Henfil para analise qualificada dos 6bitos entre pessoas portadoras de
HIV, buscando identificar intersecdes entre vulnerabilidades e violéncias.

Central Municipal de Rede de Frio (CEMURF)

A imunizagao é reconhecida como uma das intervencgdes mais eficazes e seguras no
enfrentamento de doencgas transmissiveis, contribuindo de forma expressiva para a reducao
da morbimortalidade, sobretudo entre criangas, que constituem o grupo mais vulneravel as
enfermidades imunopreveniveis.

Nesse contexto, o monitoramento continuo das coberturas vacinais na populagio
infantil torna-se indispensavel, considerando a maior suscetibilidade desse grupo a agravos
e complicacbes decorrentes de doencas como sarampo, poliomielite, coqueluche e
COVID-19. Para isso, o Ministério da Saude estabelece, em pactuagdo com os municipios,
metas de cobertura para as vacinas que integram o Calendario Nacional de Vacinagao da
Crianca, definindo percentuais minimos a serem alcancados.

A avaliacdo da efetividade das agbes de imunizagdo é realizada por meio de
indicadores especificos, com destaque para as coberturas vacinais por imunobioldgico.
Esses parametros permitem identificar o grau de vulnerabilidade da populagdo, bem como
estimar o risco de ocorréncia ou reintroducao de doencgas preveniveis. Além disso, refletem
tanto a situacéo de saude da populagao quanto a qualidade e a capacidade de resposta dos
servigos ofertados pela Atengao Primaria a Saude.

No Brasil, o Programa Nacional de Imunizagdes (PNI) € o responsavel por estruturar,
regulamentar e coordenar as ag¢des de vacinagdo em todo o territério nacional, com o
objetivo de controlar, eliminar ou erradicar doengas por meio da imunizagdo. Em nivel
municipal, a Central Municipal da Rede de Frio de Palmas (CEMURF) exerce papel
estratégico na operacionalizacdo dessas agdes, garantindo o cumprimento das normas
técnicas e das diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Saude.

Embora haja avancgos historicos no campo da imunizagéo, observa-se, nos ultimos
anos, dificuldade no atingimento da cobertura vacinal minima de 95%. A partir de 2025, no
municipio de Palmas, identifica-se uma leve recuperagao desses indicadores.

No ano de 2026, considerando os dados até o més de marco, entre as quatro
vacinas prioritarias — Pentavalente, Poliomielite, Pneumocdcica 10-valente e Triplice Viral
— apenas esta Ultima apresentou cobertura inferior a 95%, conforme demonstrado na
tabela a seguir.

Tabela 76:Cobertura Vacinal Acumulada de Janeiro a Abril de 2026

IMUNO

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

ACUM
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2026
BCG 97,3 | 95,2 | 77,8 77,8
POLIO 136,1 | 114,7 | 104,8 104,8
PENTA 1349 | 113 | 102,2 | Dados 102,2
ainda
PNEUMO | 143,2 | 119,4 | 110,9 nao 110,9
10 disponi
- veis na
ROTAVIR | 134,3 | 112,7 | 105,5 | platafor 105,5
us ma do
MS
MENING | 131,6 | 15,6 | 107,4 107,4
ocC
FEBRE 126,9 | 102,3 | 92,8 92,8
AMAREL
A
TRIPLICE | 104,7 | 89,7 | 86,2 86,2
VIRAL
Fonte:

https://infoms.saude.gov.br/extensions/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_R
ESIDENCIA/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA.html. Acesso

em 05/05/2026

Além das coberturas vacinais individuais por imunobioldgico, também é feito do
monitoramento do indicador de Proporcao de Vacinas Selecionadas com Cobertura Vacinal
Adequada, que engloba as 04 vacinas prioritarias (Pentavalente, Poliomielite, Pneumo 10 e
Triplice Viral).

Em 2026, até o més de margo, as coberturas vacinais no municipio apresentam uma
expressiva melhora e o indicador de Proporcao de Vacinas com Cobertura Vacinal
Adequada alcangado foi de 75%, com resultados de 102,2% para a vacina Pentavalente,
110,9%para a vacina Pneumo 10 e 104,8% para a vacina contra Poliomielite.

Ressalta-se que os dados utilizados nesta analise correspondem ao periodo de
janeiro a margo de 2026, conforme informagdes disponiveis até o momento na plataforma
oficial do Ministério da Saude. Os dados referentes ao més de abril de 2026 ainda nao
foram publicados, o que limita uma avaliagdo mais abrangente do desempenho vacinal no
primeiro quadrimestre.

Cabe destacar, ainda, que o indicador de cobertura vacinal possui carater
multifatorial, sendo influenciado por diversos aspectos, entre os quais se destacam: a
cobertura da Estratégia de Saude da Familia; possiveis imprecisbes nas estimativas
populacionais; falhas ou auséncia no registro das doses aplicadas; insuficiéncia de agdes
de busca ativa de criangas com vacinagdo em atraso; rotatividade de profissionais
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vacinadores; necessidade de capacitacdo continua das equipes de saude; disseminagao de
desinformacdo e consequente hesitacdo vacinal; além de fatores socioculturais que
impactam a adesao da populagao as estratégias de imunizagao.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Vacinagao extra muro

As estratégias de vacinacdo extramuros — realizadas fora das unidades de saude
configuram-se como importantes instrumentos para ampliar 0 acesso da populagdo aos
imunizantes, contribuindo diretamente para o aumento das coberturas vacinais, sobretudo
em cenarios marcados por barreiras de acesso ou baixa adeséo.

No primeiro quadrimestre/2026, foram desenvolvidas diversas acdes dessa
natureza, com destaque para a atuacido da equipe da CEMUREF, responsavel pela maior
parte do planejamento e execucgéo das atividades.

No referido periodo, aproximadamente 32 pontos foram contemplados com acées de
vacinagao, incluindo universidades, escolas, 6rgdos publicos e empresas. Destaca-se,
ainda, a parceria com instituicdes de ensino superior, que colaboraram tanto na divulgacao
das atividades quanto na operacionalizagdo da vacinagdo, por meio da participacdo de
académicos de enfermagem e seus respectivos docentes.

Tabela 77:Doses de vacinas aplicadas em ag¢oes extra muro, janeiro a abril de 2026

VACINA Jan Fev Mar Abr TOTAL
HEPATITE B 4 11 129 188 332
TETRAVIRAL 1 3 4
COoVID 13 15 120 92 240
VARICELA 4 4
HPV 9 11 24 13 57
HiB 1 4 5 10
DTPa ADULTO 2 19 21
VACINA DENGUE 1 1
DT ADULTO 9 26 161 169 365
FEBRE AMARELA 4 2 18 13 37
HEPATITE A ADULTO 10 9 14 1 34
HEPATITE A INFANTIL 1 1 1 3
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HEXAVALENTE 2 2
ACWY 5 4 10 38 57
MENINGO C 1 1 2
PNEUMO 10 1 1
PNEUMO 13 3 2 9 1 15
PNEUMO 23 3 5 4 12
TRIPLICE VIRAL 1 28 4 33
INFLUENZA 45 194 552 1191 1982
VSR’ 1 1
TOTAL 110 286 1078 1739 3213

Fonte: Sistema eSUS-AB, relatérios de doses aplicadas. Acesso em 05/05/2026.

Campanha Influenza

Ha cerca de 03 anos o Ministério da Saude alterou a estratégia de vacinagao contra
a influenza na Regido Norte do Brasil, fundamentando-se nas particularidades
epidemioldgicas e climaticas dessa regido. Diferentemente das demais regides do pais,
onde a maior circulagao do virus ocorre nos meses de inverno, na Regiao Norte o periodo
de maior transmissdo estd associado ao chamado “inverno amazénico”, caracterizado pelo
aumento das chuvas, geralmente entre os meses de novembro e maio.

Diante desse cenario, o Ministério da Saude redefiniu o calendario de vacinacao,
passando a realizar a campanha no segundo semestre, com o objetivo de garantir que a
populagcédo esteja adequadamente imunizada antes do periodo de maior circulagao viral.
Essa adequacdo busca ampliar a efetividade da vacina, considerando que a protecao
conferida é mais eficaz quando administrada em periodo préoximo ao aumento da
transmisséo.

Assim, a mudanga da estratégia representa uma medida baseada em evidéncias
epidemiologicas, visando otimizar a protecdo dos grupos prioritarios, reduzir a incidéncia de
casos graves e Obitos por influenza, e aumentar o impacto das agdes de imunizagao na
Regido Norte.

A avaliacdo dos resultados da campanha de vacinagédo contra influenza, que se
iniciou em novembro de 2025 e ainda continua em vigéncia, evidencia um desempenho
heterogéneo entre os grupos prioritarios analisados (gestantes, idosos e criangas menores
de 06 meses).

Observa-se que o grupo de gestantes apresentou a melhor cobertura vacinal,
atingindo 88,1%, percentual proximo das metas preconizadas pelo Ministério da Saude
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(290%). Esse resultado sugere boa adesdo desse publico as estratégias adotadas,
possivelmente refletindo agdes mais efetivas de sensibilizagdo e acompanhamento no
pré-natal.

Em contrapartida, os indicadores referentes as criangas menores de 6 anos (50,1%)
e aos idosos (48,5%) encontram-se significativamente abaixo do esperado, revelando baixa
cobertura vacinal nesses grupos. Tal cenario € preocupante, considerando que ambos sao
altamente vulneraveis as complicagdes decorrentes da influenza, incluindo hospitalizagdes
e obitos.

A discrepancia entre os grupos pode estar relacionada a diversos fatores, como
dificuldades de acesso aos servigos, menor percepcao de risco, hesitacdo vacinal, além de
fragilidades nas estratégias de busca ativa e mobilizagado social voltadas especialmente
para criancas e idosos.

Implantagao do Controle de Estoque dos Imunobiolégicos através do Bl

A implantacdo do sistema de controle de estoque de imunobiolégicos por meio do
modulo estoque/vacina no B.l., nas unidades de saude, representou um avango significativo
na qualificacdo da gestdo da rede de frio. A ferramenta permite o monitoramento em tempo
real das entradas, saidas e saldos de vacinas consolidando informagdes estratégicas.

Entre as principais vantagens, destacam-se a maior precisdo no controle de
estoque, a redugao de perdas por vencimento ou armazenamento inadequado, a otimizagao
da distribuicdo de imunobioldgicos entre as unidades, além do aumento da transparéncia e
rastreabilidade das informacdes. Adicionalmente, o uso do Bl contribui para a identificacédo
agil de inconsisténcias e para o planejamento mais eficiente das a¢des de imunizagio.

O processo de implantacdo ocorreu entre os meses de marco e abril de 2026,
sendo concluido nas salas de vacina das Unidades Basicas de Saude, que ja se encontram
em plena utilizacdo da ferramenta. Atualmente, a CEMURF encontra-se na fase de
monitoramento do uso do sistema, além de prestar assessoria técnica continua as equipes
das unidades, com o objetivo de esclarecer duvidas, padronizar processos e garantir a
adequada utilizacdo da ferramenta.

Coordenadoria Técnica em Saude do Trabalhador
Constituem atribuicdbes da Coordenadoria Técnica em Saude do Trabalhador, a
realizagdo de Acgdes intra e intersetoriais de Saude do Trabalhador; acbes de Educacao
Permanente em Saude do Trabalhador para a rede de Atencdo e Vigilancia em Saude;
realizacao de Inspecao Sanitaria em Saude do Trabalhador (para investigacdo de acidente
de trabalho, surtos, carater epidemioldgico e eventos inusitados); executar a Vigilancia da
Situacao de Saude do Trabalhador; realizar atividade educativa em Saude do Trabalhador
para a populagao; prestar Apoio matricial para a rede de atengao e vigilancia a saude e
realizar a Vigilancia epidemiolégica em Saude do Trabalhador.
Os agravos relacionados ao trabalho com maior volume de notificagbes no 1°
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quadrimestre de 2026 foram os acidentes: Acidente de Trabalho (AT), Acidente de Trabalho
com Exposicdo a Material Biologico (ATEMB) e Acidente de Trabalho com Animais
peconhentos, nesta ordem. O fato se justifica considerando a maior facilidade no
estabelecimento do nexo causal do acidente, onde deve-se atentar para seu local de
ocorréncia e as fungdes desenvolvidas pelo trabalhador no momento do acidente para se
proceder com a notificagao.

Diferente das fichas de Acidente de Trabalho (AT) e com Acidente de Trabalho com
Exposicdo a Material Biolégico (ATEMB), a de Acidentes com Animais Pegonhentos nao
passa pelo monitoramento inicial do CEREST. Contudo, estabeleceu-se um fluxo de
acompanhamento em que casos ocupacionais sao encaminhados a este setor para
qualificacdo da relagdo com o trabalho. Na sequéncia seguem os agravos de Intoxicacao
Exogena Relacionada ao Trabalho, Transtorno Mental Relacionado ao Trabalho e Les&o por
Esforco Repetitivo/Disturbio Osteomuscular Relacionado ao Trabalho, o que pode ser
justificada por agbes de educagdo permanente realizadas no quadrimestre com equipes
notificadoras destes agravos.

Um fato que chamou a atencao neste quadrimestre foi a redugéo significativa no
numero de notificagdes no més de abril, se comparado com os meses de janeiro, fevereiro e
margo, o que pode ser reflexo das mudangas ocorridas nas Unidades de Pronto
Atendimento Norte e Sul, neste periodo, unidades notificadoras dos agravos relacionados
ao trabalho.

Nota-se que os acidentes de trabalho sao notificados com maior frequéncia que as
doengas ocupacionais. Isso ocorre devido a clareza do nexo causal no acidente, enquanto
as doengas exigem uma analise minuciosa do histdrico ocupacional e investigacao
detalhada. Esse fator justifica o histérico de subnotificagdo acentuada de doencgas no
municipio. O CEREST permanece atuando na sensibilizagdo e qualificacdo da RAS, através
de atividades de apoio matricial e educacdo permanente para reverter o baixo indice de
notificagbes desses agravos, buscando superar as dificuldades na investigagdo e no
fechamento de casos.

Tabela 78:Notificagcoes de agravos relacionados ao trabalho no 1° Quad de 2026

Agravo 1° Quad.

Jan Fev Mar Abr Total

Acidente de Trabalho 31 47 37 21 136

Acidente de Trapalhq com Exposigao a 30 17 27 12 86
Material Bioldgico

Acidente com Animais Peg¢onhentos 8 5 2 2 17

Relacionado ao trabalho
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Fonte: SINAN, extragdo em 30/04/2026

Tabela 79:Atividades da Vigilancia e Controle das Arboviroses

Visitas domiciliares para prevencéo e
controle de doengas transmitidas por vetores

147.817 imoveis
trabalhados no 1°
quadrimestre de 2026.

Realizagéo de 4 ciclos de visitas
domiciliares anuais

Pontos Estratégicos

776 visitas realizadas em
Pontos Estratégicos no 1°
quadrimestre de 2026.

Realizagéo de 4 ciclos de visitas
domiciliares anuais.

Bloqueio de transmissao (utilizando bombas
costais motorizadas)

Sete acdes de bloqueio
de transmissao foram
realizadas no 1°
quadrimestre de 2026.

Acéo aplicada em areas com
aumento de notificagdes de casos
suspeitos ou confirmados de
arboviroses

Levantamento Rapido de indices para Aedes
aegypti (LIRAa)

indice de Infestagao
Predial de 2,5% e Indice
de Breteau de 2,6%.

Resultados indicam alerta quanto
ao risco de transmissao de
arboviroses.

Monitoramento por meio de armadilhas de
oviposigao (ovitrampas)

73.815 ovos coletados.

Mapeamento da densidade do
vetor em 284 armadilhas fixas.

Educagédo em Saude

Sete agdes no 1°
quadrimestre de 2026.

Fortalecimento das agdes de
prevencgao e controle das
arboviroses urbanas

Fonte: SVS, 30 de abril de 2026.

No primeiro quadrimestre de 2026, periodo que corresponde aos meses de janeiro a
abril, foram inspecionados 147.817 imoveis para a prevencédo e o controle de doencgas
transmitidas por vetores. As visitas domiciliares constituem a principal atividade de rotina,
realizadas de forma sistematica e rotativa em todos os imdveis elegiveis do municipio. Tém
como finalidade a identificagdo e eliminagédo de criadouros e tratamento focal associadas a
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orientacéo direta a populacao sobre medidas de prevencao e controle de doencas vetoriais
de relevancia para a saude publica.

As visitas a Pontos Estratégicos (PE) consistem na inspec¢ao regular de imdveis que
mantém, de forma recorrente, condicbes favoraveis a proliferacdo de Aedes aegypti e
Aedes albopictus acima da normalidade, geralmente relacionadas a natureza das atividades
desenvolvidas nesses locais. Em razdo da maior complexidade desses ambientes, foi
instituida uma equipe especifica composta por cinco Agentes de Combate as Endemias,
dedicada exclusivamente a essa atividade. Todos os PE s&o inspecionados e tratados a
cada 15 dias. No primeiro quadrimestre de 2026, foram realizadas 776 inspe¢des nesses
locais. Atualmente, o municipio de Palmas possui 283 estabelecimentos classificados como
pontos estratégicos.

Considerando o mesmo periodo acima citado, foram realizados sete bloqueios de
transmissdo abrangendo as localidades: Aldeia do Sol, Residencial Polinésia, Santa Fé,
Quadra 607 Norte, Quadra 307 Norte, Quadra 110 Sul e Quadra 1106 Sul. O principal
objetivo dessa estratégia € interromper a cadeia de transmisséo das arboviroses urbanas no
territério onde ha aumento de casos suspeitos ou confirmados.

Quanto ao indicador entomolégico relacionado a prevencdo e ao controle das
arboviroses urbanas pactuados para o ano de 2026, a meta é realizar quatro
Levantamentos de indices Rapido para Aedes aegypti (LIRAa). O municipio realizou o
primeiro LIRAa preconizado com éxito. Essa atividade foi executada no periodo de 02 a 06
de fevereiro de 2026. O referido levantamento entomoldgico indicou o indice de Infestagao
Predial (IIP) de 2,5% e o indice de Breteau (IB) de 2,6%, valores que colocam o municipio
em situacao de alerta.

Adicionalmente, para aprimorar a vigilancia entomolégica do Aedes aegypti, o
municipio implantou o monitoramento por meio de armadilhas de oviposigao (ovitrampas).
Essa metodologia visa aumentar a sensibilidade da vigilancia entomoldgica, permitindo a
deteccdo precoce da presencga do vetor e o direcionamento mais preciso das acdes de
controle vetorial. Nas areas com maior infestacdo, sao intensificadas medidas como
eliminacdo de criadouros, tratamento focal e reforco das agdes educativas. No primeiro
quadrimestre de 2026, foram coletados 73.815 ovos.

A promocao da saude envolve a implementagao de agbes abrangentes que visam
engajar toda a populagédo. Essas atividades s&o realizadas em diversos setores da
sociedade, como escolas, universidades, associacbes de moradores, 6rgaos publicos,
empresas, parques, feiras, pracgas, entre outros. Elas s&do planejadas ao longo do ano e
podem também ocorrer de forma espontanea. As iniciativas incluem palestras, exposi¢coes
sobre vetores, blitz educativas, campanhas publicitarias e agdes de mobilizagao social, com
o proposito de educar sobre praticas que reduzam a formacéo de criadouros de vetores de
doengas, promovendo melhorias na saude individual e coletiva. Ademais, a educacdo em
saude também é realizada rotineiramente durante a execucdo das visitas domiciliares. No
primeiro quadrimestre, no ambito das agdes de prevencdo e controle das arboviroses
urbanas, foram realizadas sete acdes de educagado em saude.
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No campo das novas tecnologias de controle vetorial, 0 municipio passou a utilizar,
em abril do corrente ano, as Estagbes Disseminadoras de Larvicidas (EDLs), as quais
constituem estratégia complementar de controle vetorial que utiliza o comportamento de
oviposicado do Aedes aegypti. As estagbes contém larvicida e atuam como pontos atrativos
para a fémea, que, ao entrar em contato com o dispositivo, carreia o produto para outros
criadouros durante a postura de ovos. Esse mecanismo permite alcangar recipientes nao
identificados ou de dificil acesso, ampliando o efeito das acdes de controle de forma
indireta. Nesse sentido, com o objetivo de fortalecer a vigilancia dos Pontos Estratégicos,
serdo implementadas 426 Estacdes Disseminadoras de Larvicidas nesses locais.

Vigilancia e Controle das Leishmanioses

Tabela 80:Atividades Vigilancia e Controle das Leishmanioses

Atividade Resultado Impacto/Observagao
Encoleiramento Canino 10.039 Caes Uso de coleiras com deltametrina 4%, repelente
do inseto vetor.
DPP- Biomanguinhos 2.761 cées Exame de triagem para Leishmaniose visceral
canina.
Eutanasias Humanitarias 200 Animais com exame confirmatério para
leishmaniose visceral canina.
Recolhimento de caes 24 Recolhimento de animais com diagndstico.
positivos para LVC
Castragdes 339 cirurgias Procedimentos realizados no castramovel.
Manejo ambiental 118.451 Visitas domiciliares realizadas pelos Agentes de

Combate as Endemias a fim de levantar
informacdes de fatores de risco para
proliferagédo do vetor.

Educacao em Saude 9 Fortalecimento da prevengéao e redugéo de risco
das Leishmanioses com 240 pessoas atingidas.

Fonte: SVS, abril 2026.

No periodo de janeiro a abril de 2026 foi realizado o teste rapido (exame de triagem)
para leishmaniose visceral de 2.761 caes, sendo 1.652 de areas prioritarias e 1.109 de
areas de vigilancia canina.

No mesmo periodo foram encoleirados 10.039 cdes domiciliados das areas
prioritarias para encoleiramento canino. Destaca-se que, mediante parceria com o Ministério
da Saude, foi possivel ampliar mais uma area de encoleiramento canino no primeiro
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quadrimestre de 2026, contemplando os bairros: SONIA REGINA, JARDIM BELA VISTA
SANTA BARBARA, JARDIM SANTA HELENA, MARLY CAMARGO, LAGO SUL, UNIAO
SUL, JARDIM JANAINA, JARDIM VITORIA 1 E II.

No primeiro quadrimestre de 2026 foram submetidos ao procedimento de eutanasia
200 caes com diagnéstico confirmatorio. Vale destacar que o procedimento é realizado
conforme Resolugao 1000 do Conselho Federal de Medicina Veterinaria, respeitando os
preceitos de bem estar animal.

Destaca-se que todos os dados do quadro acima s&o parciais, visto que o més de
abril sofrera atualizagdo para o fechamento das atividades. Assim, no segundo relatério
quadrimestral, teremos atualizagbes para o més de abiril.

Os dados sao referentes aos meses de janeiro, fevereiro e margo de 2026, onde
foram disponibilizadas em média 85 vagas mensais, com 90% de conclusao dos
procedimentos. Destaca-se que 73,2% das vagas foram destinadas a castracao de fémeas.

Figura 06— Quantidade de vagas de castragao disponibilizadas e cirurgias realizadas

de janeiro a margo de 2026.
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Fonte: Banco interno. As castragdes séo realizadas por meio do termo de cooperagdo entre SEMUS e
SEBEM.O dados de abril ainda ndo estao disponiveis.

Vigilancia e Controle da Doencga de Chagas

Tabela 81:Atividades da Vigilancia e Controle da Doenga de Chagas.

Atividade Resultado Impactor/Observagao

Pesquisa em Unidades 101 imdveis rurais Busca ativa e passiva realizada em areas
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Domiciliares pesquisados prioritarias.

06 espécimes
Captura de Triatomineos identificados Insetos encaminhados para analise laboratorial.

100% dos exemplares Verificagdo da presencga de protozoarios nos
Investigacao de Infeccéo analisados vetores.

100% dos exemplares Verificagdo da presenca de protozoarios nos

Investigacéo de Infecgéo analisados vetores.
Foram Entregues 10 Estimulo a notificagao de triatomineos pela
Vigilancia Passiva insetos pela populagao comunidade.

Fonte: SVS, abril 2026.

No primeiro quadrimestre de 2026, foram recebidos 10 insetos suspeitos de
triatomineos, dos quais seis foram confirmados, sendo cinco da espécie Rhodnius neglectus
e um de Panstrongylus geniculatus, com trés exemplares positivos para Trypanosoma cruzi,
no periodo, foi iniciada, no més de abril, a busca ativa de triatomineos no municipio de
Palmas, com 102 residéncias inspecionadas até o momento; adicionalmente, foram
realizadas trés ac¢des de controle quimico, abrangendo quatro imdéveis, como medidas de
prevencao e controle da Doenca de Chagas.

Vigilancia e Controle da Malaria

Tabela 82:Atividades Vigilancia e Controle da Malaria

Atividade Resultado Impactor/Observagao
Monitoramento Foram realizadas 24 Monitoramento ativo do mosquito Anopheles em
Entomoldgico Pesquisa de Vetores areas de risco.
Investigacdo entomoldgica 100% dos casos investigacao diante de caso confirmado de Malaria

Bloqueio de Transmisséo |Borrifagdo sob demanda| Acgbes de controle quimico em areas com casos
importados

Educacao em Saude 1 Sensibilizacao sobre uso de repelentes e medidas
de protecgao

Fonte: SVS, abril de 2026.
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No primeiro quadrimestre, foram realizadas 24 pesquisas entomoldgicas para
vetores da malaria, com a captura de 150 mosquitos, dos quais 82 pertenciam ao género
Anopheles, sendo 37 da espécie Anopheles darlingi, principal vetor da doenga na regiao;
nas investigacdes realizadas em residéncias com casos importados, ndo houve captura de
exemplares do género Anopheles, ndo sendo necessaria a adogao de controle quimico; em
alusao ao Dia Mundial da Luta Contra a Malaria, foi promovida uma exposi¢céo entomolégica
no Parque Cesamar, com o objetivo de sensibilizar a populagdo sobre a doenga, seus
vetores e medidas de prevencio, possibilitando interacdo direta com o publico e
fortalecendo as acbes de educagao em saude; tais iniciativas reforcam o compromisso da
Diretoria de Vigilancia Ambiental e Unidade de Controle de Zoonoses com a promocao da
saude, prevencgao de doengas e 0 engajamento comunitario.

Vigilancia e Controle da Raiva Animal

Tabela 83:Atividades Vigilancia e Controle da Raiva Animal

Atividade Resultado Impactor/Observacao
N° de cées vacinados (zona urbana) 465 3.824 animais vacinados
N° de gatos vacinados (zona urbana) 107 no 1° quadrimestre
N° de cées vacinados (zona rural) 2.597
N° de gatos vacinados (zona rural) 655
N° de coletas de encéfalo 6
N° de notificagcbes epizootia-raiva 7

Fonte: SVS, abril 2026.

A raiva é uma zoonose de elevada relevancia para a saude publica, com letalidade
préxima de 100%, sendo a vacinacdo anual de caes e gatos a principal estratégia de
prevencao e controle da doenga; no primeiro quadrimestre de 2026, as a¢des de vacinagao
contemplaram areas urbanas e rurais, com maior quantitativo de doses aplicadas na zona
rural em decorréncia da campanha especifica realizada no periodo; a vigilancia passiva
registrou 16 ocorréncias, sendo 7 epizootias € 9 monitoramentos relacionados ao contato
com morcegos; adicionalmente, foram realizadas a¢bdes de bloqueio em dois focos, com
vacinagao de 75 animais; atualmente, permanecem sob monitoramento clinico 33 gatos e
13 cées, todos submetidos ao protocolo pds-exposi¢ao; no ambito da vigilancia ativa, foram
coletadas 6 amostras de encéfalo para diagndstico laboratorial, incluindo necropsia de uma
capivara realizada em 30 de janeiro de 2026 no Parque Cesamar, com encaminhamento de
todo o material ao LACEN, reforcando as acbes de deteccdo precoce e controle da
zoonose.
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Vigilancia e Controle da Febre Amarela

Tabela 84:Atividades da Vigilancia e Controle da Febre Amarela

Atividade Resultado Impactor/Observagao
Epizootias registradas 3 ocorréncias, todas com amostras 3 ocorréncias, todas com
coletadas amostras coletadas
Resultados para Febre Negativos Diagnéstico para identificagao de
Amarela animais reagentes.
Educagéo em Saude 1 Fortalecimento da prevengéo e
reducédo de risco da Febre
Amarela

Fonte: SVS, abril de 2026.

No primeiro quadrimestre de 2026, a vigilancia de epizootias em primatas n&o
humanos manteve-se como estratégia fundamental para a detecg¢édo precoce da circulagao
do virus da febre amarela e para subsidiar acbes de prevengao e controle; no periodo,
foram registradas 3 ocorréncias de epizootias, todas com coleta de amostras para
investigacao laboratorial, fortalecendo o monitoramento ativo da doenga; os resultados
laboratoriais foram negativos para febre amarela, indicando auséncia de circulagao viral
detectavel e manutencdo de cenario epidemioldgico controlado; adicionalmente, foi
realizada 1 agdo de educacdo em saude voltada a conscientizacdo da populacido sobre
medidas de prevencao, reforcando as estratégias de promogao da saude e prevengao de
agravos.

Vigilancia e Controle de acidentes por animais peconhentos

Tabela 85:Atividades da Vigilancia e Controle de acidentes por animais pe¢onhentos

Atividade Resultado Impactor/Observagao

Analise e orientagdes em loco e
elaboragao de relatérios técnicos para

Atendimentos realizados 39 inspec¢des técnicas resolugao do problema.
Pombos, morcegos,
Tipos de animais caramujos e roedore identificacdo da causa do problema.
Coleta de morcegos 17 amostras para Raiva | Investigagéo da circulagdo do virus
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da raiva variantes presentes em
morcegos.

Fonte: SVS, abril de 2026.

No primeiro quadrimestre de 2026, foram realizadas 39 inspe¢des técnicas
relacionadas a presenca de animais sinantropicos e incbmodos, envolvendo morcegos,
pombos e caramujos; desse total, 32 atendimentos foram referentes a morcegos, com
recolnimento de 17 exemplares encaminhados ao laboratério de referéncia para
investigagdo do virus da raiva, permanecendo os resultados laboratoriais em analise;
adicionalmente, foram realizadas 5 vistorias relacionadas a presenca de pombos e 2
atendimentos referentes a ocorréncia de caramujos, reforcando as agdes de vigilancia
ambiental e prevencao de riscos a saude publica.

Programa de Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano (VIGIAGUA)

No ambito do Programa Vigiagua, foram desenvolvidas agdes sistematicas de
monitoramento da qualidade da agua para consumo humano, por meio de coletas mensais
em pontos representativos do sistema de abastecimento e sistemas coletivos, com
realizacdo de analises fisicas, quimicas e microbiolégicas conforme metodologias
padronizadas; os resultados foram regularmente registrados no SISAGUA, incluindo
pardmetros de rotina e monitoramento anual de agrotéxicos, permitindo a avaliagdo da
conformidade com os padrbes de potabilidade; nos casos de nao conformidade, foram
adotadas medidas corretivas, com notificacdo as concessionarias, sistemas de
abastecimento coletivo e 6rgaos reguladores; adicionalmente, foram executadas acdes de
cadastro e atualizagdo anual dos sistemas de abastecimento, acompanhamento dos planos
de amostragem, elaboragdo de relatorios técnicos, educagcdo em saude, capacitagdo de
profissionais € monitoramento periédico da qualidade da agua em unidades hospitalares,
prisionais e socioeducativas.

Tabela 86:Monitoramento e Controle da Qualidade da Agua — 1° Quadrimestre de 2026

Atividade Resultado Impactor/Observagao
Monitoramento da Rede de 100% de conformidade com os
. 144 amostras coletadas ~ .
Abastecimento padrdes de potabilidade.
Monitoramento de populagdes
N° de amostras de agua coletadas nas vulneraveis, contribuindo para a
Unidades Penais e Hospitais (coletas 13 amostras coletadas prevengao de riscos sanitarios e
quadrimestrais) garantia da qualidade da agua em
ambientes institucionais.
N° de casos atendidos de surtos, 10_pontos de . Resposta oportuna a situagées de
o abastecimento de agua . oo
eventos em massa e denuncias monitorados risco, contribuindo para a
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prevencgao de agravos e controle
de possiveis contaminacées.

N° de SACS visitadas (Orientagao sobre
plano de amostragem)

27 locais monitorados

Fortalecimento da vigilancia,
melhoria no monitoramento e
prevencao de inconformidades.

Andlise de Parametros Fisico-Quimicos

Turbidez: 76% das
amostras analisadas
Cloro Residual: 75% das
amostras analisadas

Manutencgao dos niveis adequados
para desinfecgéo.

Andlise de Parametros Microbioldgicos:
Coliformes e E. coli

64,81% das amostras
analisadas

Monitoramento da qualidade
microbiolégica da agua,
contribuindo para a prevengao de
riscos a saude e identificacao de
possiveis contaminacgdes.

Entrega de Hipoclorito (controle de
qualidade)

15 USFs atendidas

Garantia da desinfecgéo da agua,
contribuindo para auséncia de
contaminagdo bacteriolégica nas
amostras.

Alimentacao do Sistema SISAGUA

100% dos dados
inseridos

Registro sistematico para controle
epidemioldgico.

Educagao em Saude

51 agdes realizadas

Ampliagado da conscientizagdo da
populagao, promogao de praticas

preventivas e redugao de riscos a
saude.

Fonte: SVS, 30 de abril de 2026.

Além das acbes de rotina apresentadas na Tabela 1, o Programa Vigiagua
desenvolveu atividades continuas voltadas ao fortalecimento da vigilancia da qualidade da
agua para consumo humano, com destaque para a atualizagdo cadastral dos sistemas de
abastecimento, monitoramento e validacao de dados no SISAGUA, elaboracgao de relatérios
técnicos e acompanhamento das atividades da concessionaria e das solucdes alternativas
coletivas (SACs); também foram realizadas acgoes estratégicas de articulacao intersetorial,
participacao em reunides técnicas, apoio a investigagdes de eventos de interesse em saude
publica e orientacbes técnicas as equipes e responsaveis pelos sistemas, contribuindo para
o aprimoramento dos fluxos operacionais e fortalecimento institucional da vigilancia
ambiental.

No primeiro quadrimestre de 2026, foram realizadas 144 coletas de amostras de
agua para consumo humano em Palmas/TO, sendo 119 referentes a rotina mensal nos
pontos de controle da BRK Ambiental, correspondendo a 82,6% da meta prevista para o
periodo; adicionalmente, foram executadas 25 coletas estratégicas relacionadas a surtos,
eventos de massa, unidades penais e hospitais, ampliando o monitoramento em areas
prioritarias e de maior vulnerabilidade sanitaria.

Em relacdo ao cumprimento da Diretriz Nacional do Plano de Amostragem,
observou-se que os parametros turbidez, coliformes totais/Escherichia coli e cloro residual
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apresentaram variagdes nos meses iniciais, especialmente em fevereiro, enquanto o
parametro fluoreto manteve 100% de cumprimento durante todo o quadrimestre; a partir de
margo, todos os paradmetros passaram a apresentar 100% de execucgao, cenario mantido
em abril de 2026. As redugdes pontuais observadas decorreram, principalmente, da
indisponibilidade temporaria de insumos laboratoriais necessarios a realizacdo das analises
e coletas programadas, impactando parcialmente o cronograma de monitoramento;
contudo, foram adotadas providéncias administrativas para regularizagdo do abastecimento
de materiais, por meio dos processos administrativos NUP n° 00000.9.049298/2026, n°
00000.9.085475/2026 e n° 00000.9.089380/2026.

Paralelamente, foram mantidas agdes estratégicas voltadas a reorganizacdo dos
fluxos operacionais, atualizagdo do SISAGUA e fortalecimento do acompanhamento
técnico, contribuindo para a regularizacdo e melhoria continua das agbes de vigilancia;
dessa forma, o cenario identificado configura situagdo transitéria, ja em processo de
normalizagdo, com restabelecimento do cumprimento integral das metas nos meses mais
recentes e manutencdo do compromisso com a prote¢ao da saude da populacéo.

Programa de Vigilancia de Populagbées Expostas a Contaminantes Quimicos e
(VIGIPEQ) e Programa de Vigilancia a Populagoes expostas a agrotéxicos (VSPEA)

No ambito do Programa de Vigilancia de Populagbes Expostas a Contaminantes
Quimicos (VIGIPEQ) e do Programa de Vigilancia em Saude de Populagdes Expostas a
Agrotoxicos (VSPEA), a Diretoria de Vigilancia Ambiental e Unidade de Controle de
Zoonoses (DVAUCZ) desenvolve acgdes voltadas a identificacdo, monitoramento e
prevencao de riscos a saude humana decorrentes da exposi¢cao a substancias quimicas e
agrotoxicos, em conformidade com as diretrizes do Ministério da Saude; as atividades
incluem o acompanhamento de areas e populagdes vulneraveis, investigacao de situacdes
de risco ambiental, apoio as ag¢des de vigilancia epidemiolégica, monitoramento de
notificagbes relacionadas a exposicao quimica e intoxicagdes, além da articulagao
intersetorial com érgaos ambientais, agricolas e de saude; adicionalmente, sao promovidas
acbes de educacdo em saude e orientacdo técnica voltadas a prevencédo de agravos, ao
uso seguro de produtos quimicos e a redugdo dos impactos ambientais e sanitarios,
contribuindo para a protegdo da saude publica e fortalecimento da vigilancia em saude
ambiental.

Tabela 87; principais agoes e resultados desenvolvidos pelo VIGIPEQ/VSPEA no 1°
quadrimestre de 2026.

Atividade Resultado Impactor/Observacgao
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Investigagéo de intoxicacao exdgena
(APROPALMAS)

Caso investigado,
relatério elaborado e
registro no SISSOLO

Identificagédo de riscos
ocupacionais e ambientais,
subsidiando medidas corretivas e
prevencao de agravos.

Elaboracgao de relatério de caso de
intoxicagao

Relatdrio técnico
finalizado

Subsidio a tomada de deciséo e
registro oficial da ocorréncia.

Revisédo do Plano Municipal
VSPEA/VIGIPEQ

Plano revisado

Alinhamento as diretrizes nacionais
e as demandas territoriais.

Planejamento anual da Vigilancia em
Saude Ambiental (2026)

Planejamento finalizado

Organizacgao das agdes e definicdo
de prioridades.

Apresentacao do plano no Conselho
Municipal de Saude

Plano apresentado

Fortalecimento do controle social e
transparéncia das agoes.

Cadastro e mapeamento de areas no
SISSOLO

Areas cadastradas

Identificagdo de areas de risco e
qualificagdo da vigilancia
ambiental.

Mapeamento de postos de combustiveis

18 estabelecimentos
mapeados e cadastrados
no SISSOLO

Identificagdo de potenciais fontes
de contaminacao quimica.

Orientagéao técnica e entrega de fichas
de cadastro de SACs

Orientacdes realizadas e
fichas entregues aos
postos de combustiveis

Durante o mapeamento,
identificou-se que 11 dos 12 postos
utilizam pogo como forma de
abastecimento de agua,
evidenciando a necessidade de
monitoramento e cadastro das
SACs.

Emisséao de oficio a BRK (agrotéxicos no
SISAGUA)

Oficio emitido

Integracao de dados e
fortalecimento da vigilancia da
qualidade da agua.

Reuniao de implantagao do grupo de
trabalho (GT) VSPEA

Reuniao realizada

Fortalecimento das agdes de
vigilancia de populagbes expostas
a agrotoxicos e articulagao
intrassetorial para fortalecimento do
VSPEA.

Alinhamento das agoes
VIGIPEQ/VSPEA

Reunibes realizadas
(abril)

Organizagao das atividades e
definicdo de estratégias.

Planejamento de indicadores
VIGIPEQ/VSPEA

Indicadores planejados

Monitoramento e avaliagdo das
acoes.

Participagdo em reuniées do CIEVS

Participagdo semanal
realizada

Integragao com vigilancia
epidemioldgica e resposta a
eventos.
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Participacdo em capacitacao
VIGIDESASTRES

Fortalecimento da resposta a

Capacitacao realizada s
emergéncias e desastres.

Abordagem sobre identificacao,
Capacitacdo realizada na | notificagcdo e acompanhamento de
UBS 405 Norte em casos relacionados a exposicao a
22/04/2026 agrotoéxicos, fortalecendo a
vigilancia no territério.

Capacitagado dos Agentes Comunitarios
de Saude

Planejamento de capacitagédo para 100% Estratégia definida e Ampliagéo da vigilancia territorial e
dos ACS articulada com APS prevencgao de riscos.

AcBes de educacio em satide Estratégia definida e Ampliagao da vigilancia territorial e

articulada com APS prevengao de riscos.
7 agdes realizadas em Conscientizagao da populacdo e
Acdes de educacdo em saude unidades de saude e prevengao de exposigdes a riscos
instituicdes ambientais.

Melhoria da execugao das acdes e

Reorganizagao dos fluxos operacionais Fluxos revisados ~
da gestao do programa.

Fonte: SAS, abril de 2026.

No primeiro quadrimestre de 2026, o Programa VIGIPEQ/VSPEA desenvolveu
acdes voltadas a vigilancia de populagdes expostas a contaminantes quimicos, com énfase
nos agrotoxicos, atuando na identificagdo, monitoramento e prevencéo de riscos a saude
humana; as atividades contemplaram a investigacdo de casos suspeitos de intoxicagéo, o
acompanhamento de populagbes expostas e a execugcdo de agbes estratégicas de
promocdo da saude e redugao de riscos ambientais; destaca-se, ainda, o avango na
implementacao das agbes previstas no Plano Municipal, por meio da organizagcéo dos fluxos
de trabalho, definicdo de indicadores e fortalecimento da vigilancia ambiental no territério,
contribuindo para a qualificagdo das informacgodes, aprimoramento do monitoramento e apoio
a tomada de decisao em saude publica.

Tabela 88 :Descri¢ao das atividades e avancos conforme area de atuag¢ao, no Primeiro
quadrimestre de 2026.

Diretoria/ [Eixo de atuagao/projetos Avancgos e Resultados
Coordena por area técnica
cao
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Sistemas |1. Implantagédo do Sistema|1. Ampliagdo do monitoramento oportuno dos casos e surtos
de de Informagdes das de Doencas Diarreicas Agudas (DDA), com implanta¢ao do
Informag Doencas Diarreicas SIS-DDA em 22 unidades notificadoras, representando
30 Agudas nas unidades de |aumento de 266,7% em relagéo as 6 unidades implantadas
pronto atendimento; em 2025;
2. Implementagéo e 2. Melhoria da rastreabilidade, agilidade e organizagéo do
melhorias no sistema de |agendamento vacinal, fortalecendo o acesso da populagéo a
agendamento de vacinas; |imunizagao;
3. Desenvolvimento de 3. Qualificagéo das investigagdes epidemioldgicas mediante
novas fichas de padronizagao e ampliagao das fichas de investigagao no
investigacao de agravos [NotificaSus;
no NotificaSus; 4. Fortalecimento da vigilancia em tempo oportuno e da
4. Atualizagéo do guia integracao entre os servigos de saude;
rapido do NotificaSus. 5. Atualizacao e padronizagao dos fluxos operacionais por
meio do guia rapido do NotificaSus, reduzindo
inconsisténcias e melhorando a qualidade das notificagdes;
6. Fortalecimento da capacidade de resposta epidemiolégica
e da detecgéo precoce de surtos e agravos no municipio.
Vigilancia |1. Atuagéo do Comité de [1. Monitoramento de 1.544 nascidos vivos no 1°
do Obito |Mortalidade Materna quadrimestre de 2026; 2. Andlise de 375 6bitos registrados
e Infantil; 2. Monitoramento |no periodo; 3. Fortalecimento da vigilancia materno-infantil e
Nascidos dos sistemas SIM e investigagcdo dos 6bitos prioritarios; 4. Qualificagdo dos
Vivos SINASC; 3. Cont'role de |dados vitais utilizados no planejamento municipal.
Declaragdes de Obito e
Nascidos Vivos.
Hansenia |Hanseniase — Vigilancia, [Registradas 86 notificagdes no primeiro quadrimestre de
see Diagnéstico e Qualificagdo |2026, mantendo estabilidade epidemiol6gica, com
Tuberculo [da Rede fortalecimento do diagndstico oportuno, redugéo de casos
se com incapacidade grau ll, capacita¢des profissionais, visitas

técnicas e qualificagdo das notificagdes no SINAN.

Hanseniase — Educagéo
Permanente e
Autocuidado

Implantagéo de grupos de autocuidado, realizagao de
atividades educativas, elaboragéo de cartilhas técnicas e
fortalecimento das agbes de educagado permanente junto as
equipes da Atencao Primaria.

Tuberculose — Vigilancia e
Ampliagdo do Diagndstico

Registrados 25 casos notificados, com aumento da
deteccgdo decorrente da intensificagdo da busca ativa de
sintoméaticos respiratérios, monitoramento integral dos casos
e descentralizagado do exame PPD para novas unidades de
saude.

Tuberculose — Gestao do
Cuidado e Educagao em
Saude

Fortalecimento da linha de cuidado por meio de
capacitagdes, visitas técnicas, atualizagéo de fluxos,
implantagéo de atendimento especializado para casos
complexos e realizagdo das agdes do “Margo Vermelho” em
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toda a rede municipal.

HIV/IST [IST/HIV — Ampliacdo do |Fortalecimento das agdes extramuro com distribuicdo de
acesso e prevengao autotestes, preservativos e ampliacdo das agdes de
testagem rapida em escolas, universidades, empresas e
instituicbes parceiras.
IST/HIV — Qualificacdo da |Realizagao de capacitagdes para profissionais da Atencao
rede assistencial Primaria, maternidades e UPA, fortalecendo o diagndstico
oportuno, manejo clinico e descentralizagao da testagem.
HIV/AIDS — Vigilancia e Registro de 69 novos casos de HIV/AIDS, com ampliagéo da
monitoramento detecgao precoce, monitoramento continuo de gestantes e
redugéo de criangas expostas ao virus.
Sifilis e Hepatites Virais — |Intensificacdo da busca ativa, monitoramento terapéutico e
Controle e tratamento qualificagdo do acompanhamento dos casos de sifilis e
hepatites, com fortalecimento das acdes de prevencao da
transmissao vertical.
CIEVS Vigilancia Estratégica e Monitoramento de 194 agravos e 14 surtos, fortalecimento
Resposta Rapida — CIEVS [da vigilancia de eventos de saude publica, funcionamento
continuo da URR com acompanhamento de 1.200
ocorréncias e ampliagao da sensibilidade da rede de
vigilancia.
Monitora Escola — Consolidagao do projeto Monitora Escola como principal
Vigilancia Sentinela estratégia de vigilancia sentinela do municipio, com 331
Escolar notificagdes escolares, permitindo identificagdo precoce de
surtos e agravos respiratoérios, febris e gastrointestinais em
ambiente escolar.
Monitora Escola — O sistema identificou que mais de 50% dos casos
Deteccgao Precoce e notificados ndo procuraram atendimento em saude,
Impacto Epidemiolégico  |permitindo atuagao precoce da Vigilancia antes da
sobrecarga da rede assistencial e fortalecendo o
monitoramento oportuno nas escolas.
Integragéo Saude e Fortalecimento da articulagcéo intersetorial entre Vigilancia
Educacéo em Saude e rede municipal de ensino, ampliando a
captacao de rumores, monitoramento de eventos e resposta
rapida a surtos e agravos no ambiente escolar.
Arboviros |Arboviroses — Dengue Monitoramento de 3.540 notificagcdes, com 573 casos
es, confirmados e identificagio da circulagdo dos sorotipos
vetoriais DENV2 e DENV3, com predominio do DENV2. Houve
e intensificagdo das agdes integradas de vigilancia, bloqueio,
educagao em saude e controle vetorial.
Zoonoses
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Arboviroses — Zika,
Chikungunya e Febre
Amarela

Reducéo das notificagbes de Zika, sem casos confirmados;
Chikungunya apresentou baixa confirmagéo, com 3 casos
confirmados; e os casos suspeitos de febre amarela foram
investigados e descartados.

Qualificagao da Rede
Assistencial

Realizadas visitas técnicas em 21 USF, com orientagao
sobre notificagdo, diagnéstico, exames, teste rapido NS1 e
manejo clinico das arboviroses.

Atendimento Antirrabico
Humano

Notificados 586 atendimentos antirrabicos, sem registro de
raiva humana no municipio, reforgando a vigilancia dos
acidentes envolvendo animais potencialmente
transmissores.

Malaria

Foram notificados 22 casos suspeitos, com 2 casos
importados confirmados e 1 recidiva, sem registro de
transmissao autéctone no municipio.

Animais Pegonhentos

Registrados 94 acidentes, com predominéancia de
escorpides, responsaveis por 50 casos, mantendo-se como
principal agente agressor no periodo.

Leishmaniose Visceral
Humana

Foram acompanhados 4 casos, sendo 2 casos novos e 2
recidivas, sem registro de dbitos, com monitoramento pela
Atencgao Primaria por até 180 dias apds o tratamento.

Controle Vetorial e Agdes
Intersetoriais

Implantado plano de intensificagdo com mutirdes, bloqueio
com adulticida, ovitrampas, a¢bes educativas, limpeza
urbana, bota-fora, rogagem e retirada de entulhos em areas
de maior risco.

Causas
Externas

Vigilancia de Acidentes de
Transito

Fortalecimento da investigagcao epidemiolégica dos
acidentes fatais de transito, com registro de 14 ébitos no
periodo, predominando motociclistas (50%) e vitimas do
sexo masculino (79%), subsidiando a¢des preventivas e
intersetoriais no municipio.

Vigilancia das Violéncias
Interpessoais

Monitoramento de 437 notificagcdes de violéncia interpessoal
e autoprovocada, evidenciando maior vulnerabilidade entre
mulheres, criangas, adolescentes e idosos, com
predominancia de ocorréncias no ambiente domiciliar.

Vigilancia da Violéncia
Intrafamiliar

Identificacédo da residéncia como principal local de
ocorréncia das violéncias (64,8%), reforcando a
necessidade de fortalecimento das redes de protegéo social
e cuidado integral as populagdes vulneraveis.

Vigilancia da Saude
Mental e Violéncia
Autoprovocada

Registro de 141 casos de violéncia autoprovocada, com
predominancia entre mulheres jovens e utilizacdo de
envenenamento como principal meio empregado,
fortalecendo o acompanhamento longitudinal pela Atengao
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Primaria.

Educacdo Permanente em
Saude

Implantagéo de estratégia municipal de capacitacdo em
vigilancia das violéncias, iniciada na USF Walter Pereira,
com previsao de qualificacdo das 34 USFs do municipio ao
longo de 2026.

Articulagdo Intersetorial

Fortalecimento das agbes integradas junto as redes de
protegdo da mulher, crianga, adolescente, idoso e
seguranga no transito, ampliando a atuagéo conjunta entre
setores estratégicos.

Programa Vida no
Transito

Planejamento e organizagdo das agoes estratégicas do
Programa Vida no Transito, incluindo articulagéo intersetorial
e preparagédo da campanha Maio Amarelo.

Vigilancia Epidemiolégica
Integrada

Integracao técnica com os servigos de IST/AIDS e rede
especializada para qualificacado das analises
epidemioldgicas e identificagdo de vulnerabilidades
associadas as violéncias.

uvcz

Projeto Vetor Zero /
Arboviroses

147.817 imdveis trabalhados; 776 inspegcées em Pontos
Estratégicos; 7 bloqueios de transmissao; realizacdo do
LIRAa com IIP 2,5% e IB 2,6%; implantacado de ovitrampas
com 73.815 ovos coletados; inicio da utilizacdo de Estagdes
Disseminadoras de Larvicidas (EDLSs); fortalecimento das
acOes educativas e manejo ambiental.

Leishmanioses

10.039 cées encoleirados; 2.761 testes rapidos realizados;
200 eutanasias humanitarias conforme protocolo do CFMV;
339 castragoes; 118.451 agdes de manejo ambiental;

ampliacdo das areas prioritarias de encoleiramento canino.

Doenga de Chagas

101 imdveis rurais pesquisados; identificagcdo de 6
triatomineos, sendo 3 positivos para Trypanosoma cruzi;
inicio da busca ativa em areas prioritarias; fortalecimento da
vigilancia passiva e controle quimico focal.

Malaria 24 pesquisas entomoldgicas realizadas; captura de 150
mosquitos, incluindo 37 Anopheles darlingi; investigacdo de
100% dos casos confirmados; agdes educativas no Dia
Mundial da Malaria.

Raiva Animal Intensificagdo da vacinagéo antirrabica em areas urbanas e

rurais; monitoramento de epizootias; coleta de 6 amostras
de encéfalo; agbes de bloqueio em focos suspeitos;
monitoramento clinico de animais expostos.

Febre Amarela

Investigacao de 3 epizootias em primatas ndo humanos;
100% das amostras coletadas e analisadas; auséncia de
circulagédo viral detectavel; acdes educativas voltadas a
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prevengao.

Animais Pegonhentos e
Sinantrépicos

39 inspec¢des técnicas realizadas envolvendo morcegos,
pombos e caramujos; recolhimento de 17 morcegos para
investigacdo laboratorial da raiva; fortalecimento da
vigilancia ambiental e resposta oportuna as demandas da
populagao.

VIGIAGUA

144 amostras de agua coletadas; monitoramento em
hospitais, unidades penais e eventos; 100% de
conformidade nos padrdes de potabilidade nos meses mais
recentes; fortalecimento do SISAGUA e das agdes de
vigilancia da qualidade da agua.

VIGIPEQ / VSPEA

Revisdo do Plano Municipal; mapeamento de areas de risco
quimico; investigagao de intoxicagcbes exdgenas;
capacitagado de ACS; definicdo de indicadores estratégicos;
fortalecimento da vigilancia de populagdes expostas a
contaminantes quimicos e agrotoxicos.

uvCcz Educacdo em Saude e Realizacédo de acbes educativas em escolas, unidades de
Mobilizagcado Social saude, parques, associagdes e espagos publicos,

fortalecendo a prevengéao, o controle vetorial e a
conscientizagdo comunitaria.

Missao Cobertura Vacinal Recuperacéao gradual das coberturas vacinais infantis no

Imunizar primeiro quadrimestre de 2026, com alcance de coberturas

(CEMUR superiores a 100% para os imunobiol6gicos Pentavalente

F e APS) (102,2%), Poliomielite (104,8%) e Pneumocécica 10-valente

(110,9%), além de indicador de Proporgéo de Vacinas com
Cobertura Adequada de 75%.

Vacinagéo Extramuros

Realizagcédo de acgdes de vacinagdao em aproximadamente 32
pontos estratégicos do municipio, incluindo universidades,
escolas, empresas e 6rgaos publicos, totalizando 3.213
doses aplicadas entre janeiro e abril de 2026, com destaque
para Influenza, Hepatite B, COVID-19 e dT Adulto.

Campanha Influenza

Fortalecimento da campanha de vacinagao contra influenza
com ampliagdo das estratégias territoriais e manutengao das
acgbes voltadas aos grupos prioritarios, alcangando
cobertura de 88,1% em gestantes.

Gestao da Rede de Frio

Implantagéo do sistema Bl para controle de estoque de
imunobiolégicos nas salas de vacina das Unidades Basicas
de Saude, permitindo monitoramento em tempo real, maior
rastreabilidade, redugéo de perdas e otimizagao da
distribuicdo de vacinas.
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Integracao Intersetorial

Ampliagcéo das parcerias institucionais com instituicdes de
ensino superior e apoio de académicos e docentes nas
acdes de vacinacao, fortalecendo as estratégias de
educacao em saude e ampliagdo do acesso a imunizagao
no municipio de Palmas.

VISA

Modernizagao do
licenciamento sanitario

O VISA Palmas consolidou a organizagéo dos processos de
licenciamento, com 224 processos de abertura, 1.517
renovacgdes e 898 alvaras sanitarios emitidos no 1°
quadrimestre de 2026, garantindo continuidade regulatéria
ao setor produtivo.

Resposta as demandas
da populagao

A operagao do sistema contribuiu para maior controle das
denuncias sanitarias, com 61 denuncias recebidas e 50
concluidas, superando o desempenho do mesmo periodo de
2025 e ampliando a resolutividade institucional.

Fortalecimento da
fiscalizagcédo e dos
processos administrativos

Houve intensificagao das acoes fiscalizatérias, com 98 autos
de infragao e 102 processos autuados, evidenciando maior
capacidade de registro, acompanhamento e formalizagéo
das acdes sanitarias.

Gerenciamento de risco
sanitario

A operacgao integrada da VISA resultou em 1.116 Termos de
Visita Fiscal, 580 notificagdes, 242 analises de projetos,
além de interdigbes, apreensdes e monitoramento de
produtos, fortalecendo a prevengao e a mitigagédo de riscos
a saude publica.

Fonte: Superintendéncia de Vigilancia em Saude, abril de 2026.

8.

METAS E INDICADORES DA SAUDE
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Objetivo 1: Fortalecer as a¢oes de Vigilancia em Saude nos pontos de atengao com foco nas condi¢cdes de saude e determinantes

sociais.

mortalidade infantil para até
10 o6bitos por mil nascidos
vivos até o final do
exercicio de 2029.

Meta Indicador Valor Valor Analise do Periodo
Pactuado | Alcangado no
2026 1° Quad.
1. Reduzir a taxa de|Taxa de Mortalidade Infantil. 10/mil 13,6 Meta nao alcangada. De acordo com os dados do primeiro

quadrimestre, foram registrados 21 o&bitos infantis no periodo no
municipio de Palmas. Ressalta-se, contudo, que esse quantitativo ainda
pode sofrer alteragdes, uma vez que os casos permanecem dentro do
prazo de investigagdo estabelecido pelo Ministério da Saude, que é de
até 120 dias. Destaca-se que a area técnica vem envidando esforgos
continuos para o alcance da meta, por meio da implementagéo de agbes
de prevengao e promocao da saude. Entre essas agdes, incluem-se a
discussao sistematica dos casos, a emissdo de recomendagdes técnicas
e o fortalecimento das estratégias voltadas a qualificagcdo da assisténcia
a saude materno-infantil. Esse esforco investigativo é reforcado por
iniciativas da gestao municipal, com destaque para o fortalecimento das
politicas publicas de saude da mulher e a reativagdo do Comité de
Mortalidade Materna, instituido pela Portaria n° 170, de 11 de abril de
2025. Trata-se de instancia colegiada responsavel pelo monitoramento,
analise qualificada e proposicdo de medidas para a prevengao de 6bitos
evitaveis. Dessa forma, as agdes em curso visam nao apenas O
cumprimento das metas estabelecidas, mas também a melhoria continua
da qualidade da atengdo a saude, com foco na redugédo da mortalidade
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infantil e materna no municipio.

2.Reduzir
mortalidade
Palmas-TO

a

taxa de
materna em
em até

38/100mil nascidos vivos.

Taxa de O6bitos maternos de residentes
em Palmas.

41/100mil

Meta alcangada. N&o houve o6bito materno declarado durante o primeiro
quadrimestre de 2026,porém n&o exime a possibilidade de haver algum
Obito dentro deste periodo, pois esta dentro do prazo para investigagao
estabelecido pelo Ministério da Saude que é de 120 dias. Vale ressaltar
que a area técnica estd com esforgos para que essa meta seja sempre
alcangada com meios de prevencao e agbes de promogdo como a
discussao e orientagdes de casos,incluindo o fortalecimento das politicas
publicas de saude da mulher . Este esforgo investigativo é robustecido
por acOes efetivas da gestdo municipal, que incluem o continuo
fortalecimento das politicas publicas de saude da mulher e a recente
reativacdo do Comité de Mortalidade Materna, instituido pela Portaria n°®
170, de 11 de abril de 2025, instancia colegiada responsavel pelo
monitoramento e analise aprofundada dos casos. A condugdo das
investigagcbes  caracteriza-se  pela articulagdo intersetorial e
multidisciplinar, envolvendo os Nducleos de Vigilancia Epidemioldgica
Hospitalar, as Equipes de Saude da Familia das areas de abrangéncia
dos casos e o Grupo Técnico de Discussdo de Obitos. Este tltimo
colegiado relne-se semanalmente para a analise pormenorizada dos
casos em investigagdo ou recém-investigados. No que tange aos dados
quantitativos,comparado aos anos anteriores representa um decréscimo
dos casos . Tais numeros, refletem o compromisso e a diligéncia da
equipe técnica em manter a qualidade e a agilidade dos processos
investigativos, mesmo diante de um cenario de maior demanda. Importa
registrar, para fins de ftransparéncia e detalhamento, que o
acompanhamento mensal do numero de 6bitos e do estagio de cada
investigagdo € disponibilizado em planilha especifica, anexa a este
relatério. As porcentagens de investigagdo aqui reportadas referem-se a
proporgdo de casos cuja apuragdo foi integralmente finalizada dentro do
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periodo analisado

3.Manter em no minimo
95% a proporgcdo de
registro de oObitos com
causa basica definida de
residentes em Palmas.

Percentual dos o&bitos por causas mal
definidas, ocorridos em determinado
local e periodo. E um indicador da
qualidade das estatisticas de causas de
morte: quanto menor essa proporgao de
6bitos por causas mal definidas, melhor
€ a qualidade das estatisticas.

95%

97,40%

Meta alcangada. No 1° quadrimestre, o indicador alcangou 97,4%,
resultado que demonstra excelente qualidade da informagao, com baixa
propor¢gdo de causas mal definidas. Esse desempenho reflete a
adequada capacitagdo dos profissionais de saude, o fortalecimento dos
fluxos de investigagdo e a atuagéo oportuna da equipe técnica na analise
e corregdo dos registros. O indicador permanece acima dos parametros
recomendados pelo Ministério da Saude, demonstrando resiliéncia do
sistema e continuidade das agdes voltadas a definigido adequada da
causa basica de obito. Essa variagdo ndo compromete a qualidade global
do indicador, mas sinaliza a importancia da manutencéo das estratégias
de acompanhamento e educagéo permanente. Os resultados observados
demonstram elevado desempenho do indicador, com percentuais
superiores a 95% a qual foi a meta pactuada, evidenciando baixa
proporcdo de causas mal definidas. Tal desempenho reflete a
qualificacdo do preenchimento das Declaracdes de Obito, a atuacdo
efetiva da vigilancia do 6bito e a adogao de estratégias continuas de
monitoramento e investigacao.

4. Garantir que 100% dos
o6bitos de mulheres em
idade fértil (10 a 49 anos)
sejam investigados.

Obitos de mulher em idade fértil
investigados

95%

25%

Meta em evolugdo. Embora o indicador especifico de investigagdo de
Obitos de mulheres em idade fértil (MIF) ainda n&o tenha sido plenamente
atingido no primeiro quadrimestre de 2026, é fundamental destacar que o
andamento dos processos investigativos segue rigorosamente os prazos
estabelecidos pelo Ministério da Saude. Conforme preconiza a Portaria n°
1.119, de 5 de junho de 2008, que normatiza a Vigilancia de Obitos
Maternos, a equipe técnica responsavel dispde de até 120 dias, a contar
da data do 6bito, para concluir a coleta de informagbes e submeter a
ficha-sintese da investigacdo epidemioldgica ao gestor do Sistema de
Informagbes sobre Mortalidade (SIM).No 1° quadrimestre de 2025, o
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indicador alcangou 100%, superando a meta minima de 95%, o que
demonstra plena conformidade com a normativa vigente. Esse resultado
evidencia a organizagdo dos fluxos de trabalho, a atuagédo oportuna da
equipe de vigilancia do oObito e a efetiva articulagdo com os servigos
notificadores para a coleta de informagdes complementares.

5.Manter em no minimo |Percentual de vacinas selecionadas do 95% 75% Meta em evolugdao. Em 2026, até o més de marco, as coberturas

95% a cobertura vacinal de |calendario de vacinagdo com cobertura vacinais no municipio apresentam uma expressiva melhora e o indicador

criangas menores de 1 ano |adequada em criangas menores de 01 de Proporgéao de Vacinas com Cobertura Vacinal Adequada alcangado foi

de idade ano (pentavalente, poliomielite e de 75%, com resultados de 102,2% para a vacina Pentavalente,

pneumo 10) e criangas de 01 ano 110,9%para a vacina Pneumo 10 e 104,8% para a vacina contra
(triplice viral). Poliomielite. Ressalta-se que os dados utilizados nesta analise

correspondem ao periodo de janeiro a margo de 2026, conforme
informagdes disponiveis até o momento na plataforma oficial do
Ministério da Saude. Os dados referentes ao més de abril de 2026 ainda
ndo foram publicados, o que limita uma avaliagdo mais abrangente do
desempenho vacinal no primeiro quadrimestre.

6.80% das salas de vacinas |Propor¢édo de salas de vacinas ativas 80% 94,50% Meta alcancgada.- Apenas 02 unidades estdo sem registro de doses no

ativas cadastradas no|cadastradas no Cadastro Nacional de sistema de informagdo: USF liberdade devido reforma e fechamento

Cadastro Nacional de |Estabelecimento de Saude - CNES temporario da unidade de saude; e HGP devido dificuldades da propria

Estabelecimento de Saulde -|informando mensalmente dados de instituigao.

CNES informando |vacinagéo.

mensalmente dados de

vacinagao.

7. 80% de casos das|Proporcdo de casos de doengas de 80% 80% Meta alcangada. Rotina de trabalho sendo executada.

doencas de notificagao |notificagdo compulsoria imediata

compulsoéria imediata [nacional (DNCI) encerrados em até 60

registrados no Sinan
encerradas em até 60 dias,

dias apos notificagao.
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a partir da data de
notificagao.

8.100% do nuamero de
andlises obrigatérias de
agua realizadas para
consumo humano quanto
aos parametros: coliformes
totais, cloro residual livre e
turbidez.

Percentual de analises obrigatorias de
agua realizadas para consumo humano
quanto aos parametros: coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez.

100%

95,80%

Meta em evolugdo. No 1° quadrimestre de 2026, observou-se
desempenho satisfatério no monitoramento da qualidade da agua, com
alcance de 100% de cumprimento para o parametro turbidez, 96,53%
para cloro residual livre e 90,97% para coliformes totais/ E. coli.
Destaca-se que, apds variagdes pontuais ao longo do periodo, as
analises mantiveram-se regulares, garantindo a continuidade das ac¢des
de vigilancia e o acompanhamento sistematico dos padrées de
potabilidade, conforme preconizado pelas normativas vigentes.

9. 75% do numero de
anadlises obrigatérias
realizadas para o residual
de agente desinfetante.

Percentual de analises obrigatorias
realizadas para verificagdo do residual
de agente desinfetante (cloro residual
livre).

75%

96,53%

Meta alcangada.O desempenho do cloro residual livre (96,53%) superou
a meta estabelecida de 75%, evidenciando elevado cumprimento das
analises no periodo. Observou-se variagdo pontual no més de fevereiro,
sem impacto no resultado geral do quadrimestre.

10. Manter maior ou igual a
2 (dois) o numero de testes
de Sifilis por gestante.

Realizacdo de teste rapido de sifilis por
gestantes

Meta alcancada. A Rede de Atencdo a Saude (RAS) de Palmas
estabelece como rotina a realizagdo de Testes Rapidos (TR) para
Infecgcbes Sexualmente Transmissiveis (IST) , abrangendo sifilis, HIV, e
hepatites B e C em cada trimestre gestacional. Para assegurar a
qualidade e a atualizagédo técnica na condugédo desses procedimentos,
sdo promovidas capacitagdes continuas in loco aos profissionais atuantes
na rede, bem como programas de integragdo para novos colaboradores.
Estas formagdes priorizam a adesdo e a constante atualizagdo em
relagdo aos protocolos preconizados pelo Ministério da Saude (MS) para
o diagnéstico, tratamento e acompanhamento de cada um dos referidos
agravos. A implementacédo sistematica desta rotina, aliada a capacitacao
profissional permanente, € fundamental para viabilizar o diagnéstico
precoce das IST, garantir o inicio do tratamento em tempo oportuno e
interromper a cadeia de transmissdo. Consequentemente, tais praticas
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contribuem de forma efetiva para a preveng¢ado da transmissao vertical e
para a contengdo do aumento da incidéncia dessas infecgdes na
comunidade. Ressalva-se, contudo, uma particularidade técnica do
sistema de informagao utilizado: devido a sua configuragéo atual, ndo é
factivel realizar a extragdo de dados com periodicidade mensal, sendo as
informacgdes consolidadas e disponibilizadas apenas ao término de cada
quadrimestre.Ressalta-se que os dados apresentados abrangem apenas
os testes rapidos realizados durante a gestagcéo, ndo incluindo aqueles
realizados no parto ou aborto, os quais sdo efetuados na Maternidade
Dona Regina. Para o calculo dos partos, foram considerados os partos
normais, conforme disponibilidade dos dados no Blesus

11. Encerrar no minimo 90% | Casos notificados de sifilis adquirida 90% 92,20% Meta alcangada. Mesmo com a intensificagdo da capacitagdo da rede de
dos casos de Sifilis saude para o adequado seguimento dos protocolos de tratamento dos
Adquirida casos, ainda observa-se resisténcia por parte da populagdo quanto a

adeséo ao tratamento, especialmente nos casos em que h& envolvimento
de parceiros. Diante disso, intensificou-se a solicitagdes de busca ativa
de pacientes que ndo deram seguimento, tal como conscientizagdo sobre
a importdncia do diagndstico precoce e da adesdo terapéutica.
Ressalta-se, ainda, que ha fichas referentes ao més de ABRIL que
permanecem em aberto, em virtude de pacientes que ainda se encontram
em tratamento, o que impacta diretamente os indicadores e percentuais.

apresentados
12. Manter até 1 (um) caso [Casos novos de Aids em menores de 5 1 0 Meta alcangada: A area Técnica de HIV/Aids e IST concentra seus
novo de Aids em menores |anos de idade esforcos na promogdo do diagndstico precoce, especialmente em
de 5 (cinco) anos de idade gestantes. Isso € feito por meio de orientagbes continuas sobre a oferta
residentes em Palmas. de Testes Rapidos para individuos sexualmente ativos e mulheres em

idade fértil, além da realizagao desses testes durante todos os trimestres
do pré-natal. Paralelamente, busca-se garantir o acesso e a adesao ao
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tratamento, em colaboragdo com a APS e o SAE. As agbes incluem a
antecipagao de consultas para inicio da Terapia Antirretroviral (TARV) em
até sete dias e a busca ativa de pacientes que abandonaram o
tratamento. Adicionalmente, sdo promovidas estratégias de diagnéstico,
como agbes de TR e distribuicdo de autotestes, e de prevengao, com a
distribuicdo orientada de preservativos e lubrificantes.

13. Redugao de um ponto
percentual do valor do ano
base ou a manutencao de
percentual zero nos casos
de sifilis congénita

Percentual de casos de sifilis congénita
em relagdo ao total de casos de sifilis
em gestantes, na populagdo residente
em determinado espago geografico, no
ano considerado.

31%

17,18%

Meta alcangada: A prevengdo da Sifilis Congénita no municipio de
Palmas apesar de ter atingido os indicadores pactuados no primeiro
quadrimestre de 2026, ainda requer atengdo continua, especialmente
devido a baixa adesdo de gestantes e de seus parceiros ao tratamento
completo e ao acompanhamento adequado. Apesar desses desafios, a
atuacio integrada e continua das equipes da Atengéo Primaria a Saude e
da Vigilancia Epidemioldgica tem sido fundamental para o controle do
agravo, por meio de estratégias como o estadiamento clinico adequado,
a administracdo do tratamento conforme os protocolos vigentes e o
monitoramento individualizado dos casos.Ressalta-se, ainda, que as
notificagbes referentes aos meses de margo e abril de 2026 permanecem
dentro do prazo estabelecido para a conclusdo da investigagéo
epidemioldgica, do tratamento e da definicdo do desfecho, o que deve ser
considerado na anadlise dos dados consolidados do periodo.

14. Redugao de um ponto
percentual do valor do ano
base ou a manutengao de
percentual zero nos casos
de AIDS

Percentual de casos de aids com LTCD4
menor que 200 cels/mm 3 em relagdo ao
total de casos novos registrados no
SISCEL por ano de diagndstico

24%

23,30%

Meta alcangada: Com base nos dados analisados para o ano de 2026, o
percentual de pessoas vivendo com HIV/aids (PVHA) diagnosticadas com
LT CD4 inferior a 200 células/mm?® foi de 23,3%. Esse resultado indica
que, embora ainda existam casos de diagnoéstico tardio, 0 municipio
conseguiu atingir a meta, mostrando que agdes, mostrando efetividade
no diagndstico precoce. Ressalta-se a importancia da continuidade
dessas estratégias, com foco na identificacdo precoce dos casos, visando
a redugao dos diagnosticos tardios e a melhoria da qualidade de vida das
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pessoas vivendo com HIV/aids.

15.Reduzir a taxa de
mortalidade prematura (<70

anos®) por doencgas
crénicas nao transmissiveis
(DCNTs - doengas do

aparelho circulatorio,
cancer, diabetes e doengas
respiratorias cronicas).

Taxa de mortalidade prematura (30 a 69
anos) por Doencas Crbnicas Nao
Transmissiveis — DCNTS (doencas do
aparelho circulatério, cancer, diabetes e
doencas respiratorias cronicas)

190,52/100m
il

43,1

Meta em evolugdo. A taxa de mortalidade precoce por Doengas
Crénicas Nao Transmissiveis (DCNT) — indicador que abrange os 6bitos
por enfermidades do aparelho circulatério, neoplasias malignas, doengas
respiratorias cronicas e diabetes mellitus em individuos na faixa etaria de
30 a 69 anos — apresentou um resultado favoravel no primeiro
quadrimestre de 2025 em Palmas. Durante este periodo, foram
registrados 68 6bitos por DCNT, o que configura uma reducado expressiva
em comparagdo com os 93 obitos contabilizados no mesmo periodo de
2025. No primeiro quadrimestre de 2026, os 6bitos por DCNT foram
responsaveis por 46% do total de 6bitos ocorridos na faixa etaria de 30 a
69 anos, estabelecendo-se como as principais causas de mortalidade
local. Quando comparada ao mesmo periodo de 2026, observa-se uma
reducdo de 36,3% neste indicador. Contudo, essa variagdo deve ser
interpretada com cautela, considerando a atualizagdo da base
populacional utilizada para o calculo. Em 2025, foi considerada uma
populagdo de 110.137 habitantes na faixa etaria de 30 a 69 anos,
enquanto para 2026 adotou-se a estimativa populacional disponivel no
DATASUS (ano base 2025), que registra 157.660 habitantes na mesma
faixa etaria. Dessa forma, parte da redugdo observada pode estar
relacionada a ampliagdo da populagdo de referéncia, associada também
aos possiveis impactos das agdes de prevengao, vigilancia e cuidado em
saude. Nesse contexto, o avanco identificado neste indicador no primeiro
quadrimestre de 2026 sugere o efeito positivo das politicas publicas
voltadas a prevengdo e ao controle das Doengas Crbénicas Nao
Transmissiveis (DCNT) e de seus respectivos fatores de risco.Entre as
principais estratégias que contribuiram para esse cenario, destacam-se a
consolidagdo dos Grupos de Apoio Terapéutico ao Tabagista (GATT), a
implementacdo da linha de cuidado a pessoa com sobrepeso e
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obesidade, a capacitagdo continuada dos profissionais de saude para a
coleta de material citopatoldgico, o incentivo a pratica regular de
atividades fisicas, bem como a vigilancia e o monitoramento continuos
por meio dos sistemas de informagdo em saude.

16.Encerrar 100% dos
eventos notificados como
surto.

Proporgéo de eventos notificados como
surtos.

100,00%

100%

Meta alcang¢ada.No 1° quadrimestre de 2026, o Cievs de Palmas foi
informado sobre a ocorréncia de 05 surtos de doengas de Transmissao
Hidrica e Alimentar (DTHA), 04 de surtos de doenga mao pé boca
(DMPB) e 05 surto de sindrome gripal. Ressaltando que dos 14 surtos,
12 foram detectados pelo programa Monitora Escola. As agbes
preventivas foram adotadas e como parte dessas agdes, foram realizadas
visitas técnicas as unidades escolares em parceria com a Vigilancia
Sanitaria (VISA), com o proposito de verificar e corrigir inconformidades,
além de orientar as equipes gestoras e pedagdgicas. Diante dos surtos
anteriormente ocorridos, o CIEVS atuou de maneira articulada com as
areas técnicas responsaveis e com as demais instancias da Vigilancia em
Saude, promovendo intervengbes oportunas e coordenadas, incluindo a
adogao de medidas de controle sanitario voltadas a interrupgdo da cadeia
de transmissdo e a prevengdo de novos casos.Todos os surtos
identificados foram devidamente registrados e tiveram seu encerramento
formalizado no Sistema de Informagcdo de Agravos de Notificagdo
(SINAN) como outros

17.Investigar a taxa dos
obitos por causas externas
ocorridos  possivelmente
relacionados ao trabalho

Investigagdo de Obitos possivelmente
relacionados ao trabalho ocorridos no
municipio de Palmas — Tocantins.

95%

100

Meta alcangada.Ndo houveram obitos relacionados ao trabalho no 1°
quadrimestre de 2026 que chegaram ao conhecimento do CEREST, seja
por envio da declaracdo de o6bito pelo SIM (dos casos potencialmente
relacionados ao trabalho para investigagdo), ou por casos notificados
como acidente de trabalho que tiveram como desfecho o 6bito ou ainda
através de conhecimento pela midia local.
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18.70% dos contatos dos |Proporcdo de contatos examinados de 95% 100% Meta alcangada.O indicador de contato é um indicador importante para
casos novos de |casos novos de TB pulmonar com avaliar as agbes de busca ativa de casos novos de TB entre os contatos
tuberculose pulmonar com |confirmacao laboratorial dos individuos identificados como expostos ao bacilo. Uma baixa
confirmagao laboratorial proporcéo nesse indicador significa insuficiéncia de busca ativa de casos
examinados de TB e de ILTB entre os contatos de pessoas com TB, apontando para a

necessidade de melhorias nas rotinas de vigilancia ativa da doenca.
Observou-se alcance do indicador na coorte do 1° quadrimestre. Para
isso, a area Técnica realizou assessoramento Técnico (Visitas Técnicas
Programadas) as USF’s, as equipes da Atencdo Primaria e servigos
adjuntos; realizou o monitoramento de recidivas, retratamentos,
resisténcias medicamentosas, realizagcdo de exames e exames de

contatos.
19.Manter em 75% a|Cura em casos novos de tuberculose 75% 83,3 Meta alcangada.O indicador afere a proporgao de casos de Tuberculose
proporcao de cura de casos |Pulmonar curados na coorte em vigéncia. Observou-se que a meta proposta pelo
novos de TB Pulmonar com ministério da salde foi alcancada. A Area Técnica realizou
confirmagéo laboratorial assessoramento Técnico (Visitas Técnicas Programadas) as USF’s, as
exceto em caso de equipes da Atengdo Primaria e servigos adjuntos; realizou o
encerramento por monitoramento de recidivas, retratamentos, resisténcias
transferéncia medicamentosas, realizagcdo de exames e exames de contatos;

monitoramento de 100% dos casos notificados no Sistema de Informacéao
de Agravos de Notificacdo (SINAN); Realizagdo de visita técnica nas
unidades de saude para alinhamento do servigo; Gestao transversal do
agravo nos trés niveis de atengdo (primaria, secundaria e terciaria). Em
margo foram realizadas varias agdes em alusao ao margo vermelho, més
de conscientizagdo e combate a Tuberculose.
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20. Manter no minimo em
82% a proporgao de
contatos examinados de
casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos
das cortes.

Contatos examinados de casos novos
de Hanseniase.

82%

77,5%

Meta em evolugdao. O indicador € ANUAL e afere a proporcéo de
contatos examinados de casos novos de hanseniase na coorte em
vigéncia. A meta estd parcialmente alcancada, porém hé fatores
dificultantes, como: a dificuldade de localizagdo e adesio dos contatos,
associada ao estigma da doenga, sobrecarga das equipes de saude, a
necessidade de qualificagdo dos registros e do acompanhamento dos
contatos, bem como o fortalecimento das ag¢des educativas e de
sensibilizagcdo da populagdo. As visitas técnicas estdo voltadas
prioritariamente para o conhecimento dos fluxos e qualificagdo das
notificagbes.

21. Manter no minimo em
82% a proporgcao de cura
nas coortes de casos novos
de Hanseniase.

Cura de casos novos de Hanseniase.

82%

71,10%

Meta em evolugao. O indicador € ANUAL e afere a proporgao de casos
de hanseniase curados na coorte em vigéncia. A meta esta parcialmente
alcangada. Ressalta-se que o tratamento para hanseniase pode variar de
6 a 12 meses. Dessa forma, os casos novos notificados no segundo
semestre de 2025 ainda n&o finalizaram o tratamento de 12 meses e
continuam em acompanhamento no ano de 2026. Em casos de
intercorréncias, como resisténcia medicamentosa, abandono ou
recidivas, o tratamento pode ser prolongado por mais tempo. Esses
fatores influenciam desfavoravelmente o indicador de cura do ano
vigente. Ademais, identificou-se a necessidade de uma referéncia técnica
para hanseniase continua, j@ em atividade na atencdo secundaria,
visando o acompanhamento dos casos complexos.

22. Manter anualmente
menor ou igual a 02 (dois) o
numero absoluto de ébitos
por dengue, zika e
chikungunya.

Numero absoluto de dbitos por dengue,
zika e chikungunya.

Meta alcangada. Analise 1° Quadrimestre: Meta alcangada. Durante o
primeiro quadrimestre de 2026, a dengue em Palmas-TO apresentou um
crescimento progressivo em sua ocorréncia. O balango do periodo
encerrou-se com 3.540 casos notificados e 573 confirmagbes. A
vigilancia epidemioldgica monitora ainda uma suspeita de O&bito
relacionada a patologia. Apesar do aumento absoluto de casos, a Meta
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de Monitoramento e Resposta foi considerada alcangada sob o ponto de
vista da vigilancia ativa. No entanto, o cenario exige a intensificagdo das
acbes de controle vetorial (visitas domiciliares e bloqueio quimico) e a
sensibilizacdo da populagdo, dado o carater progressivo da curva de
contagio observado nos primeiros quatro meses do ano. Diferente da
Dengue, a Chikungunya apresentou um declinio acentuado em
Palmas-TO. Os dados demonstram uma redugao significativa tanto na
busca por atendimento quanto na circulagéo efetiva do virus houve uma
queda de 67,9% das notificagdes. O numero de confirmagdes foi reduzido
apenas 3 casos, 0 que representa uma queda de 97,6% em comparagao
ao primeiro quadrimestre de 2025. Quanto ao Zika virus, verificou-se
nova redugdo de 59,2% em comparagdo ao quadrimestre anterior, com
31 casos suspeitos notificados, igualmente sem registros de confirmacéo.
Esse cenario

, associado a implementagéo oportuna de a¢des de vigilancia, assisténcia
e controle vetorial, contribuiu para a prevencédo de desfechos graves e
Obitos relacionados as arboviroses. Destacam-se, entre as principais
estratégias adotadas, a intensificacdo das ac¢des de controle do vetor, a
realizacdo de bloqueios oportunos da transmissdo, o monitoramento
entomolégico, a ampliagdo das atividades de educacdo em saude e o
fortalecimento da vigilancia assistencial, por meio da capacitagdo das
equipes das Unidades de Saude da Familia e da articulagdo com a rede
hospitalar publica e privada. Tais medidas favoreceram a identificagdo
precoce dos casos, 0 manejo clinico adequado e o acompanhamento
oportuno dos pacientes

23. Atingir 70% dos casos
sintomaticos de malaria
com tratamento iniciado em
tempo oportuno

Proporgdo de casos de maldria que
iniciaram tratamento em tempo
oportuno.

270%

0%

Meta nao alcangada. A ocorréncia de casos importados provenientes de
outros estados e paises. Observa-se que os pacientes chegam ao
municipio de Palmas com varios dias de sintomas ja iniciados, o que
impacta diretamente no inicio oportuno do tratamento. Destaca-se que o
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tratamento de casos importados de malaria deve ser iniciado em até 96
horas a partir do inicio dos sintomas, conforme recomendagdo do
Ministério da Saude, o que n&o é possivel cumprir nesses casos em
razao da busca tardia por atendimento.

24. Manter menor ou igual a
2 (dois) o numero de 6bitos
por leishmaniose visceral.

Numero de o&bitos por leishmaniose
visceral.

Meta alcancgada. Existem dois pacientes com histérico de vulnerabilidade
social e uso abusivo de substancias psicoativas que apresentam

recidivas desde 2024.

Objetivo 2: Fortalecer a gestdao do SUS com aprimoramento dos processos de trabalho, consolidando praticas de governanga,
padronizagao, infraestrutura e apoio técnico logistico na gestao publica em satde.

Valor Pactuado Valor
Meta Indicador alcangado no Anadlise do Periodo
2026
1° Quad.
1.Ampliar e Reformar|Percentual de Execugao 5% 11,70% Meta em evolugio. USF Vania do Aureny 3 (USF
Estabelecimentos de Saude |Acumulada das Obras de Liberdade).Etapas:Revestimento;Pintura e acabamento; Esquadrias;
Ampliacdo e Reforma dos Fachada;Calgadas.NACC - Nucleo de Atendimento as Condi¢des
Estabelecimentos de Saude Crobnicas. Etapa:Servigos iniciais.USF Loiane Moreno Vieira (210 Sul),
Etapa:Servigos iniciais. USF ARSE 82 (806 Sul).Etapa: Servigos iniciais.
2.Construir e Implantar 9|Percentual de Execugao 5% - Meta em evolugao. Em fase de elaboragdo do Projeto Executivo.
(nove) novas Unidades de|Acumulada das Obras de
Saude da Familia Construgao das Unidades de
Saude da Familia.
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3. Implantar 8 (oito) novas|Numero de novas farmacias 2 1 Meta em evolugdo. Neste primeiro quadrimestre foi iniciado o processo

farmacias nas Unidades de|implantadas em Unidades de implantagdo da farmacia basica da USF Vania do Aureny 3 (USF

Saude da Familia de Saude da Familia Liberdade)

4.Construir e Implantar a 1?|Percentual de Execucgdo da 5% 0 Meta em evolugdo. Obra com processo iniciado com o NUP:

Etapa (UPA Norte) do|1? Etapa da Obra do 00000.0.059065/2025 (VOLUME 1)

Complexo de Saude na|Complexo de Saude na

Regiao Norte Regido Norte.

5. Construir e Implantar a 12 |Percentual de Execugado da 5% 0% Meta em evolugdo. Obra com processo iniciado com o NUP:

Etapa (UPA Materno-Infantil)|12 Etapa da Obra do 00000.0.059065/2025 (VOLUME 1)

do Complexo Hospitalar na|Complexo Hospitalar na

Regiao Sul Regiéo Sul

6. Construir 1 (um) Centro de [Percentual de Execucdo da 5% 3,83% Meta em evolucdo. Executado atividades referentes aos itens:1- Servigos

Atencgao Psicossocial lll Obra de Construgdo dos iniciais 2- Instalagées do canteiro de obras e administracao local, 3- Muro
Novos CAPS de divisa

7. Construir 1 (um) Centro de |Percentual de Execugdo da 5% 13,64% Meta em evolugdo. Executado atividades referentes aos itens:1- Servigos

Atencao Psicossocial Il Obra de Construgéo dos iniciais 2- Instalagdes do canteiro de obras e administragéo local.3- Muro
Novos CAPS de divisa

8. Construir 1 (uma) Unidade |Unidade de Saude da 5% - Meta em evolugao. Em fase de elaboragédo do Projeto Executivo

Mista - Unidade de Saude da|Familia com Pronto

Familia com Pronto | Atendimento no Taquari

Atendimento no Taquari

9. Reformar e ampliar o|AMAS da Regido Central 5% 0% Meta em evolugdo. A manutengdo em questdo esta prevista para inicio

AMAS da Regiao Central. reformado e ampliado. no segundo semestre de 2026.

10. Reformar e Implantar 1|Nucleo de Atencdo as 5% 3,20% Meta em evolugdo. A manutencdo em questdo se encontra em

(um) Nucleo de Atencao as
Condigdes Crbnicas na

Condi¢cdes Crbnicas na
Regido Central reformado e

andamento nos servigos iniciais.
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Regido Central.

Ampliado.

11. Construir 1 (um) Centro|Percentual de Execugéo da 5% 7,01% Meta em evolugao. Executado atividades referentes aos itens:1- Servigos
de Parto Normal Peri|Obra de Construgdo do iniciais 2- Instalagbes do canteiro de obras e administragdo local 3-
Hospitalar Centro de Parto Normal Infraestrutura
12. Construir 1 (uma)|Percentual de Execugéo da 5% 5% Meta em evolugdo. Executado atividades referentes aos itens: 1.1-
Policlinica na Regiao Sul Obra de Construgdo da Servigos preliminares e indireto

Policlinica da Regido Sul
13. Elaborar e revisar 100% |Percentual de instrumentos 100% 100% Meta alcangada. Neste quadrimestre foram elaborados e revisados todos
dos instrumentos de gestdo |de gestdo do SUS e gestao os instrumentos do SUS e de Governo a saber: 3° RDQA 2025, RAG
do SUS e gestao |orcamentaria elaborados e 2025, Relatério de Gestdo Financeira 3200, 8600 e 9500.
orcamentaria dentro dos|revisados
prazos determinados
14. Emitir 100%  dos|Parecer emitidos pela 100% 100% Meta alcangada. No primeiro quadrimestre, a meta foi integralmente
pareceres  solicitados  a|assessoria juridica da pasta alcangada, tendo em vista que a totalidade dos pareceres demandados a
assessoria juridica da Assessoria Juridica da SEMUS foi devidamente emitida, observando-se os
SEMUS prazos e as normas aplicaveis.
15. Executar manutengao da|Numero de 20 9 Meta em evolugdo. Ordens de Servigos de Manutengdo Geral:USF
estrutura fisica dos |Estabelecimentos de Saude Loiane Moreno Vieira;USF ARSE 82; NACC.Ordens de Servicos de
estabelecimentos de saulde |[com Manutengdo Predial Manutencdes Emergenciais:USF Alto Bonito;USF Novo Horizonte;
municipais Executada. USF Arno 44;HENFIL Dr. Ewaldo Borges; AMAS; UPA SUL.
16. Manter em 30% o |Percentual de trabalhadores 30% 2% Meta em evolugdo. No primeiro quadrimestre de 2026, foram realizados

percentual de trabalhadores
atendidos pela Clinica
Ocupacional

atendidos pela  Clinica

Ocupacional.

48 atendimentos ocupacionais, conforme registros de agendamento e
posterior emissdo de Atestados de Saude Ocupacional (ASO), pela Clinica
Ocupacional da SEMUS. As agbes foram executadas pelo setor de
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO), em conformidade com as
diretrizes do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
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(PCMSO), contemplando exames de avaliagdo ocupacional dos
servidores, com foco na avaliagdo da aptiddo laboral, na identificagédo
precoce de agravos relacionados ao trabalho e no devido
encaminhamento dos casos que demandam acompanhamento especifico.
Ressalta-se que o ndo atingimento da meta decorreu de limitagdo
operacional tendo em vista a licenga maternidade da Médica e férias do
Médico nesse periodo, sendo retomados os atendimentos apenas em Abril
de 2026.

17. Monitorar e avaliar 100% |Percentual de instrumentos 100% 100% Meta alcangada. No primeiro quadrimestre de 2026 foram monitorados e
dos instrumentos de gestdo [de gestdo do SUS e gestdo avaliados todos os instrumentos do SUS e de Governo, a saber: 3° RDQA
do SUS e de gestado|orgamentaria monitorado de 2025, RAG 2025, Relatério de Gestao financeira 2025 das UG's
orcamentaria 3200,8600 e 9500

18. Monitorar e avaliar em |Processos administrativos e 100% 100% Meta alcancada.No primeiro quadrimestre, a meta foi integralmente
100% dos processos |judiciais monitorados e alcangada, tendo em vista que a totalidade dos processos administrativos
administrativos e judiciais avaliados. e judiciais foi devidamente cadastrada, monitorada e acompanhada no

ambito da ASSEJUR
19. Realizar 20 agdes de|Numero de agbes de 20 14

vigilancias externas de
saude do trabalhador em
parceria com o CEREST e a
VISA

vigildncias  externas de
saude do trabalhador
realizadas em parceria com
o CEREST e a VISA.
Realizar 20 agbes de
vigildncias  externas de
saude do trabalhador em
parceria com o CEREST e a
VISA.

Meta em evolugdo. No primeiro quadrimestre de 2026 a equipe do GRO,
realizou 14 acgbes intersetoriais de vigilancia externa em saude do
trabalhador, desenvolvidas em parceria com o Centro de Referéncia em
Saude do Trabalhador (CEREST) e a Vigilancia Sanitaria (VISA) no
municipio de Palmas/TO, considerando a meta pactuada de 20 ag¢des no
ano. As referidas intervengbes foram executadas pela equipe do
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO), ocorrendo de forma
continua ao longo do quadrimestre. As agdes tiveram como foco a
vigilancia dos ambientes e processos de trabalho, a identificagdo e analise
de riscos ocupacionais, a orientacdo técnica aos responsaveis pelos
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estabelecimentos, a emissdo de notificagdes quando necessarias e o
acompanhamento das adequagdes recomendadas. O conjunto dessas
atividades intersetoriais, conduzidas pelo GRO em articulagdo com o
CEREST e a VISA, contribuiu significativamente para o fortalecimento da
rede de atengcdo a saude do trabalhador, promovendo melhorias nas
condicbes laborais e no cumprimento das normativas vigentes. Tais
medidas tém como objetivo precipuo a prevengao de acidentes e agravos
relacionados ao trabalho, colaborando para a redugéo progressiva dos
adoecimentos ocupacionais nos diversos empreendimentos do municipio.

20.Realizar
auditorias

12 (doze)

ordinarias

extraordinarias ao ano.

e

Realizar 12 auditorias
ordindrias e extraordinérias
durante o ano com previsdo
de conclusdo de 4 (quatro)
auditorias por quadrimestre.

12

24

Meta em evolugdo. No primeiro quadrimestre de 2026 a equipe técnica
do setor de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais - GRO, realizou 24
visitas com as devidas auditorias nas unidades de saude do municipio de
Palmas, considerando a meta pactuada de 12 auditorias no ano. As
referidas auditorias foram conduzidas com multiplos propésitos,
abrangendo: a capacitagdo dos servidores; a coleta de dados relevantes
para a gestdo dos servicos; a inspecdo das condigbes de saude,
seguranga, ergonomia e ambientais das instalagdes; o acompanhamento
da implementagao de novos procedimentos técnicos; e o apoio técnico na
emissao e regularizagdo de alvaras. Foram capacitados 110 servidores. O
conjunto dessas agbes mostrou-se essencial para o fortalecimento da
gestdo em saude do trabalhador, contribuindo para a manutencdo de
ambientes laborais seguros e adequados, com o objetivo precipuo de
prevenir a ocorréncia de acidentes e o desenvolvimento de doengas
ocupacionais entre os trabalhadores, bem como assegurar maior
conformidade normativa e melhoria continua dos servigos prestados na
rede municipal de saude.
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21. Revisar as rotinas e
fluxos operacionais de
trabalho do setor de
Recursos Humanos

Rotinas e fluxos de trabalho
concluidos

10

Meta em evolugdo. A area estda em processo de reorganizagdo do
processo de trabalho para iniciar as revisdes e as rotinas e fluxos
operacionais.

22. Garantir 100% de
conformidade normativa dos
documentos  técnicos e
administrativos da SEMUS
até 2029.

Percentual de conformidade
normativa dos atos e
documentos técnicos da
SEMUS

85%

85%

Meta alcangada. Foi implantado, em conjunto com a Assessoria Técnica
do Gabinete (ASSTEC), um fluxo de conformidade que orienta a
elaboragédo de minutas, o envio via e-Palmas para analise e numeragéo, o
despacho para a coleta de assinaturas e o encaminhamento para
publicagédo no Diario Oficial.

23. Implantar 1 (um)
protocolo de qualidade e
seguranga do paciente em
100% das unidades da rede
municipal até 2029.

Percentual de unidades com
plano de qualidade e
seguranga do  paciente
implantado.

85%

0%

Meta nado alcangada. O protocolo esta em fase de elaboragéo e foi
elaborada a minuta de portaria designando os membros do Nducleo
Municipal de Seguranga do Paciente. No primeiro quadrimestre a SEMUS
identificou técnicos focais, a SIGPS elaborou o projeto de implantagéo e
estruturagdo do Nucleo e realizou uma reunido com o Nucleo Estadual de
Seguranga do Paciente (NESP) para alinhar as orientacdes e planejar a
capacitagdo dos membros. Foi implantado, em conjunto com a Assessoria
Técnica do Gabinete (ASSTEC), um fluxo de conformidade que orienta a
elaboragédo de minutas, o envio via e-Palmas para analise e numeragéo, o
despacho para a coleta de assinaturas e o encaminhamento para
publicacdo no Diario Oficial.

24. Revisar anualmente o
protocolo de qualidade e
seguranga do paciente em
100% das unidades da rede
municipal até 2029.

Percentual de unidades com
plano de qualidade e
seguranga do  paciente
revisado.

85%

0%

Meta nao alcangada. Por ser o primeiro ano de vigéncia do protocolo,
ainda ndo houve revisdo; o cronograma de revisdo participativa foi
pactuado para o segundo ano.
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95% dos processos de
trabalho institucionais da
SEMUS até 2029.

trabalho padronizados e
documentados na SEMUS

25. Implementar e monitorar|Numero de linhas de 5 2 Meta em evolugdo. 2 linhas de cuidado — continuam monitoradas as

10 linhas de cuidado |cuidado prioritarias linhas voltadas as pessoas com Obesidade e Saude Bucal. Trés novas

prioritarias nas Redes de |implementadas e linhas (Transtorno do Espectro Autista, Fibromialgia e Diabetes Mellitus)

Atengao a Saude até 2029. monitoradas estdo em fase de elaboragao e dois protocolos que irdo compor a Linha de
Cuidado da Pessoa com Diabetes Mellitus ja foram publicados no sitio
oficial da Prefeitura.

26. Padronizar e documentar |Percentual de processos de 85% 30% Meta em evolugao. Iniciou-se 0 mapeamento dos processos institucionais

e a padronizagao de rotinas administrativas e assistenciais. Neste primeiro
quadrimestre foram padronizados os modelos de documentos oficiais
utilizados pelo Gabinete da Secretaria (oficios, avisos de homologagéo,
avisos de retificagdo, avisos de revogacéo, despachos, notas técnicas e
portarias), o modelo de boletim epidemioldgico e o laudo de teste rapido
qualitativo para detecgdo de antigeno do virus SARS-CoV-2 utilizado pela
Superintendéncia de Vigilancia em Saude. Além da revisao das Linhas de
cuidados e protocolos elaborados e suas disposi¢gbes no sitio oficial da
prefeitura.

Objetivo 3: Fortalecer a Rede de Atencao a Saude de Palmas, ampliando o acesso, qualificando a gestao do cuidado e a
resolutividade dos servigos em todos os niveis de atencao (Primaria, Especializada, Urgéncia e Saude Mental).

equipes de saude bucal

estimada pela Saude Bucal

Valor Pactuado Valor
Meta Indicador Alcangado no Analise do Periodo
2026
1°Quadr.
1.Ampliar a cobertura das|Cobertura populacional 70% 74,58% Meta Alcancada. No primeiro quadrimestre de 2026, a Saude Bucal

alcangou o percentual de 74,85%, superando a meta anual prevista de
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para 85% até 2029.

na Atencgéo Basica

70%. O resultado demonstra o comprometimento das equipes e a
efetividade das agbes desenvolvidas nas unidades de saude, refletindo
avancos significativos na assisténcia odontoldgica ofertada a populagéo.
Além de ultrapassar a meta estabelecida para 2026, o indicador
alcangado aproxima o municipio da meta projetada para o ano de 2029,
fixada em 85%, evidenciando uma evolugdo positiva e continua dos
servicos de saude bucal. Esse desempenho reforga que as estratégias
adotadas vém apresentando resultados satisfatérios, contribuindo para a
ampliagdo do acesso, fortalecimento das ag¢des preventivas e melhoria
da qualidade dos atendimentos.Dessa forma, os dados do primeiro
quadrimestre demonstram uma perspectiva favoravel para a
continuidade do crescimento dos indicadores, mantendo o municipio em
trajetoria positiva para atingir as metas futuras pactuadas.

2.Promover a avaliagao|Percentual de criangas 50% 29,90% Meta em evolugdao No periodo avaliado. Ressalta-se que os dados
nutricional de 75% das|menores de 10 anos com apresentados ainda sdo parciais, considerando que o més de abril ndo
criangas menores de 10|cobertura do estado esta consolidado no SISVAN. Além disso, os registros de janeiro,
anos, vinculadas as |nutricional registrado pelo fevereiro e margo permanecem em processo de atualizagdo pelo
equipes de atencgao [ Sistema de Vigilancia Ministério da Saude, podendo ocorrer alteragdo no percentual da
primaria. Alimentar e Nutricional cobertura. A expectativa € que a meta seja superada até o final do 3°
(SISVAN). quadrimestre.
3.Alcangar pelo menos 85% |Realizar o acompanhamento 75,90% 44,59% Meta alcangada. resultado de 44,59% representa um dado parcial,

de acompanhamento dos
beneficiarios com perfil
saude acompanhados nas
condicionalidades de
saude na Atengao Primaria
a Saude.

das condicionalidades da
saude do Programa Bolsa
Familia.

tendo em vista que o periodo de vigéncia permanece em andamento até
o0 més de junho.
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4.Ampliar Cobertura potencial estimada 93% 91,37% Meta alcangada. No primeiro quadrimestre de 2026, a cobertura da

progressivamente a|da Atengdo Primaria a Saude Atencéo Primaria a Saude de Palmas atingiu 91,37%, conforme dados

cobertura da  Atengdo|do Sistema Unico da Satde do e-Gestor AB, demonstrando avango no acesso da populagdo aos

Primaria a Saldde para servigos de saude e aproximagédo da meta anual de 93%. A expectativa

garantir o acesso universal para os proximos quadrimestres € de ampliagdo da cobertura,

da populagado aos servigos impulsionada pela implantagdo de novas equipes eAP e intensificagédo

da porta de entrada do SUS do cadastramento territorial. Essas ac¢des fortalecem a perspectiva de

até 100%. alcance e superagdo da meta prevista no Planejamento Municipal de
Saude para o exercicio de 2026.

5.Regular 100% da ofertaj]Taxa de encaminhamentos 100% 100% Meta alcangada. Todos os encaminhamentos para consultas médicas e

estimada de consultas|resolvidos na Atencao exames especializados sao regulados conforme protocolo.

médicas e exames | Secundaria

especializados conforme o

protocolo.

6.Realiza anualmente pelo|Numero de agbes de 24 20 Meta em evolugdo. No 1° quadrimestre, o CAPS infantil realizou 20

menos 24 agdes de
matriciamento com equipes
da atengao basica por

Centro de Atencao
Psicossocial
(Infanto-juvenil, II, 1l e AD

In).

matriciamento realizadas
pelos CAPS junto as equipes
da Atencgao Basica

matriciamentos, alcangando 83,3% da meta anual de 24 matriciamentos,
com dados extraidos do sistema Bl.e-SUS. O CAPS Il registrou 15
matriciamentos, correspondendo a 62,5% da meta anual, porém os
meses de margo e abrii ndo foram computados pelo sistema
DATA/SIASUS, o que impactou a consolidagdo das informagdes do
periodo. J4 o CAPS AD IIl ndo apresentou registros de matriciamentos
até o momento, permanecendo com 0% de alcance da meta, também
em razdo da nao computacdo dos dados de margo e abril pelo
DATA/SIASUS. Contudo, ha previsdo de alcance da meta até o 3°
quadrimestre. Assim, considerando a continuidade das acbes e a
regularizagao dos registros nos sistemas de informagéao, a expectativa é
que a meta anual de 24 matriciamentos seja atingida até o final do ano.
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7.Manter abaixo de 35% os
atendimentos de baixa
complexidade (azul e
verde) nas Unidades de
Pronto Atendimento

Percentual de atendimentos
de baixa complexidade (azul
e verde) realizados nas UPAs.

35%

Meta em evolugdo. Os atendimentos ocorreram conforme a
classificagdo de risco. Manter o controle da classificagdo de risco nas
Unidades de Pronto Atendimento € essencial para organizar o fluxo de
pacientes e garantir que cada pessoa seja atendida de acordo com a
gravidade do seu quadro clinico, priorizando os casos de urgéncia e
emergéncia nas UPAS. Pacientes com Classificagdo Verde, pouco
urgente, com condi¢des estaveis, que necessitam de avaliagdo médica,
mas podem aguardar atendimento sem risco significativo, sdo casos que
normalmente poderiam ser resolvidos na Atengao Primaria. No entanto,
o paciente procura a UPA por facilidade de acesso ou necessidade
percebida. Pacientes com Classificacdo Azul — N&o Urgente,
corresponde a situagdes simples, sem necessidade de atendimento de
urgéncia ou emergéncia e deveriam ser atendidas preferencialmente em
Unidades Basicas de Saude (UBS), enfatizando a importancia de manter
o percentual baixo de verde e azul nas UPAs para manter a eficiéncia
da rede de urgéncia e fortalecer a Atengdo Primaria como porta de
entrada do sistema de saude.

8.Manter em 90% o
percentual de
medicamentos da REMUME
(Relagdo  Municipal de
Medicamentos Essenciais)
distribuidos regularmente
aos usuarios do SUS.

Percentual de medicamentos
da REMUME disponiveis nas
unidades de saude do
municipio

75%

89,69%

Meta alcangada. A meta estabelecida para o primeiro quadrimestre de
2026, referente a manutencao de, no minimo, 75% de disponibilidade
dos medicamentos constantes na Relagdo Municipal de Medicamentos
Essenciais (REMUME) para os usudrios do Sistema Unico de Saude
(SUS) em Palmas, foi alcangada. A média geral de disponibilidade de
medicamentos no periodo foi de 89,69%, superando o minimo exigido.
Esses dados indicam que o indice de disponibilidade manteve-se acima
do parametro minimo, refletindo o compromisso com o acesso continuo
e adequado aos medicamentos essenciais por parte da populagéo
usudria do SUS.
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(uma) Unidade de Saude
Moével

implantada e habilitada.

9.Realizar a cada 2 anos o|Percentual de equipes de 100% 0% Meta ndo alcangada. Justifica-se que a Diretoria de Atengdo Primaria estda em
processo de|Atencdo Primaria em Salde processo de formulagéo da estratégia a ser utilizada para éxito da meta pactuada.
territorializagdo junto as|(APS) com processo de

equipes de Atencao [territorializagdo realizado no

Primaria em Saude. biénio.

Implantar e Habilitar entro e tencdo eta em evolugao. ainda se encontra em processo de construgdo de
10.Impl Habili 1|C d Atenca 1 0 Met lugdo. O CAPS Il aind t d trugdo d
(um) Centro de Atengao [Psicossocial (CAPS) Ml prédio proprio. Assim que a obra for concluida, sera realizada a composicéo da
Psicossocial Il implantado e habilitado. equipe de Recursos Humanos necesséria para o funcionamento do servigo. Apds

o inicio das atividades e efetiva operacionalizagéo da unidade, sera solicitada a
habilitacéo junto ao Ministério da Saude.
11.Implantar e Habilitar 1]Servico de Residéncia 1 0 Meta nao alcangada. A implantagdo do SRT, no momento, esta pendente devido
(um) Servigo de Residéncia|Terapéutica implantado e andamento no processo para aluguel do imovel, que apds varias tentativas de
Terapéutica habilitado. aluguel prevalece desisténcia por parte do proprietario, por ndo concordar com o
valor da avaliagdo mercadoldgica
12.Implantar e Habilitar 1|Unidade de Saude Movel 1 0 Meta nao alcancgada: A meta estabelecida para o primeiro quadrimestre de 2026,

referente a implantagéo e habilitagdo de 1 (uma) Unidade de Saude Moével para
os usuérios do Sistema Unico de Satde (SUS) em Palmas, n&o foi alcangada. No
entanto,apesar da nao implantagdo do servigo, atualmente se encontra no
municipio a carreta do Programa Agora tem Especialistas, em parceria com o
Ministério da Saude, oferecendo exames, como Tomografia Computadorizada
para a populagdo do SUS.

Objetivo 4: Promover a exceléncia na qualificacdo dos trabalhadores e na formagao de estudantes para a saiude, mediante a
indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensdao e o estabelecimento de parcerias institucionais, visando o fortalecimento e a
qualidade do cuidado em saude.
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Valor
Meta Indicador 2026 |Alcangado no Analise do Periodo
1°Quadr.
1. Qualificar anualmente 80% dos|Percentual de| 80% 36,60% Meta em evolugdo. No primeiro quadrimestre de 2026, a meta apresentou
trabalhadores e educadores que|trabalhadores e evolucdo satisfatoria, alcangando 36,3% de trabalhadores e educadores da
atuam na area da saude por meio|educadores que atuam na saude qualificados por meio de agbes educacionais promovidas pela Escola de
de programas e cursos voltados ao |area da saude Saude Publica de Palmas (ESPP) e instituicbes parceiras. No periodo, foram
desenvolvimento profissional. qualificados em agbes registradas 1.043 participagdes em atividades educativas, considerando um

educacionais promovidas
pela ESPP e instituicdes
parceiras.

universo de 2.873 profissionais vinculados as ag¢des de formagao e qualificagdo
no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) municipal. As agdes contemplaram
cursos, capacitagdes, atualizagbes profissionais, acolhimentos institucionais e
demais estratégias de Educacdo Permanente em Saude alinhadas as
necessidades identificadas nos servicos da Rede de Atengdo a Saude. As
atividades desenvolvidas por meio do Plano Municipal de Educagdo Permanente
em Saude (PMEPS), da Coordenagdo Pedagdgica e da Divisdo de Educagéo
Permanente em Saude contribuiram para o fortalecimento das competéncias
técnicas, assistenciais e gerenciais dos trabalhadores do SUS, favorecendo a
qualificagdo dos processos de trabalho e o aprimoramento das praticas em
saude. Destacam-se agdes voltadas a Atencdo Primaria a Saude, vigilancia em
saude, saude mental, qualificagdo da assisténcia e fortalecimento das praticas
de educagéo permanente, executadas de forma articulada entre a ESPP, setores
técnicos da SEMUS e instituicdes parceiras. Considerando o carater continuo
das acdes formativas ao longo do exercicio de 2026, a meta permanece em
evolugdo, com perspectiva de ampliagdo dos resultados nos préximos
quadrimestres, conforme cronograma institucional de agdes educativas previsto
no PMEPS.
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2. Regular 100% de pesquisas e
produtos técnico cientificos
aplicados ao SUS, submetidos aos
setores responsaveis.

Percentual de pesquisas
e produtos
técnico-cientificos
aplicados ao
devidamente
regularizados e alinhados
as diretrizes
institucionais, indicadores
de saude e aos ODS.

SUS,

60%

64,80%

Meta em evolugdo. No primeiro quadrimestre de 2026, a meta apresentou
resultado satisfatério, alcangando percentual superior ao pactuado para o
exercicio anual, evidenciando o fortalecimento dos processos institucionais
relacionados a avaliacdo, regularizacdo e monitoramento das pesquisas e
produtos técnico-cientificos aplicados ao Sistema Unico de Saude (SUS)
municipal. As acgbes desenvolvidas pelo Nucleo de Projetos e Pesquisa em
Saude (NUPPES) e pela Comissao de Avaliagdo de Projetos e Pesquisas e
Inovagdo (CAPPI) possibilitaram a analise técnica dos projetos submetidos,
emissdo de termos de anuéncia e acompanhamento dos fluxos necessarios
para liberagdo das pesquisas junto as instancias competentes. No periodo,
foram realizadas reunibes colegiadas para apreciagdo técnica dos projetos,
observando critérios relacionados a pertinéncia institucional, alinhamento as
necessidades da rede municipal de saude, conformidade ética, adequacao as
diretrizes institucionais e vinculagdo aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS). As atividades executadas contribuiram para o fortalecimento
da governanca da pesquisa em saude, organizagdo dos fluxos institucionais,
ampliagdo da produgéo técnico-cientifica aplicada ao SUS e fortalecimento da
integracéo entre ensino, pesquisa, gestao e assisténcia no municipio de Palmas.
Considerando o carater continuo das submissdes e avaliagdes de projetos ao
longo do exercicio de 2026, as agdes de monitoramento e regularizagéo
permanecerdo em execugdo nos préximos quadrimestres, visando a
manutencdo da qualidade técnica e institucional das pesquisas desenvolvidas
na rede municipal de saude.

3. Ofertar, anualmente, 2 (duas)

turmas de cursos de
Pés-Graduagao Lato Sensu,
Especializagao, para o

aperfeicoamento dos
trabalhadores e educadores da

Numero de turmas de
Pés-Graduacéao

ofertadas, concluidas e
com profissionais
titulados.

Meta em evolugdo. No primeiro quadrimestre de 2026, foram desenvolvidas
acbes de planejamento, organizacdo pedagdgica, articulagdo institucional e
acompanhamento técnico voltadas a oferta de cursos de Pds-Graduagao Lato
Sensu destinados aos trabalhadores e educadores da saude. A consolidagédo do
quantitativo de turmas ofertadas, concluidas e com profissionais titulados
ocorrera ao longo do exercicio, conforme cronograma académico institucional.
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saude.

No primeiro quadrimestre de 2026, a meta referente a oferta de cursos de
Pés-Graduagdo Lato Sensu manteve-se em execugao, com desenvolvimento de
acbes técnico-pedagogicas voltadas ao fortalecimento da qualificagdo
profissional dos trabalhadores e educadores da saude vinculados ao Sistema
Unico de Saude (SUS) municipal. As atividades realizadas envolveram
planejamento académico, organizacdo de processos pedagdgicos, articulagéo
institucional, acompanhamento das demandas formativas e alinhamento das
ofertas educacionais as necessidades da Rede de Atengado a Saude de Palmas.
As agdes desenvolvidas pela Coordenagcdo Pedagogica do Plano Municipal de
Educagdo Permanente em Saude (PMEPS) e pela Divisdo de Educagéo
Permanente em Saulde contribuiram para a estruturagdo das ofertas formativas
previstas para o exercicio de 2026, fortalecendo as estratégias de qualificagdo
profissional e educagdo permanente no ambito da gestdo municipal do SUS.
Considerando que os cursos de Pods-Graduagdo possuem cronograma
académico anual e etapas relacionadas a oferta, execugdo, conclusdo e
titulagéo, a meta permanece em andamento, com previsdo de consolidagao dos
resultados nos préoximos quadrimestres

4. Ampliar, bienalmente, 1 (um)
curso de Pés-Graduagiao Lato
Sensu, residéncia em saude.

Ndmero total de novos
cursos de Residéncia em
Saude  aprovados e
implantados.

Meta em evolugdo. No primeiro quadrimestre de 2026, foram desenvolvidas
agdes de planejamento, fortalecimento institucional, qualificagdo dos programas
existentes e articulagdo técnico-pedagdgica relacionadas a expansdo da
formacéo em residéncia em saude no ambito do Plano Integrado de Residéncias
em Saude (PIRS). A implantacdo de novos programas depende de etapas
regulatdrias, aprovagéo em instancias competentes e cumprimento dos fluxos de
credenciamento previstos pelos 6rgdos reguladores. No primeiro quadrimestre
de 2026, a meta referente a ampliagédo de cursos de Pds-Graduagao Lato Sensu
na modalidade Residéncia em Saude permaneceu em evolugdo, considerando
as acgdes desenvolvidas no ambito do Plano Integrado de Residéncias em
Saude (PIRS). Durante o periodo, foram realizadas atividades voltadas ao
fortalecimento da estrutura formativa dos programas de residéncia ja existentes,
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qualificacdo dos processos pedagdégicos, acompanhamento dos cenarios de
pratica e articulagdo institucional relacionada a expansdo da capacidade
formativa da Escola de Saude Publica de Palmas (ESPP). Destaca-se a
manutengdo dos programas vinculados a Comissdo de Residéncia
Multiprofissional (COREMU) e ao Programa de Residéncia em Medicina de
Familia e Comunidade (PRMFC), bem como o ingresso de novos residentes,
fortalecendo a politica municipal de formagdo em saude orientada as
necessidades do Sistema Unico de Salde (SUS). As agdes desenvolvidas
contribuiram para o aprimoramento das estratégias de formagédo em servico,
fortalecimento da integragcdo ensino-servico-comunidade e consolidagdo dos
processos institucionais necessarios para futura ampliagdo de novos programas
de residéncia em saude. Considerando o carater bienal da meta e a
necessidade de tramitacdo junto as instancias regulatérias e 6rgédos de
credenciamento, a meta permanece em execugao, com continuidade das agdes
de planejamento e estruturagao institucional nos préoximos periodos avaliativos.

5. Viabilizar a formalizagao,
execugcdo e monitoramento de
100% dos Instrumentos de
Cooperacdo e Parceria (estagios,
extensdo e prestagcao de servigos)
estabelecidos anualmente.

Percentual de
Instrumentos de
Cooperagdo e Parceria
formalizados, executados
e monitorados conforme
as diretrizes de
integracao
ensino-servigo-comunida
de.

80%

26,70%

Meta em evolugao. Percentual correspondente a proporcionalidade da meta
anual pactuada para o primeiro quadrimestre de 2026, considerando a execugéo
parcial do exercicio anual. No primeiro quadrimestre de 2026, a meta
apresentou evolugao compativel com o periodo avaliado, considerando as agdes
desenvolvidas voltadas a formalizagdo, execugdo e monitoramento dos
Instrumentos de Cooperagdo e Parceria relacionados a integragédo
ensino-servigo-comunidade. As atividades executadas envolveram articulagéo
institucional com instituicdes de ensino, acompanhamento dos cenarios de
pratica, estagios supervisionados, praticas educativas e monitoramento das
agdes vinculadas a Rede Municipal de Saude de Palmas. Destaca-se a atuagéo
da Divisdo de Ensino e Trabalho em Saude na organizagdo dos fluxos
relacionados as praticas educativas e ao dimensionamento dos cenarios de
aprendizagem, especialmente diante do aumento das demandas por campos de
estagio e atividades formativas no ambito municipal. As agdes desenvolvidas
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contribuiram para o fortalecimento da integracdo entre gestdo, servicos de
saude e instituicdes formadoras, favorecendo a qualificagdo dos processos de
ensino em servigo e a organizagao das atividades académicas vinculadas ao
SUS municipal. Considerando a natureza anual da meta pactuada, as agdes
permanecerao em execugdo nos proximos quadrimestres, visando a
consolidagao dos resultados previstos para o exercicio de 2026

Objetivo 5: Fortalecer as agdes e atividades do Conselho Municipal de Satde na Gestao Estratégica, o Controle Social e os canais de
interagao com o usuario, com garantia da transparéncia e participagao cidada.

Meta Indicador valor Valor Alcangado Analise do Periodo
Pactuado no 1°Quadr.
2026
Encontros  previstos  pelo 100% 100% Meta alcancada. Neste quadrimestre
1.Realizar 100% dos encontros previstos pelo Conselho |Conselho Municipal de Saude ocorreram oito reunides no total, sendo
Municipal de Saude. realizados. 04 ordinarias e 04 extraordinarias
Instrumentos de gestdo do 100% 100% Meta alcangada. Todos os
SUS fiscalizados e avaliados instrumentos do SUS e de Governo
foram fiscalizados e avaliados no
periodo, a saber: 3° RDQA 2025, RAG
2. Fiscalizar e avaliar anualmente os instrumentos de 2025, Relatério de Gestdo Financeira
gestio do SUS (PMS, PAS, Relatérios Quadrimestrais, 3200, 8600 e 9500.
RAG).
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9. RECURSOS HUMANOS EM SAUDE

Relatério Detalhado da Composi¢ao do Quadro de Servidores na Saude

O quadro de servidores vinculados a assisténcia manteve-se majoritariamente
composto por profissionais efetivos (2.162), o que demonstra estabilidade no corpo
funcional da rede municipal de saude. Destaca-se a presenca de 25 médicos vinculados a
programas federais (Mais Médicos e Médicos pelo Brasil), que representam importante
reforco para a cobertura em saude da familia, além de 73 técnicos de enfermagem
contratados temporariamente, configurando alternativa estratégica para suprir a demanda
assistencial.

Outro ponto relevante é a participagao de 13 estagiarios e 8 servidores cedidos pela
Secretaria de Estado da Saude do Tocantins por meio de Acordo de Cooperagao Técnica.
Tais vinculos complementares, embora numericamente inferiores, reforcam a politica de
inclusao social e possibilitam maior flexibilidade na alocagéo de recursos humanos.

De modo geral, o levantamento evidencia que, apesar da predominancia de vinculos

efetivos, a utilizagdo de vinculos temporarios e programas federais tem sido fundamental
para garantir a continuidade dos servigos e atender variacbes na demanda.
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Tabela 89: numero de servidores da saude na assisténcia

v

k

A

1T Ul

R A

Cargo

Comissionad
o

Efetivo

Efetivo/Com
issionado

Efetivo/ Fungao
Gratificada

Estagiario

Mais
Médicos

Ministerio Da
Saude (Convenio
N° 98/2021)

Secretaria De Estado Da
Saude/To - Acordo De
Cooperagao Técnica N°
001/2026

Tempo
rario

Total Geral

AGENTE
COMUNITARI
O DE SAUDE

465

466

AGENTE DE
COMBATE
As
ENDEMIAS

244

244

AGENTE DE
MANUTENCA
O

AGENTE DE
SAUDE
PUBLICA

ANALISTA
EM SAUDE -
ASSISTENTE
SOCIAL

28

28

ANALISTA
EM SAUDE -
BIOLOGO

10

10
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ANALISTA
EM SAUDE -
BIOMEDICO

12

12

ANALISTA
EM SAUDE -
ENFERMEIR
o)

192

192

ANALISTA
EM SAUDE -
FARMACEUT
ICO/BIOQUI
MICO

43

43

ANALISTA
EM SAUDE -
FISIOTERAP
EUTA

36

36

ANALISTA
EM SAUDE -
FONOAUDIO
LOGO

ANALISTA
EM SAUDE -
INSPETOR
SANITARIO

35

35

ANALISTA
EM SAUDE -

155

19

174
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MEDICO

ANALISTA
EM SAUDE -
MEDICO
VETERINARI
o)

ANALISTA
EM SAUDE -
NUTRICIONI
STA

15

15

ANALISTA
EM SAUDE -
ODONTOLO
GO

85

85

ANALISTA
EM SAUDE -
PROFISSION
AL DE
EDUCACAO
FISICA

ANALISTA
EM SAUDE -
PSICOLOGO

32

32

ANALISTA
EM SAUDE -
TERAPEUTA
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OCUPACION
AL

ASSESSOR
TECNICO -
DAS 5

ASSISTENTE
ADMINISTRA
TIVO

14

14

ASSISTENTE
DE
GABINETE -
DAS 7

ASSISTENTE
GERAL

ASSISTENTE
SOCIAL -
QUADRO
GERAL

AUXILIAR
ADMINISTRA
TIVO

AUXILIAR DE
ENFERMAGE
M
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AUXILIAR DE
LABORATORI
O

AUXILIAR DE
SERVICOS
GERAIS

AUXILIAR EM
SAUDE -
AUXILIAR
ADMINISTRA
TIVO

40

40

AUXILIAR EM
SAUDE -
AUXILIAR DE
ENFERMAGE
M

21

21

AUXILIAR EM
SAUDE -
AUXILIAR DE
SERVICOS
EM SAUDE

18

18

AUXILIAR EM
SAUDE -
AUXILIAR DE
SERVICOS
GERAIS

62

62
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BIOLOGO
QUADRO
GERAL

CIRURGIAO
DENTISTA

DIRETOR

ENGENHEIR
©)

ESTAGIARIO

13

13

FONOAUDIO
LOGO

GERENTE

GUARDA DE
ENDEMIAS

MEDICO

MEDICO -
PROGRAMA
MAIS
MEDICO

19

19

MEDICO -
PROGRAMA
MEDICOS
PELO
BRASIL

MOTORISTA

45

45
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OPERADOR
DE
MAQUINAS
PESADAS

PSICOLOGO

TECNICO EM
ENFERMAGE
M

TECNICO EM
SAUDE -
AGENTE DE
VIGILANCIA
SANITARIA

20

22

TECNICO EM
SAUDE -
ASSISTENTE
ADMINISTRA
TIVO

34

35

TECNICO EM
SAUDE -
ASSISTENTE
DE
SERVICOS
EM SAUDE

79

80

TECNICO EM
SAUDE -

36

27

63
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AUXILIAR DE
CONSULTOR
[o)
DENTARIO

TECNICO EM
SAUDE -
PROTETICO
DENTARIO

TECNICO EM
SAUDE -
TECNICO EM
ENFERMAGE
M

382

73

455

TECNICO EM
SAUDE -
TECNICO EM
LABORATORI
O DE
ANALISES
CLINICAS

VIGIA

AGENTE
COMUNITARI
O DE SAUDE

465

466

TOTAL

10 2.162

13

25

129

2.357
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Fonte: Prodata - Modulo Folha de Pagamento e Quantitativo de Pessoal - maio de 2026
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O total de servidores lotados na gestdo da saude foi de 453 profissionais. Deste montante, 335
pertencem ao quadro efetivo, reforgcando a base técnica e administrativa da Secretaria. Também se observam
34 servidores em cargos comissionados, 10 efetivos que exercem fungdes gratificadas, 27 efetivos que
exercem cargos em comissao e 11 requisitados que ocupam cargos comissionados, além de 21 temporarios,
1 estagiarios, e 4 servidores oriundos da Secretaria Estadual de Saude, compondo uma estrutura
diversificada de vinculos.

Entre os cargos mais expressivos, destacam-se os Técnicos em Saude — Assistente de Servigos em
Saude (72), Assistente Administrativo (08) e Técnicos em Saude — Assistente Administrativo (10), fungdes que
evidenciam a centralidade das atividades de suporte administrativo-operacional no funcionamento da gestao.

A presenca de estagiarios e contratos temporarios, embora minoritaria, constitui refor¢co estratégico em
situagdes emergenciais, permitindo maior capacidade de resposta as demandas administrativas.
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Tabela 90:Numero de Servidores da Saude na Gestao

Secretaria De Estado

Requisitad Da Satide/To -
Comissiona . Efetivo/Comi Efetivo/Fungao Estagiari o/ . . Total

Cargo Efetivo . g . . Acordo De Temporario
do ssionado Gratificada o Comissiona o e . Geral
Cooperagao Técnica

e N° 001/2026

ADMINIST
RADOR 1 1
ADMINIST
RADOR
HOSPITAL
AR
CEDIDO 1 1
AGENTE
ADMINIST
RATIVO
EDUCACIO
NAL 1 1
AGENTE
COMUNITA
RIO DE
SAUDE 5 1 6
AGENTE
DE
COMBATE 21 1 22
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AS
ENDEMIAS

AGENTE
DE
MANUTEN
CAO

AGENTE
DE OBRAS
E

SERVICOS

ANALISTA
DE
RECURSO
S
HUMANOS

ANALISTA
DE
SISTEMAS

ANALISTA
EDUCACIO
NAL -
NUTRICIO
NISTA
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ANALISTA
EDUCACIO
NAL -
PSICOLOG
0

ANALISTA
EM SAUDE
ASSISTEN
TE SOCIAL

ANALISTA
EM SAUDE
- BIOLOGO

ANALISTA
EM SAUDE

BIOMEDIC
o}

ANALISTA
EM SAUDE

ENFERMEI
RO

21

21
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ANALISTA
EM SAUDE

FARMACE
UTICO/BIO
QUIMICO

16

16

ANALISTA
EM SAUDE
FISIOTERA
PEUTA

ANALISTA
EM SAUDE

FONOAUDI
OLOGO

ANALISTA
EM SAUDE
- MEDICO

20

22

ANALISTA
EM SAUDE
- MEDICO
VETERINA
RIO
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ANALISTA
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12

ANALISTA
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10

ANALISTA
EM SAUDE
TERAPEUT
A
OCUPACIO
NAL

ANALISTA
TECNICO-
ADMINIST
RATIVO
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ARQUITET
0

ASSESSO
R
ESPECIAL

ASSESSO
R
TECNICO -
DAS 5

13

13

ASSISTEN
TE
ADMINIST
RATIVO

ASSISTEN
TE
ADMINIST
RATIVO -
CEDIDO

ASSISTEN
TE DE
GABINETE
-DAS 7

ASSISTEN
TE GERAL

13

13
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DE
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AUXILIAR
EM SAUDE
- AUXILIAR
ADMINIST
RATIVO

12

AUXILIAR
EM SAUDE
- AUXILIAR
DE
ENFERMA
GEM

AUXILIAR
EM SAUDE
- AUXILIAR
DE
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ESTAGIARI
o}

11

11

FONOAUDI
OLOGO

GERENTE

10

10

GESTOR
EM
SAUDE-CE
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JORNALIS
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A

15

15
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ADMINIST
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TECNICO
EM SAUDE
ASSISTEN
TE DE
SERVICOS
EM SAUDE

72

87

TECNICO
EM SAUDE
- AUXILIAR
DE
CONSULT
ORIO
DENTARIO

TECNICO
EM SAUDE
- TECNICO
EM
ENFERMA
GEM

36

37
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TECNICO
EM SAUDE
- TECNICO
EM
LABORATO
RIO DE
ANALISES
CLINICAS 2

VIGIA 3
TOTAL 34 335 27 10 11 11 4 21 453

Fonte: Prodata - Médulo Folha de Pagamento e Quantitativo de Pessoal - maio de 2026
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A tabela apresenta um total de 145 servidores em diferentes situagdes funcionais que os afastam
de suas atribui¢cdes regulares junto a Secretaria Municipal de Saude. Dentre os casos mais expressivos,
destacam-se:

Licenga para Tratar de Assuntos Particulares (LIP): 54 servidores encontram-se afastados por
esse motivo.

Cessdes com 6nus para o Orgdo Requisitante: Compreendem 34 servidores. Nesses casos, a
Administracdo n&o arca com os custos direto. Normalmente essas cessdes sao de servidores que irdo
ocupar cargos comissionados nos Orgdos correspondentes. De certa forma isso &€ bom para o municipio,
uma vez que ao retornar, esses servidores estao qualificados em fungao de gestao.

Cessdes com 6nus para o Orgdo Requisitante, mediante ressarcimento: 11 servidores. Nesses
casos, esta Secretaria arca inicialmente com os custos e, posteriormente, é ressarcida.

Mandato Classista: 13 servidores estdo licenciados para exercicio de atividades sindicais. Esses
afastamentos estao assegurados pela legislagao e nao afetam a gestao.

Servidores cedidos a Secretaria Estadual de Saude do Tocantins via Acordo de Cooperagao
Técnica (ACT n° 001/2026): 14 servidores encontram-se nesse modelo de cessdo, cuja eficiéncia e
reciprocidade devem ser periodicamente avaliadas a luz do interesse publico e da necessidade local.

Abandono de Cargo: Verifica-se que 12 servidores estdo em abandono de cargo por motivos
diversos.

Observa-se ainda que determinadas categorias profissionais apresentam maior incidéncia de
afastamentos, como ANALISTA EM SAUDE - Enfermeiro (24 casos), Analista em Saude - Médico (19
casos) e Técnico em Saude - Técnico em Enfermagem (23 casos).
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Tabela 91 :Numero de servidores cedidos, em licenga por mandato classista, abandono de cargo ou licenga para tratar de assuntos particulares

(LIP).
9ed'd° Com 9ed'd° Com Cedido |Cedido Com | Disposicao/Ce . . Restricao | Secretaria
Onus Para O | Onus Para O 2 . Licenca Licenga .
= ~ Com ([Onus ParaO dido Com Medida De De De Estado
Aband| Orgao De Orgao De - o p Para Tratar| Para O o . .
. . Onus Orgao Onus Para Restricao De |Liberdade -| Da Saude/To
ono | Origem - Ao Origem - .. - De Desempen . Total
Cargo . . Para O |Requisitante Orgao De Liberdade - Com - Acordo De
De Tribunal De | Tribunal De L . . Interesses ho De A - A - ~ Geral
. Orgao | , Mediante Origem - . Sem Transito | Transito | Cooperagao
Cargo | Justica Do Contas Do . . . . Particulare| Mandato ..
Requisit [Ressarcimen| Hospital Padre . Em Julgado Em Técnica N°
Estado Do Estado Do s Classista
. . ante to Luso Julgado 001/2021
Tocantins Tocantins
AGENTE
COMUNITA
RIO DE
SAUDE 2 1 3 6
AGENTE
DE
COMBATE
As
ENDEMIAS 1 5 1 7
ANALISTA
EM SAUDE
ASSISTENT
E SOCIAL 1 1 2
ANALISTA 1 1 2
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ANALISTA
EM SAUDE
FISIOTERA
PEUTA

ANALISTA
EM SAUDE
- MEDICO
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E DE
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14

TECNICO
EM SAUDE
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CONSULTO
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DENTARIO

TECNICO
EM SAUDE
- TECNICO
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15

23

TECNICO
EM SAUDE
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- TECNICO
EM
LABORATO
RIO DE
ANALISES
CLINICAS

12

2

34

11

54

13

14

145

Fonte: Sistema Prodata, maio de 2026.

Promocgao / Progressao / Gratificagoes de Titularidade e Escolaridade

No primeiro quadrimestre do exercicio de 2026, a Secretaria Municipal de Saude deu continuidade as politicas de valorizagao do servidor publico por
meio da efetivagdo da concessao de progressdes horizontais aos servidores aptos € na analise de processos de beneficios previstos nas Leis Municipais n°

1.417/2005 e n°® 1.529/2008, conforme se observa a seguir:
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Tabela 92.Quantitativo de concessao de progressoes funcionais (horizontais) conforme a Lei

1.417/2005
LEI N° 1.417 Janeiro Fevereiro Margo Abril 1°
Progressao funcional 16 47 64 7 134
Corregdes 7 2 1 0 10

Fonte: Diretoria de Inovagéo e Gestédo do Trabalho em Saude/ Superintendéncia de Gestdo Administrativa / Secretaria Municipal de

Saude, Maio/2026.

Tabela 93.Quantitativo de concesséao de progressoes horizontais previstos na Lei 1.529/2008

LEI N° 1.529 Janeiro Fevereiro Margo Abril 1°
Progressao Horizontal 14 108 54 39 215
Corregdes 0 2 2 0 4

Fonte: Diretoria de Inovagéo e Gestédo do Trabalho em Saude/ Superintendéncia de Gestdo Administrativa / Secretaria Municipal de

Saude, Maio/2026.

Quantitativo de concessdes de promogdes, progressdes verticais e gratificagdes de titularidade e

escolaridade concedidas:

Tabela 94.Quantitativo de concessao de promog¢oes e gratificagdes de titularidade conforme a Lei n°

1.417/2005
LEI N° 1.417 Janeiro Fevereiro Marco Abril 1° QD
Promocgéo 23 12 10 2 47
Titularidade 2 7 10 12 31

Fonte: Diretoria de Inovagao e Gestédo do Trabalho em Saude/ Superintendéncia de Gestdo Administrativa / Secretaria Municipal de

Saude, Maio/2026.
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Tabela 95.Quantitativo de concesséao de progressoes verticais e gratificagcoes de escolaridade
conforme a Lei n° 1.529/2008

LEI N° 1.529 Janeiro Fevereiro Margo Abril 1° QD
Progresséo vertical 1 13 14 10 38
Escolaridade 0 1 0 1 2

Fonte: Diretoria de Recursos Humanos em Saude, abril de 2026

10. ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS - ESPP

O presente Relatoério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA), referente ao primeiro quadrimestre
do exercicio de 2026, compreendendo o periodo de janeiro a abril, apresenta as agdes, atividades, resultados
e indicadores desenvolvidos pela Escola de Salude Publica de Palmas (ESPP), no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS) municipal.

O relatério é elaborado em conformidade com as diretrizes estabelecidas na Lei Complementar n°® 141,
de 13 de janeiro de 2012, especialmente no que se refere aos instrumentos de monitoramento, avaliagao,
transparéncia e prestagcdo de contas das agdes e servicos publicos de saude, constituindo importante
instrumento de acompanhamento da execugédo das politicas publicas desenvolvidas no dmbito da gestéo
municipal do SUS.

A Escola de Saude Publica de Palmas, vinculada a Secretaria Municipal da Saude (SEMUS), atua
como estrutura estratégica para o fortalecimento da integragéo ensino-servigo-comunidade, da educagao
permanente em saude, da formagao profissional, da pesquisa aplicada, da inovacdo em saude e da
qualificacdo da gestéo e da assisténcia no territdrio municipal.

Durante o primeiro quadrimestre de 2026, a ESPP desenvolveu a¢des voltadas a formacao em saude,
qualificagao profissional, programas de residéncia médica e multiprofissional, desenvolvimento de pesquisas
aplicadas ao SUS, educagao permanente, apoio institucional a gestao, integracao com instituicdes de ensino
e fortalecimento dos processos de trabalho na Rede de Atencéo a Saude de Palmas.

As acdes executadas envolveram programas estratégicos, projetos institucionais, nucleos técnicos e
iniciativas intersetoriais voltadas a qualificacdo dos trabalhadores do SUS, fortalecimento da capacidade
técnico-operacional da rede municipal de saude e desenvolvimento de solugdes orientadas as necessidades
epidemioldgicas, assistenciais e organizacionais do territorio.

Além do monitoramento das agbes desenvolvidas, o presente relatério contempla a sistematizagao dos
resultados alcangados, dos impactos observados e das principais atividades executadas pelos programas,
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nucleos e setores vinculados a ESPP, contribuindo para o fortalecimento dos mecanismos de planejamento,
avaliagao, transparéncia e governanca institucional.

O documento também evidencia o compromisso institucional da gestdo municipal com a consolidagao
de politicas publicas voltadas a formagao em saude, a valorizagcao dos trabalhadores do SUS, a producgao de
conhecimento técnico-cientifico e ao fortalecimento da gestdo baseada em evidéncias, em consonancia com
os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude.

SINTESE SITUACIONAL

A Escola de Saude Publica de Palmas (ESPP), vinculada a Secretaria Municipal da Saude (SEMUS),
constitui estrutura estratégica de apoio & gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) municipal, atuando no
desenvolvimento de acbes voltadas a formacdo em saudde, educacdo permanente, integracao
ensino-servico-comunidade, pesquisa aplicada, inovacdo, qualificagdo profissional e fortalecimento
institucional da Rede de Atengéo a Saude.

No primeiro quadrimestre de 2026, a ESPP manteve a execugado de programas, projetos e acoes
estratégicas voltadas a qualificagdo dos trabalhadores do SUS e ao fortalecimento das politicas publicas de
saude no municipio de Palmas. As atividades desenvolvidas envolveram programas de residéncia médica e
multiprofissional, projetos de intervencgao aplicados ao SUS, ac¢des de educagdo permanente, pesquisas em
saude, acompanhamento académico, organizagdo dos cenarios de pratica, apoio técnico a gestdo e
monitoramento de indicadores institucionais.

O periodo foi marcado pela continuidade e ampliagdo das ag¢des vinculadas ao Plano Integrado de
Residéncias em Saude (PIRS), ao Projeto Palmas Para Todos (PPT), ao Programa Qualifica-RAVS e ao Plano
Municipal de Educacdo Permanente em Saude (PMEPS), além da atuagdo dos nucleos técnicos e
administrativos vinculados a ESPP.

No ambito da formacdo em saude, observou-se ampliacdo da capacidade formativa e fortalecimento
da integracao entre os processos pedagdgicos e os servicos da rede municipal de saude. Os programas de
residéncia mantiveram atuacdo em diferentes pontos da Rede de Atencdo a Saude, contribuindo para a
qualificacao da assisténcia, fortalecimento dos processos de trabalho e desenvolvimento de competéncias
profissionais alinhadas as necessidades do SUS municipal.

As acbes de pesquisa e inovacdo em saude também apresentaram relevancia no periodo,
especialmente por meio do fortalecimento dos fluxos institucionais de avaliacdo e acompanhamento de
pesquisas, desenvolvimento de projetos aplicados ao SUS e ampliagao das iniciativas voltadas a produgao de
conhecimento técnico-cientifico alinhado as necessidades do territorio.

No campo da educacdo permanente, foram desenvolvidas ag¢des educativas direcionadas aos
trabalhadores da rede municipal de saude, contemplando capacitagdes, cursos, atividades de atualizacéo
profissional e estratégias de fortalecimento das praticas assistenciais e gerenciais. Essas ag¢des estiveram
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alinhadas as demandas identificadas nos servigos e as prioridades institucionais da gestdo municipal de
saude.

Destaca-se ainda a atuacdo da ESPP na organizagcdo e acompanhamento dos cenarios de
aprendizagem vinculados a rede municipal de saude, fortalecendo a integracao entre instituicdes de ensino,
servigos e gestdo, bem como o suporte técnico aos processos académicos, administrativos e assistenciais
relacionados as praticas de ensino em saude.

Paralelamente, os dados relacionados as demandas administrativas e judiciais em saude evidenciaram
a necessidade de fortalecimento continuo das estratégias de monitoramento, planejamento e integragao
intersetorial, especialmente diante da complexidade das demandas relacionadas a judicializacdo da saude e a
organizacao dos fluxos assistenciais da rede municipal.

Nesse contexto, a ESPP manteve atuagao voltada ao fortalecimento institucional, a qualificacao dos
processos formativos e a producgao de respostas técnico-operacionais alinhadas as necessidades da Rede de
Atencao a Saude, contribuindo para o aprimoramento da gestao, da assisténcia e da formagao em saude no
municipio de Palmas.

PRODUGAO DE ENSINO E PESQUISA NO AMBITO DA ESPP
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Tabela 96 — Principais Atividades e Resultados do Projeto Palmas para Todos (PPT) — 1° Quadrimestre de 2026

Projeto Atividades Realizadas Alcance das agoes Producao Cientifica Observacgoes

Programa em
Diagnéstico  situacional dos expansao e

cenarios de pratica; Expansio de 135 para consolidacgéo;
acolhimento e orientagdo de b . P Desenvolvimento de necessidade de

: ) 148 pesquisadores entre . ~ .

pesquisadores; 2025 e 2026 atuacio em Projetos de Intervencao fortalecimento da

monitoramento de bolsas e 38 cenérios, de grética' Aplicados ao SUS; governanca,
vinculos; acompanhamento fortalecimento dap APS’ elaboragcdo de cartilhas, monitoramento e
. de Projetos de Intervengao . | protocolos, fluxos avaliac&o dos projetos;
Projeto Palmas Aolicad SUS: CAPS e servicos istenciai fici t q
ara Todos (PPT) picados ao ' especializados; acodes assisiencials, ofcinas, proposta ae
P articulagao voltadas & SaL,'J de mental relatérios técnicos e agbes atualizacdo normativa
ensino-servigo-comunidade; satde da mulher. doen as’ educativas; produgao de da Portaria n° 100;
oficinas formativas; cronicas ’ ISQTs projetos  alinhados aos fortalecimento da

monitoramento via Moodle; ’ ’ | indicadores prioritarios da integracao

visitas técnicas e acbes de
educagado em saude.

hanseniase, vigilancia em
saude e qualificacdo dos
processos de trabalho.

rede municipal de saude.

ensino-pesquisa-exten
sdo e ampliagdo do
impacto nos servigos
do SUS Palmas.

Fonte: Relatorio Setorial do Projeto Palmas para Todos — PPT — 1° Quadrimestre de 2026
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Tabela 97 — Principais A¢6es Desenvolvidas no Plano Municipal de Educag¢ao Permanente em Saude (PMEPS) — 1° Quadrimestre de

2026
Planos Atividades Realizadas Alcance das a¢oes PTOdlf?ao Observagoes
Cientifica
A ESPP instituiu o
Servidores que solicitaram liberacdo para | Principais Agdes Desenvolvidas No PMEPS, por meio
Divisao de | atividade educativa Periodo (Jan A Abril) (éa - Portarlao
= onjunta n
Educacao No periodo, foram registradas 1.043 OO1/J2016, com o
Permanente em | . . 5 participacdes em atividades formativas e [ gpjetivo de
Saude Tipo De Liberagéo Formagdo |Qnt. | 710 participagdes em agdes educativas, | transformar  os
PI evidenciando adesao dos profissionais e servicos de saude
e fortalecimento da Rede de Atengdo a
. N : : ; ) em espagos de
Municipal  de L.C:Ta < pa;a Doutorado Biologia 2 Salde. Ademais, foram autorizadas 31 educagég ¢
Educacgao ! e.agao € Especializacio liberagdes de servidores para | permanente e
ST Servidores = ||=Sp ¢ Odontologia |1 qualificaggo em diferentes niveis de | qualificacio  dos
em Satde At|V|daf1es : : formacao e concedidos 5 afastamentos profissionais do
Educativas e Biologia 1 para capacitacgo. SUS. A iniciativa
(PMEPS) . Medici -
Cientificas edicina 1 promove a
Mestrado '\\/Aetd'(.:'n,a. 1 Eventos: integracdo  entre
Coordenagio Eefermarla 3 Curso de Lian Gong assisténcia,
Pedagégica ntermagem 1 vigilancia, gestao e
PMEPS Farmacia Curso de Prevengéo contra Raiva educacgo, alinhada
. = Odontologia |1 . as diretrizes
Pés-Graduagio Medicinag 1 Curso Qualifica APS nacionais e ao

fortalecimento das
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Fonoaudiolo
gia
Psicologia
Medicina
Enfermagem
Odontologia
Servico
Social
Biomedicina
Nutri¢cdo
Pedagogia
Farmacia

Cursos, Congressos,
Reunides

TOTAL

31

Servidores que solicitaram Horario especial,

afastamentos e licengas para estudo

Curso Em
Cargo Formagio Qnt.
Horario Especial: Enfermagem |2
Técnico Em Enfermagem
Farmacéutico Medicina 1
Enfermeiro

Medicina 1

Acolhimento dos bolsistas Palmas para
Todos

Populagao exposta a agrotéxicos
Sala de Espera - Qualidade da agua
Oficina de Articulagédo do Vigidesastre

Uso de Ovitrampas para Vigilancia
Entomoldgica

Oficina - Nucleo de Educagéo
Permanente e Saude Unica (UVCZ)

Formagao Moodle - Qualifica RAVS

Oficina de acolhimento -
pesquisadores (Qualifica RAVS)

novos

Como Buscar Evidéncias Cientificas

redes de atencao a
saude.
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Capacitagao: 1

Licenca Para

TOTAL 05

Plano Integrado de Residéncias
em Saude (PIRS)

Planejamento anual e pedagogico de 2026;
reorganizagao dos programas
(COREMU/ULBRA) com redefinicdo de
coordenagdes e recomposicdo docente;
condugéao de processo seletivo, matriculas e
vinculagdo aos sistemas do MEC e MS;
adeséo ao programa PET/Palmas;
qualificacdo de docentes para uso do
sistema de gestdo académica; organizacao e
inicio do ano letivo; realizagao de bancas de
TCR e formatura da turma 2024-2026;
articulagdo para viabilizagdo de espagos
fisicos para atividades tedricas.

Execugdo integrada
em 09 programas de
residéncia (médica,
uniprofissionais e
multiprofissionais),

com atuacao
articulada entre
coordenagdes,

nacleos de apoio
(NAAV, NAP, NAPSI
e NDAE) e corpo
docente,
abrangendo
formacao em servigo
na Rede de Atencéao

a Saude e
fortalecimento da
integracao

ensino—servigco—com
unidade.

Desenvolvimen
to e defesa de
Trabalhos de
Conclusédo de
Residéncia
(TCR) pelos
residentes
concluintes,
com incentivo a
pesquisa
aplicada e a
producao
técnico-cientific
a no ambito
dos programas.

Programa

estruturante da
ESPP, com
formacao em
regime de
dedicagao

exclusiva  (carga
horaria minima de
5.760 horas),
alinhado aos
principios do SUS
e da Educagao
Permanente em
Saude, com foco

na qualificacdo da
assisténcia e no
desenvolvimento
de competéncias
técnico-assistenciai
s, éticas e de
gestao.

Fonte: Relatorio Setorial do Plano Municipal de Educacdo Permanente em Saude (PMEPS) — 1° Quadrimestre de 2026.
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Fonte: Relatorio Setorial do Plano Integrado de Residéncias em Saude (PIRS) — 1° Quadrimestre de 2026.

Tabela 98 : Principais Agoes Desenvolvidas pelo Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Mental — 1° Quadrimestre de

2026

Programas

Atividades Realizadas

Alcance das acoes

Producéao Cientifica

Observagoes

Programa de
Residéncia
Multiprofissional em
Saude Mental
COREMU/ESPP e
COREMU/ESPP-ULB
RA

p  Composicéo de Corpo Docente do
Programa conforme as
necessidades de
ensino-aprendizagem e normativas
vigentes no ambito da Comissao
Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude;

p  Apoio Institucional a Tutores e
Preceptores para organizar o
processo de ensino-aprendizagem
dos profissionais residentes;

p  Apoio institucional continuo aos
profissionais residentes com
abertura para o dialogo;

p  Planejamento das Atividades de
ensino-aprendizagem (planos de
ensino e planos de preceptoria)

p Revisdo do Projeto Pedagdgico de
modo articulado entre os dois

p Continuidade das

atividades tedricas,
praticas e tedrico-praticas
realizadas pelos
profissionais residentes;

p  Qualificagdo do processo

de trabalho da
Coordenacgéo;

p  Qualificagdo do trabalho

da Gestora de
Aprendizagem,
Tutores(as) e
Preceptor(as).

O PRMSM visa qualificar
profissionais por meio de um
processo formativo baseado na
pratica em servico, visando sua
atuagao na Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS) e em
outros contextos de cuidado em
saude mental. Essa formacao
tem como objetivo desenvolver
competéncias para a
construgéo de estratégias de
cuidado, promogao da saude
mental e prevengao de
transtornos, pautadas na
integralidade do cuidado, no
trabalho interprofissional e na
atencgéao centrada na pessoa.
Conta com as seguintes
categorias profissionais
compondo seu corpo discente:
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Programas de Residéncia em
Saude Mental;

Alinhamento Institucional entre os
Programas de Residéncia
vinculados ao PIRS;

Psicologia, Enfermagem,
Farmacia, Servigo Social,
Educacao Fisica.

Programa de
Residéncia
Multiprofissional em
Saude Coletiva
(PRMSC)

Organizagéo e execugao do rodizio
de cenarios de pratica para
residentes do segundo ano (R2);
Conducéo do processo de revisao e
organizacédo da nova matriz
curricular do Programa de
Residéncia Multiprofissional em
Saude Coletiva, com base nas
diretrizes do SUS e nas
necessidades formativas
identificadas no contexto local;
Construcao das ementas das
unidades educacionais do Programa
de Residéncia Multiprofissional em
Saude Coletiva, em consonancia
com a nova matriz curricular;
Elaboracao e organizacéo do
calendario académico de 2026 do
Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude Coletiva;
Desenvolvimento de atividades de
planejamento pedagdgico para o
ano de 2026, incluindo definicao de
estratégias educacionais,
organizacéo das unidades de

Realizagéo de rodizio de
forma articulada as
competéncias esperadas,
favorecendo a
diversificacao das
experiéncias praticas e o
aprofundamento técnico
dos residentes;
Atualizagéo do curriculo
com foco em
competéncias essenciais
para atuacdo no SUS,
promovendo maior
integracao entre ensino,
servico e gestao;
Padronizagao e
qualificagdo das unidades
educacionais, garantindo
maior clareza e
intencionalidade no
processo formativo;
Melhoria na organizagao
e previsibilidade das
atividades do programa
para residentes, docentes

Nova matriz curricular
do programa,;

Producéo do
calendario académico;

Producao de materiais
técnico-pedagogicos
utilizados nos
encontros com tutores
e preceptores;

Projeto Pedagdgico do
programa em
processo de
atualizacéo

A Residéncia em Saude
Coletiva tem como objetivo
formar profissionais com visdo
critica sobre os processos de
saude e doenga, aptos a
compreender os determinantes
sociais e a desenvolver agdes
de cuidado individual e coletivo.
A formacgao prioriza a atuacao
ética, técnica e comprometida
com os principios do SUS e as
necessidades da populagao,
envolvendo diversas areas,
como Psicologia, Enfermagem,
Servigo Social, Biomedicina,
Medicina Veterinaria,
Odontologia, Fisioterapia,
Nutricdo e Ciéncias Bioldgicas.
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ensino e alinhamento com a
proposta curricular do programa;
Realizagdo de encontros mensais
com tutores e preceptores, com foco
no alinhamento pedagdgico,
discussao de processos formativos
e qualificacdo da preceptoria;
Realizagao de reunides com
Gestores de Aprendizagem,
voltadas a definigdo e alinhamento
do calendario académico e das
atividades pedagdgicas do
programa;

Conducéao de encontro com
residentes R1 e R2 para
apresentacao do curriculo
integrado, abordando a organizagéo
das unidades educacionais, eixos
de competéncia e diretrizes
formativas;

Realizagao de visitas aos cenarios
de pratica, com o objetivo de
acompanhar o desenvolvimento das
atividades dos residentes, fortalecer
a integracao ensino-servigo e
identificar necessidades locais;

€ servigos;
Fortalecimento da
organizagao pedagogica
do programa, com maior
alinhamento entre os
diferentes atores
envolvidos no processo
formativo;

Qualificagéo da atuagao
de tutores e preceptores,
contribuindo para maior
consisténcia na condugéo
das atividades educativas
nos cenarios de pratica;
Fortalecimento do
alinhamento institucional
entre coordenacao,
gestéo, tutoria e servicos
de saude;

Maior clareza e
compreensao dos
residentes sobre a
proposta pedagdgica e o
curriculo do programa;
Qualificagdo do
acompanhamento
pedagdégico nos cenarios
de pratica, com
identificacao mais agil de
desafios e
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potencialidades;

Programa de
Residéncia
Multiprofissional
em Saulde da
Familia e
Comunidade
(PRMSFC)

Planejamento das atividades de
acolhimento dos Residentes R1 -
ENARE -

Atividades de Planejamento e o
desenvolvimento pedagdgicos para
2026

Encontros mensais com tutores e
preceptores atividades pedagdgicas
Revis&o do Projeto pedagoégico
Reunides com GA s para definigdo
do calendario e atividades
alinhamento.

Organizagéo e facilitagdo de
pequenos grupos na Unidade
Educacional Principios dos SUS
Reuniées com coordenadores de
alinhamento dos PP do PIRS
Encontro com residentes R1 e R2.
Apresentacéo do Curriculo integrado
do PRMSFC

VisitaS em cenarios de pratica -
Logistica do projeto - Percurso
Formativo na RAS em 2026 e
acompanhamento em cenarios
externos.

Finalizagao do Projeto VIVER
RESIDENTE- Cronograma e
apresentacao aos docentes /
agendado apresentacdo_residentes

Apropriagao critica dos
marcos legais e éticos do
sistema de saude;
desenvolvimento de
competéncias de comuns
aos residentes dos
programas do PIRS

Atualizagdo normativa e
metodoldgica do curso,
assegurando a qualidade
académica e a
conformidade com as
exigéncias do
MEC/Ministério da Saude.

Aproximacao e escuta das
demandas / gargalos
operacionais e
fortalecimento do vinculo
com as equipes locais.

Fortalecimento da rede de
apoio ao residente;
alinhamento de critérios de
avaliagdo e metodologias
de ensino no cenario de
pratica; educacao

Produgéo académica

11 PP em andamento
Calendario académico
2026

Tutorial do PIRS -
atualizagao de

O PRMSFC tem como objetivo
formar especialistas em Saude
da Familia e Comunidade, por
meio de residéncia
multiprofissional baseada em
metodologias ativas e vivéncias
no SUS, alinhadas a Estratégia
de Saude da Familia. Desde
sua primeira turma, em 2014, o
programa ja formou 295
profissionais de diversas areas,
contribuindo para a qualificagao
da assisténcia e o
fortalecimento dos processos
formativos regionais.
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em maio

Reunidao com secretaria académica

sobre o sistema EORBIT .

permanente dos
facilitadores.

Visao sistémica da rede de
saude pelo residente;
compreensao do fluxo do
usuario entre diferentes
niveis de atengao (primaria,
especializada, etc.) e
garantia da viabilidade
técnica desses
deslocamentos.

Proporcionar aos residentes
um momento de
descontracao e cuidado a
saude mental

Garantia dos registros
académicos de forma
segura e legal .

Programa de
Residéncia
Uniprofissional em
Clinica Integrada de
Adultos (PRUCIA)

Composicdo de Corpo Docente do

Programa conforme
necessidades

as
de

ensino-aprendizagem e normativas
vigentes no ambito da Comissao

Nacional de
Multiprofissional em Saude;

Residéncia

Garantia da continuidade
e organizagao das
atividades tedricas,
praticas e tedrico-praticas
desenvolvidas pelos(as)
profissionais residentes,
assegurando a
manutencao dos

O programa tem por objetivo
formar profissionais altamente
qualificados em areas
especificas da odontologia, por
meio de um aprendizado pratico
e tedrico, com foco no cuidado
integral, e no desenvolvimento
de habilidades clinicas e na
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p  Apoio Institucional a Tutores e

Preceptores para organizar o

processo de ensino-aprendizagem

dos profissionais residentes;

p Reorganizacdo dos cenarios de

pratica com a inclusdo de novos

preceptores no Centro de

Especialidades de Odontologia,

ampliando o cenario de pratica na

Rede SUS.

p Planejamento das Atividades de

ensino-aprendizagem em conjunto

com o corpo docente.

p Revisdo do Projeto Pedagodgico de
modo articulado e que integra aos
demais programas em Area
Profissional;

p  Alinhamento Institucional entre os
Programas de Residéncia
vinculados ao PIRS;

3 Acolhimento e demais
procedimentos de vinculagédo as
instancias financiadora e
certificadora dos residentes turma
2026-2028.

processos formativos e

assistenciais do
programa;

Fortalecimento e
qualificagao dos
processos de trabalho da
Coordenacgéo,

contribuindo para maior
organizagao
administrativa,
pedagogica e
acompanhamento das
agbes desenvolvidas no
ambito dos programas.

aplicagdo do conhecimento
cientifico, promovendo
melhorias nas necessidades de
saude da populagéo.

Programa de
Residéncia em
Medicina de Familia
e Comunidade
(PRMFC) COREME

Eixo de Ensino Teédrico

Acdes orientadas pelo Curriculo
da SBMFC e metodologias ativas.
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Execucgdo de aulas tedricas do Nucleo
de Formacao |, Il e lll; que promovem
aprendizagem acgao-reflexdo-agao;

Suporte ao médico residente para
desenvolver suas atitudes, com
respeito a dimensao ética.

Aprendizagem por meio da
acao-reflexao-agao, levando os
residentes e preceptores a discutir a
realidade, passando pela aquisicéo de
uma consciéncia sanitaria critica,
individual e coletiva.
R1 Desenvolvimento de areas de
competéncia tedrica inerentes ao
médico de familia e comunidade.
R2 Desenvolvimento de areas
de competéncia tedrica -
temas médicos da pratica
clinica, abordando os
problemas e as situagdes que
os médicos de familia
encontram no dia a dia dos
consultérios e domicilios.

Mini Exposigéo dialogada com
especialistas focais.

100% dos residentes (R1 e
R2) do programa.

Desenvolvimento de
competéncias clinicas e
éticas.

Auxilio na formacgao do
meédico garantindo
profissionalismo e clinica
qualificada.

Desenvolvimento de
tecnologias educacionais e
metodologias ativas de
ensino em servico.

Promocé&o da aprendizagem
baseada no ciclo
"acao-reflexdo-agao",
incentivando residentes e
preceptores a discutirem a
realidade pratica para a
construgéo de uma
consciéncia sanitaria critica,
individual e coletiva.

Levantamento de
evidéncias pedagogicas
para futura
sistematizacao de dados
educacionais, que podem
levar publicagbes sobre
metodologias ativas.
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Eixo Pratico (Assisténcia) Foco na resolutividade da
Atencéao Primaria a Saude.
Atividades assistenciais diretas nos Cobertura Assistencial: Relatérios de gestéo e
cenarios de pratica (USF): Atendimento clinico e integral | indicadores de
Atencéo Clinica Integral: Realizacao realizado em 21 equipes de monitoramento da rede
de consultas médicas individuais Saude da Familia assistida.
abrangendo todos os ciclos de vida
(crianga, adolescente, adulto, gestante | Capilaridade na Rede: Observagéao e coleta de
e idoso), com foco na resolutividade da | Atuagao direta em 11 das 34 | experiéncias praticas
Atencao Primaria. Unidades de Saude da para embasamento de
Familia do municipio de futura produgao cientifica.

Cuidado Continuado: Gestao de

o . X ~ Palmas.
condic¢des cronicas (como Hipertensao
e Diabetes) e acompanhamento Impacto Populacional:
longitudinal dos usuarios da area de Fortalecimento da assisténcia
abrangéncia. primaria para

aproximadamente 32% da

Atendimento a Demanda Espontanea: rede municipal de satde.

Acolhimento e manejo de

intercorréncias agudas, utilizando Carga Horaria em Servigo:

classificagéo de risco para garantir o Garantia de presenca

acesso oportuno. médica assistencial por
residente nos cenarios de

Procedimentos Ambulatoriais:
Realizagdo de pequenos
procedimentos cirurgicos e
diagndsticos inerentes a pratica da

pratica
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Medicina de Familia e Comunidade.

Atendimentos Domiciliares:
Atendimento técnico a pacientes
acamados ou com restricdo de
mobilidade, com foco na abordagem
familiar e do contexto social.

Acdes de Vigilancia em Saude:
Notificagdo de agravos e participagéo
em bloqueios epidemioldgicos no
territério de atuagao.

Abordagem Comunitaria e Grupos:
Promocgéao da saude e prevengao de
doengas por meio de atividades
coletivas e educagdo em saude com a
comunidade.

Estagios em especialidades médicas e Rede de Atengao secundaria e terciaria em Palmas. | Garantia do fluxo de cuidado e
Atividades em UPAs, hospitais, maternidade, SAMU e estagios na atengdo secundaria | integralidade.

municipal.

Atividades de Aprimoramento na Rede | Vivéncia em rede. Levantamento de

de Atencéo (Estagios Externos): Desenvolvimento de evidéncias sobre
competéncias clinicas e integracao

Manejo de Urgéncias e Emergéncias: éticas, autonomia e ensino-servigo: Coleta de

Atuacao assistencial em UPAs e no profissionalismo do residente. | dados e experiéncias

SAMU para o desenvolvimento de sobre o percurso do
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habilidades em suporte de vida e
manejo de quadros agudos, garantindo
a competéncia necessaria para
intervengdes imediatas no cenario da
Atencéao Primaria.

Cuidado Materno-Infantil e Perinatal:
Vivéncia pratica em maternidades e
hospitais infantis, visando o
aprimoramento do acompanhamento
pré-natal de alto risco e 0 manejo de
intercorréncias pediatricas,
fundamentais para a integralidade da
assisténcia nas USFs.

Coordenacéo do Cuidado e
Contrarreferéncia: Exercicio pratico da
fungéo de "filtro" e coordenador da
rede, acompanhando o percurso do
paciente nos niveis secundario e
terciario para garantir um retorno
qualificado e seguro a unidade de
origem (USF).

Aprimoramento em Especialidades
Focais: Estagios em ambulatérios de
especialidades para aquisigao de
competéncias em procedimentos e
manejos especificos, com o objetivo de
elevar a resolutividade do médico de
familia e evitar encaminhamentos

residente na rede de
urgéncia e especialidades
para futura
sistematizagéo de fluxos
de cuidado.

Prospeccéo de
indicadores de
resolutividade:
Observagéo e registro do
impacto dos estagios
especializados na
reducao de
encaminhamentos
desnecessarios, visando
futura produgéo cientifica
sobre a resolutividade do
MFC.

Sistematizagao de
experiéncias em rede:
Registro de casos clinicos
e de coordenagao do
cuidado
(contrarreferéncia) para
futura elaboragéo de
relatos de experiéncia
sobre a integralidade do
SUS em Palmas.

Mapeamento de
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desnecessarios.

Integracéo do Raciocinio Clinico em
Rede: Aplicagéo dos principios da
Medicina de Familia em ambientes
hospitalares, focando no olhar
ético-humanistico e na visao de
integralidade do individuo,
independentemente do nivel de
complexidade tecnoldgica.

competéncias em
cenarios externos:
Identificagdo das
principais habilidades
adquiridas em ambientes
hospitalares e de
urgéncia para futuro
desenvolvimento de
matrizes de competéncia
especificas para o
programa.

Pesquisa e TCR

Orientagado e acompanhamento de
Trabalhos de Concluséo de Residéncia
(TCR).

Aplicacdo da Medicina Baseada em
Evidéncias (MBE): Exercicio da busca
ativa e critica em bases de dados
cientificas para fundamentar a pratica
clinica e a tomada de decisdo no
cotidiano das Unidades de Saude.

Identificagdo de Problemas Territoriais:
Levantamento de lacunas de
conhecimento ou gargalos

100% dos residentes
matriculados.

Qualificagao de projetos
(R1) e defesas de artigos
(R2).

1 Eixo de Gestéo e
Supervisao

Identificagdo de
Evidéncias Institucionais:
Levantamento de dados
sobre o fluxo de trabalho
e processos de
supervisao para futura
elaboragao de relatos de

Apoio metodolégico do nucleo
PIRS-FESP.

265




Secretaria Municipal

de Saude P !Ivl \

PREFEITURA

assistenciais nos proprios cenarios de
pratica para a definigdo de objetos de
pesquisa relevantes ao SUS local.

Qualificacao de Projetos de Pesquisa:
Elaboracgao e refinamento
metodoldgico de projetos (R1), com
foco na ética em pesquisa e na
aplicabilidade dos resultados na rede
municipal.

Andlise Critica de Literatura:
Desenvolvimento da capacidade de
avaliar a qualidade de estudos
cientificos, distinguindo evidéncias
robustas de vieses, para uma
formacao critica e reflexiva.

Produgéo de Conhecimento Cientifico:
Redagéo e defesa de artigos
cientificos ou relatos de experiéncia
(R2) que sistematizam o aprendizado e
contribuem para a produgéo
académica da ESP.

Apoio Metodolégico Institucional:
Participagdo em mentorias e suporte
técnico fornecido pelo nucleo
PIRS-ESP para garantir o rigor
cientifico dos trabalhos desenvolvidos.

experiéncia sobre gestao
em residéncia médica.

Consolidagao de
Indicadores de Rede:
Mapeamento da
ocupacéo e do impacto
assistencial nas 21
equipes das USF de
Palmas para fins de
fundamentacao técnica e
cientifica do programa.

Sistematizagao de
Instrumentos: Registro da
eficacia dos instrumentos
de avaliacdo de
desempenho e
infraestrutura para futuro
desenvolvimento de
artigos sobre qualidade
no ensino-servigo.

2. No Eixo de Ensino Teorico
e Metodologias

Prospecgao de Dados
Pedagdgicos: Registro do
impacto das metodologias
ativas
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(agao-reflexao-agao) no
desenvolvimento da
consciéncia critica dos
residentes para futuras
publicagdes na area de
educacao médica.

Producéao de Portfélios e
Reflexdes: Acumulo de
registros reflexivos
gerados nos nucleos de
formacao e mentoring
como base para estudos
qualitativos sobre a
formacao ética do
médico.

3. No Eixo de Pesquisa e
TCR

Qualificagédo de Projetos
de Pesquisa: Elaboracéao
e refinamento
metodoldgico de projetos
de TCR (R1) focados na
resolutividade e nos
problemas de saude do
territorio.

Redagéao de Artigos e
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Relatos: Desenvolvimento
de artigos cientificos e
relatos de experiéncia
(R2) baseados na
vivéncia assistencial e na
Medicina Baseada em
Evidéncias (MBE).

4.No Eixo de Preceptoria
e Rede

Levantamento de
Demandas Educacionais:
Identificacéo de
necessidades
pedagégicas dos
preceptores para futura
criagao de manuais e
guias de orientagéo
técnica.

Mapeamento de Fluxos
de Acesso: Coleta de
evidéncias sobre a
organizagao da agenda e
acesso a APS para futuro
delineamento de
protocolos de gestao
assistencial.
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Supervisao dos cenarios de pratica e Gestao Corpo docente 100% especialista
em Medicina de Familia e

Supervisdo semanal in loco; 100% dos cenarios de pratica | Identificagdo de Comunidade.

Reunides de colegiado(COREME); monitorados. fragilidades e

Elaboragao de escalas e Qualificagao dos processos potencialidades de gestéo

acompanhamento pedagdgico, da de trabalho em 21 equipes de | das USFs e da

satisfacdo do preceptor/residente; Saude da Familia e 11 USFs. | preceptoria que podem

Avaliagdo da Semana Padrao do gerar dados para futura

residente; Monitoramento da qualidade | produgdo de relatos de

Avaliagdo do desempenho do de aplicagao de Instrumentos | experiéncia.

preceptor (avaliagdo periodica do PRMFC que padronizam o

formativa e somativa dos residentes); treinamento e a preceptoria

Avaliagdo do desempenho dos
residentes (atitudes);

Avaliacao da satisfacdo da equipe;
Avaliacao da satisfacédo da
comunidade;

Avaliagdo do cumprimento da semana
padrao pelo residente.

Avaliagao do processo de trabalho.
Recolhimento das avaliagdes
formativas.

Avaliagdo do monitoramento dos
cuidados continuados (Google-drive,
SISREG, auditoria de prontuario).
Verificagdo da infraestrutura das USFs
(mobiliario, consultérios,
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equipamentos, equipes de salde da
familia completas).

Esclarecimento de duvidas;
Recebimento de sugestodes.

Capacitagao dos preceptores

Reunidao da coordenagao do PRM com preceptores

Atividades de educagao permanente
na area de atuacao da especialidade

Atualizagao e educacao
permanente de 100 %

Registro de demandas de
preceptoria para futuro

em MFC e preceptoria para Preceptores desenvolvimento de
residéncia médica no SUS. tecnologias de
treinamento e para
Alinhamento do processo de trabalho elaboracéo de guias de
orientagao e protocolos
de preceptoria clinica.
Reuniao da COREME - Reunido do PIRS

Coordenacéo e supervisao do
Programa de Residéncia e
representantes das instituicbes de
salide, Secretaria de Saude e Escola
de Saude Publica De Palmas para
adequacao de condutas nao
estabelecidas pelo Regimento ou
Projeto Pedagdgico, atualizagédo
anual de Regimento e projeto

COREME mensal e a
qualquer momento
extraordinariamente
PIRS anual e qualquer

momento extraordinariamente

Sistematizagao de
evidéncias normativas:
Levantamento de dados
institucionais e
pedagdgicos para a
atualizagao anual do
Regimento Interno e do
Projeto Politico
Pedagdgico (PPP) do
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epdagogico, avaliagao do PRMFC.

aproveitamento dos residentes e

aplicagéo das sangdes disciplinares Produgéo de tecnologias
de gestao educacional:

Alinhamento pedagdgico dos Desenvolvimento de

Programas. fluxogramas de conduta e
protocolos de
acompanhamento

disciplinar e académico
para adequacgao a
realidade do SUS local.

Prospeccéao de
indicadores de integracao
ensino-servigo: Coleta de
evidéncias sobre o
alinhamento entre a
Secretaria de Saude, a
Escola de Saude Publica
e as instituicdes parceiras
para futura publicacéo
sobre governanga em
residéncias médicas.

Mapeamento de
competéncias
pedagogicas
interprogramas: Registro
dos processos de
alinhamento do PIRS
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para embasamento de
futura produgéo cientifica
sobre interdisciplinaridade
na formacao em salude

Producao da semana padrao. Introdutério

Garantir o acesso a Atengao
Primaria, porta de entrada
preferencial e ponto de atengéo
continuada para a maior parte das
situagoes clinicas dos usuarios da
area de abrangéncia.

Garantir diariamente os diferentes
tipos de atendimentos: agenda de
cuidado continuado e espacgo para 0s
atendimentos a demanda
espontanea, identificadas durante o
acolhimento e classificagdo de risco e
que necessitam de atengao no
mesmo dia.

Sistematizacdo de
tecnologia leve de gestao:
Levantamento anual de
evidéncias assistenciais e
demandas do territorio
para a adequagéao do
fluxo de acesso e
organizagéo da agenda
médica

Prospeccéo de
indicadores de
acessibilidade: Coleta de
dados sobre o equilibrio
entre demanda
espontanea e cuidado
continuado para futuro
delineamento de
protocolos de gestédo de
agenda na APS

Mapeamento de modelos
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de agenda em residéncia:
Registro das adaptacgdes
anuais da Semana
Padrao para
embasamento de futura
publicagao sobre a
integracdo entre metas de
produgao do servigo e
metas pedagdgicas do
programa.

Avaliacdo do Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade.

Realizagado de diagnéstico situacional
para identificacao de fortalezas e
fragilidades; Reviséo técnica e
atualizacao do Projeto Politico
Pedagdgico (PPP).

Semestralmente

Sistematizagao de
indicadores institucionais
para futura publicacéo de
relato de experiéncia
sobre gestédo e
planejamento de
residéncias.

Avaliagao dos estagios/preceptores especializados
Avaliagao dos estagios em servigo (USFs)/preceptores.
Avaliagao dos estagios em urgéncias e emergéncias.
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Aplicacdo de instrumentos de Trimestralmente 100% Levantamento de

avaliagdo mutua (residente-preceptor). evidéncias sobre a
qualidade dos cenarios

Analise das condicdes de ensino e de pratica para futura

infraestrutura dos cenarios de pratica. elaboracéo de matriz de
competéncias e padrdes

Avaliag&o do preceptor pelo seu de qualidade.

residente e as condigbes gerais do

estagio em urgéncias/emergéncias.

Avaliacao dos Residentes

Avaliagcédo dos avangos esperados e Formativa Semanal Mapeamento do perfil de

corregao das dificuldades identificadas | Somativa Trimestral desenvolvimento de

para cada médico residente - aquisi¢do competéncias para

de competéncias relacionadas a embasamento de futura

conhecimentos, habilidades e atitudes. produgéo cientifica sobre

Monitoramento periédico da aquisicéo avaliagéo formativa no

de competéncias (conhecimentos, SUS

habilidades e atitudes);

Identificagéo de dificuldades e
implementacgao de planos de corregéo
e avango pedagdgico.

Selegdo para os Programas de Residéncia Médica do Municipio
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Atividade de selegao para residéncia
em Medicina de Familia e
Comunidade em uma etapa: prova de
Suficiéncia Tedrica, mediante a
aplicacéo de prova objetiva.

Garantia de uma selecao
transparente e padronizada;
atracao de candidatos
qualificados; fortalecimento e
credibilidade institucional

Relatérios internos de
desempenho;
possibilidade de artigo
sobre processo seletivo
em revistas de educacgao
médica

Elaboragao de provas para selecdo dos Programas de Residéncia M

édica da ESPP

Selecionar candidatos que estejam
mais preparados para cursarem a
residéncia almejada

Padronizacgao dos critérios de
ingresso; alinhamento com
perfil desejado de residente

Relato técnico sobre
elaboragao de provas;
potencial para publicagéo
em congresso de
educagao medica

Avaliacido da frequéncia mensal

Avaliagdo do cumprimento de carga
horaria realizada pelos residentes -
frequéncia de estagio especializado,
em servigo e nas diversas aulas.

Cumprimento das exigéncias
legais e formativas;
identificacdo de padrdes de
assiduidade e pontualidade.

Relatérios mensais;
dados para estudo sobre
impacto da frequéncia na
formacgao

Avaliacido mensal de relatérios dos preceptores
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Identificagéo das vulnerabilidades ou
potencias encontrados nas atividades

Melhoria na qualidade da
preceptoria; subsidio para

Produgéo de relatérios
analiticos; possibilidade

de preceptoria.

ajustes pedagogicos

de artigo sobre praticas
de preceptoria

Elaboragao das escalas de plantoes e

estagios especializados

e Insercao do médico residente em
cenarios da prética profissional -
outros nieis de atengao - por meio
da realizagao de atividades
assistenciais.

Ampliagéo da
experiéncia pratica;
fortalecimento e
integracao entre niveis
de atengao

Relatos de experiéncia;
dados para estudo sobre
insercdo em cenarios de
pratica

Programa de
Residéncia
Multiprofissional
em Saude da
Familia e
Comunidade da
COREMU
CEULP/ULBRA

p  Acolhimento e integragao de 31

novos residentes;

p Insercdo nos cenarios de pratica

das equipes de Saude da Familia;

p Desenvolvimento de atividades

assistenciais supervisionadas por
09 preceptores;

p Realizacdo dos encontros de

tutoria.

p  Participagdo em reunides de

planejamento e gestdo do
Programa.

Atividades tedricas
(seminarios, discussdes
de casos, encontros
presenciais);

Inicio da construgao de
projetos de pesquisa para
compor os Trabalhos de
Conclusao de Residéncia;
Inicio da construgao de
projetos de intervencgéo
que compdem a Unidade
Educacional de Gestao
Integrada de Territorio

O inicio da nova turma
evidencia o fortalecimento do
programa, com ampliagcédo da
capacidade formativa e
qualificagédo das praticas em
saude no territério. Como
desafios, destacam-se a
necessidade de constante
alinhamento entre preceptoria e
tutoria, organizacao da carga
horaria tedrica e pratica e
consolidagao dos processos
avaliativos. Ainda assim, o
programa segue como espaco
potente de formagao critica,
reflexiva e comprometida com
as necessidades do SUS.
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Programa de
Residéncia
Uniprofissional em
Medicina
Veterinaria (MedVet)

Acompanhamento do Corpo
Docente do Programa,em
consonancia com as necessidades
do processo ensino-aprendizagem
e com as normativas vigentes da
Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude
(CNRMS);

Planejamento e organizacdo das
atividades de ensino-aprendizagem
em articulagdo com o corpo
docente, visando a qualificacdo dos
processos formativos e ao
alinhamento pedagdgico do
Programa.

Continuidade da formagéao de 06
residentes- turma 2025-2027, por
nao ter ocorrido ingresso de R1.

Garantia do processo
formativo para formacao
da turma 2025-2027, por
nao ter ocorrido ingresso
de R1.

Garantia da qualificagao
do programa e
qualificagédo dos
processos do cuidado
prestado na perspectiva
da Saude Unica.

O programa de residéncia em
medicina veterinaria visa
qualificar médicos veterinaria,
por meio de uma formagao em
servigo, na perspectiva de
aprimorar a assisténcia, adotar
melhores praticas baseadas em
evidéncias, e promover agoes
pautadas em uma Unica Saude,
visando a seguranga do
paciente e do tutor e avangos
na qualidade de saude da
populagao.

Programa de
Qualificagao da
Rede de Atencgao e
Vigilancia em
Saude
(Qualifica-RAVS)

1.Revisao das portarias do PET
Palmas e Qualifica RAVS

2. Acolhimento dos novos
pesquisadores do programa mensal

3.Realizagdo da gestdo dos Recursos
Humanos, quanto ao
acompanhamento de férias,
atestados e licenca Maternidade

100%

95%

100%

52 pesquisas/projetos em
execucao

A distribuicao dos 109
pesquisadores evidencia
predominancia da area da
Saude, com 53 integrantes
(48,62%), seguida pelas
Ciéncias Humanas, com 49
participantes (44,95%), e pelas
Exatas, com 7 integrantes
(6,42%). O perfil demonstra
forte concentragdo em
formacdes voltadas ao cuidado
€ a gestdo em saude,
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complementadas por
contribuicdes das areas
humanas e técnicas, resultando
em uma atuacéo interdisciplinar
no ambito do SUS de Palmas.

4 Realizagao de educagao
permanente em saude para 0s
pesquisadores do programa, com 3
cursos em andamento, prazo até
junho para o término.

3 cursos elaborados e em
5.Construgéo do caderno do execucao
Programa do Qualifica RAVS

6.Elaboracdo de cronograma para
avaliagédo formativa dos
pesquisadores em conjunto com 0s
gestores dos cenarios de pratica 1 caderno do programa em
7.Corregao elaboragao

sistematica dos projetos, planos de
trabalho e relatérios, além da revisédo
dos produtos elaborados pelos 1 avaliagao formativa sendo
pesquisadores. executada no primeiro
8.Acompan semestre de 2026. 1
hamento técnico-pedagdgico
individualizado

85% revisados

9.Visita técnica aos cenarios de
pratica

Atendimento a 100% dos
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pesquisadores que solicitam
atendimento individualizado.

94,11%

Fonte: Relatério Setorial do Plano Integrado de Residéncias em Saude (PIRS) — 1° Quadrimestre de 2026

Tabela 99; Principais Atividades Desenvolvidas pelo Nucleo de Apoio a Pesquisa (NAP) — 1° Quadrimestre de 2026

Nucleos

Atividades Realizadas

Alcance das agoes

Producao Cientifica

Observagoes

Nicleo de Apoio a
Pesquisa (NAP)

Organizagédo e realizagéo
de bancas de defesa e
qualificacdo do Trabalho
de Concluséao de
Residéncia (TCR),
incluindo bancas regulares
e extraordinarias

Realizagdo de 70 bancas de
defesa de TCR da turma
2024-2026, sendo: 16 do
Programa de Medicina de
Familia e Comunidade; 20 do
Programa de Residéncia
Multiprofissional em  Saude
Coletiva; 26 do Programa de
Residéncia Multiprofissional em
Saude da Familia e Comunidade;
08 do Programa de Residéncia
Multiprofissional em  Saude
Mental.

Artigos cientificos elaborados no
ambito dos Trabalhos de
Conclusdo de Residéncia (n=70),
com versdes finais concluidas e
parte j& submetida a periddicos
cientificos, evidenciando a
consolidagao da producao
académica no ambito do PIRS.

Consolidagao dos processos
académicos e fortalecimento do
acompanhamento dos Trabalhos de
Conclusdo de Residéncia
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Realizagdo de 03 bancas de
qualificagdo extraordinaria (turma
2025-2027), sendo: 01 do
Programa de Residéncia
Multiprofissional em  Saude
Mental e 02 do Programa de
Medicina de Familia e
Comunidade.

Realizagdo de 01 banca de
defesa extraordinaria (turma
2017-2019) do Programa de
Residéncia Multiprofissional em
Saude da Familia e Comunidade.

Nicleo de Apoio
Psicopedagoégico
(NAPSI)

Orientagao e qualificagao
dos Trabalhos de
Concluséao de Residéncia
Elaboragao do Acervo de
Trabalhos de Conclusao
de Residéncia de Saude
Coletiva (2014-2024)

Orientagdo de Estagio

Supervisionado de
Psicologia

Atuacéao direta na
matricula e no

e Participagao

e Revisdo do

o 151

na qualificacéo
e/ou orientagdo de 5 Trabalhos
de Conclusao de Residéncia.
Acervo de
Trabalhos de Conclusao de
Residéncia de Saude Coletiva
(2014-2024).

e 1 estagiaria de psicologia sob

supervisao profissional.

Profissionais residentes
acolhidos pela equipe do Napsi,
em especial no dia 06/03, na

1 Trabalho de Conclusdo de
residéncia  enviado  para
publicacao;

2 Trabalhos de Conclusao de
Residéncia qualificados e em
orientagao;

2 Trabalhos de Conclusdo de
Residéncia qualificados em
banca.

Em finalizagdo para publicar o
Acervo de Trabalhos de
Conclusdo de Residéncia de

O NAPSI, instituido pela Portaria
FESP n° 184/2025, esta em processo
de implantagdo com a finalidade de
apoiar, prioritariamente, residentes e
profissionais da Fundagao Escola de
Saude Publica de Palmas que
apresentem dificuldades relacionadas
ao sofrimento psiquico, com impacto
nos processos de
ensino-aprendizagem.
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acolhimento dos novos
profissionais residentes;
Participagao nas
reunides da
COREMU-ESPP
Divulgagéo do Napsi aos
profissionais residentes e
servidores da ESPP e
atendimento das
demandas;

atividade de Praticas corporais
e saude mental realizado no
Parque da Pessoa ldosa.
Participagdo em 3 reunides da
COREMU ESPP;

Atendimento e
acompanhamento
psicopedagdégico de 04
demandas de profissionais
residentes via formulario do
Napsi;

Acompanhamento da
motivagdo/contexto de 05
desligamentos de profissionais
residentes da ESPP.

Saude Coletiva (2014-2024)
no site da ESPP.

Sua atuacdo ¢é multidisciplinar,
voltada a promog¢éo da saide mental
e ao desenvolvimento académico e
profissional, contemplando escuta
qualificada, orientacdo, mediacédo de
conflitos, fortalecimento de
habilidades socioemocionais, apoio
pedagdgico e articulacdo com a rede
de atencdo. O nulcleo também atua
na identificacdo de demandas
psicopedagdgicas e na promocao de
acgdes de prevencado e cuidado em
saude.

Nucleo de Projetos
e Pesquisa em
Saude (NUPPES)

liberagbes de pesquisas na unidades vinculadas a
semus

11 projetos liberados

O NUPPES/ESPP tem como missao
fomentar projetos e pesquisas aplicadas
ao SUS, incentivando a participagdo de
profissionais e pesquisadores em
atividades de ensino, pesquisa e
inovagdo em saude. No primeiro
quadrimestre, foram analisados 3
projetos na modalidade TCR e emitidos
47 pareceres referentes a residentes
vinculados ao PIRS, n&o havendo
analise de projetos externos oriundos
da ESPP, SEMUS, graduagdo ou
pos-graduacao.
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Comissiao de
Avaliacao de
Projetos e
Pesquisas e
Inovagao (CAPPI)

Comité de Etica e
Pesquisa

4 Reunides do colegiado realizadas

Avaliagdo de 37 projetos
de pesquisa

Emissdao de
24 termos de
anuéncia

A CAPPI, instituida pela Portaria n°
47/2023, atuou na avaliagdo e
deliberagdo de projetos de pesquisa
no ambito do SUS municipal,
considerando sua pertinéncia ao
sistema. No primeiro quadrimestre,
foram emitidos 24 termos de anuéncia
para projetos de diferentes instituicoes
e programas. Apds essa etapa, os
estudos ainda seguem para aprovagao
ética e liberagado formal antes do inicio
da coleta de dados na rede municipal.

Nucleo de Estudos
Juridicos em
Saude (NEJS)

Analise,

acompanhamento e
monitoramento de
demandas judiciais e
administrativas em
saude; elaboracdo de
informacgdes técnicas

para subsidio de defesas
judiciais; atendimento a
requisicbes do Ministério
Publico e da Defensoria
Publica; articulagdo com

Registro de 240 demandas
judiciais e 1.400 demandas
administrativas no  primeiro
quadrimestre de 2026,
abrangendo  diversas  areas

assistenciais, com destaque para
saude mental, atendimentos
especializados e demandas
relacionadas ao suporte técnico
para o sistema de justica,
evidenciando impacto direto na

Elaboragao de relatorios técnicos,
analises situacionais e
sistematizacdo de dados sobre
judicializagdo da saude, voltados
ao apoio a tomada de decisédo e
ao planejamento em saude.

Elevado volume de demandas
administrativas, com predominéancia
de *“assuntos diversos”, indicando
heterogeneidade das solicitagdes.
Destaca-se a forte influéncia de
6rgdos do sistema de justica na
dindmica da gestdo em saude,
demandando integragdo continua
entre areas técnicas, assistenciais e

a rede de servicos para gestdo da rede municipal de juridicas.
cumprimento de saude

determinagdes judiciais;

sistematizacao e
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organizacdo de dados
para apoio a gestao.

Fonte: Relatério Setorial do Plano Integrado de Residéncias em Saude (PIRS) — 1° Quadrimestre de 2026.
Fonte: Relatério Setorial do Nucleo de Projetos e Pesquisa em Saude (NUPPES/ESPP) — 1° Quadrimestre de 2026.

Divisao Atividades Realizadas Alcance das agoes Producao Cientifica Observagoes
Gestéo e Apoio a gestdo académica e
acompanhamento administrativa do Plano Integrado
N . de Residéncias em Saude .
aigl?or?rfg i mlggrt?i? (PIRS), contemplando 04 | Expedigao continua de ggcr:arlgtt:rig | E\Lézggmisfe gc?nigi?rbﬁ
Y~ ! programas de pos-graduacéo em certificados e declaracbes e S
capacitacdo de usuarios; X TP . ~ suas atividades prioritariamente na
o e andamento e 178 residentes | institucionais, geragéao de : o
. expedicdo de certificados . X o . operacionalizagdo e suporte do
Secretaria e declaracdes:  reunides vinculados, sendo 76 residentes relatérios académicos € | sistema E-Orbit plataforma utilizada
Académica com coo?den,a des  de R2, 87 residentes R1 e 15 | organizacdo de registros ara erencia’mpento académico
oA coe residentes concluintes da turma | administrativos e educacionais | Pare. = 9er ’
residéncias; atendimento : ; administrativo e documental das
. N i 2024-2026. Foram realizadas 05 | vinculados aos programas de A .
a equipe do PIRS; o . D residéncias em saude da
A . capacitagdes para usuarios do | residéncia.
capacitacao de residentes E-Orbit atendendo 56 ESPP/SEMUS.
E:arﬁzgtlgzagzzd%:ésatt:{w::; profissionais; 02 capacitagbes
acadér(riicos para residentes, alcancando 87
) participantes; 08 reunibes com
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coordenacgdes de residéncias; 10
atendimentos a equipe do PIRS;
além de 04 cadastros no sistema
envolvendo  aproximadamente
200 usuarios.

Divisdao de Ensino
e Trabalho em
Saude

Alcance das agoes
Estagios curriculares, Vivéncia e Visitas técnicas

QNT. aluno X instituigao QNT. aluno X curso graduagao Visitas técnicas |Vivéncias
ULBRA 356 MEDICINA 421 UFT
MEDICINA: LBRA :
SENAC 22 FARMACIA 121 36 ALUNOS 276
ALUNOS
UNOPAR 401 [ 10 ENFERMAGEM 188 UNITOP:
SUL 27 ALUNOS UFT:
60 ALUNOS
UNOPAR 15 TEC. ENFERMAGEM 88 UNOPAR
TAQUARALTO 49 ALUNOS ITPAC:
777
UNOPAR 202 [ 120 FISIOTERAPIA 55 CEP- CENTRO ALUNOS
SUL EDUCACIONA
L DE PALMAS:
CEP 85 NUTRICAO 6 40 ALUNOS AFYA:
ODONTOLO
UNOPAR 401 GIA - 61
UNITOP 18 SERVICO SOCIAL 6
¢ SUL: 10 ALUNOS
UET 79 ALUNOS
ODONTOLOGIA 0

A Divisdo de Ensino e Trabalho em
Saude tem como objetivo promover a
integracao
ensino—servigo—comunidade por meio
de articulagdo com Instituicbes de
Ensino Superior (IES) e Unidades de
Saude, viabilizando a realizagédo de
estagios curriculares supervisionados
no SUS em Palmas. Ofertar cenarios
de aprendizagem as instituices
conveniadas, bem como acompanhar
€ monitorar a execugao dos estagios,
assegurando alinhamento continuo
entre ensino e servigo.

instituicoes conveniadas:
ULBRA

UNICATOLICA

SENAC
FULBRA/Residéncia

UNIP

ETSUS/Residéncia
Frederico

UFT
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UFT (Residéncia)
UNIP 25 UNITOP
ITPAC 330 Secretaria Municipal de Habitagao,

Assuntos Fundiarios e Energias
Sustentaveis

AFYA

UNOPAR Anhanguera — 202 Sul
UNOPAR Anhanguera — 401 Sul
Associagao Brasileira de Odontologia
do Tocantins — ABO/TO

CEP — Atitude Cursos

UNIRG — Paraiso

UNIFATECIE

Fonte: Relatério Setorial da Divisdo de Ensino e Trabalho em Saude — 1° Quadrimestre de 2026.

Fonte: Relatério Setorial da Secretaria Académica ESPP- 1° Quadrimestre de 2026
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RESULTADOS E IMPACTOS

No primeiro quadrimestre de 2026, a Escola de Saude Publica de Palmas (ESPP)
desenvolveu acgbes estratégicas voltadas a formacgao, qualificagdo profissional, pesquisa,
integracao ensino-servigo-comunidade, educacdo permanente e fortalecimento institucional
do Sistema Unico de Saude (SUS) no ambito municipal. As atividades executadas
contribuiram para o aprimoramento dos processos formativos, qualificacdo das praticas
assistenciais, fortalecimento da gestao e ampliagédo da produgéao técnico-cientifica aplicada
as necessidades da rede municipal de saude.

No ambito do Projeto Palmas Para Todos (PPT), verificou-se a manutengéo e
ampliacdo da atuacdo multiprofissional em territérios prioritarios do municipio, com 148
pesquisadores ativos distribuidos em 37 cenarios de pratica. Foram identificados 91
Projetos de Intervencao Aplicados ao SUS, 131 pesquisadores, além de 17 pesquisadores
em fase de analise situacional e elaboracdao de projetos. As intervengdes desenvolvidas
contemplam tematicas estratégicas para a saude publica municipal, incluindo hipertensao
arterial, diabetes mellitus, saude mental, prevengao do cancer de colo do utero, hanseniase,
infecgdes sexualmente transmissiveis, saude bucal, promog¢do da saude, qualificacdo do
acolhimento e organizagcdo de fluxos assistenciais. As agbes desenvolvidas contribuiram
para o fortalecimento da integragcao ensino-servigo-comunidade, para a qualificacao dos
processos de trabalho e para o desenvolvimento de praticas orientadas as necessidades
epidemioldgicas e sociais do territorio.

Em relagdo ao Plano Integrado de Residéncias em Saude (PIRS), destaca-se a
conclusdo do processo formativo de 88 residentes e o ingresso de 152 novos residentes
nos programas vinculados a COREMU/ULBRA, demonstrando a continuidade e ampliagao
da capacidade formativa da instituicdo. As acdes desenvolvidas fortaleceram a formacao
em servico e contribuiram para a qualificagcdo de profissionais alinhados aos principios e
diretrizes do SUS. Também foram realizadas acées de qualificacdo do corpo docente e da
preceptoria, por meio de capacitagbes voltadas ao aprimoramento pedagdgico,
fortalecimento dos cenarios de pratica e qualificacdo das estratégias educacionais
desenvolvidas nos programas de residéncia.

No Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade (PRMFC), as
atividades desenvolvidas contribuiram para o fortalecimento da integragao ensino-servigo e
para a qualificacdo da Atencédo Primaria a Saude. Houve monitoramento de 21 equipes de
Saude da Familia e 11 Unidades de Saude da Familia, com realizacdo de supervisao
pedagogica, acompanhamento dos cenarios de pratica, avaliagdes periddicas,
monitoramento de competéncias e fortalecimento das agbes assistenciais desenvolvidas
pelos residentes. As atividades também favoreceram a qualificagcdo dos processos de
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cuidado, o fortalecimento da longitudinalidade da assisténcia e a ampliagdo da integragéo
entre formacao e servigos da rede municipal.

O Programa de AQualificacdo da Rede de Atencdo e Vigilancia em Saude
(Qualifica-RAVS) apresentou, no periodo, 52 projetos e pesquisas em execugao,
envolvendo 109 pesquisadores distribuidos entre as areas da saude, ciéncias humanas e
ciéncias exatas. As pesquisas e projetos desenvolvidos contemplaram eixos relacionados a
gestdo, governanga, vigilancia em saude, linhas de cuidado, educagao permanente, ciéncia,
tecnologia, inovacdo e organizacao dos servicos. As agdes contribuiram para o
fortalecimento da gestdo por resultados, aprimoramento da vigildncia em saude,
qualificacao da assisténcia, organizacdo dos processos institucionais e ampliagdo da
capacidade de analise e monitoramento das acbes desenvolvidas no SUS municipal.

No &mbito do Plano Municipal de Educag¢ao Permanente em Saude (PMEPS), foram
registradas 1.043 participagcbes em atividades educativas desenvolvidas pela ESPP,
contemplando agdes voltadas a qualificagdo técnica, assistencial e gerencial dos
trabalhadores da rede municipal de saude. As agdes educativas foram alinhadas as
necessidades identificadas nos servicos de saude e contribuiram para o fortalecimento da
Educacgdo Permanente em Saude como estratégia de qualificagdo das praticas profissionais
e aprimoramento da assisténcia prestada a populagéo.

As acOes desenvolvidas pelo Nucleo de Projetos e Pesquisa em Saude
(NUPPES/ESPP) e pela Comissao de Avaliagdo de Projetos e Pesquisas e Inovagéao
(CAPPI) contribuiram para o fortalecimento dos fluxos institucionais relacionados a andlise,
avaliacdo e acompanhamento de pesquisas no dmbito da rede municipal de saude. No
periodo, foram realizadas 4 reunides colegiadas, avaliados 37 projetos de pesquisa e
emitidos 24 termos de anuéncia, além da liberagdo de 11 projetos para execugao nas
unidades vinculadas a Secretaria Municipal de Saude. As agbes desenvolvidas favoreceram
a organizagdo dos processos de pesquisa, o alinhamento das produgdes cientificas as
necessidades do SUS municipal e o fortalecimento da governancga institucional da pesquisa
em saude.

O Nducleo de Apoio a Pesquisa (NAP) realizou 70 bancas de defesa de Trabalhos de
Conclusao de Residéncia (TCR), envolvendo programas de residéncia multiprofissional e
médica, contribuindo para o fortalecimento da producdo cientifica institucional e
consolidagao dos processos académicos vinculados a formagcdo em saude. Paralelamente,
o Nucleo de Apoio Psicopedagoégico (NAPSI) desenvolveu acgdes de acolhimento,
acompanhamento psicopedagégico e apoio aos residentes, fortalecendo estratégias
institucionais voltadas a promogao da saude mental e ao acompanhamento dos processos
de ensino-aprendizagem.
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No Nucleo de Estudos Juridicos em Saude (NEJS), foram registradas 240 demandas
judiciais e 1.400 demandas administrativas no primeiro quadrimestre de 2026. As demandas
estiveram relacionadas, principalmente, a saude mental, suporte técnico para defesa
judicial, atendimentos especializados, requisicbes oriundas do Ministério Publico e da
Defensoria Publica, além de demandas assistenciais relacionadas a exames,
procedimentos e medicamentos. As atividades desenvolvidas pelo nucleo contribuiram para
0 monitoramento da judicializagéo da saude, organizagao dos fluxos administrativos e apoio
técnico a gestdo municipal de saude.

A Divisdo de Ensino e Trabalho em Saude manteve acgdes voltadas a integragéo
ensino-servigo-comunidade, por meio da organizagdo, acompanhamento e monitoramento
de estagios curriculares supervisionados, visitas técnicas e cenarios de aprendizagem
vinculados a rede municipal de saude. As acdes envolveram diversas instituicdes de ensino
superior e cursos da area da saude, contribuindo para a qualificagdo dos processos
formativos e fortalecimento da articulacdo entre formacédo académica e servigos do SUS.
Mesmo diante da reducédo do quadro de servidores e reorganizacédo estrutural do setor, as
atividades foram mantidas regularmente no periodo.

De forma geral, os resultados observados no primeiro quadrimestre de 2026
demonstram a continuidade das agdes estratégicas da Escola de Saude Publica de Palmas
voltadas ao fortalecimento da formacdo em saude, qualificacdo profissional, integragéo
ensino-servigo, pesquisa aplicada, inovagdo e apoio a gestdo do SUS municipal,
contribuindo para o aprimoramento das praticas assistenciais e organizacionais da rede
municipal de saude.
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11. CONSIDERAGOES FINAIS

Os resultados apresentados no 1° RDQA 2026 demonstram avancgos significativos
nas acgbes desenvolvidas ao longo do quadrimestre, refletindo o comprometimento da
gestdo e das equipes na busca pela melhoria continua dos servigos e pelo atendimento das
necessidades da populacdo. Mesmo diante dos desafios cotidianos, observou-se empenho
na execugdo das metas propostas, fortalecimento das agbes estratégicas e aprimoramento
dos processos de trabalho.

As iniciativas realizadas contribuiram para ampliar a qualidade dos atendimentos,
otimizar recursos e fortalecer a integracado entre os setores, evidenciando a importancia do
planejamento, do monitoramento e da avaliagdo permanente das agdes. Os resultados
alcancados reforcam a capacidade institucional de adaptacdo, inovagdo e compromisso
com a eficiéncia e a transparéncia da gestao publica.

Dessa forma, o presente relatério consolida-se como uma ferramenta essencial para
o0 acompanhamento das agbes executadas, subsidiando futuras decisbes e orientando
novas estratégias para os préximos periodos. Permanecem o compromisso e a dedicagao
em promover melhorias continuas, garantindo servicos cada vez mais qualificados,
humanizados e acessiveis a populacéao.
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ANEXO
RELATORIO DE GESTAO EM SAUDE

Gabinete da Secretaria Municipal de Saude

Principais portarias regulamentadoras e demais documentos da Secretaria Municipal
de Saude publicados no periodo de 01 de janeiro de 2026 a 30 de abril de 2026.

e PORTARIA N° 44/SEMUS/GAB/COMEC, DE 15 DE JANEIRO DE 2026 -

Reestrutura a Comissdo Especial de Credenciamento — COMEC, e da outras

providéncias.

e INSTRUCAO NORMATIVA N° 1, DE 12 DE JANEIRO DE 2026 - Dispbe sobre as
orientagdes gerais para o registro da producao dos Centros de Atengao Psicossocial
- CAPS II, CAPS AD Illl e CAPSi no ambito do Municipio de Palmas-TO, em

conformidade com o SIGTAP e os instrumentos do SIA/SUS.

e EXTRATO DO EDITAL PIRS N° 001/2025 SELECAO DE CANDIDATOS PARA
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE

PARA INGRESSO NO ANO DE 2026 - Abertura das inscricbes ao processo seletivo
para o Programa de residéncia em area Profissional da Saude (Uniprofissional e

Multiprofissional) nas areas de concentracdo: Saude da Familia e Comunidade,

Saude Coletiva, Saude Mental, Clinica Integrada de Adultos e Medicina Veterinaria.

e PORTARIA N° 47 SEM AB/SAS. DE 26 DE JANEIRO DE 2026 - Institui o
Nucleo de Apoio a Gestdao - NAG, no ambito da Secretaria Municipal de Saude de

Palmas, e define suas atribuicbes.

e PORTARIA N° 49 /SEMUS/GAB/SVS. DE 26 DE JANEIRO DE 2026 - Dispbe sobre

o horario de funcionamento da Diretoria de Vigilancia Sanitaria e a jornada de

trabalho dos servidores nela lotados, na forma de expediente e de escala de planto.
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e EXTRAT D EDITAL DE HAMAMENT PUBLI N°
001/2026/SEMUS/ESPP/PET-PALMAS ADESAO AO PROGRAMA MUNICIPAL DE
BOLSAS DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCACAQ PELO TRABALHO - LEI
MUNICIPAL N° 2.240 DE 23 DE MARCO DE 2016 - Edital de Chamamento Publico

para Adesdao ao Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para a

Educagcao pelo Trabalho, na modalidade de Bolsa de Estudo e Pesquisa para
Formacao e Iniciacao Cientifica em Saude aos profissionais residentes selecionados
e regularmente matriculados nos cursos do Plano Integrado de Residéncias em
Saude (Programa de Residéncia em Medicina da Familia e Comunidade, Programa
de Residéncia Multiprofissional nas areas de Saude da Familia e Comunidade,
Salde Mental e Saude Coletiva e Area Profissional de Clinica Integrada do Adulto -
Ano Letivo 2026- 2028.

e EXTRATO 01/2026 DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EM DIAGNOSTICO POR ANATOMIA PATOLOGICA E
CITOPATOLOGIA, VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE PALMAS-TO - Credenciamento de pessoas juridicas para prestacdo

de servigcos na area da saude em servigos de diagnéstico por Anatomia Patolégica e

Citopatologia, no municipio de Palmas, Tocantins.

e EXAME NACIONAL DE RESIDENCIA ENARE - EDITAL N° 04/2025 - RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL E EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE - Lista dos

matriculados em primeira chamada da escola de saude publica de palmas.

e EDITAL 02/2025 - PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA 2025/2026 -

Resultado definitivo do processo seletivo.

e PORTARIA N° 168 SEMUS/GAB/SVS, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026 - Dispde
sobre a relagdo de doengas, agravos e eventos de saude publica de notificagéo

compulsodria de interesse para o Municipio de Palmas, Tocantins.
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e EDITAL DE MOVIMENTACA FUNCIONAL BRIGATORIA N°
02/2026/GABSEC/SEMUS/PALMAS - Dispbe sobre a movimentagao funcional dos
servidores publicos efetivos atualmente lotados nas Unidades de Pronto
Atendimento (UPA) para servigos assistenciais integrantes da Atengdo Primaria a
Saude e da Atencdo Secundaria a Saude no ambito da Rede Municipal de Saude,
em decorréncia de reorganizacao administrativa e assistencial, observados o
interesse publico, a necessidade do servico e o planejamento institucional da

Secretaria Municipal da Saude.

e EXTRATO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 - Credenciamento de
pessoas juridicas de direito privado para a oferta de Exames Laboratoriais de

Analises Clinicas, no municipio de Palmas, Tocantins.

e PORTARIA N° 292/SEMUS/GAB., DE 06 DE ABRIL DE 2026 - Homologar o

resultado do processo de movimentagcao funcional dos servidores publicos efetivos

atualmente lotados nas Unidades de Pronto Atendimento (UPA), em conformidade
com os critérios de lotacdo estabelecidos no Edital, compreendendo: a relagcdo de
servidores lotados por ordem de classificagado; os lotados nos termos do ltem 2, § 2°;
e os lotados conforme disposto no ltem 9.2, constantes dos Anexos |, Il e Ill desta

Portaria.

e PORTARIA N° 304/SEMUS/GAB/ASSEJUR, DE 07 DE ABRIL DE 2026 - Dispbe

sobre a transigdo da gestdo das Unidades de Pronto Atendimento UPA Norte e UPA

Sul para a Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Itatiba (SCMI), e da outras

providéncias.

e PORTARIA N° 330 SEMUS/GAB/ASSEJUR, DE 07 DE ABRIL DE 2026 - Institui a

Comissao de Monitoramento e Avaliagdo para o acompanhamento da parceria

firmada com a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) Santa Casa de Misericordia
de Itatiba (SCMI), do Termo de Colaboragéo n° 001/2026.
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PORTARIA N° 324/SEMUS/GAB/SAS/GRCAS, DE 10 DE ABRIL DE 2025 - Dar
publicidade a Errata do Edital extrato Edital de Chamamento Publico n° 02/2026

para credenciamento de pessoas juridicas de direito privado para a oferta de

exames laboratoriais de analises clinicas, no municipio de Palmas Tocantins,
esclarecendo que a retificagdo promovida nao implica alteracdo do objeto da
contratagcdo, tratando-se exclusivamente de adequacdo formal decorrente de

omissao identificada no instrumento original.

PORTARIA CONJUNTA SECOPE/SEMAS/SEMUS N° 01.DE 24 DE MARCO DE

2026 - Institui o Grupo de Trabalho interinstitucional, denominado GT-Centro
Integrado de Atencao ao ldoso, de carater operativo e gerencial, com a finalidade de
promover 0 andamento do Projeto do Centro Integrado de Atengédo ao Idoso no

Municipio de Palmas, priorizando e dando celeridade as suas respectivas atividades

Projeto Gestao Participativa - Gabinete de Portas Abertas

O Projeto "Gabinete de Portas Abertas" visa assegurar a transparéncia e a

disponibilizacdo da programacao de compromissos do Gabinete da Secretaria Municipal de

Saude, reafirmando o empenho da atual gestdo com a clareza das informagbes e o

aprimoramento do dialogo entre as instituicbes. A seguir, estdo relacionados os principais

compromissos cumpridos ao longo deste quadrimestre, abrangendo encontros técnicos,

reunides com servidores, instituicbes e prestadores de servigos, atividades junto a

comunidade, bem como outros eventos correlatos.

Tabela 103: Agenda - Projeto de Gestao Participativa - Gabinete de Portas Abertas

Agenda - Projeto de Gestao Participativa - Gabinete de Portas Abertas

Data da Reuniao

Pauta da Reuniao

Participantes Externos

Participantes da
SEMUS

Encaminhamento

08/01/2026

Agenda com parlamentar

Vereador Folha

Dhieine Caminski

Acolhimento das
demandas e
despachos do
parlamentar.
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Reunido técnica com a

Dhieine Caminski e

Alinhamento sobre os

08/01/2026 Geréncia de Auditoria - eqmpe.da_ Geréncia |processos de
de Auditoria trabalho.
Representantes dos
Agenda com prestador de laboratérios: Etica, Sao Dialogo sobre os
08/01/2026 sgrvi o P Gabriel, Biolab, [Dhieine Caminski servicos prestados a
¢ LabExato, WO e Rede SEMUS.
Exemplo
Didlogo sobre os
08/01/2026 Ageljda com prestador de Represe”F‘i",“.e da Forte Dhieine Caminski servicos prestados a
servigo Line Imobiliaria SEMUS
Reunidao técnica com Dhieine Caminski e Alinhamento sobre os
09/01/2026 Superintendentes el- areas técnicas processos de
Assessores trabalho.
o R Dialogo sobre os
09/01/2026 ﬁ‘gf/?goa com prestador de §|ﬁ);;§;2rlo de ImOveis |y ieine Caminski  [servicos prestados &
SEMUS.
Didlogo sobre os
09/01/2026 Age'.‘da com prestador de Representgnte oo da Dhieine Caminski servicos prestados a
servigo empresa Aires Ribeiro SEMUS
Reunido técnica com Dhicine Caminski e Alinhamento sobre os
09/01/2026 Secretaria-Executiva  de|- equine ESP processos de
Escola de Satide Publica quip trabalho.
Dialogo sobre
09/01/2026 Reunla’o_ tecnica  com Secretarios Municipais |Dhieine Caminski In_tegrag:ao dos
Secretarios Sistemas de
Segurancga.
Reunidao técnica com Dhieine Caminski e Alinhamento sobre os
12/01/2026 Superintendentes el- - e processos de
areas técnicas
Assessores trabalho.
Diadlogo sobre aluguel
Agenda com prestador de |Representante da|Dhieine Caminski e|de imével para o
13/01/2026 . A ; ey . A
servigo empresa Firmino equipe técnica Servigo de Residéncia
Terapéutica.
Representante da|Dhieine Caminski e|-..
13/01/2026 Agef‘da com prestador de empresa Coseno |equipe técnica Dlalog.o 's.obre aterro
servigo E . da policlinica.
ngenharia
Dialogo sobre os
13/01/2026 Agepda com prestador de|Representante da Dhieine Caminski servigcos prestados a
servigo empresa ITA Imagem SEMUS
Didlogo sobre os
13/01/2026 Agef‘da com prestador de Representa_nte da Dhieine Caminski servicos prestados a
servigo empresa Prime SEMUS
Dialogo sobre os
13/01/2026 Agenda com prestador de|Representante da Dhieine Caminski servicos prestados a

Servigo

empresa Tecnomédica

SEMUS.

294




Secretaria Municipal

de Saude

PALMA

PREFEITURA

Agenda com prestador de

Representante

da

Didlogo sobre os

13/01/2026 servico empresa Case Dhieine Caminski servicos prestados a
¢ P SEMUS.
Dialogo sobre o
Reunido técnica com Dhicine Caminski e andamento da
13/01/2026 Superintendentes el- . e elaboracao do edital
areas técnicas X
Assessores de credenciamentos
dos servigos.
Reunido técnica com Dhieine Caminski e Alinhamento sobre os
14/01/2026 Superintendentes el- - e processos de
areas técnicas
Assessores trabalho.
Reunido técnica com a Dialodo sobre o Plano
Assessoria Especial de Dhieine Caminski e o9
15/01/2026 : - ; Plurianual e o Plano
Planejamento equipe ASSESPES Municioal de Satde
(ASSESPES) P '
Dialogo sobre
15/01/2026 Ager_1da com prestador de Representan_te da Dhieine Caminski proposta_ de presta’gao
servico empresa Inside de servigcos na area
da tecnologia.
Reunido técnica com Dhieine Caminski e Monitoramento  dos
19/01/2026 Superintendentes el- 3 e processos de
areas tecnicas
Assessores trabalho.
Dialogo sobre
19/01/2026 Ager_wda com prestador de |Representante da Dhieine Caminski proposta_ de presta’gao
servigo empresa Med Imagem de servigcos na area
da tecnologia.
Reunido técnica com Alinhamento sobre os
20/01/2026 Secretario do Gabinete do|Secretario Carlos Junior |Dhieine Caminski processos de
Prefeito trabalho.
Reunido técnica com
Superintendéncia de Dhicine  Caminski Dialogo sobre agobes
21/01/2026 Atengdo a Saude ef- ; "lde  educagdo em
; . equipe SAS e SVS .
Superintendéncia de saude.
Vigilancia em Saude
. . Articulagao de
22/01/2026 Agenda com instituicdo gﬂaa[]ﬁil'%) Maller - (Reitor Dhieine Caminski parceria entre as
instituicoes.
Didlogo sobre plano
Reunido técnica com a de rogcagem das
22/01/2026 Secretaria de Zeladoria|Secretario Waldson Dhieine Caminski Unidades de Saude
Urbana da Familia e outros
despachos.
Reunido técnica com Dhieine Caminski e Alinhamento sobre os
23/01/2026 Superintendentes el- : e processos de
areas tecnicas
Assessores trabalho.
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Acolhimento das
23/01/2026 Agenda com parlamentar |Vereadora MaryCats Dhieine Caminski demandas ©
despachos do
parlamentar.
Evento: Segunda Reunido|RePresentantes ——da|n i camingki, [DiSCussdo  sobre  as
) . Atengdo Priméaria da . estratégias de
Regional da Alianga pela i .~ |Lorenna Martins, :
26 a 28/01/2026 = N .~ |América e Organizagao . , fortalecimento da
Atencgao Primaria a Saude . Andreis Vicente e s o
- Pan-Americana de ; Atencdo Priméaria a
nas Américas . Paulo Henrique .
Saude Saude.
Reunido  técnica  com Secretario Carlos Junior, Alinhamento sobre os
29/01/2026 . o Secretario  André e [Dhieine Caminski processos de
Secretarias Municipais - .
Secretario Fabiano trabalho.
Reunido técnica com Dhieine Caminski e|Dialogo sobre o fluxo
29/01/2026 ; - ; e .
Superintendentes equipe técnica. de abastecimento.
Agenda com prestador de Representante da Ludimila Monturil e Drisloogsota de res?:bézg
29/01/2026 sgrvi 0 P empresa AHARDS equipe SGF ge pservi ospna égr;ea
¢ SISTEMAS S/A quip Gos
da tecnologia.
Presidente do Conselho Alinhamento sobre 0s
30/01/2026 Agenda com conselho . . Dhieine Caminski processos de
Municipal de Saude
trabalho.
Acolhimento das
30/01/2026 Agenda com parlamentar |Vereadora Karina Café |Dhieine Caminski demandas ©
despachos do
parlamentar.
Dialogo sobre os
02/02/2026 Agef‘da com prestador de Repr(_asentant_e do Dhieine Caminski servicos prestados a
servigo Hospital Medical SEMUS
. Acolhimento das
03/02/2026 Agenda com sindicato Pre&dgqte do SISE,MP © |Dhieine Caminski demandas do
Secretario Carlos Junior -
sindicato.
x o Dialogo sobre
Reunido  técnica  com Dhieine Caminski e|monitoramento  dos
03/02/2026 Superintendéncia de|- ;
~ - . equipe da SGA contratos e
Gestdo Administrativa
processos.
03/02/2026 Agenda com parlamentar |Vereadora Zé Braquim |Dhieine Caminski Dlalogq sobre
captacao de recursos.
Reunido técnica com a Alinhamento sobre 0s
03/02/2026 - Secretario Rolf Dhieine Caminski processos de
Casa Civil
trabalho.
22 Reunido ampliada
no nucleo de
04/02/2026 Reuniao técnica entre as Secretarios municipais  [Dhieine Caminski governanca e gestdo

secretarias municipais

dos secretarios e
presidentes da
administragdo publica
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direta e indireta da
prefeitura de Palmas.
Representante do Ludimila Monturil, | Dialogo sobre a
04/02/2026 Agenda com instituigdo P equipe equipe |proposta de
SEBRAE P o
técnica capacitagoes.
Alinhamento sobre o
Reunido técnica com Dhieine Caminski e|fluxo de respostas
04/02/2026 Superintendéncia de|- equipe da SAS e|das demandas
Gestao Administrativa ASSEJUR administrativas e
juridicas.
Acolhimento das
04/02/2026 Agenda com conselho Presidente do COSEMS |Dhieine Caminski demandas do
conselho.
Representantes do .
poder publico, [Dhieine  Caminski, Assinatura (.ja Ordem
; . . . de Servico da
05/02/2026 Evento movimentos sociais, |superintendéncias e ~
A . : construgdo do CEl
profissionais da saude e |assessorias
; - Sarah Gomes.
a sociedade civil
Acolhimento das
09/02/2026 Agenda com parlamentar |Vereador Rubens Uchda |Dhieine Caminski demandas ©
despachos do
parlamentar.
Acolhimento das
09/02/2026 Agenda com parlamentar |Vereadora Karina Café |Dhieine Caminski demandas ©
despachos do
parlamentar.
Agenda com Grupo de . . Acolhimento das
09/02/2026 Apoio aos Fibromialgicos Representantes da Lud!m|la’ I\/I_ontunl €|demandas e
) GAFIBRO-TO equipe técnica
do Tocantins despachos do grupo.
Aula Inaugural dos
cursos de graduagao
10/02/2026 Evento Docentes e Discentes da Dhieine Caminski del Fqnoaudlologla,
UNITINS Psicologia,
Fisioterapia e Terapia
Ocupacional.
Didlogo sobre os
11/02/2026 Age'.‘da com prestador de|Representante Nova Ludimila Monturil servicos prestados a
servigo Telecon
SEMUS.
Didlogo  sobre a
Reunido técnica com a organizagao do
11/02/2026 Secretaria do Gabinete do Secretarios Dhieine Caminski evento para emissao

Prefeito e Secretaria de
Comunicacéao

de Ordem de Servigo
das obras do Novo
PAC.
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Didlogo sobre o
Reunido técnica com Dhieine Caminski e funcionamento das
13/02/2026 Superintendéncia de|- ; urgéncias e
o . equipe da SAS .
Atencao a Saude emergéncias no
carnaval.
Acolhimento das
13/02/2026 Agenda com parlamentar |Vereador Rubens Uchda |Dhieine Caminski demandas ©
despachos do
parlamentar.
Acolhimento das
13/02/2026 Agenda com parlamentar |Vereador Folha Dhieine Caminski demandas ©
despachos do
parlamentar.
Reunido técnica com|Representante da cl?:mlt? go Cir:f?;i dg
20/02/2026 Secretaria de Bem-Estar|SEBEM e Vereadora|Ludimila Monturil Irg
; UVCZ e alinhamento
Animal e parlamentar MaryCats .
de agdes.
Representantes ] _do Apresentagao do
poder publico, Dhieine Caminski e|Relatério do
26/02/2026 Audiéncia Publica movimentos sociais, | e )
. ; ., areas tecnicas Quadrimestre
profissionais da saude e X
; L Anterior.
a sociedade civil
Acolhimento das
02/03/2026 Agenda com parlamentar |Vereador Zé Branquim  |Dhieine Caminski demandas ©
despachos do
parlamentar.
Presidente do Conselho Alinhamento sobre os
03/03/2026 Agenda com conselho . g Dhieine Caminski processos de
Municipal de Saude
trabalho.
Acolhimento das
05/03/2026 Agenda com parlamentar Vereadora lolanda Dhieine Caminski demandas ©
Castro despachos do
parlamentar.
Representantes ., _do Assinatura da Ordem
poder publico, de Servico Nacional
06/03/2026 Evento movimentos sociais, |Dhieine Caminski L
profissionais da saude e para a Emissao das
) e Obras do Novo PAC.
a sociedade civil
Didlogo sobre os
10/03/2026 Agef‘da com prestador de|Representante da Ludimila Monturil servicos prestados a
servico empresa Hosplog SEMUS
Acolhimento das
10/03/2026 Agenda com parlamentar |Vereadora Zé Branquim [Dhieine Caminski demandas ©
despachos do
parlamentar.
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Acolhimento das
10/03/2026 Agenda com parlamentar Vereadora Marilon Dhieine Caminski demandas ©
Barbosa despachos do
parlamentar.
Dialogo sobre os
Reunido técnica com Dhieine Caminski e|projetos relacionados
11/03/2026 ; . - ; e
superintendéncias equipe técnica ao Transtorno do
Espectro Autista.
Acolhimento das
11/03/2026 Agenda com parlamentar |Vereador Walter Viana  [Dhieine Caminski demandas ©
despachos do
parlamentar.
Dialogo sobre os
12/03/2026 Agef‘da com prestador de|Representante da Ludimila Monturil servicos prestados a
Servigo empresa Pontual
SEMUS.
Acolhimento das
16/03/2026 Agenda com parlamentar |Vereador Zé Branquim |Dhieine Caminski demandas ©
despachos do
parlamentar.
Reunido técnica com Dhieine  Caminski, |Alinhamento dos
16/03/2026 superintendéncias el- superintendentes e |processos de
assessorias assessores trabalho.
Dialogo sobre o
i o - L mutirao de
16/03/2026 Reunido  técnica  com|. Dhieine Caminskie €| ,ton gimentos a
superintendéncias equipe técnica. .
criangas  portadoras
de TEA.
.. . Articulagao de
16/03/2026 Agenda com instituicdo g/laa[j;lf)l?a Mdler - Reitor Ludimila Monturil parceria entre as
instituicoes.
Reunido técnica com Dialogo ~ sobre o
) N Dhieine Caminski e|processo de trabalho
24/03/2026 superintendéncias el- ; . .
! equipe técnica. das Unidades de
assessorias ;
Pronto Atendimento.
Reunidao técnica com a Articulagao de
25/03/2026 Secretaria de|Secretario Paulo César |Dhieine Caminski parceria entre as
Infraestrutura e Habitagado secretarias.
Dialogo sobre
25/03/2026 Agenda com parlamentar Vereador Marilon Dhieine Caminski destinaggo de
Barbosa emenda para a USF
de Taquarugu.
Membros da Associagao
Brasileira para o Estudo [Dhieine Caminski e|Recepcao dos
27/03/2026 Evento da Obesidade e |equipe técnica. palestrantes ABESO.

Sindrome Metabdlica
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Reunido técnica com Dhicine Caminski e Didlogo sobre o
30/03/2026 superintendéncias el- areas técnicas projeto USF’s
assessorias Corujinhas.
. . Articulacao de
01/04/2026 Agenda com instituicao ?:ir;e; Spada - Diretor Dhieine Caminski parceria entre as
y instituicoes.
Representantes da Didlodo  sobre  os
Agenda com prestador de|Santa Casa de [Dhieine Caminski e 9 .
07/04/2026 . L . ; o servicos prestados a
servigo Misericordia de Itatiba |equipe técnica SEMUS
(SCMI) '
Reunido técnica com a o . Dhieine Caminski e Articulagdo de
08/04/2026 Secretaria Municipal de|Secretaria Anice s e parceria entre  as
- equipe técnica .
Educagéao secretarias.
Dialogo sobre os
13/04/2026 pgenda com prestador de|Represertante 92 |phieine Caminski  [servigos prestados 2
¢ P SEMUS.
Didlogo sobre os
13/04/2026 Agef‘da com prestador de RepresgrjtantNe . do Dhieine Caminski servicos prestados a
servico laboratério Sdo Gabriel
SEMUS.
Agenda com prestador de - S Dlalqgo sobre 0s
13/04/2026 servico Representante da Global |Dhieine Caminski servicos prestados a
¢ SEMUS.
Acolhimento das
17/04/2026 Agenda com parlamentar |Vereadora MaryCats Dhieine Caminski demandas ©
despachos do
parlamentar.
Reunido  técnica  com Dhieine Caminski e|Alinhamento sobre os
22/04/2026 servidores médicos das USF’s|processos de
Corujinhas trabalho.
Acolhimento das
22/04/2026 Agenda com conselho | residente do Conselho |y oo caminski  |deMmandas e
Municipal de Saude despachos do
conselho.
Representantes do
poger publico - L Lancamento da
24/04/2026 Evento movimentos sociais, Ehée_:m_le I\C/lamlns_lkl e garreti/l_ c_ie, _Imageam
profissionais da saude e udimila Monturi So’d inistério a
a sociedade civil aude.
Reunido técnica com a Alinhamento sobre os
. . Dhieine Caminski e|processos de
27/04/2026 Superintendéncia de|- ; A s
Atencdo a Satde equipe da SAS trabalho.
Acolhimento das
Comisséao Paritaria - L demandas e
27/04/2026 Agenda com Conselho ACE/ACS Dhieine Caminski despachos do
conselho.

300




Secretaria Municipal P M \
de Salde I

PREFEITURA

28/04/2026 Visita Técnica ; Dhigine Caminski | v.Sita técnica a USF
Liberdade.
. o .. .. _|Alinhamento sobre os
Reunidao técnica com|Governo Federal e |Dhieine Caminski e
28/04/2026 . : ; processos
Governo Federal Secretarias Parceiras equipe da SAS
trabalho.
Reunido técnica com a - - .. _|Didlogo sobre acbes
28/04/2026 Secretaria de Esportes e Secretario de Esportes e IIDhleme, C_ammskl ®ldo Palmas
Juventude areas técnicas ,
Juventude saudavel.
x o - .. |Diadlogo sobre
29/04/2026 Reum’ao thecrlnca com| I’Dhleme’ C'amlnskl e programacoes
superintendéncias areas técnicas maio
20/04/2026 Visita Técnica ] Dhieine Caminski \6';2\2 tecnica

Fonte: Levantamento do Registro de Agendas do Gabinete SEMUS - 05/05/2026.

Conforme demonstrado na tabela acima, o primeiro quadrimestre registrou cerca de
92 encontros formais realizados no ambito do projeto Gabinete de Portas Abertas. As
atividades desenvolvidas nesse periodo, de acordo com a agenda institucional,
concentraram-se nos seguintes eixos estratégicos:

Articulagao Interinstitucional e Intersetorial (60,9%) - esta é a categoria mais
representativa da agenda, evidenciando a formacdo de parcerias estratégicas e o
alinhamento de iniciativas com atores externos. Foi dado énfase ao dialogo com
parlamentares de diferentes esferas, buscando a captagédo de recursos para a viabilizagao
dos projetos da SEMUS. Fortaleceu-se, ainda, a colaboracao intersetorial com outras
secretarias, visando a melhoria dos fluxos e a qualificagdo dos servigos prestados.

Alinhamento Interno e Gestdo de Processos da SEMUS (21,7%) - parte da
agenda foi destinada a organizagao interna, por meio da realizacao de reunides regulares
com superintendentes, diretores e demais membros das equipes técnicas. Esses momentos
foram essenciais para o alinhamento de fluxos de trabalho em areas estratégicas,
contribuindo diretamente para o aprimoramento da gestdo e o ganho de eficiéncia
administrativa.

Comunidade, Participacao Social e Controle Social (9,8%) - manteve-se um
dialogo permanente, transparente e acessivel com a populagado e com os profissionais da
saude. Foram promovidos encontros relevantes com diversos sindicatos e conselhos,
acolhendo demandas e construindo solugcdes de maneira participativa. Essas praticas
reafirmam o compromisso da gestdo com a democracia, a escuta qualificada e a
participacao social.
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Eventos (4,3%) - a agenda contemplou eventos técnicos e cerimbnias que
desempenham papéis relevantes na comunicagdo com a sociedade, na celebracdo de
conquistas, na promocao de saude e no fortalecimento de parcerias.

Planejamento, Implementagao e Qualificagao de Servigos (3,3%) - a agenda
reservou espacos para o planejamento e desenvolvimento de projetos. Ocorreram reunides
voltadas a formulacdo do Plano Plurianual, planejamento or¢gamentario, projetos
estruturantes para a rede de atencéo a saude, além da capacitacdo dos servidores por meio
de oficinas.

CAPTACAO DE RECURSOS

No 1° Quadrimestre de 2026, o montante total articulado pela Semus foi de
R$184.518.058,00 junto aos parlamentares federais e ao Ministério da Saude, sendo
R$132.503.155,00 de recurso suplementar, através da Portaria do Ministério da Saude
10.169/2026, e R$52.014.901,00 de emendas. Desse valor, foram pagos ao Fundo
Municipal de Saude (FMS) R$2.000.000,00; os demais recursos estdo em tramitagdo e
avaliagdo para pagamento no 2° Quadrimestre.

Os recursos articulados, via emendas e portaria suplementar, sao integralmente para
custeios da Média e Alta Complexidade (MAC) e da Atencdo Primaria (PAP), distribuidos
em:

R$79.920.000,00 - MAC, recurso suplementar;
R$52.583.155,00 - PAP, recurso suplementar;
R$36.871.921,00 - MAC, emenda parlamentar;
R$15.142.980,00 - PAP, emenda parlamentar.

A captacdo de recursos é estratégica para garantir um refor¢co financeiro aos
servigcos ofertados pela saude municipal, que permitira o custeio dos servigcos e ampliagao
de acbes de assisténcia a saude. Confira o detalhamento:

Tabela 104: Demonstrativo de Propostas de Recursos Federais para Custeio das
Acoes e Servicos Publicos de Saude — 2026

Proposta Recurso Acgao Valor

36000756172202600 |Emenda Custeio de servicos da MAC R$ 3.000.000,00

36000756265202600 |[(Emenda Custeio de servigos da MAC R$ 3.000.000,00

36000783929202600 |Emenda Custeio de servicos da MAC R$ 600.000,00
Custeio de servigos da

36000773708202600 | Emenda Atencao Primaria R$ 11.142.980,00
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36000773652202600 |[(Emenda Custeio de servigos da MAC R$ 30.271.921,00
Custeio de servicos da
36000791753202600  |Emenda Atengo Primaria R$ 4.000.000,00
Programa Agora Tem
63000805118202600 |Suplementar |Especialistas R$ 5.000.000,00

Custeio de servigos da MAC

R$ 5.000.000,00

Programa Agora Tem

63000747624202600 |Suplementar |Especialistas R$ 10.000.000,00
Custeio de servicos da MAC R$ 10.000.000,00

63000736578202600 |Suplementar i:esrfggoodsrisr:;;gos da RS 200.000.00

63000747576202600 |Suplementar gt“esr:z;oodsrisr:;i'gos da RS 10.000.000,00
Programa Agora Tem

63000728658202600 |Suplementar |Especialistas R$ 5.750.000,00
Custeio de servigos da MAC R$ 5.750.000,00

63000736565202600 |Suplementar X’::asr:z;oodlfrisn?;\rlilzos da RS 1.000.000,00
Programa Agora Tem

63000747757202600 |Suplementar |Especialistas R$ 10.000.000,00
Custeio de servicos da MAC R$ 10.000.000,00
Programa Agora Tem

63000794588202600 |Suplementar |Especialistas R$ 3.500.000,00
Custeio de servicos da MAC R$ 3.500.000,00
Rede Alyne R$ 150.000,00

63000736599202600 |Suplementar
Custeio de servicos da MAC R$ 150.000,00

63000735975202600 |Suplementar ituesr:g:odsrisrr?;;gos da RS 30.000.000,00

63000794553202600 |Suplementar it“esr:z:odsri?;i'gos da RS 8.800.000,00
Rede Alyne R$ 150.000,00

63000736599202600 |Suplementar
Custeio de servicos da MAC R$ 150.000,00

63000725625202600 [Suplementar [Programa Agora Tem R$ 3.000.000,00
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Especialistas

Custeio de servicos da

63000728693202600 |Suplementar Atencéo Primaria R$ 2.000.000.00

Programa Agora Tem

63000728808202600 |Suplementar |Especialistas R$ 1.250.000,00
Custeio de servicos da MAC R$ 1.250.000,00
Programa Agora Tem

63000736621202600 |Suplementar |Especialistas R$ 750.000,00
Custeio de servicos da MAC R$ 750.000,00
Programa Agora Tem

63000736627202600 |Suplementar |Especialistas R$ 1.500.000,00
Custeio de servigos da MAC R$ 1.500.000,00
Programa Agora Tem

63000760310202600 |Suplementar |Especialistas R$ 500.000,00
Custeio de servicos da MAC R$ 500.000,00
Custeio de servigos da

63000728861202600 |Suplementar Atencio Primérig R$ 500.000,00

Fonte: Investsus

Ainda no 1° Quadrimestre, o FMS recebeu R$61.300.000 referente a recursos
articulados em 2025, sendo R$60.800.000,00 de recurso extra-teto do Ministério da Saude -
Portaria 6.916/2025 - e R$500.000,00 de emenda da Comissdo de Assuntos Sociais do
Congresso Nacional. Esses recursos foram essenciais para o custeio das agdes da Semus,
inclusive o custeio da folha de pagamento.

Além da articulag&o junto aos parlamentares para ampliar a captacao de recursos, a
Semus também apresenta propostas alinhadas as necessidades da rede municipal de
saude, elabora os planos de trabalho exigidos pelo Ministério da Saude e faz o
acompanhamento rigoroso das indicagbes, respondendo as diligéncia e fazendo as
corregdes necessarias; como também, organizando as documentagdes necessarias para a
liberac&o do recurso.

Assessoria de Comunicagao

A Assessoria de Comunicacdo da Semus de Palmas atua como o pilar de conexao
estratégica entre a gestao publica e a sociedade. Foram elaboradas agdes estratégicas no
1° quadrimestre de 2026 para divulgar as a¢des e garantir a promog¢ao da saude publica.
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Foram desenvolvidas 107 pecas exclusivas. O foco da produgado concentrou-se em
cartdes informativos, banners, logotipos e materiais técnicos diagramados em PDF para
suporte a rede interna e externa.

Producao editorial: Foram diagramadas 249 paginas de conteudo institucional.

Evolugcao mensal: Observou-se um crescimento progressivo na demanda, atingindo
0 pico de producao no més de abiril.

Tabela 105: Producido de contetido e artes institucionais

Més/Ano Pecas graficas Paginas
Janeiro 2026 17 49
Fevereiro 2026 15 73
Margo 2026 34 55
Abril 2026 41 72
Total 107 249

Fonte: Ascom da Semus

O perfil oficial no Instagram (@semuspalmas) consolidou-se como um dos principais
canais de transparéncia e prestacao de servi¢co a populacéo palmense.

Alcance e engajamento: O periodo registrou 1.439.026 visualizacdes, refletindo a
eficacia na disseminagédo das campanhas.

Crescimento da comunidade: Houve a adesdo de aproximadamente 2 mil novos
seguidores, encerrando o quadrimestre com uma base total de 25.022 perfis.

Dinamica de conteudo: O aumento expressivo no volume de posts no feed e stories
a partir de margo contribuiu diretamente para a visibilidade dos servicos da rede
municipal.

Em abril, a produgéo de stories foi 86% superior a de janeiro, garantindo maior
agilidade na comunicagdao em tempo real com o cidadao.

A produgédo de releases focou na divulgagdo de agbes preventivas, vacinagédo e
melhorias estruturais da rede. Foram produzidos 66 releases institucionais, garantindo a

presenca da Semus nos principais veiculos de imprensa e fortalecendo o acesso a
informacao publica.
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O quadrimestre apresentou um fluxo intenso de atendimento das demandas dos
veiculos de comunicac&o e agendamento de porta-vozes.

Atendimento a imprensa: Foram atendidas 235 demandas jornalisticas no total.

Entrevistas: Foram viabilizadas 86 entrevistas com gestores e especialistas da rede
municipal.

Tabela 106: Atendimento dos pedidos dos veiculos de comunicacio

Més/Ano Demandas atendidas Entrevistas realizadas
Janeiro 2026 43 21
Fevereiro 2026 52 18
Margo 2026 61 27
Abril 2026 79 20
Total 107 249

Fonte: Ascom da Semus

Os indicadores demonstram um fortalecimento da comunicagao publica da Semus
Palmas, com ampliagdo do didlogo digital e eficiéncia no suporte visual e jornalistico as
agdes da gestdo municipal.

Assessoria Juridica

Tabela 107: Demandas Administrativas e Judiciais pela Categoria de Atendimento no
primeiro quadrimestre de 2026

DEMANDAS EM CUMPRID
POR JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO ABRIL CUMPRIM AS

CATEGORIAS ENTO
Medicamentos - 3 1 1 0 5

Oftalmologia 1 - 11 3 1 15

Saude Bucal - 1 4 1 6 6
Salde Mental 1 7 15 9 5 32
Consulta/Acom 1 3 6 9 3 19
panhamento em
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Psicologia
Fonoaudiologi 1 3 4 4 2 12
a
Terapia 1 1 5 3 1 10
Ocupacional
Atendimento no - - - - - -
Henfil
Nutricao - 2 2 - 0 -
PAF - - - - - -
Determinagdes 2 14 8 3 0 27
Diversas
Consulta em - 3 3 2 2 8
Cirurgia
Exames/Consu - - - -
Itas Diversas
Cardiologia 1 3 2 3 1 9
Insumos - - - - - -
Informacgdes 10 10 6 4 0 30
para subsidios
de defesas
Elaborar PTS 2 3 9 7 4 21
Neurologista - 1 1 - 0
Fisioterapeuta - 2 6 - 0
Otorrino - 3 5 1 0
Endocrinologia 3 1 5 2 1 1"
Consulta/Aco 1 3 - 1 0 4
mpanhamento
em Psiquiatria
Pneumologia 1 2 2 2 0 7
TOTAL DE DEMANDAS JUDICIAIS DO PRIMEIRO QUADRIMESTRE 240

DEMANDAS JUDICIAIS

Tabela 108:Demonstrativo das Demandas por Categoria e Situagao de Cumprimento —
1° Quadrimestre de 2026

DEMANDAS

POR JANEIRO |FEVEREIRO |MARGO | ABRIL | oyyimmiicnro | SUMPRIPA
CATEGORIAS

Atendimento/Ac 38 53 91 124 . "
ompanhamento
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Geral
Requisi¢des/Dili
géncias 9 18 27 45 63 16
MP/DPE
Demandas
Judiciais/Defes 20 7 27 34 29 11
a
Exames e 9 15 24 39 35 9
Procedimentos
Contratos e
Administrativo 8 6 14 20 4 a4
Medicamentos 8 15 23 38 20 8
Insumos 5 3 8 11 16 6
Informacgdes de
Rede/Vagas 6 7 13 20 21 5
Saude mental 2 4 6 10 9 6
Detelrmlnag:oes 1 3 4 7 5 4
diversas
Fisioterapia /
Psico / Outros 1 8 9 17 18 6
Assuntos
Diversos / 57 86 143 229 240 84
Outros
Parecer 2 1 3 2 0 8
Juridico
TOTAL DE DEMANDAS JUDICIAIS DO PRIMEIRO QUADRIMESTRE 1.400
Fonte;

DEMANDAS ADMINISTRATIVAS

Demandas Judiciais

No primeiro quadrimestre de 2026, foram registradas 240 demandas judiciais, distribuidas
entre diversas especialidades e tipos de atendimento, evidenciando a judicializacdo como
fator relevante na gestao da saude.

Destacam-se as demandas relacionadas a Saude Mental, que totalizaram 32 registros,

seguidas por Informagdes para Subsidios de Defesas, com 30 registros, e Determinagdes
Diversas, com 27 registros. Esses dados demonstram a forte incidéncia de processos que

308



Secretaria Municipal P M \
de Saude B i

PREFEITURA

exigem tanto atendimento assistencial quanto suporte técnico-administrativo para resposta
ao sistema de justica.

Também apresentaram quantitativos relevantes as demandas para Elaboracao de Projeto
Terapéutico Singular (PTS), com 21 registros, e Consulta/Acompanhamento em Psicologia,
com 19 registros, reforcando a necessidade de acompanhamento continuo de pacientes,
especialmente em areas sensiveis da assisténcia.

Outras especialidades como Oftalmologia (15 demandas), Fonoaudiologia (12 demandas)
e Endocrinologia (11 demandas) também se destacam, enquanto areas como Cardiologia e
Otorrinolaringologia registraram 9 demandas cada, e Pneumologia, 7 demandas.

As demais categorias apresentaram menor volume, como Consulta em Cirurgia (8
demandas), Fisioterapia (8 demandas), Medicamentos (5 demandas), Psiquiatria (4
demandas) e Neurologia (2 demandas), indicando menor incidéncia relativa no periodo.

De modo geral, observa-se que as demandas judiciais estdo concentradas em
atendimentos especializados e em areas que exigem acompanhamento continuo,
evidenciando o impacto direto das decisGes judiciais na organizacdo e execucgao dos
servigos de saude.

Demandas Administrativas

No mesmo periodo, foram contabilizadas 1.400 demandas administrativas, demonstrando
volume significativamente superior as demandas judiciais e refletindo a rotina operacional
da gestdo em saude.

A maior concentragéo de registros esta na categoria Assuntos Diversos / Outros, com 515
demandas, indicando elevada heterogeneidade nas solicitagdes recebidas e a presenga de
demandas ndo padronizadas, 0 que exige analise individualizada e impacta na organizagéo
dos fluxos internos.

Em seguida, destacam-se as demandas de Atendimento/Acompanhamento Geral, com 326
registros, evidenciando a necessidade continua de monitoramento dos usuarios e suporte
as acodes assistenciais.

Requisicoes e Diligéncias do Ministério Publico e da Defensoria Publica somaram 99

demandas, enquanto as Demandas Judiciais/Defesa registraram 88 ocorréncias,
demonstrando a influéncia significativa de 6rgaos externos e do sistema de justica na
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dindmica administrativa.

As demandas relacionadas a assisténcia direta também apresentaram volumes
expressivos, como Exames e Procedimentos (87 registros) e Medicamentos (84 registros),
Equipe de Atencao Primaria e Saude da Familia Refor¢ando a necessidade de garantir
acesso continuo aos servigos e insumos de saude.

Outras categorias relevantes incluem Contratos e Administrativo (48 demandas),
Informagbes de Rede/Vagas (46 demandas) e Fisioterapia/Psicologia/Outros (35
demandas), evidenciando a complexidade da gestdo e a necessidade de integracao entre
areas técnicas e administrativas.

Por fim, categorias como Insumos (27 demandas), Saude Mental (22 demandas),
Determinac¢des Diversas (15 demandas) e Parecer Juridico (8 demandas) apresentaram
menor incidéncia relativa no periodo.

Ouvidoria

No primeiro quadrimestre de 2026, a Ouvidoria Geral do Municipio registrou 288 demandas
sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude de Palmas (SEMUS), das quais 156
foram concluidas e 132 permaneceram pendentes. Essas informagdes podem ser
verificadas na tabela abaixo:

Tabela 109: Demandas recebidas pela Ouvidoria Geral do Municipio no Primeiro
Quadrimestre de 2026.

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
DEMANDA 1° QUADRIMESTRE
Recebidas 288
Concluidas 156
Pendentes 132

Fonte: Secretaria Municipal de Salde de Palmas - Dados extraidos em 30/04/2026

Com relagdo as demandas registradas através do sistema Ouvidor SUS, foram recebidas
256 demandas, onde 118 estdo concluidas e 138 pendentes, conforme descrito na tabela a
seqguir:

Tabela 110: Demandas Recebidas pelo Ouvidor SUS do Municipio no Primeiro
Quadrimestre de 2026.
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OUVIDOR SUS DO MUNICIPIO
DEMANDA 1° QUADRIMESTRE
Recebidas 256
Concluidas 118
Pendentes 138

Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Palmas - Dados extraidos em 30/04/2026

Dessa forma, durante o 1° quadrimestre de 2026, a Ouvidoria da Secretaria
Municipal de Saude de Palmas registrou um total de 544 demandas, das quais 274 foram
concluidas e 270 permanecem pendentes, representando uma taxa de resolugcdo de
aproximadamente 50,3%, conforme tabela abaixo:

Tabela 111:Total Geral das Demandas Recebidas pela Ouvidoria da SEMUS no
Primeiro Quadrimestre de 2026.

TOTAL GERAL DAS OUVIDORIAS
1° QUADRIMESTRE
DEMANDA 1° QUADRIMESTRE
Recebidas 544
Concluidas 274
Pendentes 270

Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Palmas - Dados extraidos em 30/04/2026

No que se refere a distribuicdo das demandas nos setores da SEMUS, observa-se
concentragao em setores estratégicos, conforme tabela abaixo:

Tabela 112: Demandas distribuidas para os setores no primeiro quadrimestre de 2026.
DEMANDAS DISTRIBUIDAS PARA OS SETORES

DEMANDAS DEMANDAS DEMANDAS SEM
DISTRIBUIDAS RESPONDIDAS RESPOSTA

SETOR

Assessoria Especial de
Planejamento
Assessoria Especial Juridica 3 2 1
Centro de Especialidades
QOdontolégicas
Diretoria de Atengao Secundaria

1 1 0

1 0 1

em Saude 19 4 15
Diretoria de Execugéao
. ; . 10 3 7
Orgamentaria e Financeira
Diretoria de Inovacao e Gestao 4 4 0
do Trabalho
Diretoria de Unidade de 14 11 3
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Vigilancia e do Centro de
Controle de Zoonoses
Diretoria de Ateng¢ao Primaria em

Saude 13 2 11
Divisao da Central de 7 4 3
Abastecimento da Saude
Divisdo de Transporte e Logistica 2 1 1
Escola de Saude Publica de
8 1 7
Palmas
Gabinete da Secretaria 7 6 1

Geréncia de Assisténcia
Farmacéutica e Insumos 13 11 2
Estratégicos
Geréncia de Atengao Hospitalar,
Urgéncia e Emergéncia

Geréncia de Engenharia e

Manutencgao dos 1 1 0
Estabelecimentos de Saude

Geréncia de Gestéao Territorial da

Atencao Primaria em Saude 138 & 67
Geréncia de Regplagao, Controle 144 90 54
e Avaliacao
Geréncia de Servigos
Especializados em Atencéo 10 3 7
Psicossocial
Geréncia de Vigilancia Sanitaria 86 30 56
Coordenadoria de Ouvidoria 2 2 0
Superintendéncia de Atengao a
; 8 0 8
Saude
Superintendéncia de Gestao 1 1 0
Administracdo Administrativa
Superintendéncia de Integragao,
Governancga e Padronizagao da 2 1 1
Saude
Superlntendenma’ de Vigilancia 23 19 4
em Saude

Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Palmas - Dados extraidos em 30/04/2026

Conforme tabela acima, em registros sistematizados no periodo, observa-se recorréncia de
manifestagdes relacionadas a morosidade no agendamento e na autorizagao de consultas e
exames especializados. Ademais, destacam-se relatos de insatisfagdo quanto ao
atendimento prestado em Unidades de Saude da Familia, bem como solicitacbes de agoes
fiscalizatérias direcionadas a Vigilancia Sanitaria e a Unidade de Vigilancia e Controle de
Zoonoses.
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Superintendéncia de Gestao Administrativa - SGA

Tabela 113:A¢6es Executadas - Janeiro a Abril/2026

UNIDADE ROCAGEM DEDETIZAGAO "'MPD':%&?:'XA

Cemurf 07/01/2026 21/03/2026 2110312026
16/03/2026

USF 403 Norte 08/01/1026 21/03/2026 2110312026
11/03/2026

USF Lago Sul 09/01/2026 04/04/2026 0410412026
25/03/2026

USF 1206 Sul 12/01/2026 14/02/2026 14/02/2026
20/03/2026

Conselho Municipal 12/01/2026 - -

31/03/2026

USF 508 Norte 13/01/2026 14/03/2026 14/03/2026
09/03/2026
22/04/2026

USF 503 Norte 14/01/2026 21/03/2026 2110312026
20/04/2026

USF 409 Norte 15/01/2026 14032026 14/03/2026
06/03/2026
30/04/2026

16/01/2026 21/03/2026 21/03/2026
USF 603 Norte 10/03/2026
29/04/2026

USF 307 Norte 16/01/2026 14/03/2026 14/03/2026
12/03/2026

USF Deise de Fatima — 108 20/01/2026 21/03/2026 2110312026
sul 17/03/2026

USF Taquari 21/01/2026 0410412026 0410472026
30/03/2026

Amas 23/01/2026 07/03/2026 07/03/2026
24/03/2026

Upa Norte 23/01/2026 24/01/2026 2410112026
04/03/2026
07/04/2026

Fesp (antigo prédio) 24/01/2026 - -
USF 403 Sul 26/01/2026 31/01/2026 31/01/2026
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18/03/2026 28/02/2026 (reforgo)
USF 207 Sul 27/01/2026 04/04/2026 04/04/2026
24/03/2026
USF 210 Sul 27/01/2026 31/01/2026 31/01/2026
USF 1103 Sul 28/01/2026 28/02/2026 28/02/2026
27/04/2026
USF 405 Norte 28/01/2026 14/03/2026 14/03/2026
12/03/2026
USF Alto Bonito 29/01/2026 07/02/2026 07/02/2026
27/03/2026
Capsi 02/02/2026 07/03/2026 07/03/2026
04/04/2026
USF Laurides 03/02/2026 31/01/2026 31/01/2026
09/04/2026
Upa Sul 04/02/2026 24/01/2026 24/01/2026
05/03/2026
USF Eugénio Pinheiro 05/02/2026 28/03/2026 28/03/2026
06/04/2026
Logistica - 18/02/2026 18/02/2026
Transporte 06/02/2026 18/02/2026 18/02/2026
17/04/2026
USF José Hermes 11/02/2026 31/01/2026 31/01/2026
08/04/2026
Policlinica de Taquaralto 11/02/2026 07/02/2026 07/02/2026
08/04/2026
USF Morada do Sol 12/02/2026 31/01/2026 31/01/2026
13/04/2026
USF Santa Fé 13/02/2026 07/02/2026 07/02/2026
14/04/2026
USF 1304 Sul 19/02/2026 14/02/2026 14/02/2026
16/04/2026
USF 1004 Sul 20/02/2026 14/02/2026 14/02/2026
23/04/2026
USF 806 Sul 23/02/2026 14/02/2026 14/02/2026
Samu 24/02/2026 31/01/2026 31/01/2026
USF 712 Sul 26/02/2026 14/02/2026 14/02/2026
15/04/2026
Caps I 27/02/2026 28/02/2026 28/02/2026
Policlinica Francisca 03/03/2026 14/03/2026 14/03/2026
Romana
USF S&o Jodo 03/03/2026 - -
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USF Novo Horizonte 20/03/2026 07/02/2026 07/02/2026
CEO (Antigo prédio) 26/03/2026 - -
USF Santa Fé Rural 27/03/2026 - -
USF 406 Norte 30/03/2026 14/03/2026 14/03/2026
Semus 28/04/2026 18/02/2026 18/02/2026
USF Bela Vista - 07/02/2026 07/02/2026
USF Aureny |l - 07/02/2026 07/02/2026
ANVISA (802 SUL AV. LO - 18/02/2026 -
21, Qi 06, LT 20)
CEO (AV. Teotbnio - 28/02/2026 28/02/2026
Segurado)
Henfil - 06/03/2026 06/03/2026
Cccz - 21/03/2026 21/03/2026
USF WALTER MORATO - 28/03/2026 28/03/2026
USF MARIAZINHA - 28/03/2026 28/03/2026
(BURITIRANA)
USF WALTERLY WAGNER - 28/03/2026 28/03/2026
USF Liberdade - 28/03/2026 28/03/2026
USF Santa Barbara - 04/04/2026 04/04/2026

Fonte: Coordenadoria de Manutencao/ Geréncia de Engenharia e Infraestrutura em Saude/ Superintendéncia de
Gestédo Administrativa / Secretaria Municipal de Saude.

Tabela 115 : Intervengbes voltadas ao fortalecimento da infraestrutura da rede
municipal.
Unidade Tipo de Servigo Realizado Situagao da Obra Periodo de Execugao
USF ARSO 111 (USF
1103 SUL) Manutencdo de telhado. 100% 22/12/2025 a 27/02/2026
Construgao de abrigo de residuos, pintura
geral, gaiola para a area do centro
uvcz cirdrgico, manutengéo em caixas d’agua. 100% 09/12/2025 a 04/03/2026
USF PROF. ISABEL
AULER (USF 207 SUL) |Manuteng&o no barrilete e caixa d’agua. 100% 28/04/2026 a 08/05/2026
Adaptacéo de instalagbes elétricas e
USF ARNO 44 hidraulicas para instalagdo do Castramével 100% 20/02/2026 a 27/02/2026
USF NOVO Pintura manutencao de telhado,
HORIZONTE manutencao elétrica e hidraulica 100% 13/02/2026 a 27/03/2026

Fonte: Geréncia de Engenharia e Infraestrutura em Saude da Secretaria Municipal de Saude.
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Préximas Entregas

Obras do Novo Programa de Aceleragcao do Crescimento (Novo PAC) 2026

Tabela 116:Demonstrativo das Obras em Execuc¢ao e Prazo de Conclusao

Item Obra Inicio Conclusao
1 Unidade de Basica de Saude UBS Aureny I 10/03/2026 10/01/2027
2 CAPSII 30/12/2025 30/10/2026
3 CAPS Il 10/03/2026 10/01/2027
4 Centro de Parto Normal Peri-Hospitalar (CPNp) 30/12/2025 30/10/2026
5 Policlinica da Regido Sul 30/12/2025 30/04/2027
Reforma das USFs
Tabela 117:Cronograma de Reforma dos Estabelecimentos de Saude 2026
ITEM UNIDADE INiclo CONCLUSAO
1 USF HEDER DE OLIVEIRA SILVA ago./26 nov./26
2 USF MORADA DO SOL ago./26 nov./26
3 AMAS ago./26 nov./26
4 USF EUGENIO PINHEIRO (AURENY ) set./26 dez./26
5 USF ALTO BONITO set./26 dez./26
6 USF JOSE LUCIO set./26 dez./26
7 USF SANTA FE set./26 dez./26
USF VANIA DO AURENY 3 (USF
8 LIBERDADE) 23/05/2025 29/05/2026
NACC - NUCLEO DE ATENDIMENTO AS
9 CONDICOES CRONICAS 30/03/2026 28/08/2026
10 USF ARSE 82 (806 SUL) 06/04/2026 30/09/2026
USF LOIANE MORENO VIEIRA (USF 210
1 SUL) 06/04/2026 30/09/2026
12 USF HEDER DE OLIVEIRA SILVA ago./26 nov./26
13 USF MORADA DO SOL ago./26 nov./26
14 AMAS ago./26 nov./26
15 USF EUGENIO PINHEIRO (AURENY ) set./26 dez./26
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16 USF ALTO BONITO set./26 dez./26
17 USF JOSE LUCIO set./26 dez./26
18 USF SANTA FE set./26 dez./26

Fonte: Geréncia de Engenharia e Infraestrutura em Saude da Secretaria Municipal de Saude

Superintendéncia de Integragcao, Governanc¢a e Padronizagiao em Saude - SIGPS

No primeiro quadrimestre de 2026, a Superintendéncia de Integragdo, Governanga e
Padronizagao na Saude (SIGPS) desenvolveu importantes a¢des voltadas ao fortalecimento
da governanca institucional, a qualificagdo dos processos administrativos e assistenciais e a
implantacao de estratégias de qualidade e seguranga do paciente no ambito da Secretaria
Municipal de Saude (SEMUS).

No que se refere a meta de garantir a conformidade normativa dos documentos
técnicos e administrativos da SEMUS, foi implantado, em parceria com a Assessoria
Técnica do Gabinete (ASSTEC), um fluxo institucional de conformidade normativa,
estabelecendo diretrizes para a elaboragdo de minutas, tramitacdo via sistema e-Palmas,
andlise técnica e numeragdo dos atos, despacho para coleta de assinaturas e posterior
encaminhamento para publicagdo no Diario Oficial do Municipio. A iniciativa representa um
avanco significativo na padronizagao dos procedimentos administrativos, promovendo maior
seguranca juridica, organizagao processual e uniformidade documental no ambito da gestao

municipal da saude.

Em relacdo a implantacdo do protocolo de qualidade e seguranca do paciente na
Rede Municipal de Saude, a SIGPS iniciou a estruturagcdo do processo institucional de
implementacao da politica de seguranga do paciente. Durante o periodo, foram identificados
técnicos focais nas éareas estratégicas da rede, elaborado o projeto de implantacdo e
estruturacdo do Nucleo Municipal de Segurang¢a do Paciente e confeccionada a minuta de
portaria para designacao de seus membros. Também foi realizada reunido técnica com o
Nucleo Estadual de Seguranca do Paciente (NESP), com o objetivo de alinhar diretrizes
metodoldgicas, discutir estratégias de implantagdo e planejar a capacitagao dos futuros

integrantes do nucleo municipal.
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Quanto a meta de revisdo anual do protocolo de qualidade e seguranga do paciente,
considerando tratar-se do primeiro ano de implantacao da politica institucional, ainda nao
houve revisdao formal dos protocolos. Entretanto, foi pactuado o cronograma de revisao
participativa para o segundo ano de execugdo, assegurando a atualizagdo continua dos

instrumentos conforme as necessidades identificadas na rede de atencao a saude.

No ambito das linhas de cuidado prioritarias das Redes de Atencdo a Saude, a
SIGPS manteve o monitoramento das linhas voltadas a atencao as pessoas com Obesidade
e Saude Bucal, ja em acompanhamento institucional. Paralelamente, avancou na
elaboracdo de novas linhas de cuidado relacionadas ao Transtorno do Espectro Autista
(TEA), Fibromialgia e Diabetes Mellitus. Destaca-se ainda que dois protocolos assistenciais
que comporao a Linha de Cuidado da Pessoa com Diabetes Mellitus ja foram publicados no
sitio oficial da Prefeitura, fortalecendo a organizagédo do cuidado e a padronizagdo das

praticas assistenciais na rede municipal.

Em relacdo a meta de padronizacdo e documentagcdo dos processos de trabalho
institucionais, foi iniciado o mapeamento dos processos administrativos e assistenciais da
SEMUS, com foco na organizagdo das rotinas e no fortalecimento da governanca
institucional. No primeiro quadrimestre, foram padronizados modelos de documentos oficiais
utilizados pelo Gabinete da Secretaria Municipal de Saude, incluindo oficios, avisos de
homologacgéo, avisos de retificacdo, avisos de revogagdo, despachos, notas técnicas e
portarias. Além disso, foram elaborados e padronizados o modelo de boletim epidemioldgico
e o laudo de teste rapido qualitativo para detecgdo de antigeno do virus SARS-CoV-2,
utilizados pela Superintendéncia de Vigilancia em Saude, contribuindo para maior

uniformidade técnica, rastreabilidade e seguranca das informacgdes institucionais.

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E ACOES DE SAUDE OCUPACIONAL - GRO

No primeiro quadrimestre de 2026, o setor de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais (GRO) executou importantes acbes voltadas a saude e seguranga do
trabalhador no municipio de Palmas/TO. Foram realizadas 14 agdes intersetoriais de
vigilancia externa em parceria com o CEREST e a VISA, com foco na inspegdo dos

ambientes laborais, identificacdo de riscos ocupacionais, orientacbes técnicas e
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acompanhamento das adequacgdes necessarias. No mesmo periodo, a Clinica Ocupacional
da SEMUS realizou 48 atendimentos ocupacionais com emissao de ASO, em conformidade
com o PCMSO, visando a avaliagdo da aptiddo laboral e a prevencao de agravos
relacionados ao trabalho, embora a meta tenha sido parcialmente impactada por limitagdes
operacionais decorrentes de afastamentos médicos. Além disso, a equipe técnica do GRO
promoveu 24 auditorias em unidades de saude, superando a meta anual pactuada,
contemplando inspeg¢des de saude, seguranga, ergonomia, capacitacéo de 110 servidores e
apoio técnico para regularizacdes. As agdes desenvolvidas contribuiram significativamente
para o fortalecimento da gestdo em saude do trabalhador, promogao de ambientes laborais

mais seguros, conformidade normativa e prevencao de acidentes e doengas ocupacionais.
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